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Ubernahme von Auszubildenden/Zusicherung der 6-monatigen
Anschlusstatigkeit

Seit bereits vielen Jahren ist es Usus, dass Auszubildende im Bereich von Stadtverwaltung
und Eigenbetrieben nach erfolgreichem Abschluss ihrer Ausbildung fir mindestens 6 Monate
die Moglichkeit einer Ubernahme erhalten, um ihnen einen direkten Ubergang in die
Berufswelt zu ermdglichen und Praxiserfahrungen des jeweiligen téglichen Berufslebens zu
sammeln und somit auch mogliche spétere Bewerbungs- und Vermittlungschancen zu
erhohen.

Ich frage daher den Oberburgermeister bzw. die Stadtverwaltung:

Wie wirkt die Stadtverwaltung daraufhin, dass Auszubildende sowohl der Stadtverwaltung als
auch der Eigenbetriebe nach erfolgreich bestandener Abschlussprifung im Jahr 2005 fir
mindestens 6 Monate in ein anschlieRendes Arbeitsverhéltnis ibernommen werden, um ihnen

den Ubergang in das Berufsleben zu erleichtern? (Bitte fiir die einzelnen Betriebsbereiche
entsprechend aufschlisseln.)

Ich bitte um eine kurze mandliche Stellungnahme und eine schriftliche Antwort.

Oliver Muller




