Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH, Magdeburg

Gewinn- und Verlustrechnung flir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2004

Anlage 1
S

2. Erhishung oder Verminderung des Bestands an zum Verkauf be-
stimmten Grundstiicken mit fertigen Baulan sowie unfertigen
Lelstungen

. Andere aklivierte Elgenlelslungen

. Sonstige betriebliche Ertrige

. Aufwendungen flir bazogena Lleferungen und Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
by Aufwendungen fir Verkaufsgrundsticle
c) Aufwendungen fir andere Lieferungen und Leistungen

ap S

6. Persanalaufwand
a) Léhne und Gehilter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung
{davon fir Altersversorgung € 42.815,07; Vorjahr € 45,044,38)

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermbgensgegenstinde des
Anlagevermbgens und Sachanlagen
8, Sonstige betriebliche Aufwendungen
9. Erfrége aus Auslelhungen des Finanzanlagevermigens
10, Sonstige Zinsen und éhnliche Ertréige
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
12. Ergebnis der gewshnlichen Geschiiftstitigkeit
13. Sonstige Steuern
14. Jahresfehlbetrag

15. Entnahme aus der Sonderrlicklage gemalt § 27 Abs. 2 DMBIIG

2004 2003
€ €
1. Umnsatzerltse
a) aus der Hausbewirtschallung 110.844.177,94| 112 658,321,368
b) aus Batreuungstatigkeit 364.253,60 208,244 23
&) aus anderen Lieferungen und Lelstungen 160.081,21 06,393,84

111.428 462,75

113.053,959 43

-1,3¥4.611.17
53.280,94
22,481.888,11

61.991,939,19
6322873
B6.014,88

27289235
200,220 42
22,424,953 81

59,881,343 50
161,833,24
191.636,01

62.161.1682,80

60,234.711,75

12.377.188 11
2,462.361,56

14.361.024 30
2.644.723 57

14,830,550,67

17.006.747,96

30,847 925 17
35.982,750,42
42.557 .85
1.414.747 .82
28,722.1496,88

74.787.514,40
25.795.447,33
43,583,892
1.246. 257,63
32,351.586,68

~18.497.288,65

~72.933.030,76

6.746,78

B.533,12

48.504.035,43
48.504.036,43

72,939.563,88
72.930,563,68

16. Bilanzgewinn

0,00

0,00

0.0360358.001
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Ill. Verstthe gegen das Gesetz ;

Die Wobau ist Ihrer Pllicht zur Bekanntmachung des Wechsels von Aufsichtsratsmitgliedern
gemal § 52 Abs. 2 Satz 2 GmbHG im Berichtsjahr nicht unverziiglich nachgekommen, die Be-
kanntmachung wurde zur Zeit unserer Prifung nachgehait,

IV. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priffung haben wir mit Datum vom 27. Mal 2005
den folgenden uneingeschréankten Bestatigungsvermerk erteilt;

“Unter der aufschiebenden Bedingung, dass die Gesellschaftervarsammlung die Entnahme des
Jahresfehlbetrages aus der Sonderrlicklage geméf § 27 Abs. 2 DMBIIG in der im Jahresab-
schiuss berlicksichtigten Form beschliefdt, ertellen wir den nachstehenden Bestatigungsver-
merk:

Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht der
Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH, Magdeburg, fiir das Geschaftsjahr vom 1, Januar
bis 31. Dezember 2004 gepriift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtichen Vorschriften und den ergénzenden Rege-
lungen Im Gesellschaftsvertrag liegen in der Verantwortung des Geschéftsfiihrers der Gesell-
schafl, Unsere Aufgabe Ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Ba-
urleilung dber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchftihrung und Gber den Lagebe-
richt abzugeben,

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestelllen deutschen Grundsétze ordnungsmaéliger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrich-
tigkeiten und Verstile, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Be-
achtung der Grundsétze ordnungsméfiger Buchftihrung und durch den Lagsbericht vermittelten
Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Si-
cherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse
Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirlschaftliche und rechtliche Umnfeld der Gesellschaft
sowie die Erwartungen ber mdgliche Fehler berlicksichtigt, Im Rahmen der Priifung werden
die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Konltrollsystems sowie Nachwelsa
fir die Angaben in Buchitihrung, Jahresabsthluss und Lagebericht iiberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt, Die Prifung umfasst die Beurteilung der angawandten Bllanzierungs-
grundsétze und der wesentlichen Einschitzungen des Geschéftsfiihrers sowie die Wiirdigung

0.0360358.001
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der Gesamidarstellung des Jahresabschiusses und des Lageberichtes. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurlellung bildet,

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsétze
ordnungsméfiger Buehfihrung ein den tatsichlichen Verhdlinissen entsprechendes Bild der
Vermiégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht gibt insgesamt eine
zulreffende Vorstellung von der Lage dar Gesellschafl und stellt die Rislken der klinfligen Ent-

wicklung zutreffend dar."

0.0360358.001
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Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH, Magdeburg
Lagebericht fiir das Geschiiftsjahr 2004

1. Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Nach einer stagnierenden wirtschaftlichen Entwicklung in den Verjahren konnte
im Jahr 2004 erstmals eine einsetzende konjunkturelle Erholung im Euroraum
verzelchnet werden. In Deutschland stieg das Bruttoinlandsprodukt im Vergleich
zum Vorjahr um real 1,7 %, Ausschlaggebend fir die Belebung waren neben den
Beitragen anderer Wirtschaftsbereiche Insbesondere der Anstieg der realen Ex-
porte. Einzig im Baugewerbe ging die Wirtschaftsleistung erneut und damit im
flinften Jahr in Folge zuriick.

Schwachpunkt der deutschen Konjunktur blieb auch 2004 der private Konsum.
Aufgrund hoher Arbeitslosigkeit, nur leicht gestiegener Beschéftigtenzahlen und
stagnlerender Arbeltnehmerentgelte sanken die privaten Konsumausgaben ge-
genUber dem Vorjahr um 0,3 %. Dle jahresdurchschnittliche Arbeitslosenquote
betrug weiterhin 10,5 % (West: 8,5 %; Ost: 18,4 %).

Im Land Sachsen-Anhalt lag der Anteil der Arbeitslosigkeit mit 22,8 % tber dem
Durchschnitt der ostdeutschen Lander. Der seit 2001 andauernde Jahrliche Riick-
gang der Erwerbstdtigkeit konnte jedoch erstmals gestoppt werden. Immerhin
hatten im Vergleich zum Vorjahr im Jahr 2004 rund 1.000 Personen mehr ihren
Arbeitsplatz in Sachsen-Anhalt. Beglnstigt wurde diese Entwicklung durch die
Auswirkungen der Reformen am Arbeitsmarkt auf Grundlage der Hartz-Geselze
sowle der gestarteten Arbeitsmarktinitiative des Bundes,

In der Landeshauptstadt Magdeburg lag die Arbeitslosenquote der abhéngig zivi-
len Erwerbspersonen bei durchschnittlich 21,0 %. Die Magdeburger Bevolke-
rungszahl verringerte sich um 0,2 %. Nach wie vor Uberwog die Zahl der Sterbe-
falle die Zahl der Geburten. Der Wanderungssaldo aus Zu- und Wegzligen ein-
schliefdlich Wohnsitzénderungen war ausgeglichen. Hier wirkte sich insbesondere
der Zuzug durch Studenten positiv aus. Nach Prognosen des Statistischen Lan-
desamtes wird sich die Bevdlkerung der Stadt Magdeburg bis zum Jahr 2020 um
weitere rund 29.000 Einwohner verringern, was einem Anteil von ca. 13 % ent-
spricht. Die Gefahr steigenden Leerstandes in den insgesamt vorhandenen rund
145.000 Wohnungen in Magdeburg besteht daher auch fir die Zukunft fort,

Aus diesem Grund lag auch im Jahr 2004 der Schwerpunkt kommunaler Aktivita-
ten in der weiteren Umsetzung des Stadtumbaukonzeptes. Die Zielstellung des
Stadtumbaus bestand und besteht in der Schaffung zukunftsfahiger Wohn- und
Lebensformen sowie Stérkung von Innenstadt und Stadttellzentren auf Basis in-
novativer Stadtentwicklungspolitik. Erreicht wird dieses langfristig mit Malnah-
men in Form von Abriss, Riickbau und Aufwertung in abgestimmter und gemein-
schaftlich betriebener Umsetzung von Kommune, Wohnungsunternehmen und
Privatpersonen. Die Wohnungsunternehmen hatten hierbei eine hohe Verantwor-
tung inne und leisteten - trotz umféanglicher Forderprogramme - einen beachtens-
werten finanziellen Eigenbeitrag, Diese Notwendigkelt verschérfte sich ab Sep-
tember 2004 durch die verhé@ngte Haushaltssperre des Landes Sachsen-Anhalt.
Bewilligte Mittel aus den Férderprogrammen zum Stadtumbau wurden ab diesem
Zeilpunkt nicht mehr ausgezahit.

0.0360358.001
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Ebenfalls nachteilig wirkte sich die Verzdgerung der Altschuldenentlastung tell-
Weise bereits ab September 2004 aufgrund ausgeschépfter Kassenmittel des
Bundes aus. Fiir die Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH bedeutete dies
elne verspétete Entlastung in Héhe von ca. TE 673.

Insgesamt filhrten die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen im Jahr 2004 dazu,
dass Wohnungsunternehmen ostdeutscher Lander den Einsatz liquider Mittel auf
die Umsetzung des Stadtumbaus konzentrierten. Hierdurch fehiten jedoch Mittel
flir Investitionen, die langfristig zu einer Bestandsverbesserung beitragen. Die
Aufnahme von Krediten als eine mogliche Finanzierungsform wurde bereits 2004
durch eine restriktive Vergabe sowie ein aktives Bankenrating beeinflusst. Dies-
bezliglich wird auch zukiinftig keine aﬂ.ndarung ZUl erwarten sein. Die sich hieraus
ergebenden wirtschaftlichen Notwendigkeiten stellen auch in Zukunft flir die
Wohnungswirtschaft Ost groRe Herausforderungen dar,

2. Geschiftsverlauf

Bestandsentwicklung

Der Bestand der Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH reduzierte sich auf-
grund von umfangreichen Verkdufen sowle durch Abriss- und Rtckbaumalnah-
men in den letzten Jahren kontinulerlich, Zum 31 Dezember 2004 bewirtschafte-
te das Unternehmen 34 223 Wohnungen (Vorjahr 35.359) und 814 Gewerbeein-
helten (Vorjahr 895). Von den bewirtschafteten Einheiten waren im Berichtszeit-
raum 1,666 mit Restitutionsanspriichen behaftet. Weilterhin befanden sich 7.228
Garagen und 1.945 Einstellpldtze im Bestand. Fir Dritte verwaltete die Woh-
nungsbaugesellschaft Magdeburg mbH 917 Wohnungen und 16 Gewerbeeinhei-
ten.

Im Berichtsjahr ging der Restitutionsbestand der Wehnungsbaugesellschaft Mag-
deburg mbH um insgesamt 260 Wohn- und Gewerbeeinheiten zuriick. Fir 62
Wohn- und Gewerbeeinheiten wurden die Hﬂckfﬂhrungsantr&ige positiv beschig-
den. Eine Ablehnung durch das Amt zur Regelung offener Vermdgensfragen er-
folgte fir 65 Wohn- und Gewerbeeinheiten, Die damit dem Unternehmen zufal-
lenden Besténde wurden zumeist dem Verkaufsbestand zugeordnet. Weitere 51
Antrdge wurden durch die Antragsteller zuriick gezogen,

Der stichtagsbezogene Leerstand per 31. Dezember 2004 im strategisch wichti-
gen Kernbestand Wohnungen betrug 11,2 % Dies stellt im Vergleich zum Vorjahr
eine Verbesserung um 0,6 % dar. Innerhalb des Kernbestandes ist im unsanier-
ten Bestand eine Verbesserung von 31,9 % im Vorjahr auf 28,3 % im Jahr 2004
ZuU verzeichnen. Der teilsanierte Kernbestand weist eine Zunahme des Leerstan-
des um 0,6 % auf 20,6 % aus. Die Leerstandsquoten des vollsanierten und um-
fassend sanierten Kernbestandes anderten sich im Vergleich zum Vorjahr gering-
fiigig und belaufen sich im vallsanierten Kernbestand auf 4,5 % bzw. im umfas-
send sanierten Kernbestand auf 9,7 %,

Der durchschnittliche kumullerte Leerstand im Gesamtbestand Wohnungen be-
trug fur das Jahr 2004 31,4 %, Im Vergleich zum Vorjahr stellt dies eine geringfii-
gige Verbesserung um 0,2 % dar, MaRgeblichen Einfluss auf die anhaltend hohe
Leerstandsquote im Gesamibestand haben die Leerstandsquoten des Restituti-
onsbestandes mit 75,5 % (Vorjahr 72,7 %), des Abriss-/Stilllegungsbestandes mit

0.0360358.001
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77,2 % (Vorjahr 69,7 %) und des Verkaufsbestandes mit 56,9 % (Vorjahr 58,7 %).
Vernachléssigt man bei der Leerstandsbetrachtung die kurz- und mittelfristig zum
Abriss vorgesehenen und bereits zu 100 % leer stehenden Objekte, ergibt sich
eine Leerstandsquote im Gesamtbestand Wohnungen in Héhe von 23,9 %.

Hausbewirtschaftung

Der weiterhin bestehende Uberhang an Wohnungen erschwerte auch im Jahr
2004 die Vermietung von Wohnungs- und Gewerbeeinheiten und beeinflusste
unmittelbar das am Markt durchsetzbare Mietniveau. Gleichwoh! steigerts die
WOBAU im Jahr 2004 die durchschnittliche kumulierte Kaltmiete fir den Kernbe-
stand von 4,27 €/qm auf 4,34 €/qm. Die durchschnittliche kumulierte Kaltmiete fir
den Gesamtbestand erhéhte sich um 0,01 €/gm auf 3,64 €/qm. Nachteilig wirken
sich hier die niedrigen durchschnittlichen kumulierten Kaltmieten des Restituti-
onsbestandes mit 1,65 €/gm, des Abriss-/Stilllegungsbestandes mit 2,15 €/qm
und des Verkaufsbestandes mit 2,75 €/gm aus,

Im Berichtsjahr wurden 700 Mieterhéhungen nach § 558 BGB mit einem Erhé-
hungsbetrag von insgesamt ca, € 13,000 pro Monat durchgefiihrt, Dies entspricht
einem durchschnittlichen Erhtthungsbetrag von 0,33 €/qm fur Jede berlicksichtigte
Wohnung.

Die Wiedervermietungsquote im Kernbestand fir das Geschaftsjahr 2004 betrug
103,5 %. Damit konnte im strategisch wichtigen Kernbestand Leerstand abgebaut
werden. Das bereits im Jahr 2003 eingerichtete Umzugsmanagement des Unter-
hehmens konnte einen Anteil von 47.6 % der umzulenkenden Mieter halten. Das
angestrebte Ziel von mindestens 50 % wurde damit nur knapp unterschritten,

Die Fluktuationsrate der Mieter im Kernbestand betrug im Berichtsjahr 12,6 %.
Eine Verdnderung zum Vorjahr ist nicht zu verzeichnen.

Bautitigkeit/Instandhaltung/Abriss

Zur Werterhaltung und Verbesserung des Wohnungsbestandes wurden Im Ge-
schaftsjahr 2004 € 21,7 Mio aufgewendet. Darin enthalten sind € 3,2 Mio fur die
Sanierung von 372 Leerwohnungen. Ferner wurde die Sanierung des Objektes
Jakobstr. 7 a, b erfolgreich beendet. Fir die Emeuerung der Elektro- und Sanit&r-
stelgestrdnge, den Einbau einer neuen Be- und Entliftungsanlage, Betonsanie-
rung, Treppenhduser sowle die Durchftihrung diverser brandschutztechnischer
Malnahmen wurden € 5,3 Mio aufgewendet, Des Weiteren wurde die Sanierung
des Objektes Johannes-Géderitz-Str, 2 - 16 abgeschlossen. Die Investition belief
sich im Jahr 2004 auf insgesamt € 0,9 Mio. Fur die laufende Instandhaltung wur-
den finanzlelle Mittel in Hshe von € 8,5 Mio aufgewendet. Die baulichen Maf-
nahmen wurden Uber in Vorjahren beantragte und im Jahr 2004 ausgereichte
KIW-Kredite sowie (ber Eigenmittel finanziert. Samtliche Aktivitaten wurden von
einer laufenden Budgetkontrelle begleitet und unternehmensbereichsibergreifend
erfolgreich bewdéltigt,

Flr den Abriss einschlieRlich Nebenkosten wurden im Berlchtsjahr 2004 insge-
samt € 2,0 Mio aufgewendet. Als kommunales Unternehmen wird die Wohnungs-
baugesellschaft Magdeburg mbH den Stadtumbauprozess auch kinftig unterstit-
zen und ihre Abrissaktivitdten intensivieren. Im abgelaufenen Geschéftsjahr er-
folgte der vollsténdige Abriss von 293 Wohnungen, darunter befinden sich 5 Not-

0.0360358.001
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abrisse. Ferner wurde mit dem planmafigen Abriss von zwei 16-Geschossern im
Stadlgebiet Neustédter Feld mit insgesamt 264 Wohnungen begonnen. Der Ab-
fiss der Hochhduser konnte erst im Ill. Quartal beginnen, da etst zu diesem Zeit-
punkt der fiir das Grundstlick bestehende Restitutionsantrag negatlv beschieden
wurde. Zur vollsténdigen Realisierung der Abrissplanung bis zum Jahr 2010 ist
die Gesellschaft welterhin auf Férdermittel angewiesen. Fir alle planmafigen Ab-
risse des Jahres 2004 wurden Férdermittel beantragt und bewilligt. Bis zu deren
Auszahlung musste der Abriss durch das Unternehmen vollsténdig Uber Eigen-
mittel vorfinanziert werden.

Altschuldenhilfe

Nach Erweiterung der Abrissplanung im Jahr 2003 hat die Wohnungsbaugesell-
schaft Magdeburg mbH mit Datum vom 9. September 2003 einen zweiten Antrag
auf zusétzliche Tellentlastung von Altverbindlichkeiten gemal § 6a AHG bei der
Kreditanstalt fur Wiederaufbau gestelit. Die Bewilligung erfolgte am 23. Juli 2004.
Somit steht dem Unternehmen nach erfolgtern Abriss ein weiterer Entlastungsbe-
trag in Héhe von € 5,9 Mio zu,

Im Geschéftsjahr 2004 wurde eine Tellentlastung in H&he von T€ 1.224.6 fiir den
realisierten Abriss von ca, 16.800 gm Wohnflache ertragswirksam bilanziert,

Verkaufstitigkelt

Die Verkaufstétigkeit wurde im Geschéftsjahr 2004 fortgesetzt. Die bereits in den
Vorjahren verfolgte Strategie des Verkaufs von Einzelstandorten und unrentierli-
chen Objekten mit erheblichem Sanierungsbedarf und hoher Leerstandsquote
wurde beibehalten. Bel der Umsetzung verfolgt die Wohnungsbaugesellschaft
Magdeburg mbH insbesondere das Ziel, sich von Objekten zu trennen, die dem
Unternehmen aufgrund der Marktlage langfristig nicht dienen kénnen. Die gene-
rierten Geldmittel wurden fir anstehende Investitionen eingesetzt. Im April 2004
beschloss der Stadtrat einen neuen Handiungsrahmen fur den Erwerb und die
Verdufierung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten, der mehr
Flexibilitéat einrdumt,

Im Berichtsjahr wurden Insgesamt 822 Wohnungs- und Gewerbeelnheiten
(51.168 gm Wohn- und Gewerbeflache) verdulert. Die erzielten Kaufpreise belia-
fen sich auf insgesamt € 5,3 Mio. Hiervon entfiel auf die Veraufterung von sonsti-
gen Einheiten (Freiflichen, Garagen u.4.) ein Verkaufserlds in Hohe von
€ 0,7 Mio. Der auch schon Im Jahr 2003 erfolgreich beschrittene Vermarktungs-
weg der Auktion wurde auch im Jahr 2004 genutzt, 38 % der verkauften Wohn-
und Gewerbeeinheiten wurden (ber diesen Weg abgesetzt. Im Wesentlichen
handelt es sich hier um bereits mehrfach angebotene Immobilien. Der durch-
schnittlich erzielte Verkaufserlés pro gm liegt hier deutlich unter dem der frelen
Verkaufe,

Dariiber hinaus wurden aus fritheren Investitionsvorrangverkéufen € 1,3 Mio inkl,
Zinsen an die Gesellschaft ausgekehrt,

0,0360358.001
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Vermogens~, Finanz- und Ertragslage

Der Jahresabschluss der Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH weist zum
31, Dezember 2004 einen Jahresfehlbetrag in HGhe von € -48,5 Mio (Vorjahr
€ -72,9 Mio) aus. '.

Dieser resultiert aus einem negativen Betrlebsergebnis in Héhe von € -15,2 Mio
(Vorjahr € 16,0 Mio), einem Uberschuss aus dem Finanzergebnis in Hhe von
€ 1,2 Mio (Vorjahr € 1,0 Mio) sowie einem negativen neutralen Ergebnis in Héhe
von € -34,5 Mio (Vorjahr € -58,0 Mio),

Das Belriebsergebnis ist bei geringfigiger Verbesserung weiterhin negativ. We-
sentliche Einflussgréfiie ist u.a. die Verminderung der Umsatzerldse aus Vermie-
tung infolge von Grundstlicksverkaufen und sonstigen Abgéngen im Geschéfts-
jahr in Héhe von T€ 1.600, Gleichzeitig verringerten sich die Aufwendungen um
T€ 2.248. Einsparungen wurden insbesondere bel den Personalkosten, dem
Zinsaufwand sowie den Ubrigen betrieblichen Aufwendungen erzielt. Bei den Auf-
wendungen flr Instandhallung ist gegeniiber dem Yarjahr eine Steigerung zu ver-
zeichnen.

Das neutrale Ergebnis wird mafigeblich durch die auerplanméfiigen Abschrei-
bungen des Anlagevermdgens in Hihe von € 23,6 Mio und durch die Zufihrung
zur Rickstellung fir drohende Verluste aus Verkdufen in Hdhe von € 21,9 Mio
beeinflusst. Positive Wirkungen in Héhe von ca. € 11,0 Mio resultieren insbeson-
dere aus der Auflésung von Rickstellungen sowie einem Ertrag aus der Erstat-
tung von Altschulden fir an Dritte zugeordnete Objekte in Hohe von € 5,5 Mio.,
Die aullerplanmaliigen Abschreibungen betreffen in Hohe von € 5,8 Mio den un-
sanierten/teilsanierten Kernbestand aufgrund strukturellem Leerstand, Weiterhin
waren auflerplanméfige Abschreibungen des umfassend-/vollsanierten Kernbe-
standes in Héhe von € 17,8 Mio erforderlich, die im Wesentlichen durch ein Miss-
verhaltnis zwischen Ertragswert und Buchwert begriindet waren, Die Zufihrung
zur Ruckstellung fdr drohende Verluste aus Verkéufen liegt darin begrlindet, dass
kiinftig auch nachhaltige Verkdufe aus dem Stilllegungsbestand getatigt werden.

Die Vermdgens- und Finanzlage des Unternehmens ist geordnet. Die Gesell-
schaft konnte zu jeder Zeit ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen. Es ist
davon auszugehen, dass der Stadiumbau den strukturellen Leerstand nur bedingt
reguliert und damit die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens
weiterhin beeintrachtigen wird, Vor diesem Hintergrund muss auch zuktinftig mit
Verminderungen in der Ertragslage sowie Abwertungserfordernissen im Anlage-
vermogen gerechnet werden,

Finanzierungstatigkeit

Zum 31. Dezember 2004 weist die WOBAU Verbindlichkeiten gegentiber Kredit-
gebern in Hohe von ca. € 542 4 Mio aus. Hiervon entfallen ca. € 358,2 Mio auf
Modernisierungskredite (einschliefilich zinsgeférderte Kfw-Darlehen), ca. € 170,5
Mio auf Altschulden sowie ca. € 13,7 Mio auf sonstige Verbindlichkeiten. Der An-
tell variabel finanzierter Mittel an den Gesamtverbindlichkeiten entspricht ca.
27,2 % (€ 147,7 Mio). Hiervon ist ein Kreditvolumen von ca, € 118,98 Mio durch
Zinsderivale gesichert, =

Im Jahr 2004 wurden im Vorjahr zugesagte Kredite in Héhe von ca. € 2,9 Mio
ausgereicht. Eine Neukreditaufnahme erfolgte nicht. Die fir 2005 geplante Neu-
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kreditierung mit Kiw-Mitteln wurde durch in 2003 begonnene und 2004 fortge-
selzte Darlehensbeantragungen mit einem Volumen in Héhe von insgesamt ca.
€ 7,2 Mlo vorbereitet, '

Zum 31, Dezember 2004 verfiigte die WOBAU (ber 16 Zinsderivate in Form von
Zinsswap- und Zinscapgeschéften, Hiervon wurde im Geschéftsjahr ein Zinsswap
mit einem Nominalbetrag von ca, € 13,56 Mio abgeschlossen. Bis Anfang April
2005 wurden dnter Ausnutzung der historisch niedrigen Zinsen weitere 5 Zins-
swap-Geschéfte mit einen Gesamtvolumen von ca. € 34,6 Mio durch das Unter-
nehmen geschlossen. Insgesamt halt die Wohnungsbaugesellschaflt Magdeburg
mbH damit zur Zeit ein Gesamtvolumen an Zinsderivaten in H8he von
€ 291,7 Mio (Nominalbetrag zum Handelstag). Hiervon entfdllt ein Anteil von
€ 122,4 Mio aufl Geschafte, die lhren Zinssicherungszweck erst in Zukunft entfal-
ten (Forward-Geschéafte), Der Zeitwert aller zum 31. Dezember 2004 bestehen-
den Derivate betrug im Saldo ca. € 24,6 Mio zu Lasten des Unternehmens. Liqui-
ditatsseitige Auswirkungen im Geschéftsjahr ergaben sich hieraus nicht. Der
Ausweis der negativen Zeitwerte erfolgt erstmalig in dieser Form und ergibt sich
aus den neuen Erfordernissen des Bilanzrechtsreformgeselzes. Gegebenenfalls
bestehende Preisdnderungs-, Ausfall- und Liquiditatsrisiken werden im Rahmen
des Rislkomanagements (berwacht sowle Finanzierungsmethoden und Ziele im
Rahmen des bestehenden Zinsmanagements dokumentiert und fortgeschrieben.
Zum Stichtag 31. Dezember 2004 waren keine der vorgenannten Risiken gege-
ben. Bewertungseinheiten wurden vollstindig gebildet, Handelsgeschéfte existia-
ren nicht. Eine bilanzielle Beriicksichtigung ist daher nicht erforderlich,

Personal

In der Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH waren zum 31. Dezember
2004 insgesamt 378 Mitarbeiter angestelit. Zu diesem Zeitpunkt beschéftigte das
Unternehmen 282 Mitarbeiter in Teilzeit, 49 Mitarbeiter in Vollzeit sowie weltera
47 Mitarbeiter in Alterstellzeit. Die Vollzeitbeschaftigten setzten sich zusammen
aus 5 leitenden Angesteliten im Sinne des BetrVG, 27 Auszubildenden sowie 17
Mitarbeitern in der Vorphase zur Altersteilzeit. Von den 47 Mitarbeitern in Al-
tersteilzeit befanden sich 31 Mitarbeiter in der Arbeitsphase und 16 Mitarbeiter in
der Ruhephase. Der Personalbestand verringerte sich zum Vorjahr um insgesamt
18 Mitarbeiter. Zum 31. Dezember 2004 entspricht die Anzahl der Beschéftigten
ohne Auszubildende damit 267 Vollzeiteinheiten,

Der Personalaufwand im Jahr 2004 betrug T€ 14.839,6. Hierin ist eine Zuftihrung
zur Rickstellung fUr Alterstellzelt in Hohe von insgesamt T€ 9978 enthalten. Der
Personalaufwand hat sich im Vergleich zum Vorjahr um T€ 2.166,3 reduziert,

Zum 31. Dezember 2004 waren insgesamt 27 Auszublldende in den Berufshil-
dern Kaufmann/-frau der Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft (15) sowie Kauf-
mann/-frau flr Burokommunikation (12) beschaftigt, Im Geschéftsjahr legten 8
Auszubildende erfolgreich ihre Abschlussprifung ab.

Zum Stichtag 31, Dezember 2004 entfallen auf jede Vollzeiteinheit (ohne Auszu-
bildende) 131 verwaltete Wohn- und Gewerbeeinheiten, davon 90 vermietet, so-
wie weltere 41 sonstige Einheiten (inkl. Verwaltung flir Dritte).
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Beteiligungen

Die Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH hat mit Wirkung zum 1, Juli 2004
ihren Geschéftsanteil an der MDEC Magdeburg-City-Com GmbH im Mennbetrag
von DM 12.600 an die ewt communications GmbH Ubertragen und halt damit kei-
ne Anteile'mehr an Drittgesellschaften, Des Weiteren wurde die unternehmensei-
gene Netzebene 4 an die ewt communications GmbH verduRert. Séimtliche zum
Verkaufszeitpunkt bestandene Forderungen der Wohnungsbaugesellschaft Mag-
deburg mbH gegeniber der MDCC Magdeburg-City-Com GmbH aus Darlehens-
vartragen wurden mit Zustimmung der MDCC Magdeburg-City-Com GmbH an die
ewt communications GmbH abgetreten. Mit der VerduRerung wurde die \WOBAU
von der Stadlsparkasse Magdeburg aus der Haftung der bestehenden Patronats-
erkldrung entlassen. In Zukunft will sich die WOBAU auf das Kerngeschaft und
die Herausforderungen des Stadtumbau Ost konzentrieren, Die Mieter der Woh-
nungsbaugesellschaft Magdeburg mbH werden welterhin durch MDCC versorgt.
Ein entsprechender Gestattungsvertrag liegt vor,

3. Risikomanagement

In Erweiterung des bestehenden Rlsikomanagementsystems bedient sich das
Unternehmen zur Risikoliberwachung seit kurzem elner EDV-gestlitzten System-
l6sung. Im Rahmen der Einfihrung dieses Risikofriherkennungs- und Uberwach-
ungssystems im IV, Quartal des Jahres 2004 wurden eine Risikoinventur durch-
geflihrt sowie weiterhin entsprechende Indikatoren definiert und kritische Schwel-
lenwerte unterlegt. Im Fokus der Betrachtung stehen die wesentlichen Risiken mit
besonderer strategischer Bedeutung, allgemeine strategische Risiken, Marktrisi-
ken, finanzwirtschaftliche Risiken sowie organisatorische und operative Rislken.
Diese werden periodisch (iberwacht sowie durch geelgnete Bewiltigungsmafi-
nahmen kontrolliert und gesteuert. Neue Risiken werden zeitnah aufgenommen.
Die Erkenntnisse des Risikomanagements werden In geeigneter Form der Ge-
schéftsleitung turmusgeman berichtet und fliefien in die Entscheidung zu strategi-
schen und operativen Maltnahmen ein.

4. Ausblick - Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Die zukinftige Entwicklung des Unternehmens ist mittelfristig gepragt von wirt-
schaftlichen Konsolidierungsaktivititen sowie langfristig ausgerichtet auf einen
Unternehmensfortbestand aus eigener Kraft, Dieses ist besonders vor dem Hin-
tergrund der kemmunalen Bindung - die Landeshauptstadt ist Alleingesellschafter
des Unternehmens - eine tiber die unternehmenspolitischen Interessen hinaus
geforderte Zielstellung. Erreicht wird dieses Ziel im Wesentlichen durch die Um-
setzung des Stadtumbaukonzeptes sowle gleichzeitig mit der planmaRigen Sen-
kung der Verwaltungskosten, Die Bereinigung des Wohnungsmarktes Magdeburg
um ca, 20.000 Wohnungen fuhrt aufgrund demographischer Prognosen erwar-
tungsgemdls nur zu einer geméBigten Verbesserung der Leerstandssituation, hilft
aber den Unternehmen, unrentable Objekte abzustofien und hierauf lastenden
Liquiditdtsverzehr einzusparen, Gleichzeitig besteht die Chance, sich auf Kernbe-
stande zu konzentrieren und dort dauerhafte Rentabilitdt abzusicherm.
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Um diese Aktivitéten zu unterstitzen, wurden Programme der Investitionsbank
Sachsen-Anhalt zur Vorfinanzierung von Fordermitteln aufgelegt, mit denen der
Eigenmitteleinsatz der Gesellschaften vermieden werden soll, Ahnliche Vorfinan-
zlerungen (ber die KAW werden derzeit auch fir die zusétzliche Entlastung ge-
méRk AHG diskutiert, um kalkulierte und notwendige Kapitaldienstreduzierungen
flr Altschulden zeltnah realisieren zu kénnen, Dieses wird insbesondere dann er-
forderlich, wenn Haushaltsmittel des Bundes vorzeitig erschépft sind, was sich
aktuell auch fur das Jahr 2005 andeutet.

Auch im Hinblick auf die Konsolidierungsabsichten des Unternehmens ist der Ka-
pitaldienst mafgeblich und eine fir die zukinftige Entwicklung ausschlaggeben-
de Grofe. Infolge hoher Verschuldung, die ihrerseits bestimmt Ist durch (ber-
nommene Altschulden und Kreditaufnahmen flr Investitionen in zurtickliegenden
Jahren, nimmt der Kapitaldienst auch zukuinftig bis zu zwei Drittel der realisierba-
ren Mieteinnahmen ein. Zinsanderungstisiken miissen daher vermindert und die
Verschuldung bewusst zurlickgefiihrt werden, Das Unternehmen hat bestehende
Chancen zur Sicherung eines niedrigen Zinsniveaus fir die Zukunft unter ande-
rem durch Abschluss von Derivaten genutzt, Hiermit verbundene Risiken sowie
weitere Rislken werden im Rahmen des unternehmensinternen Friherkennungs-
systems Uberwacht.

Mit der Finanzierung eng verbunden ist die Kreditabsicherung. Durch zukinftige
Reduzierung komplexer Modernisierungsaktivititen sowie Konzentration auf
Werterhaltungsmafinahmen und punktuelle Sanierung sind Aufwertungen der Be-
leihungsobjekte kaum noch zu realisieren, Hinzu kommen strengere Bewertungs-
kriterien der Banken sowie aus Abriss resultierende Sicherungsdefizite, Insge-
samt flihrt diese Entwicklung aus Sicht der Glaubigerbanken zu Sicherungslil-
cken, die aufgrund fehlender Alternativsicherheiten nicht geschlossen werden
kénnen. Entstehende Divergenzen kénnen im Interesse des Unternehmens und
der Banken nur durch den systematischen Abbau der Verschuldung realisiert
werden. Um hierflr die notwendige Transparenz zu schaffen, wurden konsortiale
Gespréche aufgenommen, die eine dauerhafte Lésung zwischen dem Unterneh-
men und den Geschéftsbanken gewéhrlelsten sollen,

Neben den Themen der Glaubigerbanken beeinflussen weitere externe Faktoren
den zuklinftigen Geschéftsverlauf. So wurde mit Einfithrung der Hartz IV - Geset-
ze der gesetzliche Anspruch auf Arbeitslosengeld und Sozialgeld ab 1. Januar
2005 neu definiert, fur viele Berechtigte bedeutet das weitere Einschnitte Im per-
sonlichen Bereich, Auswirkungen ergeben sich mittelbar oder unmittelbar auch
fur die Wohnsituation der Betroffenen. Die Wohnungsunternehmen haben sich
daher auszurichten auf eine stelgende Nachfrage nach kostenglinstigem Wohn-
raum. Gleichzeitly werden gesetzlich mégliche Mieterhéhungen nur noch be-
grenzt umgesetzt werden kdnnen. Aber auch das Risiko von Mietforderungsaus-
fallen besteht, Privatinsolvenzen von Mietern werden unvermeidbar, Gerade fir
ein Unternehmen mit kommunalem Auftrag zur Wohnraumversorgung entstehen
damit zusatzliche Herausforderungen fur die zukiinftigen Aktivititen. Die Lésung
kann hier nur in der direkten Zusammenarbeit zwlschen Wohnungswirtschaft und
offentlichen Leistungsstellen gesehen werden,
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Eine weitere Geselzesénderung wirk! sich im Bereich der Investitionszulage aus,
Aufgrund des ab 1. Januar 2005 geltenden Investitionszulagengesetzes 2005
werden Investitionen in Mietwohngebaude und eigengenutzten Wohnraum nicht
mehr geftrdert, welches die Bestandsentwicklung der Wohnungswirtschaft nach-
haltig negativ beeinflusst. Notwendige Investitionen werden aufgrund fehlender
Mittel verzégert ader unterbleiben vollstéandig.

Die Konsolidierungsbestrebungen des Unternehmens werden auch an innerbe-
trieblichen Sparmafnahmen nicht vorbeiftihren. Hierbel werden die internen An-
strengungen auf die Herbeiflihrung von sachgerechten und nach Maglichkeit so-
zial verantwortbaren Lésungen konzentriert und ein Einvernehmen von Arbeitge-
ber- und Arbeltnehmervertretung angestrebt, Dazu sind auch einvernehmliche
Vertragsauflbsungen erforderlich, wenn betriebsbedingte Kindigungen vermie-
den werden sollen. Grundlage der zukinftigen Aktivitdten stellt die strategische
Wirtschaftsplanung der WOBAU bis zum Geschaftsjahr 2013 dar, die prinzipiell
eingehalten werden muss, Dies gilt auch fir die geplante Verringerung des Ver-
waltungskostensatzes, Im Mittelpunkt aller Bemlhungen steht auch in Zukunft die
Jederzeitige Gewshrleistung der gesetzlich und vertraglich fixierten Verpflichtun-
gen sowie die Erfillung des Gesellschafterauftrages. Vor diesem Hintergrund
wird das Zusammenwirken von Kommune, Banken und Unternehmen zum Maf-
stab flr die wirtschaftliche Entwicklung werden.

Magdeburg, den 27, Mal 2005

Sonsalla
Gaschéftsflhrer
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Aufsichtsrat der Wohnungsbaugesellschaft
Magdeburg mbH

Sitzung am 12.07.2005

Jahresabschiuss 2004 und Bericht der Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Der Aufsichtsrat der Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg mbH beschlieft einstimmig
nachfolgende Beschliisse:

Beschliisse

1.

Der Aufsichtsrat hat den Bericht der WIBERA Wirtschaftsberatung AG,
Wirtschaftspriffungsgeselischaft Magdeburg, (iber den Jahresabschluss 2004
der Wohnungsbaugeselischaft Magdeburg mbH und die Priifung geméf § 53
Haushaltsgrundsiitzegesetz (HGrG) zustimmend zur Kenntnis genommen.

Der Aufsichtsrat empfiehlt dem Gesellschafter der Wohnungsbaugesellschaft
Magdeburg mbH folgende Beschlussfassung:

a,

Der Jahresabschluss der Wohnungsbaugeselischaft Magdeburg mbH fir
das Geschidftsjahr 2004 (Bilanzsumme: € 1.016.871.831,19
Jahresfehlbetrag: € 48.504.035,43) wird genehmigt und ist damit
festgestelit.

Der Jahresfehlbetrag in HShe von € 48,504,03543 wird aus der
Sonderriicklage gemil § 27 Abs. 2 DMBIIG entnommen.

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft wird flr das Geschdftsjahr 2004
Entlastung erteilt.

Dem Geschiftsfihrer der Gesellschaft, Herrn Heinrich Sonsalla, wird fiir
das Geschiftsjahr 2004 Entlastung erteilt.

Die WIBERA Wirtschaftsberatung AG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Magdeburg, wird als Abschlussprifer filr die Jahresabschlussprifung
des Geschiftsjahres 2005 und die Prifung geméf § 53 HGrG bestellt.

3. Der Aufsichtsrat verabschiedet den Bericht des Aufsichtsrates gemdl der
Anlage 1.

i)

-
1 L-’
B_\C;@gal / L’H
Vorsitzender des Aufsichtsrates

der Woﬁlnungshaugesellschaﬁ
Magdebuyrg mbH

Magdeburg, d. 12.07.2005



Anlage 1

Bericht des Aufsichtsrates

Im Geschaftsjahr 2004 hat sich der Aufsichtsrat in insgesamt 5 regulédren Sitzungen sowie
einer Sondersitzung Uber die Lage und die Entwicklung der Gesellschaft sowie (ber bedeu-
tende Geschaftsvorfélle informiert und konnte sich von der OrdnungsméRigkeit der Ge-
schéftsfihrung Uberzeugen. Er hat sich auterdem in einer Sitzung des Wirtschafts- und
Prifungsausschusses sowie zwei Sitzungen des Verkaufs- bzw. Bestandsentwicklungs-
ausschusses mit den Angelegenheiten der Gesellschaft befasst, Der Aufsichtsrat hat dabei
die ihm nach Gesetz und Gesellschaftsvertrag zugewiesenen Aufgaben wahrgenommen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht der WOBAU zum 31.12.2004 wurden durch die
WIBERA Wirtschaftsberatung AG, Wirtschaftspriffungsgesellschaft Magdeburg, geprift
und mit einem hinsichtlich der Zustimmung zur Ergebnisverwendung des Gesellschafters
unter einem Vorbehalt erteilten, uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk versehen. Der
Aufsichtsrat hat den vorgelegten Jahresabschluss zur Kenntnis genommen. Nach ab-
schlieRender Beratung werden keine Einwénde erhoben.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammiung, den Jahresabschluss fir das
Geschéftsjahr 2004 festzustellen, den Jahresfehlbetrag aus der Sonderriicklage geman
§ 27 Abs. 2 DMBIIG zu entnehmen und der Geschéftsfiihrung Entlastung zu erteilen, Der
Aufsichtsrat dankt dem Geschéftsfuhrer und den Mitarbeitern fir den Abschluss des Ge-
schaftsjahres 2004.

Magdeburg, 08.06.2005

gez. Czogalla
Vorsitzender des Aufsichtsrates der WOBAU Magdeburg mbH
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Ist die unterjéhrige Unterrichtung der Geschiifts-/Konzerngeschiftsfilhrung im Hin-
blick auf die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen
geregelt?

Die Geschéftsfihrung wird im Rahmen einer vierteljihriichen Berichterstattung informiert,
in welchem Umfang Sicherungsgeschéfte bestahen, mit welchen Grundgeschéften Be-
warlungseinheiten gebildet wurden und wie sich die Marktwerte der Sicherungsgeschéfte
entwickelt haben.

Fragenkreis 8: Interne Revision

_a)

b)

Besteht eine interne Revision/Konzernrevision als eigenstéindige Stelle, oder wird
diese Funktion durch eine andere Stelle (gaf. welche?) wahrgenommen?

Die Innenrevision besteht als elgensténdige Stelle des Unternehmens., Das Aufgabenfeld
umfasst typische Aufgaben einer Innenrevision sowle auch prozessbegleitende und bera-
tende Funktionan,

Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Kon-
zern? Besteht bel ihrer Titigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Die interne Revision ist als Stabsstelle eingerichtet. Der jahrliche Prifungsplan wird dem
Vorsitzenden des Aufsichlsrales zur zustimmenden Kenntnisnahme Ubergeben. Hiernach
wird dieser Plan sowie Sonderprifungsauftriige durch die Geschéfisfiihrung bestatigt
bazw. ausgeldst.

Bestehen Anhaltspunkte dafiir, dass die interne Revision/Konzernrevision nicht an-
forderungsgerecht besetzt ist?

Anhaltspunkte in dieser Hinsicht bestehen nicht. Die Innenrevision ist mit einem Lelter be-
setzt, der auch Revisionsaufgaben im technischen Bereich Gbernimmt. Darliber hinaus ist
eln weallerer Revisor in der Innenravision tatig.

0.0360358.001



WIBERA

d)

18

Welches waren die wesentlichen Tdtigkeitsschwerpunkte der internen Revision/
Konzernravision? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Im Geschaftsjahr wurden laut Priffungsplan neun Prifungsauftrige genehmigt. Priifbe-
richte lagen uns zu fiinf wesenllichen Auftréigen laut Plan vor. Zudem wurde noch eln
Sonderpriifungsbericht elngesehen,

Die Themen der vorgelegten Revisionsberichte waren

* Aufmass und Abrechnung in der kleinen Instandsetzung,

*  Mielminderung im Gewerbebereich und Haus- und WEG-Varwaltung,

* Ausbuchung von offenen Forderungen im Miet- und Gewerbebereich,

« Abrechnung von Dienstreisekosten,

¢ Revision der Fahrtkostenabrechnung bei Selbstfahrgenshmigungen und Eintragung in
den Fahrten- und Ausgangsbiichern.

Darliber hinaus wurden laufende Stlichprobanpriifungen bei internen Untarnehmensablgu-
fen durchgeflhrt.

Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mingel aufgedeckt, und
um welche handelt es sich?

Es wurden vereinzelt Verstéiie gegen verschiedane interne Dlenstanweisungen festge-
stellt,

Zudem wurden falsche Rechnungslegungen einer Baufirma aufgadeckt,

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der in-
ternen Revision/Konzernrevision gezogen, und wie kontrolliert die interne Revi-
sion/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Die Empfehlungen und Feststellungen der internen Revision warden, gestltzt auf Anwei-
sung der Geschaftsfihrung, ziigig im Unternehmensprozess umgesetzl. Zudem fihrt die
interne Revision je nach Bedeutung der Beanstandungen so genannte "follow-up"-Pril-
fungen durch, um die Behebung etwaiger M4 ngel zu kontrolliaren.

Bezlglich der Verstéie gegen Dienstanweisungen werden Schulungen und Belehrungen
der Mitarbeiter durchgefiihrt.

Darfiber hinaus wurde die Firma aus dem Lieferantenverzeichnis der Wobau gestrichen,

0.0380358.001
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Fragenkreis 11:  Ubereinstimmung der Geschiifte und MaRnahmen mit Gesetz,

a)

b)

Satzung, Gescﬁﬁftsurdnung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans

Stimmen die Geschifte und Mallnahmen mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung
und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans (iberein?

Wir walsen darauf hin, dass die Gesellschaft ihrer Verpflichtung der unverzliglichen Be-
kanntmachung des Wechsels der Aufsichtsratsmitglieder gemal §52 Abs.2 Satz 2
GmbHG nicht nachgekommen ist, Diese wurde erst wihrend unserer Prifung nachgehalt,

Wahrand unsarer Priifung haban wir keine weiteren Geschéfte und Malinahmen festge-
slellt, die mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans nicht lberalnstimmen.

Hat das Unternehmen seine gesetzlichen Pflichten zur Offenlegung des Jahres-/
Konzernabschlusses des Vorjahres (z.B. gemif § 325 HGB) erfllit?

Die Gesellschaft hat den mit einem uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk vom 1. Juni
2004 versehenen Jahresabschluss 2003 mit Anschreiben vom 13, Dezember 2004 zur
Verbffentlichung im Bundesanzeiger eingereicht, Die Ver&ffentlichung erfolgte im Bun-
desanzeiger Nr. 31 am 15, Februar 2006, Die Einreichung beim Handelsregister ist eben-
falls erfalgt,

Die Gesellschaft hat damit die Offenlegungspflichtan des § 325 HGB fristgerecht erflllt.

Fragenkrels 12:  Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelméBig Bericht erstattat?

Im Berlchisjahr wurden flinf Aufsichtsratssitzungen und eine Sondersitzung des Aufsichts-
rates durchgefihrt. Dabel berichlele die Geschéflsfiihrung (ber die Lage der Gesell-
schafl, die akluelle Geschéftspolitik und weitere wesentliche Entwicklungen.

Die Berichterstattung an den Gesellschafter erfolgt Gber den Aufsichtsrat,
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