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Kurztitel

Budget und Pflegesatze 2005 fir das Stadtische Klinikum Magdeburg

Beschlussvorschlag:

Das Budget und die Pflegesatze fur das Stadtische Klinikum Magdeburg werden bestatigt.
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Begrindung:

Das Budget und die Pflegeséatze 2005 wurden gemal’ 88 17 und 18 des Gesetzes zur wirtschaftli-
chen Sicherung der Krankenh&user (KHG), dem Gesetz Uber die Entgelte fiir die voll- und teilstati-
ondren Krankenhausleistungen (KHEnNtgG), der Verordnung zur Regelung der Krankenhauspflege-
satze (BPflIV) und der Verordnung zum Fallpauschalensystem fir Krankenh&user (KFPV) mit den
Krankenkassen verhandelt.

Die Entgelte gelten als Festpreise und treten ab 01.11.2005 in Kraft.

Erlosbestandteile des Krankenhauses

1. vereinbartes Erlosbudget nach KHEntgG 8§ 4 Abs. 2 (gem.

§ 4 Ziffer 4 BEV 2005) 76.073.3411€
darunter:
Veréndertes Erlésbudget FP | 72.884.694]€
Erldse Zusatzentgelte nach E 2 | 1.162.824]€
Erlose Uberlieger am Jahresanfang | 2.025.823|€
2. vereinbarte Erlése Entgelte nach § 6 KHEntgG (gem. § 4
Ziffer 8 BEV 2005) 3.058.459)€
darunter:
Erlose der NUB nach E 3.2 Tabelle 1 I 139.989]
Erldse der Zusatzentgelte nach E 3.2 Tabelle 2 | 521.614]
Erlése der tagesbezogenen Entgelte nach E 3.3 | 2.396.856/
3. vereinbarte Summe Zuschlag AZB und AIP (Bereich
KHENtaG) 801.127]¢€
4, '
vorauskalkuliertes Budget (LKA K5 Nr. 22 Spalte 4) nach 10.038.191le
BPfIV (Psych PV § 1 Abs.2)
5. Ausbildungsbudget nach § 17a KHG 1.011.801}|€
Summe der Erlose des KH 2005
(fd.Nr.1+2+3+4+5) 91.042.919f€

Anlagen:

Anlage 1 Basisfallwert, Case Mix Index (CMI) sowie Zahlbasisfallwert

Anlage 2 Zuschlag fur die Verbesserung der Arbeitszeitbedingungen nach § 4 Abs. 13
Anlage 3 Basis- und Abteilungspflegesatze nach § 13 BPflV



