Schulsozialarbeit im

Forderzentrum Magdeburg-Mitte
Leistungsbeschreibung Anlage 1

An den Kooperationsschulen des Forderzentrums Magdeburg-Mitte lernen

gegenwartig ca. 760 Schilerinnen und Schiler. Durch das regionale

Forderzentrum soll die Angebotsvielfalt sonderpadagogischer und praventiver

Forderung fur diese Schuler mit ungunstigen Lernausgangslagen und

diagnostizierten sonderpadagogischen Forderbedarfen systematischer,

Uberschaubarer und flexibler organisiert werden. Mit Hilfe der

Kooperationspartner kann sowohl Erfahrungsaustausch zwischen

unterschiedlichen Schulformen als auch Ausbildungs- und Berufsorientierung

gewahrleistet werden. Auch besonders in individuellen persénlichen oder

familiaren Konfliktsituationen der Schuler konnen die kooperierenden Freien

Trager der Jugendhilfe mit entsprechenden Jugendhilfeangeboten kompetent

reagieren.

Dieses System mit sich gegenseitig erganzenden Forderangeboten mdochte der

Spielwagen e.V. — aufbauend auf der etwa dreijdhrigen Erfahrung an der

Friedrich-Frobel-Schule - gern mit seinen sozialpadagogischen Leistungen beleben

und vervollstandigen.

Die Schulerinnen und Schuler kommen zum gréf3ten Teil aus sozial

benachteiligten und problembehafteten Familien. Daraus ergeben sich folgende

spezifische Problemkreise:

»  Schiler mit Lern- und Leistungsstérungen

»  Verhaltensauffalligkeiten, fehlende Normenakzeptanz, erhéhte Gewaltbereitschaft

> Fehlende Lernmotivation der Schuler bis hin zu Schulbummelei, Schulversagen,
Schulaversion

> Schuler haben durch fehlende, schlechte oder nicht wettbewerbsfahig anerkannte
Schulabschlisse mangelnde Chancen auf dem Ausbildungs- & Arbeitsmarkt

»  Arbeits- und Perspektivlosigkeit vieler Eltern, haufig Unwissen und Ratlosigkeit
daruber, wie Kinder unterstutzt werden kénnen

»  Suchtgefahrdung, Beziehungsstorungen, geringe Belastbarkeit, Mobbing unter
Schulern, psychosomatische Probleme

Resultierend aus der beschriebenen Ausgangssituation ergeben sich fur die

Schulsozialarbeit folgende Zielgruppen:

»  Alle Schuler der Kooperationsschulen des Forderzentrums, insbesondere die
Schiler mit persdnlichen, familiaren und schulischen Problemen,

»  Eltern bzw. Familien in Problem- und Krisensituation bzw. bei
Informationsbedarf,

» Lehrkré&fte, die in der Praventionsarbeit und in Konfliktsituationen unterstutzt
werden konnen,

»  Schulleitung, Schulgremien

» Schiler und Eltern des Planungsbereiches des Forderzentrums Mitte

Die Ziele orientieren sich an den Leitlinien der Schulsozialarbeit und an den im
~-Programm zur beruflichen und sozialen Integration sozial Benachteiligter”
dargestellten Aufgaben. Im einzelnen seien hier genannt:

» Angemessenen Beitrag leisten zur Verbesserung der Bedingungen fur die
Erreichung eines erfolgreichen Schulabschlusses (in Kooperation mit allen
beteiligten Instanzen)

» Angemessenen Beitrag leisten zur Verbesserung der Chancen auf dem
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt (in Kooperation mit allen beteiligten
Instanzen)

» Hilfestellung geben flr benachteiligte Schiler beim Entwickeln von
personlichen Berufs- und Lebenszielen

» Erhdhung der Kompetenz in der Lebensbewaltigung, insbesondere im
Sozialverhalten

» Kompensierung / Ausgleich / Verminderung von individuellen

Beeintrachtigungen und Auffalligkeiten

Vermeidung von Notlagen / Ausgleich sozialer Benachteiligungen

Beférderung der Mitbestimmung, Sicherung von Partizipation

Mdoglichkeiten fur den gewaltfreien Umgang mit Konflikten im und aufRerhalb

des Unterrichtes finden, erarbeiten, ausprobieren, trainieren
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Grundsatzlich orientieren
sich die Inhalte und
Methoden der
Schulsozialarbeit an der
Frage:

Wie kann man die
gegebenen Ressourcen,
die Fahigkeiten des
einzelnen Lehrers, der
Schuler, der Eltern, des
Kollegiums und der
Schulleitung optimal fur
Lernen und Lernerfolg
nutzen?

Durch:

©
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Préasenz des Sozialpddagogen als Gesprachspartner fur jegliche
Fragen des Schlerlebens

Erkennen von entstehenden Konfliktsituationen und rechtzeitiges
praventives und intervenierendes Handeln

Einzelfallhilfe & Beratung

Intensive Zusammenarbeit mit Eltern, Familien und dem
Gemeinwesen

Intensive fallbezogene Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
(z.B. Sozialzentren der Stadt, Beratungsstellen etc.).

Belebung des Schulklimas durch frische Pausen- &
Freizeitaktivitaten — z.B. Schilerradio, Jonglierworkshop, Spiele

Konkret:
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Vorhalten einer regelmafRigen téglichen Sprechzeit

Verbesserung & Erweiterung der Elternarbeit

Erarbeitung von niederschwelligen Bildungsangeboten fur Eltern
Mitarbeit an der Gestaltung des eigenen Schulprofils der einzelnen
Kooperationsschulen des Férderzentrums Magdeburg Mitte
(Welche sozialpadagogischen Handlungsbedarfe gibt es im
Forderzentrum? Wie kénnen die Férderbedarfe der Schuler
erkannt und mit entsprechenden MalRnahmen bedient werden?
Wie kann die Schule attraktiv gestaltet werden?)

Weiterfihrung und Ausweitung der Projekte ,Bewegte Pause* und
Schilerradio und Anregung, Organisation und Unterstutzung
neuer Projekte und bedarfsgerechter Angebote

Durch:
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AufBRerunterrichtliche Bildungsarbeit in Seminarform zu Themen
wie Gruppenfindung, Kommunikation und Konfliktlésung,
Lebensplanung und Berufsorientierung

Schulische und auf3erschulische Gruppenangebote in den
Bereichen Kunst, Kultur, Medien

Vermittlung von Anregungen, Tipps und Ideen fur Lehrer zur
Durchfihrung von Projekttagen und —-wochen, Klassenfahrten,
Klassenleiterstunden etc.

Konkret:
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Seminare >Konfliktbewaltigung<, >Gruppenfindung<, >Berufs- &
Lebenswegplanung< in allen interessierten Klassen durchfihren
Schlerradio an der Frobelschule weiterfuhren und in andere
Schulen bei Bedarf ,exportieren*”

Akrobatik- und Feuerjonglagegruppe ,Malabarista“ von der
Frobelschule bei Bedarf in andere Schulen ,exportieren”
Weitere Seminarthemen und Gruppenangebote entwickeln und
bedarfsgerecht anbieten




Durch:
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Ausbildung und Begleitung von Schulervertretern

Einbeziehung der Schiler in alle sie und die Schule betreffenden
Entscheidungsprozesse

Auseinandersetzung mit Vorurteilen, Diskriminierung und
rechtsextremen Anschauungen

Ubungen zum gewaltfreien Umgang mit Konflikten

Konkret:
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Arbeit mit dem Schulerrat

Fortbildung der Schilersprecher u.a. Gber Funktionen, Aufgaben,
Rechte und Pflichten, mit dem langfristigen Ziel der Befahigung zur
selbstandigen Arbeit; Sicherheit im Umgang mit sich selbst und
anderen zu erlangen; das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten und
Fertigkeiten zu starken; den Mut zu entfalten, die eigene Meinung
zu bekennen und angemessen zu vertreten und ein WIR - Gefuhl

in der Gruppe zu entwickeln. Daftur mdglichst jahrliche
Schulervertreterseminare organisieren.

Durchfuihren von thematischen Schilersprechertreffen

Aufbau einer Kooperation mit den Klassensprechern anderer
Schulen

Qualifizierung der Klassen in der Jahrgangsstufe 5 zur Wahl ihres
Schilervertreters im Rahmen von Projekttagen mit dem Ziel, eigene
Interessen wahrzunehmen und zu erkennen, wer diese als
Vertreter der Klasse reprasentieren kann (Konzept soll gemeinsam
mit dem Klassenlehrer erarbeitet und durchgefiihrt werden).




Salzmannschule/Grundschule Stormstralle

Sekundarschule Oskar Linke

Einzelfallhilfe, Beratung, Krisenintervention,
préaventive Gesprachsangebote, Gruppen- und
Projektarbeit

Besonderes Profil:

Beratung und Unterstutzung der Eltern,
niederschwellige Bildungsangebote fur Eltern,
Workshops, Elterncafe und dergl.,

Aufbau bzw. Weiterentwicklung von
Schulermediation

Einzelfallhilfe, Beratung, Krisenintervention,
praventive Gespréachsangebote, Gruppen- und
Projektarbeit

Besonderes Profil:

Seminare zur Berufsorientierung und
Lebenswegplanung

Organisation von Austausch und
Kommunikation zwischen Lehrern, Eltern und
Schulern,

Aufbau bzw. Weiterentwicklung von
Schulermediation

20 Stunden Prasenz am Schulstandort,

10 Stunden fur Ubergreifende Angebote (siehe
Besonderes Profil) im Rahmen des
Forderzentrums

20 Stunden Prasenz am Schulstandort,

10 Stunden fur Ubergreifende Angebote (siehe
Besonderes Profil) im Rahmen des
Forderzentrums

Buro mit Telefonanschlul3 & Internetzugang;
diverse Raume, die flexibel als Gruppenraume

nutzbar sind; teilweise Grund- & Erstausstattung;

Beschluss der Gesamtkonferenz, Unterstutzung
des Lehrerkollegiums

Buro mit Telefonanschlu3 & Internetzugang;
diverse Raume, die flexibel als Gruppenrdume
nutzbar sind; Erstausstattung;

Beschluss der Gesamtkonferenz, Unterstitzung
des Lehrerkollegiums




