
Entgeltvereinbarung       Anlage 4 
 
 
 
 
 2006 (15.09. 

bis 31.12.06) 
in EUR 
 

2007 
 
in EUR 

2008 * 
 
in EUR 

 
Personalkosten für 1 Personalstellen a 40h 
/ Woche (TvöD Eg 9/2) 
 

9.840,00 33.655,00 34.253,00 

 
Personal- und projektbezogene 
Sachkosten (z.B. Kosten für Arbeitsmittel, 
Post- und Fernsprechgebühren, Fahrtkosten, 
Beiträge Berufsgenossenschaft, Verwal-
tungsaufwand, Fort- und Weiterbildung, 
Öffentlichkeitsmaterial) 
 

1.177,00 4.056,00 4.119,00 

 
Betriebsmittelaufwand 
(z. B. Mietnebenkosten/ 
Bewirtschaftungskosten, Reinigung, 
Versicherung etc.) 
 

1.846,00 6.569,00 6.853,00 

 
Gesamtkosten 
 

12.863,00 44.280,00 45.225,00 

 
davon Leistungsentgelt der LH MD 
 

12.224,00 42.099,00 43.017,00 

 
Eigenleistungen des Trägers 
(u. a. Erstellen von statistischen 
Erhebungen im Rahmen der 
Analysetätigkeiten, Reinigungsleistungen) 
 

639,00 2.181,00 2.208,00 

 
* Bei Tariferhöhungen für das Jahr 2008 kann der Träger das Entgelt nachverhandeln, da bis zum jetzigen 
Zeitpunkt noch keine tarifgesetzliche Grundlage vorliegt. 
 
 
Der Träger erhält 2006 ein Leistungsentgelt in Höhe von 12.224,- EUR. Für die Einrichtung 
der Beratungsräume werden vom Verein Eigenmittel eingesetzt. 
 
Insgesamt erhält der Träger für den Zeitraum von 2006 bis 2008 ein Leistungsentgelt in Höhe 
von 97.340,- EUR. 


