Anlage A

Leistungsvereinbarung zur Erbringung von Schulsozialarbeit im
Forderzentrum Nord

Zwischen der

Landeshauptstadt Magdeburg als 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe, vertreten durch
den Oberbirgermeister, Herrn Dr. Trimper, in dessen Auftrag der Leiter des Jugendamtes,
Herr Dr. Klaus

- nachfolgend auch ,,Stadt* genannt-

und

dem ,,Deutschen Familienverband Sachsen-Anhalt e. V.“- Weststra3e 12, 39104 Magdeburg,
vertreten durch den Geschéftsfuhrer Herrn Friedersdorf
- nachfolgend auch ,,Verein genannt-

81  Gegenstand und Rechtsgrundlage des Vertrages

Erbringung von Leistungen nach 8 13 (1) KJHG - Angebote der sozialpddagogischen
Beratung und Begleitung zur beruflichen und sozialen Integration benachteiligter junger
Menschen. Auf der Grundlage von 88 3 Abs. 2, 77 SGB VIII i. V. m. 8§ 53, 55 SGB X und
nach Malgabe des Stadtratsbeschlusses vom 09.02.2006 zur DS0575/05 - ,,BIB-
Magdeburg*“- Berufliche und soziale Integration Benachteiligter (Beschluss-Nr.: 880-
28(1V)06).

82 Inhalt und Umfang der Leistung

1) Entsprechend der Leistungsbeschreibung (vgl. Anlage A 1) werden im Rahmen von
Schulsozialarbeit an den Fo6rderschulen "Comeniusschule” und ,,Gebrider-Grimm-
Schule* je 30 Std. / Woche erbracht.

2) Flankierend zur Leistungserbringung an den genannten Schulen wird eine
Kooperationsvereinbarung zwischen Schule, Jugendamt und Verein abgeschlossen und
umgesetzt. Dabei sollte u. a. das Ziel verfolgt werden, Daten zu Schulabbriichen bzw.
Schulabgéngen ohne Schulabschluss sowie Schulverweigerungen zu erfassen.



§3  Qualitat der Leistung

1) Der Verein verpflichtet sich, die in der Qualitatssicherungsvereinbarung (Anlage A 2)
aufgefiihrten Kriterien bei der Malnahmedurchfihrung zu berticksichtigen und
einzuhalten.

2) Der Verein erstellt einen Sachbericht entsprechend der in Anlage A 2 beschriebenen
Kriterien und legt diesen bis zum 31.02. des Folgejahres der Stadt vor.

3) Der Verein erstellt wochentlich einen Dokumentationsbogen zur erbrachten Leistung
(siehe Anlage A 3). Dieser ist vierteljahrlich bei der Stadt einzureichen.

4) Die Stadt Uberprift auf der Grundlage der durch den Verein gemal Abs. 2 zu erstellenden
Unterlagen sowie anhand eines Auswertungsgespraches die Qualitdt der vereinbarten
Leistung im Sinne des § 2. Darliber hinaus behélt sich die Stadt das Recht vor, wéhrend
der Leistungserbringung den tatsdchlichen Umfang der erbrachten Leistung vor Ort in
Augenschein zu nehmen.

5) Bei begriindeter Annahme einer wesentlichen Abweichung von der in der Konzeption und
dem Kostenplan formulierten Leistung hat die Stadt das Recht, (ber die in Abs. 2
bezeichneten Unterlagen hinaus auch die buchhalterischen Unterlagen des Vereins
(Buicher, Zahlungsbelege) beztglich der Leistungserbringung einzusehen und in geeigneter
Weise zu prifen.

84  Finanzierung der Leistung

1) Als Gegenleistung fir die Erbringung der Leistung im Sinne von 8 2 wird ein Entgelt in
Hohe von insgesamt 86.518,47 EUR fur die Jahre 2007 und 2008 zwischen den
Vertragsparteien vereinbart. Dieser Betrag stellt ein kostendeckendes Entgelt hinsichtlich
der geméall Entgeltvereinbarung (Anlage A 4) kalkulierten Kosten dar. Die Auszahlung
des vereinbarten Entgeltes erfolgt vierteljahrlich jeweils zum 10. Werktag des letzten
Quartalsmonats durch die Landeshauptstadt Magdeburg per Uberweisung auf ein durch
den Verein rechtzeitig zu benennendes Konto (auf der Basis der kalkulierten Kosten in der
Entgeltvereinbarung).

2) Die erste Rate in Hohe von 13.315,60 EUR wird am 10.09.2007 gezahlt.

3) Eine summarische Aufstellung tber die tatsachlich fur das Projekt entstandenen Kosten
wird der Landeshauptstadt Magdeburg durch den Trédger bis zum 30.02. des jeweiligen
Jahres angezeigt.

§5 Schutzauftrag/Datenschutz/Personliche Eignung

1) Der Verein verpflichtet sich, dass die Bestimmungen aus der mit der Stadt am 29.09.2006
abgeschlossenen  Vereinbarung zur  Sicherstellung des  Schutzauftrages bei
Kindeswohlgefahrdung im Sinne des 8 8a SGB VIII, des Sozialdatenschutzes nach § 61
Abs. 3 SGB VIII sowie des Beschéaftigungsverbotes gemal} 8 72a SGB VIII - soweit diese
vorliegend in Betracht kommen — im Rahmen der Malinahmedurchfiihrung eingehalten
werden.



2) Der Trager verpflichtet sich, zur Einhaltung der betreffenden Bestimmungen auch
gegenlber dritte an der Malinahme hinzuwirken.

§6  Versicherungsschutz/Haftung

Der Verein verpflichtet sich, fir den notwendigen Versicherungsschutz der
MaRnahmeteilnehmer/-innen zu sorgen. Er haftet fir alle im Rahmen seiner
MaRnahmedurchfiihrung entstehenden Schéden gemdaR den gesetzlichen Regelungen und
stellt insoweit die Landeshauptstadt Magdeburg von allen eventuellen Anspriichen Dritter
frei.

87 Ruckzahlung zweckentfremdeter Leistungsentgelte

1. Der Verein verpflichtet sich zur unverziglichen Rickzahlung des Leistungsentgeltes
(ganz  oder teilweise) fur den Fall, dass das Leistungsentgelt insgesamt
bestimmungswidrig verwendet wurde oder eine partielle Zweckverfehlung vorliegt.

2. Sofern die Uberpriifung des Sachberichtes (§ 3 Abs. 2) und ggf. weiterer Unterlagen (8§ 3
Abs. 4, 8 4 Abs. 3) sowie das durchzufiihrende Auswertungsgesprach (8 3 Abs. 3) die
vereinbarungsgemafe Leistungserbringung nicht bestétigen, gilt das komplette bis dahin
gezahlte Leistungsentgelt als bestimmungswidrig verwendet und ist gemaR Abs. 1
zurlickzuzahlen. Anspruch auf weitere Zahlungen besteht in diesem Fall nicht.

3. Wird der Stadt bis zu finf Jahren nach Beendigung der Malinahme bekannt, dass der
Verein wissentlich gegen die Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages
verstoRRen hat, hat der Verein samtliche finanzielle Mittel, die er zur Durchfiihrung dieser
MaRnahme erhalten hat, unverziglich an die Stadt zurlickzuzahlen.

88 Rucktrittsrecht

1) Die Parteien sind nach Mal3gabe der folgenden Absétze berechtigt, von dem vorliegenden
Vertrag zuruckzutreten. Die Erklarung des Rucktritts soll schriftlich erfolgen und
begriindet werden.

2) Beide Parteien konnen vom Vertrag zuriicktreten, sobald abzusehen ist, dass der
vertraglich vorgesehene Zweck sowie Inhalt und Umfang der Leistung gemal 8 2 Abs. 1
und 2 nicht erreicht werden konnen (insbesondere bei Einstellung der Tatigkeit des
Vereins sowie bei Beantragung oder Eroffnung eines Insolvenzverfahrens Uber das
Vermdgen des Vereins). In diesem Fall steht dem Verein das Entgelt anteilig in dem
Verhéltnis zu, welches jenem zwischen dem dann bereits erbrachten Anteil an der
Gesamtmalinahme zu dem nicht mehr erbringbaren Mafinahmeanteil entspricht.

§9 Laufzeit

Der Vertrag tritt am 01.08.2007 in Kraft und endet am 31.12.2008.



8§10 Schlussbestimmungen

1) Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, so wird die
Wirksamkeit des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt. Die unwirksame Bestimmung ist
durch eine Bestimmung zu ersetzen, die dem vertraglichen Zweck am nachsten kommt.

2) Wenn die Kooperationsvereinbarung mit der jeweiligen Schule trotz intensiver
Bemilhungen nicht erfolgreich umgesetzt werden kann, ist ein Standortwechsel
vorzunehmen und 8 2 der Leistungsvereinbarung entsprechend anzupassen.

3) Sollten sich aus den landes- oder bundesrechtlichen Regelungen Veranderungen ergeben,
die Inhalte dieses Vertrages berihren, sind sich beide Vertragspartner darlber einig, dass
der vorliegende Vertrag den gesetzlichen Regelungen angepasst oder aufgehoben wird.

4) Die im Vertrag aufgefiihrten Anlagen sind Bestandteil des Vertrages.

5) Mindliche Nebenabreden zu diesem Vertrag wurden nicht getroffen. Spatere Absprachen
bedurfen zu Ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

6) Erfullungsort und Gerichtsstand ist Magdeburg.

Magdeburg, den Magdeburg, den

Dr. Klaus Friedersdorf

Anlagen
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Anlage A 4 Entgeltvereinbarung





