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Stellungnahme zum Bericht tiber die tibersrtliche Priifung der Landeshauptstadt
Magdeburg zu den Leistungen fur Unterkunft und Heizung nach § 22 Zweites Buch
Sozialgesetzbuch (SGB II) -

Sehr geehrte Damen und Herren,

in der Zeit vom 11.09.06 bis 27.11.06 fiihrte der Landesrechnungshof auf der Grundlage
von § 126 GO LSA eine tberértliche Priifung in der Jobcenter ARGE Magdeburg GmbH

durch. Prifschwerpunkt lag bei den "Leistungen fir Unterkunft und Heizung nach dem
SGB II".

Durch die Jobcenter ARGE Magdeburg GmbH wurden bereits im Jahre 2006
Festlegungen und Entscheidungen getroffen, welche ein einheitliches Handeln in der
Jobcenter ARGE Magdeburg GmbH sichern, Bearbeitungsfehler minimieren und

~ dariiber hinaus den wirtschaftlichen Aspekt beachten.

Wesentliche Elemente waren hierfiir die Einfuhrung eines "Ergénzungsbogens" zum
Fortzahlungsantrag, die in der Gesellschafterversammlung beschlossenen
Zielvereinbarungen und die hieraus resultierende Konzeption zur Umsetzung der
Zielvereinbarungen. - :

Zu den Ergebnissen der Priffeststellungen méchten wir wie folgt Stellung nehmen.
2.2.1 Verfahren der Erstattun_g

Die Veranderungen im ARGE-Vertrag missen durch die Gesellschafter
Landeshauptstadt Magdeburg und Arbeitsagentur Magdeburg gepriift werden.

2.2 4 Feststellung der Richtigkeit der Einzelabrechnungen

Fur den Gesamtbetrag kénnen wir nicht die Richtigkeit feststellen. Partner ist die
Agentur flir Arbeit Magdeburg und nicht die Jobcenter ARGE Magdeburg GmbH.

Auch dirfen aus steuerrechtlichen Erw&gungen seitens der ARGE keine Rechnungen

gelegt und Einnahmen verbucht werden.

Magdeburg GmbH

Sonja.Glaner@arge-sgb2.de

Dienstgebiude
Otto-von-Guericke-Str.12a
39104 Magdeburg
Telefon 0391 562 1100
Telefax 0391 562 1688
Internet
www.arbeitsagentur.de

Geschaftsfiihrer
Bernd Miiller
Siegrid Rosam

Bankverbindung
Regionaldirektion SAT

BBk Halle

BLZ 80000000
Kte.Nr. 80001620
BIC: MARDEF1800

Amtsgericht Stendal
HRB: 114596
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3.2.1 Angemessenheit der Betriebskosten bei bestehenden Mietverhaltnisses

Der aufgefiihrte Vorschlag, bereits bei Erstantragstellung auf die Wirtschaftlichkeit
hinzuweisen, wurde von Seiten der ARGE Magdeburg bereits 2006 der
Landeshauptstadt Magdeburg zwecks Anderung der Unterkunftsrichtlinie unterbreitet.

3.2.3 Pauschale fir den Warmwasserabzug

Es wird weiterhin auf einen Pauschalbetrag zur Ermittlung der Warmwasserkosten
verwiesen. Bei der vorgeschlagenen Anderung der Unterkunftsrichtlinie ist eine weitere
Gewahrung einer Pauschale zwingend erforderlich. Sollten die Warmwasserkosten in
der Beriebskostenabrechnung nicht erkennbar sein, ist der Pauschalbetrag anzu-

wenden. :
3.3.3 Belehrung tber unwirtschaftliches Verhalten

Die ARGE tberprft den vorhandenen Vordruck und vervolistandigt oder &ndert diesen.
3.4 Beratung der Leistungsempfénger zu Betriebs- und Heizkostenabrechnungen

Far eine fachlich korrekte und umfassende Beratung zu den verschiedensten
Abrechnungsmodalitéten bei Betriebs- und Heizkostenabrechnungen sieht sich die
ARGE Magdeburg, trotz organisierter Schulungen, nicht in der Lage. Die Mitarbeiter sind
angehalten, die Leistungsempfanger bei offensichtlichen Méngeln auf die Mdglichkeit
des Widerspruchs gegeniiber dem Vermieter bzw. auf die Inanspruchnahme des
Mieterbundes zu verweisen. Die aus der Inanspuchnahme des Mieterbundes resultieren
Mitgliedsbeitrage kénnen durch die ARGE mangels Rechtsgrundliage nicht tbernommen

werden. :
3.5 Umzugskosten und Mietkautionen
Die ARGE Magdeburg Uberpriift die bisherige Verfahrensweise.

Der in den Prifungsbemerkungen kritisierten Verfahrensweise wurde durch die
Umsetzung der Unterkunftsrichtlinie ab 01.01.07 teilweise entsprochen.

4.1 Zahlungen ohne Rechtsgrund

Im Rahmen des Gesellschafterbeschlusses Nr. 14/06 vom 14.11.06 wurde eine
Zielvereinbarung - Senkung der passiven Leistungen um 4 % - festgelegt. Eine hieraus
resultierende Konzeption zur Umsetzung dieses Zieles regelt u.a. die verstirkte
Aufrechnung bei Aufhebungs- und Erstattungsbescheiden gema&R §§ 45, 48 Zehntes
Buch Sozialgesetzbuch (SGB X) und die Fachaufsicht bei der Bearbeitung von
Fortzahlungsantragen und bei Bestandsarbeiten.

4.4 Barauszahlungen von Leistungen

Die Gewahrung von Leistungen, auch Barauszahlungen, erfolgen grundsatzlich im Vier-
Augen-Prinzip. Der aufgefithrte Fall 17 wurde Uberpriift. Der Kunde begriindete die
Barauszahlung aufgrund einer Zahlungseinstellung und nachgereichter Unterlagen.
Eine Auswertung mit den Mitarbeitern im Team ist erfolgt.




4.5 Auszahlung von Leistungen an Dritte

Die ARGE Magdeburg iberweist in groRem Umfang aufgrund einer Abtretungserkiarung
der Kunden Leistungen an Dritte. Dabei handelt es sich iberwiegend um
Uberweisungen von Mietzins und Stromkosten an die jeweiligen Glaubiger. Zu diesem
Verfahren hat sich die ARGE Magdeburg gemeinsam mit dem Sozial- und
Wohnungsamt Magdeburg bekannt, um Mietschuiden, Wohnungskiindigungen und -
raumungen sowie Stromabschaltungen entgegenzuwirken.

4.6/4.7 Nichtberticksichtigung vorrangig'er Leistungen

Grundsatzlich werden die Mitarbeiter bei vielen Gelegenheiten auf die Vorrangigkeit
anderer Sozialleistungen hingewiesen.

Im November 2006 richteten sich unsere Bemuihungen intensiv auf die Prozesse

zur Feststellung der Erwerbsféahigkeit geméaR § 8 SGB Il. In Zusammenarbeit mit den
Rentenversicherungstréger und dem Arztlichen Dienst der Arbeitsagentur Magdeburg
wurde fur die Stadt Magdeburg ein Modellprojekt iniziiert. Potenzielle Kunden mit dem
Vermittlungshemmnis "Sucht" werden im Rahmen des Nahtlosverfahrens "Magdeburger
Modell" tiber den Arztlichen Dienst der Arbeitsagentur und den
Rentenversicherungstrager in die berufliche Rehabilitation gefuihrt. Weitere Absprachen
gibt es zwischen dem Sozial- und Wohnungsamt Magdeburg und der ARGE Magdeburg
zur Uberfiihrung von erwerbsunféhigen Kunden in die Grundsicherungsleistungen des
Zwolften Buches Sozialgesetzbuch (SGB Xli).

Das Revisionsergebnis der Internen Revision SGB Il der Bundesagentur fir Arbeit

vom 14.03.07 weist als Fehlerschwerpunkt den Bereich "Ubergang von Ansprlichen
gemaf 33 SGB II" aus. Neben der Schulung der Sachbearbeiter wurden in der
Konzeption zur Sicherung der Umsetzung der Zielvereinbarungen - Senkung der
passiven Leistungen - Festlegungen zur konsequenten Realisierung getroffen.

Auch das Problem der Einkommensanrechnung wird in dieser Konzeption bertick-

sichtigt.
4.8/4.9 Nichtberi‘zcksichtigung von anrechenbarem Vermaogen

Im August 2006 wurde mit Wirkung ab 01.09.06 ein Ergédnzungsbogen zum
Fortzahlungsantrag auf Leistungen SGB Il ausgehandigt. Mit diesem Erganzungsbogen
sind auch aktuelle Kontoausziige und Vermégensnachweise durch die Kunden

einzureichen.

P!A'ﬁ]ller

(%,éschéftsf[]hrer
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