
Entgeltvereinbarung       Anlage B 4 
 
 
 
 
 2008  

in EUR 
 

2009 
in EUR 

2010 
in EUR 

 
Personalkosten * für 1 Personalstelle a 30h / 
Woche (TvöD Eg 9/ ) 
für 1 Personalstelle a 30h / Woche (TvöD EG 
9 /  ) 
für 1 Personalstelle a 20h / Woche (TvöD Eg 
9/ ) 
Gesamt 
 

 
35.967,78 
 
29.959,80 
 
19.936,91 
 
85.864,49 

 
37.353,65 
 
31.199,80 
 
20.767,06 
 
89.320,51 

 
37.898,92 
 
31.667,75 
 
21.073,56 
 
90.640,23 

Sachkosten (z.B. Materialkosten, Fahrtkosten, 
Lehr- und Lernmaterial, 
Funktionsgegenstände, 
Öffentlichkeitsmaterial) 
 

 
5.400,00  

 
5.400,00 

 
5.400,00  

Verwaltungspauschale (z.B. Büromaterial, 
Lohnberechnung, Berufsgenossenschaft, 
Telefon) 
 

 
8.586,45 

 
8.932,05 

 
9.064,02 
 

 
Gesamtkosten 
 

 
99.850,94 

 
103.652,56 

 
105.104,25 

 
Berechnung des Leistungsentgeltes 
(95 % der Personalkosten + Sach- und 
Verwaltungskosten) 
 

 
95.557,71 

 
99.186,53 

 
100.572,23 

*  Bei Tarifanpassung  kann der Träger das Entgelt nach verhandeln. Es ist bekannt, dass die tarifliche 
Angleichung Ost/West bis zum 31.12 2009 vollzogen ist. Da jedoch weder bekannt ist in welcher Form noch zu 
welchem Zeitpunkt die Angleichung erfolgt, wird bei der Berechnung des Leistungsentgeltes zum jetzigen 
Zeitpunkt von der augenblicklichen Tarifhöhe ausgegangen. Nach Bekannt werden der Konditionen der 
Tarifangleichung hat der Träger einen Anspruch auf Anpassung des Leistungsentgeltes. 
 
 
 
Der Träger erhält 2008 ein Leistungsentgelt in Höhe von  95.557,71 EUR, für 2009 ein 
Leistungsentgelt in Höhe von 99.186,53 EUR und für 2010 ein Leistungsentgelt in Höhe von    
100.572,23 EUR. 
Insgesamt erhält der Träger für den Zeitraum von 2008 bis 2010 ein Leistungsentgelt in Höhe 
von 295.316,47 EUR. 




