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Kurztitel

Zweite Erganzung des Beschlusses zur Umsetzung des Fachkréafteprogramms 2005 - 2007

Beschlussvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss beschlie3t, Personalstellen der freien Trager der Jugendhilfe
Evangelischer Kirchenkreis (3 Stellen) und des Gesellschaft zur Férderung junger Musiker e. V. —
Aktion Musik (1 Stelle) in das Fachkrafteprogramm 2005-2007, insbesondere fir die

Haushaltsjahre 2006 und 2007, einzuordnen.

Stellenbesetzung neu:

Trager

Einrichtung

Stellen

Qualifikation

Aktion Musik

Groninger Bad

1 Fachkraft fir soziale Arbeit

Evangelischer
Kirchenkreis
Magdeburg

KJFE ,,Knast*

3 MA 1 Erzieher
MA 2 Erzieher
MA 3 Sozialpéd.

Beraterin,

Anerkennung der Gleichwertigkeit
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Begrindung:

Mit der DS 0017/05 (Kurztitel: Umsetzung des Fachkrafteprogramms 2005-2007 zur Jugendarbeit)
hat der Jugendhilfeausschuss am 17.02.2005 beschlossen (Beschluss-Nummer JHA 029-08(1V)05)
folgende einzeln aufgefiihrten Personalstellen bei freien Tragern der Jugendarbeit,
Jugendsozialarbeit und Familienarbeit fir die Haushaltsjahre 2005 — 2007 gemal} der Richtlinie
uber die Gewéhrung von Zuwendungen zur Férderung von Fachkraften in der Jugendarbeit
einzuordnen:

Trager Einrichtung Stellen |Qualifikation

BAJ Magdeburg e. V. |offene Jugendwerkstatt 2 MA>* 1 Diplom-Lehrerin, Feststellung der
Gleichwertigkeit von Fahigkeiten und
Erfahrungen auf dem Gebiet der
Sozialarbeit/Sozialpddagogik

MA 2 Diplom-Ingenieurpédagoge, Feststellung
der Gleichwertigkeit von Fahigkeiten und
Erfahrungen auf dem Gebiet der
Sozialarbeit/Sozialpddagogik

BAJ Magdeburg e. V. |KJFE "HOT" 1 Diplom-Sozialpadagogin
Begegnungsstatte KJFE "SASSE" 2 MA 1 Bescheinigung uber die Feststellung der
Kindersonne e. V. Gleichwertigkeit von Fahigkeiten und

Erfahrungen auf dem Gebiet der
Sozialarbeit/Sozialpddagogik
MA 2 Diplom-Sozialpddagoge

Caritasverband fur das|KJFE "Happy Station" 3 MA 1 Diplom-Sozialpadagogin
Dekanat MD e. V. MA 2 Diplom-Sozialarbeiter/Diplom-
Sozialp&dagoge

MA 3 Sozialarbeiter/Sozialpddagoge

Der Paritatische|Projekt "life" (DROBS) 1 Diplom-Sozialpadagogin
Sachsen-Anhalt e. V.

Der Paritatische|Projekt "life" (Tagel6hner) |1 Diplom-Sozialpadagoge
Sachsen-Anhalte. V.

Die Briicke e. V. KJFE ,,Kik* 2 MA 1staatlich anerkannte Erzieherin

MA 2 staatlich anerkannter Erzieher

* MA = Mitarbeiter

Dabei wurde in der Begriindung ausdrticklich darauf hingewiesen, dass bei Ausscheiden eines/einer
der aufgefuhrten Mitarbeiter/innen eine andere Person, die den Qualifizierungsan-forderungen der
Richtlinie entspricht, ggf. auch aus einer anderen Einrichtung oder von einem anderen Tréger der
freien Jugendhilfe, fur das Fachkrafteprogramm durch die Verwaltung des Jugendamtes eingeordnet
werden kann.

Mit der DS 0270/05 (Erganzung des Beschlusse zur Umsetzung des Fachkréfteprogramms 2005-
2007) beschloss der Jugendhilfeausschuss am 15.07.2005 von den bereits vom Jugendamt
geforderten Personalstellen fur Einrichtungen der Jugendarbeit bei freien Trégern folgende drei
Stellen als Ergédnzung der DS 0017/05 zusétzlich in das Fachkrafteprogramm 2005-2007
einzubeziehen:



Trager Einrichtung Stellen |Qualifikation

BAJ Magdeburg e. V. |KJFE "HOT" 1 Magister Artium

Der Paritatische Projekt "life" (Tagel6hner) 1 Fachkraft fir soziale Arbeit

Sachsen-Anhalte. V.

Der Paritatische Kinder- und Jugendbereich im |1 Staatlich anerkannte Erzieherin, Feststellung der

Sachsen-Anhalte. V.  [Blrgerhaus Gleichwertigkeit von Féhigkeiten und
Erfahrungen auf dem Gebiet der
Sozialarbeit/Sozialpddagogik

Dies war nicht dem Ausscheiden von Mitarbeitern oder einem Tragerwechsel geschuldet, sondern
erforderlich, um die gesamte Landeszuwendung auszuschopfen.

Das Landesverwaltungsamt/Landesjugendamt erhielt beide Drucksachen und Beschlisse zur
Kenntnis und &uRerte sich insbesondere nicht zu der o. g. beabsichtigten Verfahrensweise zum
Austausch von Stellen und ggf. auch von Trégern durch die Verwaltung des Jugendamtes. Deshalb
wurden nach Einstellung der Forderung des Begegnungsstatte Kindersonne e. V. die
entsprechenden Stellen durch die Verwaltung ausgetauscht und der Evangelische Kirchenkreis
Magdeburg mit in das Fachkréafteprogramm 2006 einbezogen um wiederum die volle Landeszu-
wendung ausschdpfen zu kdénnen.

Nach Einreichung des Zwischennachweises flr das Jahr 2006 wurde seitens des Landesver-
waltungsamtes angemerkt, dass ein Austausch der Trager nicht anerkennungsféhig ist, sondern ein
,»positives Votum* des Jugendhilfeausschusses zu den zur Forderung vorgesehenen Stellen
erforderlich ist. Aufgrund dessen ist eine Nachholung des Beschlusses notwendig. Die
Einbeziehung der Stelle des Gesellschaft zur Férderung junger Musiker e. V. — Aktion Musik ist
erforderlich, da die Qualifikation einer Stelle des Evangelischen Kirchenkreises Magdeburg
(Gemeindepéadagogin) nicht anerkannt wird und ein Austausch der beiden Stellen erfolgen soll, um
eine Ruckforderung zu vermeiden.





