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Abkürzungsverzeichnis  
 
1 – 15 Ü   Entgeltgruppen der Tarif-Beschäftigten 
A 5 - A 16, B 2  Besoldungsgruppen der Laufbahnbeamten 
AbtL    Abteilungsleiter/in 
AfG    Arbeitsförderungsgesetz 
AL    Amtsleiter/in 
ATZ (B)   Altersteilzeit - Blockmodell 
ATZ (T)   Altersteilzeit - Teilzeitmodell 
ATZ    Altersteilzeit 
B4, B 5, B 6, B 7, B 9  Besoldungsgruppen der Wahlbeamten 
BbS    Berufsbildende Schule 
BesG    Besoldungsgruppe 
EG    Entgeltgruppe 
FB    Fachbereich 
FBL    Fachbereichsleiter/in 
FD    Fachdienst 
FDL    Fachdienstleiter/in 
FÖSL    Förderschule für Lernbehinderte 
FÖSSp    Förderschule für Sprachentwicklung 
FÖSK    Förderschule für Körperbehinderte 
FÖSA    Förderschule mit Ausgleichsklassen 
FÖZL    Förderzentrum für Lernbehinderte 
FÖSG    Förderschule für Geistigbehinderte 
IGS    Integrierte Gesamtschule 
gD    gehobener Dienst 
GS    Grundschule 
hD    höherer Dienst 
HLU    Hilfe zum Lebensunterhalt 
HÜL    Haushaltüberwachungslisten 
IuK    Informations- und Kommunikationstechnik 
JHA    Jugendhilfeausschuss 
Juhi    Jugendhilfe 
KJFE    Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung 
KJHG    Kinder- und Jugendhilfegesetz 
ku (z.B.) 1997   künftig umzuwandelnde Stelle zum Ende des genannten Jahres 
ku    künftig umzuwandelnde Stelle 
kw (z.B.) 1997  künftig wegfallende Stelle zum Ende des genannten Jahres 
kw    künftig wegfallende Stelle 
LKZ    Lohnkostenzuschuss 
MA    Mitarbeiter/in 
mAZ    mit Amtszulage 
mD    mittlerer Dienst 
ÖA    Öffentlichkeitsarbeit 
OfW    Ohne festen Wohnsitz 
ÖPNV    Öffentlicher Personennahverkehr 
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PROSOZ   ADV-Programm zum Einsatz im Sozial- bzw. Jugendamt 
RAIS    Ratsinformationssystem 
SB    Sachbearbeiter/in 
Sek.    Sekundarschule 
SgL    Sachgebietsleiter/in 
SPNV    Sonstiger Personennahverkehr 
StVO    Straßenverkehrsordnung 
WBS    Wohnberechtigungsschein 
WH    Wohnheime 
Z    Zulage 
ZGU    Zentrale Gemeinschaftsunterkunft  
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
 § 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

00000 Oberbürgermeister
2.1B 81,001,00 B 801.0.00000.0001.1 B 8B 81,0000Oberbürgermeister/in

90,900,90 901.0.00000.0002.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.08.119/6Ang.9/60,9000Leiter/in des Sekretariats

80,900,90 801.0.00000.0003.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,90001.Sekretär/in

141,001,00 1401.0.00000.0004.1 14/6Ang.14/61,0000Persönliche/r Referent/in

101,001,00 1001.0.00000.0005.1 SB Zuwanderung/Integration

2.1B 61,001,00 B 601.0.00000.0006.1 Zuordnung zum UA bzw. 
Dezernat erfolgt nach Wahl des 
Bürgermeisters entsprechend 
Beschluss Stadtrat

Bürgermeister/in

B 51,00B 501.0.00000.0007.1 Zuordnung zum UA bzw. 
Dezernat erfolgt nach Wahl des 
Bürgermeisters entsprechend 
Beschluss Stadtrat

Beigeordnete/r

B 51,00B 501.0.00000.0008.1 Zuordnung zum UA bzw. 
Dezernat erfolgt nach Wahl des 
Bürgermeisters entsprechend 
Beschluss Stadtrat

Beigeordnete/r

01000 Rechnungsprüfungsamt
A 151,001,00 A 1514.0.01000.0001.1 A 15A 151,0000AL

61,001,00 614.0.01000.0002.1 6/2Ang.6/21,0000SB

A 141,001,00 A 1414.0.01000.0003.1 A 14A 141,0000Teamleiter/in

111,001,00 1114.0.01000.0004.1 11/5Ang.11/51,0000Fachprüfer/in

101,000,90 1014.0.01000.0005.1 ATZ (B) 01.12.09 - 30.09.11 / 
WB-Sperre 01.10.11 - 31.03.12 
(6 Monate) / ku BesGr. A11

10/6Ang.10/60,9000Fachprüfer/in

101,001,00 1014.0.01000.0006.1 10/6Ang.10/61,0000Fachprüfer/in

101,000,90 1014.0.01000.0009.1 10/6Ang.10/60,9000Fachprüfer/in

101,000,90 1014.0.01000.0010.1 10/2Ang.10/21,0000Fachprüfer/in

110,901,00 1114.0.01000.0011.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

11/2Ang.11/21,0000Fachprüfer/in

100,900,90 1014.0.01000.0013.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000Fachprüfer/in
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
 § 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...01000 Rechnungsprüfungsamt
110,900,90 1114.0.01000.0014.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 

Std.
11/5Ang.11/50,9000Fachprüfer/in

130,901,00 1314.0.01000.0015.1 01.07.08 - 31.08.12 WoAz 36 
Std. / ku BesGr. A 13 gD

13/6Ang.13/61,0000Teamleiter/in

111,001,00 1114.0.01000.0016.1 11/6Ang.11/61,0000Fachprüfer/in

101,001,00 1014.0.01000.0017.1 10/6Ang.10/61,0000Fachprüfer/in

100,900,90 1014.0.01000.0018.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000Fachprüfer/in

111,001,00 1114.0.01000.0019.1 11/61,0000Fachprüfer/in

100,901,00 1014.0.01000.0020.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 20 
Std.

10/6Ang.10/60,9000Fachprüfer/in

101,000,90 1014.0.01000.0022.1 ATZ (B) 01.12.09 - 31.03.12 / 
WB-Sperre 01.04.12 - 30.09.12 
(6 Monate) / ku BesGr. A 11

10/6Ang.10/60,9000Fachprüfer/in

02400 Amt für ÖA und Sitzungsmanagement
141,001,00 1413.0.02400.0001.1 14/6Ang.14/61,0000AL

60,900,90 613.0.02400.0002.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.VIb/1a0,9000SB

031,001,00 313.0.02400.0003.1 Phonotypist/in

131,001,00 1313.0.02400.0004.1 13/6Ang.13/61,0000Pressesprecher/in; stellv. AL; 
Teamltr.

111,001,00 1113.0.02400.0005.1 11/5Ang.11/51,0000SB

100,901,00 1013.0.02400.0006.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 
Std.

10/2Ang.10/21,0000SB

80,900,90 813.0.02400.0007.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 
Std.

8/3Ang.8/30,9000SB

A 111,001,00 A 1113.0.02400.0009.1 A 11A 111,0000SB

81,001,00 813.0.02400.0010.1 9/5Ang.9/51,0000SB

60,750,75 613.0.02400.0011.1 6/1Foto6/10,7500SB Fotografie u. 
Dokumentation

101,001,00 1013.0.02400.0013.1 10/6Ang.10/61,0000Teamleiter/in

51,001,00 513.0.02400.0014.1 5/21,0000SB
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
 § 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02400 Amt für ÖA und Sitzungsmanagement
81,001,00 613.0.02400.0015.1 8/2Ang.8/21,0000SB Haushalt

81,001,00 813.0.02400.0016.1 ATZ (B) 01.11.08 - 31.10.11 / 
WB-Sperre 01.11.11 - 30.04.12 
(6 Monate)

8/6Ang.8/61,0000SB

81,001,00 813.0.02400.0017.1 9/4Ang.9/41,0000SB

80,901,00 813.0.02400.0018.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/61,0000SB

101,001,00 1013.0.02400.0019.1 ku EG 8 TVöD bei Wechsel 
Stelleninhaber/in

10/6Ang.10/61,0000Verwaltungsaußenstellenleiter/
in

90,901,00 913.0.02400.0020.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

111,001,00 1113.0.02400.0021.1 11/6Ang.11/61,0000Teamleiter/in

60,900,90 613.0.02400.0022.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

81,001,00 813.0.02400.0023.1 9/5Ang.9/51,0000SB

051,001,00 413.0.02400.0024.1 5/5Arb.5/51,0000SB / OB-Fahrdienst

91,000,90 913.0.02400.0025.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

100,900,90 1013.0.02400.0026.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/5Ang.10/50,9000Internetredakteur/in

111,001,00 1113.0.02400.0027.1 ATZ (B) 01.08.08 - 31.05.13 / 
WB-Sperre 01.06.13 - 30.11.13 
(6 Monate) / ku EG 8 TVöD bei 
Wechsel Stelleninhaber/in

11/6Ang.11/61,0000Verwaltungsaußenstellenleiter/
in

02600 Gleichstellungsamt
121,001,00 1216.0.02600.0001.1 12/6Ang.12/61,0000AL

101,001,00 1016.0.02600.0003.1 10/6Ang.10/61,00001.SB

50,901,00 516.0.02600.0004.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 
Std.

5/3Ang.5/31,0000SB Beauftragtenbüro
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

43,2500

0,0000

47,2500 52,150050,3500

4,0000

0,0000

45,1500

0,0000

7,0000

0,0000

45,3500

0,0000

5,0000

Vorjahres
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
2.1B 41,001,00 B 401.0.02000.0001.1 B 41,0000Beigeordnete/r

A 81,001,00 A 701.0.02000.0003.1 A 7A 71,0000SB

A 161,001,00 A 1601.0.02000.0004.1 ATZ (B) - 31.05.09A 16A 161,0000Fachbereichsleiter/in

60,900,90 601.0.02000.0005.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

A 13/S1,001,00 A 13 S01.0.02000.0006.1 ATZ (B) - 31.07.13A 13/SA 13/S1,0000Teamleiter/in

81,000,90 801.0.02000.0011.1 8/6Ang.8/60,9000SB Haushalt

60,900,90 601.0.02000.0013.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000Leiter/in

50,901,00 501.0.02000.0014.1 Schreibdienst RAIS / 01.01.09 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

5/2Ang.5/21,0000SB

60,901,00 501.0.02000.0015.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

6/2Ang.6/20,9000SB

100,901,00 1001.0.02000.0017.1 01.10.03 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

90,901,00 901.0.02000.0018.1 ATZ (B) 01.11.08 - 31.05.12 / 
WB-Sperre 01.06.12 - 31.01.13 
(8 Monate) / ku BesGr. A 9 gD

9/5Ang.9/50,9000SB

51,001,00 901.0.02000.0019.1 01.02.09 - 31.01.14 WoAz 36 
Std.

5/1Ang.5/11,0000SB

81,001,00 801.0.02000.0020.1  kw  am 01.04.09,  , kw 01.04.099/5Ang.9/50,9000SB

90,901,00 901.0.02000.0021.1 ATZ (B) 01.11.08 - 31.08.11 / 
WB-Sperre 01.09.11 - 29.02.12 
(6 Monate)

9/4Ang.9/40,9000SB

A 101,001,00 A 1001.0.02000.0022.1 SB

101,000,90 1001.0.02000.0023.1 10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

91,000,90 901.0.02000.0024.1 9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 901.0.02000.0025.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

51,001,00 501.0.02000.0026.1 01.11.09 - 31.10.14 WoAz 36 
Std.

5/3Ang.5/31,0000SB

60,901,00 601.0.02000.0027.1 ATZ (B) 01.11.08 - 15.02.116/6Ang.6/60,9000SB

81,000,90 801.0.02000.0038.1 8/6Ang.8/60,9000SB

1.1.2009 Seite 1
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
A 151,001,00 A 1501.0.02000.0040.1 A 15A 151,0000Fachdienstleiter/in

040,901,00 401.0.02000.0041.1 Springer/inSB

91,001,00 901.0.02000.0042.1 SB

60,900,90 601.0.02000.0043.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 
Std. / ATZ (B) 01.02.09 - 
01.01.11 / WB-Sperre 02.01.11 - 
01.07.11 (6 Monate)

6/6Ang.6/60,9000SB

A 141,001,00 A 1401.0.02000.0044.1 ATZ (B) 01.01.08 - 28.02.13A 14A 141,0000Teamleiter/in

A 151,001,00 A 1501.0.02000.0045.1 A 15A 151,0000Fachdienstleiter/in

100,900,90 1001.0.02000.0046.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000SB

A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage01.0.02000.0047.1 A 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Leiter/in

90,900,90 901.0.02000.0048.1 ku EG 6 TVöD / 01.04.04 - 
31.03.14 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

61,001,00 601.0.02000.0049.1 ATZ (B) - 15.05.096/6Ang.6/61,0000SB

A 141,001,00 A 1301.0.02000.0051.1 A 13A 131,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0052.1 A 11A 110,7500SB

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0053.1 A 11A 111,0000SB

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0054.1 A 11A 111,0000SB

A 121,001,00 A 1201.0.02000.0056.1 A 12A 121,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0058.1 A 11A 111,0000SB

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0060.1 A 11A 111,0000SB

100,900,90 1001.0.02000.0061.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000SB

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0062.1 A 11A 111,0000SB

141,001,00 1401.0.02000.0064.1 14/6Ang.14/61,0000Teamleiter/in

91,000,90 901.0.02000.0065.1 9/3DVS9/30,9000SB

1.1.2009 Seite 2
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
90,900,90 901.0.02000.0067.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 

Std.
9/5Ang.9/50,9000SB

110,901,00 1101.0.02000.0068.1 01.05.08 - 30.04.13 WoAz 36 
Std.

11/6DVO11/60,9000SB

111,001,00 1101.0.02000.0069.1 11/3DVO11/31,0000SB

90,900,90 901.0.02000.0075.1 + Zulage / 01.02.04 - 31.01.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000SB Konfliktberatung

80,901,00 801.0.02000.0076.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000SB; Sekretär/in

51,00501.0.02000.0077.1 SB

91,000,90 901.0.02000.0083.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000Budgetbeauftragte/r

A 111,001,00 A 1101.0.02000.0084.1 ATZ (B) - 15.12.11A 11A 111,0000SB

A 91,001,00 A 901.0.02000.0085.1 A 9A 91,0000SB

A 91,001,00 A 901.0.02000.0086.1 A 9/SA 9/S1,0000SB

60,500,50 601.0.02000.0087.1 Heilfürsorge (Feuerwehr) / per 
Direktionsrecht in der 
Polizeidirektion MD

6/6Ang.6/60,5000SB

110,900,90 1101.0.02000.0088.1 01.07.04 - 30.06.14 WoAz 36 
Std.

11/6Ang.11/60,9000Leiter/in

91,001,00 901.0.02000.0089.1 ATZ (B) 01.12.09 - 31.03.14 / 
WB-Sperre 01.04.14 - 15.05.15 
(13,5 Monate)

9/5Ang.9/50,9000SB

91,001,00 901.0.02000.0090.1 9/3Ang.9/31,0000SB

91,001,00 901.0.02000.0092.1 ATZ (B) 01.12.09 - 16.03.149/5Ang.9/50,9000SB

100,901,00 1001.0.02000.0095.1 01.04.08 - 31.03.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000SB

91,000,90 901.0.02000.0096.1 ATZ (B) 01.12.09 - 15.08.149/5Ang.9/50,9000SB

91,001,00 901.0.02000.0098.1  kw  am 01.04.09,  , ATZ (B) - 
31.03.09; kw 01.04.09

9/5Ang.9/51,0000SB

90,900,90 901.0.02000.0099.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.10.12 / ku 
BesGr. A 9 gD

9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 901.0.02000.0100.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

1.1.2009 Seite 3
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
91,001,00 901.0.02000.0101.1 ATZ (B) 01.12.09 - 31.12.12 / 

WB-Sperre 01.01.13 - 30.06.13 
(6 Monate)

9/6Ang.9/60,9000Leiter/in

90,900,90 901.0.02000.0102.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

130,900,90 1301.0.02000.0105.1 01.06.04 - 31.01.09 WoAz 36 
Std. / ATZ (B) 01.02.09 - 
01.08.12

12/6Ang.12/60,9000Fachdienstleiter/in

80,901,00 801.0.02000.0106.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000Leiter/in

80,901,00 801.0.02000.0107.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000Leiter/in

80,901,00 801.0.02000.0108.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000Personalkostenplaner/in

80,901,00 801.0.02000.0109.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000Personalkostenplaner/in

100,901,00 1001.0.02000.0111.1  kw  am 17.04.12,  , ATZ (B) 
01.10.08 - 16.04.12 / kw 17.04.12

10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

61,001,00 601.0.02000.0113.1  kw  am 01.06.14,  , ATZ (B) 
01.06.09 - 31.05.14 / kw 01.06.14

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0115.1  kw  am 17.07.12,  , ATZ (B) 
01.10.08 - 16.07.12 / kw 17.07.12

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0116.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,791,00 601.0.02000.0117.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 31,5 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,7875SB Haushalt

60,901,00 601.0.02000.0118.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0119.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0120.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

61,001,00 601.0.02000.0122.1  kw  am 01.10.14,  , ATZ (B) 
01.10.09 - 30.09.14 / kw 01.10.14

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

50,750,75 501.0.02000.0124.1 6/6Ang.6/60,7500SB
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
100,901,00 1001.0.02000.0125.1 01.10.03 - 29.12.09 WoAz 36 

Std. / ATZ (B) 30.12.09 - 
15.12.14

10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

60,901,00 601.0.02000.0126.1  kw  am 02.07.12,  , ATZ (B) 
01.10.08 - 01.07.12 / kw 02.07.12

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0127.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

61,001,00 601.0.02000.0128.1  kw  am 01.04.11,  , ATZ (B) 
01.07.09 - 31.03.11 / kw 01.04.11

8/6Bez
üg

8/61,0000SB

60,901,00 601.0.02000.0129.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0130.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

8/6Bez
üg

8/60,9000SB

81,001,00 801.0.02000.0131.1  kw  am 01.11.13,  , ATZ (B) 
01.11.08 - 31.10.13 / kw 01.11.13

9/5Ang.9/50,9000SB

80,900,90 801.0.02000.0133.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

60,901,00 601.0.02000.0134.1  kw  am 31.12.11,  , kw 20116/61,0000SB

A 141,001,00 A 1301.0.02000.0136.1 A 13A 131,0000Jurist/in

60,901,00 601.0.02000.0137.1 01.06.08 - 31.05.13 WoAz 36 
Std.

6/3Ang.6/30,9000SB

90,90901.0.02000.0138.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 
Std.

SB Betriebl. 
Einglied.management/ 
Gesundh.manag.

02010 Neues Steuerungsmodell
131,001,00 1301.0.02010.0001.1 14/5Ang.14/51,0000Leiter/in

A 111,001,00 A 1101.0.02010.0002.1 A 11A 111,0000SB

100,900,90 1001.0.02010.0003.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/5Ang.10/50,9000SB

02030 Kontrollstelle
A 121,001,00 A 1201.0.02030.0001.1 A 12A 121,0000Leiter/in

91,000,90 901.0.02030.0002.1 9/4Ang.9/40,9000SB

02040 Zentrale Vergabestelle

1.1.2009 Seite 5

15



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b
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§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02040 Zentrale Vergabestelle
141,001,00 1430.0.02040.0001.1 14/6Ang.14/61,0000Leiter/in

91,001,00 930.0.02040.0002.1 ATZ (B) 01.12.09 - 31.01.139/6Ang.9/61,00001.SB

91,001,00 930.0.02040.0003.1 ATZ (B) 01.07.09 - 31.12.129/5Ang.9/51,0000SB

90,901,00 930.0.02040.0004.1 01.07.04 - 30.06.14 WoAz 36 
Std.

9/3Ang.9/30,9000SB

60,901,00 630.0.02040.0005.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 
Std.

5/2Ang.SB

02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
A 61,001,00 A 601.0.02230.0058.1 A 6A 61,0000SB

A 101,001,00 A 1001.0.02230.0105.1 ATZ (B) - 31.05.11A 10A 101,0000SB

02300 Rechtsamt
A 161,001,00 A 1630.0.02300.0006.1 A 16A 161,0000AL

60,900,90 630.0.02300.0007.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

61,000,90 630.0.02300.0008.1 6/6Ang.6/60,9000SB

101,001,00 1030.0.02300.0009.1 10/6Ang.10/61,0000SgL; SB

60,900,90 630.0.02300.0011.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 
Std.

6/3Ang.6/30,9000SB

91,001,00 930.0.02300.0013.1 9/6Bibl9/61,0000Leiter/in Verwaltungsbibliothek

91,001,00 930.0.02300.0014.1 9/5Bibl9/51,0000SB

61,001,00 530.0.02300.0015.1 6/5Bibl6/51,0000SB

A 141,001,00 A 1430.0.02300.0016.1 A 14A 141,0000AbtL

A 130,940,94 A 1330.0.02300.0017.1 ku 100% 01.01.2010A 13A 131,0000Juristische/r SB

A 131,001,00 A 1330.0.02300.0019.1 A 13A 131,0000Juristische/r SB

A 151,001,00 A 1530.0.02300.0020.1 A 15A 151,0000AbtL

A 131,001,00 A 1330.0.02300.0021.1 A 13A 131,0000Juristische/r SB

100,901,00 1030.0.02300.0022.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000SgL
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b
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§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02300 Rechtsamt
81,001,00 830.0.02300.0023.1 8/6Ang.8/61,0000SB

61,001,00 630.0.02300.0024.1 6/6Ang.6/60,9000SB

05000 Standesamt
A 13/S1,001,00 A 13 S32.0.05000.0001.1 A 13/SA 13/S1,0000Fachdienstleiter/in

61,001,00 632.0.05000.0002.1 6/3Ang.6/31,0000SB

A 111,001,00 A 1132.0.05000.0003.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1132.0.05000.0004.1 A 11A 111,00001.Standesbeamte/r; stv. TLtr.

A 91,001,00 A 932.0.05000.0005.1 A 9A 91,00001.Standesbeamte/r

60,900,90 632.0.05000.0007.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000Standesamtliche/r SB

A 111,001,00 A 1132.0.05000.0009.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 91,001,00 A 932.0.05000.0011.1 A 9A 91,00001.Standesbeamte/r

A 91,001,00 A 932.0.05000.0012.1 A 9A 91,0000Standesbeamte/r

A 81,001,00 A 832.0.05000.0013.1 ku EG 6 TVöD oder BesGr. A 7A 8A 81,0000Standesamtliche/r SB

A 81,001,00 A 832.0.05000.0014.1 ku EG 6 TVöD oder BesGr. A 7A 8A 81,0000Standesamtliche/r SB

A 91,001,00 A 932.0.05000.0015.1 A 9A 91,00001.Standesbeamte/r

A 81,001,00 A 832.0.05000.0016.1 A 8A 81,0000Standesbeamte/r

05100 Amt für Statistik u. Stadtforschung
A 141,001,00 A 1412.0.05100.0001.1 ATZ (B) - 30.01.11A 14A 141,0000AL

61,000,90 612.0.05100.0002.1 6/6Ang.6/60,9000SB

91,001,00 912.0.05100.0003.1 9/5Ang.9/50,9000SB

A 121,001,00 A 1212.0.05100.0004.1 A 12A 121,0000AbtL

90,900,90 912.0.05100.0005.1 01.01.05 - 31.12.14 WoAz 36 
Std.

9/6Ang.9/60,9000SB

91,001,00 912.0.05100.0006.1 9/6Ang.9/61,0000SB

91,001,00 912.0.05100.0007.1 9/6Ang.9/61,00001.SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b
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6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...05100 Amt für Statistik u. Stadtforschung
91,001,00 912.0.05100.0009.1 9/6Ang.9/61,0000SB

110,900,90 1112.0.05100.0010.1 ATZ (B) 01.01.09 - 15.11.11 / ku 
BesGr. A 12

11/6Ang.11/60,9000AbtL

90,900,90 912.0.05100.0011.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.08.109/6Ang.9/60,9000SB

90,901,00 912.0.05100.0012.1 ATZ (B) 01.11.08 - 15.11.11 / ku 
BesGr. A 9 gD

9/6Ang.9/60,9000SB

91,001,00 912.0.05100.0013.1 9/6Ang.9/61,0000SB

06000 Beschaff.-u. Zentr. Vervielfältigung
90,900,90 901.0.06000.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 

Std.
9/5Ang.9/50,9000SB 

Beschaffung/Inventarisierung
61,000,90 601.0.06000.0003.1 6/6Ang.6/60,9000SB

61,000,90 601.0.06000.0004.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

030,901,00 301.0.06000.0008.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

3/6Ang.3/60,9000SB

030,500,50 301.0.06000.0009.1 SB

06200 Zentrale Poststelle
080,900,90 801.0.06200.0001.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 

Std.
8/6Ang.8/60,9000Leiter/in

041,001,00 401.0.06200.0003.1 4/6Arb.4/61,0000SB

040,900,90 401.0.06200.0005.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 
Std.

4/6Arb.4/60,9000SB

08500 Arbeitssicherheitstechn. Dienst
111,001,00 1101.0.08500.1002.1 11/5Tec11/51,0000Sicherheitsing.; leit. Fachkraft

11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
A 151,001,00 A 1532.0.11000.0001.1 A 15A 151,0000Fachbereichsleiter/in

60,901,00 632.0.11000.0002.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

80,901,00 832.0.11000.0003.1 01.04.08 - 31.03.13 WoAz 36 
Std.

8/4Ang.8/40,9000SB

A 13/S1,001,00 A 13 S32.0.11000.0006.1 A 13/SA 13/S1,0000Fachdienstleiter/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
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3a

im Vorjahr
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8
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
61,001,00 632.0.11000.0007.1 ku EG 5 TVöD6/6Ang.6/61,0000SB

A 121,001,00 A 1232.0.11000.0008.1 A 12A 121,0000Teamleiter/in

80,901,00 832.0.11000.0009.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

9/3Ang.9/30,9000SB

A 70,500,50 A 732.0.11000.0010.1 ATZ (T) - 30.06.11A 7A 71,0000SB Kostenbescheide

A 71,001,00 A 732.0.11000.0011.1 A 7A 71,0000SB Kostenbescheide

80,900,90 832.0.11000.0012.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB Kostenbescheide

51,001,00 532.0.11000.0013.1 6/6Ang.6/61,0000SB Fundbüro/ Asservaten

80,901,00 832.0.11000.0014.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

9/4Ang.9/40,9000SB

101,001,00 1032.0.11000.0016.1 10/5Ang.10/51,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1132.0.11000.0017.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 81,001,00 A 832.0.11000.0018.1 A 8A 81,0000SB 
Gaststätten/Vergnügungsgewe
rbe

A 81,001,00 A 832.0.11000.0019.1 A 8A 81,0000SB 
Gaststätten/Vergnügungsgewe
rbe

A 81,001,00 A 832.0.11000.0020.1 A 8A 81,0000SB 
Gaststätten/Vergnügungsgewe
rbe

A 81,001,00 A 832.0.11000.0021.1 A 8A 81,0000SB Gewerbeerlaubnis

A 71,001,00 A 732.0.11000.0022.1 A 7A 71,0000SB Gewerbeanzeigen

A 71,001,00 A 732.0.11000.0023.1 A 7A 71,0000SB Gewerbeanzeigen

A 71,001,00 A 732.0.11000.0024.1 A 7A 71,0000SB Reisegewerbe

91,001,00 932.0.11000.0025.1 9/61,0000SB Gewerbeuntersagung

A 71,001,00 A 732.0.11000.0027.1 A 7A 71,0000SB Allg. 
Gewerbeangelegenheiten

A 13/S1,001,00 A 13 S32.0.11000.0028.1 A 13/SA 13/S1,0000Fachdienstleiter/in
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8
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
A 71,001,00 A 732.0.11000.0029.1 A 7A 71,0000EVB Stadtbezirk

A 81,001,00 A 832.0.11000.0030.1 A 8A 81,0000SB Koordinierung

A 71,001,00 A 732.0.11000.0031.1 6/5Ang.6/51,0000SB Koordinierung 
(Funkzentrale)

91,001,00 932.0.11000.0032.1 9/6Ang.9/61,0000Teamleiter/in

61,001,00 632.0.11000.0033.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Streifendienst

61,001,00 632.0.11000.0034.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Streifendienst

61,001,00 632.0.11000.0035.1 6/6Ang.6/61,0000SB Koordinierung 
(Funkzentrale)

60,901,00 632.0.11000.0036.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000EVB Stadtbezirk

61,001,00 632.0.11000.0037.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

61,001,00 632.0.11000.0039.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

61,001,00 632.0.11000.0041.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

61,001,00 632.0.11000.0042.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Streifendienst

61,000,90 632.0.11000.0043.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

60,900,90 632.0.11000.0044.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000EVB Stadtbezirk

61,001,00 632.0.11000.0045.1 6/2Ang.6/21,0000EVB Streifendienst

030,750,75 332.0.11000.0046.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0047.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0049.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0050.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

061,000,75 332.0.11000.0051.1 6/5Ang.6/50,7500GrL Verkehrsüberwachung

030,750,75 332.0.11000.0052.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0054.1 5/5Ang.5/50,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0055.1 5/4Ang.5/41,0000SB; Verkehrsüberwacher/in
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Fortsetzung...11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
030,750,75 332.0.11000.0056.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0057.1 5/4Ang.5/40,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0058.1 5/6Ang.5/60,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

061,000,75 332.0.11000.0059.1 6/3Ang.6/30,7500GrL Verkehrsüberwachung

030,750,75 332.0.11000.0060.1 5/5Ang.5/50,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

030,750,75 332.0.11000.0061.1 5/4Ang.5/40,7500SB; Verkehrsüberwacher/in

A 9/S1,001,00 A 9 S32.0.11000.0063.1 A 9/SA 9/S1,0000Gruppenleiter/in Streifendienst

A 9/S1,001,00 A 9 S32.0.11000.0064.1 A 9/SA 9/S1,0000Gruppenleiter/in Bezirksdienst

A 81,001,00 A 832.0.11000.0065.1 A 8A 81,0000EVB Streifendienst

81,001,00 832.0.11000.0066.1 8/6Ang.8/61,0000EVB Streifendienst

A 71,001,00 A 832.0.11000.0067.1 A 8A 81,0000EVB Streifendienst

81,001,00 832.0.11000.0068.1 8/6Ang.8/61,0000EVB Streifendienst

80,901,00 832.0.11000.0069.1 01.09.03 - 31.08.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000EVB Spezialdienste

A 71,001,00 A 732.0.11000.0071.1 A 7A 71,0000EVB Bezirksdienst (stellv. GrL)

81,001,00 832.0.11000.0072.1 8/5Ang.8/51,0000EVB Streifendienst

A 71,001,00 A 732.0.11000.0073.1 A 7A 71,0000EVB Stadtbezirk

A 71,001,00 A 732.0.11000.0074.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

61,001,00 632.0.11000.0076.1 6/4Ang.6/41,0000EVB Stadtbezirk

A 71,001,00 A 732.0.11000.0077.1 A 7A 71,0000EVB Stadtbezirk

A 81,001,00 A 832.0.11000.0079.1 A 8A 81,0000EVB Spezialdienste

A 70,901,00 A 732.0.11000.0080.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000EVB Streifendienst

A 71,001,00 A 732.0.11000.0081.1 A 7A 71,0000EVB Spezialdienste

A 71,001,00 A 732.0.11000.0082.1 6/3Ang.6/31,0000EVB Streifendienst

A 71,001,00 A 732.0.11000.0084.1 A 7A 71,0000EVB Spezialdienste
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Fortsetzung...11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
61,001,00 632.0.11000.0085.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Streifendienst

61,001,00 632.0.11000.0086.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

A 70,901,00 A 732.0.11000.0087.1 01.09.08 - 31.08.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

A 71,001,00 A 732.0.11000.0089.1 A 7A 71,0000EVB Geschäftszimmer

60,900,90 632.0.11000.0090.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB Gewerbeanzeigen

A 71,001,00 A 732.0.11000.0091.1 A 7A 71,0000EVB Streifendienst

A 71,001,00 A 732.0.11000.0092.1 A 7A 71,0000SB

61,001,00 632.0.11000.0093.1 6/4Ang.6/41,0000SB Koordinierung (Hotline)

A 71,001,00 A 732.0.11000.0094.1 6/6Ang.6/61,0000SB Koordinierung 
(Funkzentrale)

A 101,001,00 A 1032.0.11000.0095.1 A 10A 101,0000Gruppenleiter/in materielles 
Recht

A 81,001,00 A 832.0.11000.0097.1 A 8A 81,0000Gruppenleiter/in Bezirksdienst

A 81,001,00 A 832.0.11000.0098.1 A 8A 81,0000EVB Bezirksdienst (stellv. GrL)

A 71,001,00 A 732.0.11000.0099.1 6/6Ang.6/61,0000EVB Streifendienst

A 70,901,00 A 732.0.11000.0100.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

A 71,001,00 A 732.0.11000.0101.1 A 7A 71,0000EVB Stadtbezirk

A 71,001,00 A 732.0.11000.0102.1 A 7A 71,0000EVB Stadtbezirk

A 70,901,00 A 732.0.11000.0103.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

A 71,001,00 A 732.0.11000.0104.1 01.02.09 - 31.01.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

A 9/S1,001,00 A 9 S32.0.11000.0106.1 A 9/SA 9/S1,0000Gruppenleiter/in Streifendienst

81,001,00 832.0.11000.0107.1 EVB Streifendienst

81,001,00 832.0.11000.0108.1 8/6Ang.8/61,0000EVB Streifendienst

A 71,001,00 A 732.0.11000.0109.1 A 7A 71,0000SB
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80,901,00 832.0.11000.0110.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 

Std.
8/6Ang.8/60,9000EVB Spezialdienste

A 81,001,00 A 832.0.11000.0111.1 A 8A 81,0000Gruppenleiter/in 
Spezialdienste

A 71,001,00 A 732.0.11000.0112.1 A 7A 71,0000SB Koordinierung

A 101,001,00 A 1032.0.11000.0114.1 A 10A 101,0000Teamleiter/in

A 81,001,00 A 832.0.11000.0115.1 A 8A 81,0000EVB Geschäftszimmer

A 71,001,00 A 732.0.11000.0116.1 A 7A 71,0000EVB Spezialdienste

50,900,90 532.0.11000.0121.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 
Std.

5/6Ang.5/60,9000SB Verwaltung Bußgelder

A 111,001,00 A 1132.0.11000.0122.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 9/S1,001,00 A 9 S32.0.11000.0123.1 A 9/SA 9/S1,0000SB

A 9/S1,001,00 A 9 S32.0.11000.0124.1 A 9/SA 9/S1,0000SB

A 81,001,00 A 832.0.11000.0125.1 A 8A 81,0000SB

80,900,90 832.0.11000.0126.1 01.12.04 - 30.11.14 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000SB

A 81,001,00 A 832.0.11000.0127.1 EVB Spezialdienste

A 81,001,00 A 732.0.11000.0128.1 A 7A 71,0000SB

A 81,001,00 A 832.0.11000.0129.1 ku A 7A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 832.0.11000.0130.1 ku A 7A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 832.0.11000.0131.1 ku A 7A 8A 81,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11000.0132.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11000.0133.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11000.0134.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11000.0135.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11000.0136.1 A 7A 71,0000SB

11100 Bürgerservice
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A 121,001,00 A 1232.0.11100.0001.1 A 12A 121,0000Fachdienstleiter/in

50,900,90 532.0.11100.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

5/5Ang.5/50,9000SB

31,001,00 332.0.11100.0003.1 ATZ (B) - 15.03.105/6Ang.5/61,0000SB

61,001,00 632.0.11100.0004.1 ku BesGr. A 66/6Ang.6/60,9000SB

A 111,001,00 A 1132.0.11100.0005.1 ATZ (B) - 31.03.11A 11A 111,0000Teamleiter/in

81,001,00 832.0.11100.0006.1 8/6Ang.8/61,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0008.1 ATZ (B) 01.04.09 - 31.03.145/6Ang.5/61,0000SB

A 81,001,00 A 832.0.11100.0009.1 A 8A 81,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0010.1 ATZ (B) 01.02.09 - 31.07.11 / 
WB-Sperre 01.08.11 - 31.01.12 
(6 Monate)

A 6A 61,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0011.1 ATZ (B) - 31.10.11A 6A 61,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0012.1 6/6Ang.6/61,0000SB

80,900,90 832.0.11100.0013.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

8/3Ang.8/30,9000SB BürgerBüro

A 61,001,00 A 632.0.11100.0014.1 ATZ (B) - 01.09.11A 6A 61,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11100.0015.1 A 7A 71,0000SB BürgerBüro

A 61,001,00 A 632.0.11100.0016.1 A 6A 61,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11100.0017.1 A 7A 71,0000SB BürgerBüro

A 61,001,00 A 632.0.11100.0018.1 A 6A 61,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0020.1 A 6A 61,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0021.1 A 6A 61,0000SB

A 61,000,90 A 632.0.11100.0024.1 6/6Ang.6/61,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11100.0025.1 A 7A 71,0000SB BürgerBüro

A 61,001,00 A 632.0.11100.0026.1 ATZ (B) 01.10.08 - 15.10.11 / 
WB-Sperre 16.10.11 - 15.04.12 
(6 Monate)

8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro
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A 61,000,90 A 632.0.11100.0029.1 6/6Ang.6/61,0000SB

A 61,001,00 632.0.11100.0033.1 6/6Ang.6/61,0000SB

A 61,001,00 A 632.0.11100.0034.1 ATZ (B) - 30.06.106/6Ang.6/61,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11100.0037.1 A 7A 71,0000SB BürgerBüro

100,901,00 1032.0.11100.0038.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

A 100,750,75 A 1032.0.11100.0039.1 ku 01/18 100%A 9/SA 9/S0,7500SB

A 81,001,00 A 832.0.11100.0040.1 A 8A 81,0000SB f. aufenthaltsbeend. Maßn.

A 71,001,00 A 732.0.11100.0041.1 A 7A 71,0000SB

A 70,750,75 A 732.0.11100.0042.1 ku 12/13 100%A 7A 70,7500SB

A 71,001,00 A 732.0.11100.0043.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11100.0044.1 A 7A 71,0000SB

80,900,90 832.0.11100.0045.1 01.01.04 - 07.02.15 WoAz 36 
Std.

9/3Ang.8/20,9000SB

81,001,00 832.0.11100.0046.1 8/6Ang.8/61,0000SB

80,900,90 832.0.11100.0047.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 832.0.11100.0048.1 9/40,9000SB

A 91,001,00 A 932.0.11100.0049.1 A 9A 91,0000Arb.-Gr.Ltr. 
Staatsang.,Namensang.

81,001,00 832.0.11100.0050.1 9/5Ang.9/51,0000SB Staatsang., Namensang.

80,901,00 832.0.11100.0051.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000SB

A 9/S0,751,00 A 9 S32.0.11100.0052.1 ku 100% 01.01.2010A 9/SA 9/S0,7500SB

80,901,00 832.0.11100.0053.1 01.09.06 - 31.08.16 WoAz 36 
Std.

9/3Ang.9/30,9000SB f. aufenthaltsbeend. Maßn.

80,901,00 832.0.11100.0054.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB f. aufenthaltsbeend. Maßn.

A 101,001,00 A 932.0.11100.0055.1 A 9A 91,0000SB
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81,000,75 832.0.11100.0056.1 8/3Ang.8/30,7500SB

100,901,00 1032.0.11100.0057.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 
Std.

10/6Ang.10/61,0000Teamleiter/in

A 81,001,00 A 832.0.11100.0058.1 A 8A 81,0000Arbeitsgruppenleiter/in

81,001,00 832.0.11100.0059.1 8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

80,901,00 832.0.11100.0060.1 01.04.08 - 31.03.13 WoAz 36 
Std.

8/5Ang.8/50,9000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0061.1 8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

80,901,00 832.0.11100.0062.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

8/3Ang.8/30,9000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0063.1 8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0064.1 8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

A 81,001,00 A 832.0.11100.0065.1 A 8A 81,0000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0066.1 ATZ (B) 01.12.09 - 30.09.12 / 
WB-Sperre 01.10.12 - 31.03.13 
(6 Monate)

8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0067.1 13.12.12 - 12.12.17 WoAz 36 
Std.

8/4Ang.8/40,9000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0068.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.12.118/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

80,900,90 832.0.11100.0069.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.
8/6Ang.

8/60,9000
8/60,9000

SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0070.1 8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

A 81,001,00 A 832.0.11100.0071.1 A 8A 81,0000Arbeitsgruppenleiter/in

81,001,00 832.0.11100.0072.1 8/3Ang.8/31,0000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0073.1 8/3Ang.8/31,0000SB BürgerBüro

80,901,00 832.0.11100.0074.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/61,0000SB BürgerBüro

81,001,00 832.0.11100.0075.1 8/6Ang.8/61,0000Arbeitsgruppenleiter/in

80,901,00 832.0.11100.0076.1 01.09.08 - 31.08.13 WoAz 36 
Std.

8/3Ang.8/30,8750Arbeitsgruppenleiter/in
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81,001,00 832.0.11100.0077.1 8/3Ang.8/31,0000SB BürgerBüro

A 71,001,00 A 732.0.11100.0078.1 A 7A 71,0000SB BürgerBüro

A 71,001,00 A 732.0.11100.0079.1 A 76/21,0000SB BürgerBüro

A 9/S1,001,00 A 9 S32.0.11100.0081.1 A 9/SA 9/S1,0000SB IuK/Internet

031,000,90 332.0.11100.0082.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 
Std.

5/6Fern
m

5/60,9000Telefonist/in

031,000,90 332.0.11100.0083.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 
Std.

5/6Fern
m

5/60,9000Telefonist/in

031,000,90 332.0.11100.0085.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 
Std.

5/6Fern
m

5/60,9000Telefonist/in

11300 Ordn.amt/Straßenverkehrsabt.
121,000,90 1232.0.11300.0001.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 

Std.
12/6Ang.12/61,0000Fachdienstleiter/in

50,901,00 532.0.11300.0002.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

5/6Ang.5/60,9000SB

30,900,90 332.0.11300.0003.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 
Std.

5/5Ang.5/50,9000SB

50,901,00 532.0.11300.0004.1 01.04.08 - 31.03.13 WoAz 36 
Std.

5/5Ang.5/50,9000SB

30,900,90 332.0.11300.0006.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 
Std.

5/6Ang.5/60,9000SB

91,001,00 932.0.11300.0007.1 9/6Ang.9/60,9000SB

61,001,00 632.0.11300.0008.1 6/6Ang.6/61,0000SB

90,901,00 932.0.11300.0009.1 01.10.08 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

9/4Ang.9/41,0000SB

A 111,001,00 A 1132.0.11300.0010.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 91,001,00 A 932.0.11300.0011.1 ATZ (B) 01.05.08 - 30.09.12 / 
WB-Sperre 01.10.12 - 31.03.13 
(6 Monate)

A 9A 91,0000SB

80,900,90 832.0.11300.0012.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000SB

51,000,90 532.0.11300.0014.1 ATZ (B) 01.12.09 - 31.07.14 / 
WB-Sperre 01.08.14 - 31.01.15 
(6 Monate) / WB mit 36h/Wo

6/6Ang.6/60,9000SB
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50,901,00 532.0.11300.0015.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 

Std.
6/6Ang.6/60,9000SB

A 61,001,00 A 632.0.11300.0016.1 A 6A 61,0000SB

50,900,90 532.0.11300.0017.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

A 111,001,00 A 1132.0.11300.0019.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 81,001,00 A 832.0.11300.0020.1 A 8A 81,0000Gruppenleiter/in

A 81,001,00 A 832.0.11300.0021.1 A 8A 81,0000Gruppenleiter/in

A 71,001,00 A 732.0.11300.0023.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0024.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0025.1 A 7A 71,0000SB

A 91,001,00 A 932.0.11300.0026.1 A 7A 71,0000SB Fahrschulwesen/ -kontrolle

A 71,001,00 A 732.0.11300.0027.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0028.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0030.1 A 7A 71,0000SB

60,900,90 632.0.11300.0031.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0032.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0037.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0038.1 A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0039.1 ku 100% 07/2009A 7A 71,0000SB

A 71,001,00 A 732.0.11300.0040.1 ATZ (B) - 30.09.12A 7A 71,0000SB

61,001,00 632.0.11300.0042.1 6/5Ang.6/51,0000SB

60,900,90 632.0.11300.0043.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

60,900,90 632.0.11300.0044.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

30,750,75 332.0.11300.0047.1 5/6Ang.5/61,0000SB
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...11300 Ordn.amt/Straßenverkehrsabt.
A 61,001,00 A 632.0.11300.0051.1 A 6A 61,0000SB Kfz-Abnahme

91,001,00 932.0.11300.0052.1 (vorläufiger Stellenwert)9/6Ang.9/61,0000SB

12000 Umweltamt
A 151,001,00 A 1531.0.12000.0001.1 A 15A 151,0000AL

61,001,00 631.0.12000.0002.1 6/6Ang.6/61,0000SB

031,000,90 331.0.12000.0004.1 5/5Ang.5/50,9000SB

51,001,00 531.0.12000.0005.1 5/5Ang.5/51,0000SB

81,000,90 831.0.12000.0007.1 8/6Ang.8/60,9000SB

110,901,00 1131.0.12000.0009.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

11/6GTe
c

11/60,9000SB

100,901,00 1031.0.12000.0010.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 
Std.

10/6Tec10/60,9000SB

101,001,00 1031.0.12000.0011.1 10/61,0000SB

A 101,001,00 A 1031.0.12000.0012.1 A 10A 101,0000SB

91,000,90 931.0.12000.0014.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 
Std.

9/6GTe
c

9/60,9000SB

91,001,00 931.0.12000.0015.1 9/6Ang.9/61,0000SB

A 131,001,00 A 1331.0.12000.0016.1 13/4Ang.13/41,0000AbtL

A 91,001,00 A 931.0.12000.0018.1 9/51,0000SB

A 9/S1,001,00 A 9 S31.0.12000.0019.1 A 9/S1,0000SB

A 81,001,00 A 831.0.12000.0020.1 A 8A 81,0000SB

A 111,001,00 A 1131.0.12000.0021.1 A 11A 111,0000SgL

91,001,00 931.0.12000.0022.1 gesperrt zur WiederbesetzungSB

A 81,001,00 A 831.0.12000.0023.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 831.0.12000.0024.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 831.0.12000.0025.1 A 8A 81,0000SB
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...12000 Umweltamt
110,900,90 1131.0.12000.0026.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 

Std.
11/6Tec11/60,9000SgL

100,901,00 1031.0.12000.0027.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

10/5Tec10/50,9000SB

100,900,90 1031.0.12000.0028.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

10/6Tec10/60,9000SB

100,901,00 1031.0.12000.0029.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

10/6Tec10/60,9000SB

101,001,00 1031.0.12000.0030.1 10/6Tec10/61,0000SB

131,001,00 1331.0.12000.0031.1 zugleich AbtL in Abteilung 31.213/6Ang.13/61,0000AbtL

111,000,90 1131.0.12000.0032.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 
Std.

11/6Tec11/60,9000SgL

100,901,00 1031.0.12000.0033.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

10/6Tec10/60,9000SB

101,001,00 1031.0.12000.0034.1 10/6Tec10/60,9000SB

81,000,90 831.0.12000.0035.1 9/5Tec9/50,9000SB

111,000,90 1131.0.12000.0036.1 01.05.04 - 30.04.09 WoAz 36 
Std.

11/6Tec11/60,9000SgL

101,001,00 1031.0.12000.0037.1 10/5Tec10/50,8000SB

101,001,00 1031.0.12000.0040.1 10/6DVO10/61,0000SB

81,001,00 831.0.12000.0041.1 9/5Tec9/51,0000SB

90,901,00 931.0.12000.0042.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

9/6Ang.9/60,9000SB

91,000,90 931.0.12000.0047.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

80,900,90 831.0.12000.0048.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

8/6Ang.8/60,9000Aufgaben Hafenbehörde

110,901,00 1131.0.12000.0050.1 (vorläufiger Stellenwert) / 
01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 
Std.

11/20,9000SB

101,001,00 1031.0.12000.0051.1 (vorläufiger Stellenwert) / ATZ (B) 
01.11.09 - 31.10.14

10/6Tec10/61,0000SB

121,001,00 1231.0.12000.0052.1 12/4Tec12/41,0000SB

13000 Berufsfeuerwehr
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 161,001,00 A 1637.0.13000.0001.1 10% Kostenübern. Kostenträger 

d. Rettungsdienstes
A 16A 161,0000AL

60,901,00 637.0.13000.0002.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 
Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

2.1A 13/S1,001,00 A 13 S37.0.13000.0003.1 15 % Kostenübern. Kostenträger 
des Rettungsdienstes / ATZ (B) 
01.08.08 - 31.05.09

A 13/SA 13/S1,0000AbtL

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0004.1 A 11A 111,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0005.1 A 11A 111,0000SB

80,900,90 837.0.13000.0006.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0007.1 A 8A 81,0000SB

2.1A 151,001,00 A 1537.0.13000.0011.1 10% Kostenübern. Kostenträger 
d. Rettungsdienstes

A 15A 151,0000AbtL

2.1A 131,001,00 A 1337.0.13000.0012.1 A 13A 131,0000SgL

2.1A 121,001,00 A 1237.0.13000.0013.1 A 12A 121,0000SB

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0014.1 A 9A 91,0000Schichtführer/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0015.1 A 9A 91,0000Schichtführer/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0016.1 A 10A 101,0000Schichtführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0017.1 8/2Ang.8/21,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0018.1 8/1Ang.SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0019.1 A 8A 81,0000SB

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0020.1 9/5Ang.9/51,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0021.1 A 8A 81,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0022.1 A 11A 111,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0023.1 A 11A 111,0000SB Informationstechnik

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0024.1 A 11A 111,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0025.1 A 11A 111,0000SB
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 121,001,00 A 1237.0.13000.0026.1 A 12A 121,0000Wachleiter/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0027.1 A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0028.1 A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0030.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0031.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0032.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0033.1 Fahrzeugführer/in

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0034.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0035.1 Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0036.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes / ATZ (B) 
01.09.08 - 31.08.10

A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0037.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0038.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0039.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0040.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0041.1 A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0042.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0043.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0044.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0045.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0046.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0047.1 A 7A 71,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0048.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0049.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0050.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0051.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0052.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0053.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0054.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0055.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0057.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0058.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0059.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0060.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0061.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0062.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0063.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0064.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0065.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0066.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0067.1 6/6Ang.6/61,0000Truppführer/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0068.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0069.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Führungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0071.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0072.1 6/6Ang.6/61,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0073.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0074.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0075.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0076.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0077.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0078.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0079.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0080.1 A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0081.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; Gerätewart/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0082.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0083.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Führungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0084.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0085.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0086.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0087.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0088.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0089.1 A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0090.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0091.1 40% Kostenübernahme 

Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0092.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

6/6Ang.6/61,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0093.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0094.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0095.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0096.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0097.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0098.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0099.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0100.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; Gerätewart/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0101.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0102.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0103.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0104.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres

Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b
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§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0105.1 40% Kostenübernahme 

Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0106.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0107.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0108.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0109.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 121,001,00 A 1237.0.13000.0110.1 Wachleiter/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0111.1 A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0112.1 A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0113.1 A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0114.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0115.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0116.1 A 8Fahrzeugführer/in

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0117.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0118.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0119.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0120.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0121.1 Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0122.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0123.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0124.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0125.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0126.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in
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Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
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Anzahl Vergütung
4a 4b

im laufenden
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Anzahl Vergütung
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6
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8
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0127.1 8/6Ang.8/61,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0128.1 ATZ (B) - 31.07.12A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0129.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0130.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0131.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0132.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0133.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0134.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0135.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0136.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0137.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0138.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0139.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0140.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0141.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0142.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0143.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0144.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0145.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in
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Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0146.1 40% Kostenübernahme 

Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0147.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0148.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0149.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Führungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0150.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0151.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0152.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0153.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0154.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0155.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0156.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0157.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0158.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0159.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Führungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0160.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0161.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0162.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0163.1 A 7A 71,0000Truppführer/in
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Anzahl
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8
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0164.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0165.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0166.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; Gerätewart/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0167.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0168.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0169.1 ATZ (B) 01.07.08 - 15.05.13A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Führungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0170.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0171.1 6/6Ang.6/61,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0172.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0173.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 121,001,00 A 1237.0.13000.0174.1 A 12A 121,0000Wachleiter/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0175.1 A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0176.1 ATZ (B) - 31.01.11A 10A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0177.1 A 101,0000Wach-AbtL

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0178.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0179.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0180.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0181.1 A 9/SA 9/S1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 
9/S+Zulage

1,001,00 A 9 S+Zulage37.0.13000.0182.1 Amtszulage gem. § 42 BBesGA 
9/S+Zulag
e

A 
9/S+Zulag
e

1,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0183.1 A 9/S1,0000Fahrzeugführer/in
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Stellenplan-
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Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0184.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0185.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0186.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0187.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0188.1 A 7Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0189.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0190.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0191.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0192.1 A 7Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0193.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0194.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0195.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0196.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0197.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0198.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0199.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0200.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0201.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0202.1 A 8A 81,0000Fahrzeugführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0203.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0204.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0205.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0206.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in
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Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0207.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 

Rettungsassistent/in
2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0208.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 

Rettungsassistent/in
2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0209.1 40% Kostenübernahme 

Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0210.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0211.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0212.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0213.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0214.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0215.1 40% Kostenübernahme 
Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0216.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0217.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0218.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0219.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0220.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0221.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0222.1 1,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0223.1 A 7A 71,0000Truppführer/in
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2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0224.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0225.1 A 8A 81,0000Truppführer/in; 
Führungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0226.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0227.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0228.1 6/6Ang.6/61,0000Truppführer/in

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0229.1 A 7Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0230.1 Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0231.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0232.1 6/1Ang.6/11,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0233.1 ATZ (B) 01.11.09 - 31.10.146/6Ang.6/61,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0234.1 6/6Ang.6/61,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0235.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0236.1 A 8A 81,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0237.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0238.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0239.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0240.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0241.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0242.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0243.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0244.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0245.1 A 7A 71,0000Truppführer/in

2.1A 131,001,00 A 1337.0.13000.0247.1 A 13A 131,0000AbtL
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8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
050,900,90 537.0.13000.0248.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 

Std.
5/5Ang.5/50,9000SB

2.1A 121,001,00 A 1237.0.13000.0249.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.05.1011/6Ang.11/61,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0250.1 A 10SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0251.1 A 11A 111,0000SB

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0252.1 A 10A 101,0000SB

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.0253.1 A 111,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.13000.0254.1 A 11SB

61,001,00 637.0.13000.0255.1 6/3Ang.6/31,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0256.1 A 7A 71,0000SB

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0258.1 A 7A 71,0000SB

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0259.1 A 8A 81,0000SB

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.0260.1 A 9/SA 9/S1,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.13000.0261.1 A 8A 81,0000SB

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0262.1 SB

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0263.1 6/6Ang.6/61,0000SB

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.0264.1 6/6Ang.6/61,0000SB

2.1A 81,001,00 A 737.0.13000.0265.1 A 7A 71,0000Truppführer/in; 
Rettungsassistent/in

14000 Katastrophenschutz
2.1A 111,001,00 A 1137.0.14000.0001.1 A 11A 111,0000SB

16000 Rettungsdienst
90,900,90 937.0.16000.0001.1 Kostenübern. Kostenträger des 

Rettungsdienstes / 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/50,9000SB

60,900,90 637.0.16000.0002.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes / 01.02.04 - 
31.01.14 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/60,9000SB
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Fortsetzung...16000 Rettungsdienst
60,900,90 637.0.16000.0003.1 Kostenübern. Kostenträger des 

Rettungsdienstes / 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

60,901,00 637.0.16000.0004.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes / 01.12.03 - 
30.11.13 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

60,900,90 637.0.16000.0005.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes / 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/60,9000SB

60,901,00 637.0.16000.0006.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes / 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/61,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0007.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

9/5Ang.9/51,0000SB

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.16000.0008.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0009.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0010.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0011.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0012.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0013.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0014.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0015.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0016.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 8A 81,0000SB

2.1A 81,001,00 A 837.0.16000.0017.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

8/6Ang.8/61,0000SB

2.1A 111,001,00 A 1137.0.16000.0019.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

A 11A 111,0000SgL

81,001,00 837.0.16000.0020.1 Kostenübern. Kostenträger des 
Rettungsdienstes

9/5Ang.9/51,0000SB
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gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

228,0125

0,0000

651,9125 676,1750677,8875

423,9000

0,0000

236,8875

0,0000

439,2875

0,0000

239,1500

0,0000

438,7375

Vorjahres
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
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im Vorjahr

Vergütung
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§ 26

6
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7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

03000 FB 02 - Finanzservice
2.1B 41,001,00 B 402.0.03000.0001.1 B 4B 41,0000Beigeordnete/r

80,900,90 802.0.03000.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB; Sekretär/in

151,001,00 1502.0.03000.0004.1 14/5Ang.14/51,0000Fachbereichsleiter/in

60,900,90 602.0.03000.0005.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0006.1 Budgetbeauftragte/r ; 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

9/6Ang.9/60,9000SB Koordination

131,001,00 1302.0.03000.0007.1 13/5Ang.13/51,0000SB Haushaltskonsolidierung

120,901,00 1202.0.03000.0008.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.12/4Ang.12/40,9000Teamleiter/in

91,000,90 902.0.03000.0010.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

90,901,00 902.0.03000.0011.1 01.11.03 - 22.12.14 WoAz 36 Std.9/1Ang.9/10,9000SB Fördermittelmanagement

90,900,90 902.0.03000.0012.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.04.09 - 30.09.10

9/6Ang.9/60,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0013.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0016.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

91,000,90 902.0.03000.0017.1 9/6Ang.9/60,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0018.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.02.09 - 31.07.13

9/6Ang.9/60,9000SB

90,901,00 902.0.03000.0019.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0020.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

121,001,00 1202.0.03000.0021.1 12/4Ang.12/41,0000Teamleiter/in

120,901,00 1202.0.03000.0022.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.12/6Ang.12/61,0000Leiter/in

101,001,00 1002.0.03000.0023.1 10/6Ang.10/61,0000Teamleiter/in

90,900,90 902.0.03000.0024.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

91,001,00 902.0.03000.0025.1 9/6Ang.9/60,8000SB

91,001,00 902.0.03000.0026.1 9/6Ang.9/61,0000SB

A 111,000,75 A 1102.0.03000.0027.1 A 11A 110,7500SB

1.1.2009 Seite 1

47



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009
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1 2
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3a

im Vorjahr

Vergütung
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Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
91,001,00 902.0.03000.0028.1 ATZ (B) - 31.03.109/6Ang.9/61,0000SB

91,001,00 902.0.03000.0029.1 9/6Ang.9/61,0000SB

50,500,50 502.0.03000.0031.1 3/6Ang.3/60,5000SB

131,001,00 1302.0.03000.0032.1 13/6Ang.13/61,00001.SB

110,750,75 1102.0.03000.0033.1 11/5Ang.11/50,7500SB

110,750,75 1102.0.03000.0034.1 11/6Ang.11/60,7500SB

111,000,90 1102.0.03000.0035.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/50,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0036.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

111,001,00 1102.0.03000.0037.1 11/6Ang.11/61,0000SB Produktcontrolling

111,001,00 1102.0.03000.0038.1 01.03.09 - 28.02.14 WoAz 36 Std.11/3Ang.11/30,8750SB Finanzcontrolling

91,001,00 902.0.03000.0039.1 9/3Ang.9/31,0000SB

141,001,00 1402.0.03000.0043.1 Fachdienstleiter/in

80,901,00 802.0.03000.0044.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB

81,000,90 802.0.03000.0046.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB

81,000,90 802.0.03000.0047.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB

91,001,00 902.0.03000.0048.1 9/5Ang.9/51,0000SB

60,900,90 602.0.03000.0050.1 01.12.03 - 12.12.14 WoAz 36 Std.6/4Ang.6/40,9000SB

100,900,90 1002.0.03000.0052.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Teamleiter/in

80,901,00 802.0.03000.0053.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,901,00 802.0.03000.0054.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0055.1 A 8A 81,0000SB

80,901,00 802.0.03000.0056.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

80,901,00 802.0.03000.0057.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

120,901,00 1202.0.03000.0058.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.12/5Ang.12/51,0000Fachdienstleiter/in

1.1.2009 Seite 2

48



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
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Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
110,901,00 1102.0.03000.0059.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.11/1Ang.11/11,0000Teamleiter/in

91,000,90 902.0.03000.0060.1 01.05.04 - 30.04.09 WoAz 36 Std. 
/ ku BesGr A 9 gD

9/5Ang.9/50,9000SB

100,901,00 1002.0.03000.0061.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.10/4Ang.10/40,9000SB

A 91,001,00 A 902.0.03000.0062.1 SB

91,001,00 902.0.03000.0063.1 9/5Ang.9/50,8000SB

A 71,001,00 A 702.0.03000.0064.1 A 7A 71,0000SB

91,001,00 902.0.03000.0065.1 9/6Ang.9/61,0000Teamleiter/in

81,001,00 802.0.03000.0066.1 8/61,0000SB

80,900,90 802.0.03000.0067.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,901,00 802.0.03000.0068.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

90,900,90 902.0.03000.0069.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

60,901,00 602.0.03000.0070.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.6/3Ang.6/30,9000SB Zweitwohnungssteuer

A 141,001,00 A 1402.0.03000.0071.1 A 14A 141,0000Fachdienstleiter/in

61,001,00 602.0.03000.0072.1 6/6Ang.6/61,0000SB

A 121,001,00 A 1202.0.03000.0074.1 A 12A 121,0000Teamleiter/in

A 101,001,00 A 1002.0.03000.0075.1 ATZ (B) - 30.04.10A 10A 101,00001.SB

91,001,00 902.0.03000.0076.1 ku EG 8 TVöD9/6Ang.9/61,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0077.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0078.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0079.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 702.0.03000.0080.1 A 7A 71,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0081.1 A 8A 81,0000SB

80,901,00 802.0.03000.0082.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,901,00 802.0.03000.0083.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.8/4Ang.8/40,9000SB
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Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
80,901,00 802.0.03000.0084.1 01.11.03 - 14.12.14 WoAz 36 Std.8/4Ang.8/40,9000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0085.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0086.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0087.1 ATZ (B) - 15.02.10A 8A 81,0000SB

A 71,001,00 A 802.0.03000.0088.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0089.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0090.1 A 8A 81,0000SB

A 81,001,00 A 802.0.03000.0091.1 A 8A 81,0000SB

81,001,00 802.0.03000.0092.1 8/6Ang.8/61,0000SB

80,900,90 802.0.03000.0093.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 802.0.03000.0094.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 802.0.03000.0096.1 01.07.04 - 31.08.14 WoAz 36 Std.8/4Ang.8/40,9000SB

111,001,00 1102.0.03000.0097.1 11/3Ang.11/31,0000Teamleiter/in

91,001,00 902.0.03000.0098.1 9/2Ang.9/21,0000Gruppenleiter/in

080,901,00 802.0.03000.0099.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.5/20,90001.Kassierer/in

50,901,00 502.0.03000.0101.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Geldzähl;Kassenbote;Kontenf
ühr

50,900,90 502.0.03000.0102.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.6/6DVE6/60,9000SB

50,901,00 502.0.03000.0103.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/2Ang.5/20,9000
5/20,9000

SB

060,900,90 602.0.03000.0104.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6DVE6/60,9000Gruppenleiter/in

030,750,75 302.0.03000.0105.1 3/4Kare3/40,7500SB

031,001,00 302.0.03000.0106.1 ATZ (B) - 31.08.105/6DVE5/61,0000SB

031,001,00 302.0.03000.0107.1 5/6DVE5/61,0000SB

030,901,00 302.0.03000.0108.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.5/6DVE5/60,9000SB
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Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
101,001,00 1002.0.03000.0110.1 10/6Kare10/61,0000Teamleiter/in

60,900,90 602.0.03000.0111.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Kare6/60,9000Kontenführer/in

60,901,00 602.0.03000.0112.1 01.09.03 - 31.08.13 WoAz 36 Std.6/6Kare6/60,9000Kontenführer/in

A 71,001,00 A 702.0.03000.0113.1 A 7A 71,0000Kontenführer/in

A 71,001,00 A 702.0.03000.0114.1 A 7A 70,7500Kontenführer/in

61,001,00 602.0.03000.0115.1 6/6Kare6/61,0000Kontenführer/in

61,001,00 602.0.03000.0116.1 Kontenführer/in

60,900,90 602.0.03000.0117.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.6/6Kare6/60,9000Kontenführer/in

A 71,001,00 602.0.03000.0118.1 6/61,0000Kontenführer/in

60,901,00 602.0.03000.0119.1 01.05.08 - 30.04.13 WoAz 36 Std.6/4Kare6/40,9000Kontenführer/in

81,000,90 802.0.03000.0120.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000Gruppenleiter/in

60,900,90 502.0.03000.0121.1 01.07.04 - 30.06.14 WoAz 36 Std.6/5Kare6/50,9000Kontenführer/in

60,901,00 602.0.03000.0123.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Kontenführer/in

60,901,00 602.0.03000.0124.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.6/3Kare6/30,9000Kontenführer/in

90,900,90 902.0.03000.0125.1 01.01.04 - 04.02.15 WoAz 36 Std.9/3Ang.9/30,90001.SB

60,900,90 602.0.03000.0126.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Kare6/60,9000Kontenführer/in

60,900,90 602.0.03000.0127.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Kontenführer/in

61,000,90 602.0.03000.0128.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std.6/3Ang.6/30,9000Kontenführer/in

60,901,00 602.0.03000.0129.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Kontenführer/in

61,001,00 602.0.03000.0130.1 6/6Kare6/61,0000Kontenführer/in

60,900,90 602.0.03000.0131.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Kontenführer/in

61,001,00 602.0.03000.0132.1 6/6Ang.6/61,0000Kontenführer/in

61,001,00 602.0.03000.0133.1 6/3Kare6/31,0000Kontenführer/in

90,901,00 902.0.03000.0134.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Gruppenleiter/in

1.1.2009 Seite 5

51



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
61,001,00 602.0.03000.0135.1 01.09.10 - 31.08.15 WoAz 36 Std.6/6Kare6/60,7500Kontenführer/in

90,500,50 902.0.03000.0140.1 9/2Ang.9/21,0000SB

03020 Einführung Doppik
141,001,00 1402.0.03020.0001.1 befristet bis 31.12.201012/6Ang.12/61,0000Projektleiter/in Doppik

121,001,00 1202.0.03020.0002.1 befristet bis 31.12.200912/5Ang.12/51,0000SB Haushaltsplanung

111,001,00 1302.0.03020.0003.1 befristet bis 31.12.201013/31,0000Finanzbuchhalter/in

90,901,00 902.0.03020.0004.1 befristet bis 31.12.2009 / 01.11.03
- 31.10.13 WoAz 36 Std.

9/6Ang.9/60,9000SB Teilprojektgruppe 
Vermögensbewertung

03500 Liegenschaftsservice
A 151,001,00 A 1523.0.03500.0001.1 A 15A 151,0000Fachbereichsleiter/in

60,900,90 623.0.03500.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

130,901,00 1323.0.03500.0003.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std. 
/ ku BesGr. A 13 hD

13/5Ang.13/50,9000Juristische/r SB

100,900,90 1023.0.03500.0006.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6DVO10/60,9000SB

50,901,00 523.0.03500.0007.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

51,001,00 523.0.03500.0008.1 6/6Ang.6/61,0000SB

50,901,00 523.0.03500.0010.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB

61,000,90 623.0.03500.0014.1 6/6Ang.6/60,9000SB

81,001,00 823.0.03500.0016.1 9/5Ang.9/51,0000SB

111,001,00 1123.0.03500.0022.1 Gruppenleiter/in

50,900,90 523.0.03500.0023.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0031.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

91,001,00 923.0.03500.0034.1 ATZ (B) - 29.02.129/5Ang.9/51,0000SB

91,001,00 923.0.03500.0038.1 9/3Ang.9/31,0000SB

90,900,90 923.0.03500.0039.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

110,900,90 1123.0.03500.0040.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/50,9000Gruppenleiter/in
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Fortsetzung...03500 Liegenschaftsservice
91,001,00 923.0.03500.0042.1 ATZ (B) 01.10.08 - 30.09.12 / 

WB-Sperre 01.10.12 - 31.03.13 (6 
Monate)

9/5Ang.9/51,0000SB

90,900,90 923.0.03500.0044.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0045.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

140,900,90 1423.0.03500.0048.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.14/6Ang.14/60,9000Fachdienstleiter/in

51,001,00 523.0.03500.0049.1 5/5Ang.5/51,0000SB

80,900,90 823.0.03500.0050.1 ATZ (B) 01.01.09 - 15.01.128/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 823.0.03500.0051.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

110,900,90 1123.0.03500.0053.1 01.07.04 - 30.06.14 WoAz 36 Std.11/6Ang.11/60,9000Gruppenleiter/in

90,900,90 923.0.03500.0054.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0055.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

91,001,00 923.0.03500.0056.1 9/6Ang.9/61,0000SB

91,000,90 923.0.03500.0057.1 9/6Ang.9/60,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0058.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0060.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

51,001,00 523.0.03500.0061.1 5/5Ang.
5/5Ang.

5/51,0000
5/51,0000

SB

90,901,00 923.0.03500.0063.1 9/60,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0064.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0065.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

110,900,90 1123.0.03500.0066.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/50,9000Gruppenleiter/in

90,900,90 923.0.03500.0067.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

110,901,00 1123.0.03500.0070.1 01.09.08 - 31.08.13 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/51,0000Teamleiter/in

80,901,00 823.0.03500.0078.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 823.0.03500.0080.1 ATZ (B) 01.02.08 - 31.01.139/5Ang.9/51,0000SB

1.1.2009 Seite 7

53



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...03500 Liegenschaftsservice
80,901,00 823.0.03500.0082.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

91,001,00 923.0.03500.0085.1  kw  am 01.10.10,  , ATZ (B) - 
30.09.10; kw 01.10.10

9/5Ang.9/51,0000SB

90,900,90 923.0.03500.0091.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0092.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

80,900,90 823.0.03500.0093.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0095.1 01.07.08 - 30.06.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,7500SB

A 131,001,00 A 1323.0.03500.0097.1 13/6Ang.13/61,0000Juristische/r SB

90,900,90 923.0.03500.0099.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

130,900,90 1323.0.03500.0100.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std. 
/ ku BesGr. A 13 hD

13/6Ang.13/60,9000Juristische/r SB

141,001,00 1423.0.03500.0101.1 ATZ (B) - 30.09.12 / ku BesGr. A 
14

14/6Ang.14/61,0000Fachdienstleiter/in

101,001,00 1023.0.03500.0104.1 ATZ (B) 31.12.09 - 15.12.1410/6Ang.10/61,0000SB

101,000,90 1023.0.03500.0105.1 10/6Ang.10/60,9000SB

101,001,00 1023.0.03500.0107.1 10/6Ang.10/61,0000SB

101,001,00 1023.0.03500.0108.1 10/6Ang.10/61,0000SB

101,000,90 1023.0.03500.0109.1  kw  am 31.12.09,  , kw 200910/60,9000SB

131,001,00 1323.0.03500.0110.1 13/6Ang.13/61,0000Teamleiter/in

90,900,90 923.0.03500.0111.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

100,901,00 1023.0.03500.0112.1 01.08.03 - 31.07.13 WoAz 36 Std.10/6Ang.10/60,9000SB

101,000,90 1023.0.03500.0114.1 10/6Ang.10/60,9000SB

90,900,90 923.0.03500.0115.1  kw  am 31.12.09,  , 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std. / kw 2009

9/6Ang.9/60,9000SB

101,001,00 1023.0.03500.0118.1 10/5Ang.10/51,00001.SB

90,900,90 923.0.03500.0120.1  kw  am 31.12.09,  , 01.01.04 - 
31.12.13 WoAz 36 Std. / kw 2009

9/6Ang.SB

91,001,00 923.0.03500.0121.1 9/6Ang.9/61,0000SB
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gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

147,8250

0,0000

170,3250 175,1500177,2000

22,5000

0,0000

150,1500

0,0000

25,0000

0,0000

153,4500

0,0000

23,7500

Vorjahres
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79100 Wirtschaft, Tourismus, region. Zusammenarbeit
131,001,00 1303.0.79100.0001.1 13/5Ang.13/51,0000Teamleiter/in

80,901,00 803.0.79100.0002.1 Budgetbeauftragte/r (vorläufiger 
Stellenwert) 01.11.03 - 31.10.13 
WoAz 36 Std.

8/6Ang.8/60,9000SB Koordination

131,000,90 1303.0.79100.0004.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std.13/6Ang.13/60,9000SB

111,001,00 1103.0.79100.0010.1 11/6Ang.11/60,9000SB

101,001,00 1003.0.79100.0012.1 10/6Ang.10/61,0000SB

111,001,00 1103.0.79100.0018.1 01.01.10 - 31.12.14 WoAz 36 Std.11/3Ang.11/31,0000SB

131,001,00 1303.0.79100.0022.1 13/5Ang.13/51,0000Teamleiter/in

100,900,90 1003.0.79100.0023.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Ang.10/60,9000SB

101,001,00 1003.0.79100.0024.1 ATZ (B) - 30.04.0910/6Ang.10/61,0000SB

100,900,90 1003.0.79100.0025.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/4Ang.10/40,9000SB

141,001,00 1403.0.79100.0026.1 14/6Ang.14/61,0000Teamleiter/in

2.1B 41,001,00 B 403.0.79100.0027.1 B 41,0000Beigeordnete/r

80,900,90 803.0.79100.0028.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB; Sekretär/in

141,001,00 1403.0.79100.0029.1 14/5Ang.14/51,0000Teamleiter/in

111,001,00 1103.0.79100.0030.1 11/6Ang.11/61,0000SB

111,000,90 1103.0.79100.0031.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/6Ang.11/60,9000SB

111,001,00 1103.0.79100.0032.1 11/5Ang.11/50,9000SB

101,001,00 1003.0.79100.0033.1 10/6Ang.10/61,0000SB

101,001,00 1003.0.79100.0034.1 10/6Ang.10/61,0000SB

151,000,90 1503.0.79100.0035.1 Leiter/in 
Beteiligungsmanagement
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gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

17,2000

0,0000

18,2000 19,600019,4000

1,0000

0,0000

18,6000

0,0000

1,0000

0,0000

18,4000

0,0000

1,0000

Vorjahres
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Stellenplan-
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20000 Sport- u. Schulverwaltungsamt
2.1B 51,001,00 B 540.0.20000.0001.1 ku BesGr. B4 für den Fall, dass 

der jetzige Stelleninhaber zum 
01.07.09 nicht wieder gewählt 
wird

B 5B 51,0000Beigeordnete/r

80,901,00 840.0.20000.0002.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB; Sekretär/in

A 151,001,00 A 1540.0.20000.0005.1 A 15A 151,0000Fachbereichsleiter/in

60,901,00 640.0.20000.0006.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

140,901,00 1440.0.20000.0007.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.14/3Ang.14/30,9000Fachdienstleiter/in; stv. FBL

51,001,00 540.0.20000.0008.1 SB

111,001,00 1140.0.20000.0009.1 11/6Ang.11/61,0000Fachdienstleiter/in

100,901,00 1040.0.20000.0013.1 ATZ (B) 01.10.08 - 30.11.11 / 
WB-Sperre 01.12.11 - 31.05.12 (6 
Monate)

10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

30,901,00 340.0.20000.0018.1 kw , 01.10.03 - 31.10.09 WoAz 
36 Std. / kw bei Privatisierung der 
Wohnheime / ATZ (B) 01.11.09 - 
31.10.13 / WB-Sperre 01.11.13 - 
30.04.14 (6 Monate)

5/6Ang.5/60,9000SB

30,901,00 340.0.20000.0022.1 ATZ (B) 01.10.08 - 31.01.12 / 
WB-Sperre 01.02.12 - 31.07.12 (6 
Monate)

5/6Ang.5/60,9000SB

101,001,00 1040.0.20000.0024.1 10/6Tec10/60,4500SB

81,001,00 840.0.20000.0029.1 ATZ (B) 01.09.09 - 31.08.13 / 
WB-Sperre 01.09.13 - 28.02.14 (6 
Monate)

8/60,9000SB

91,001,00 940.0.20000.0033.1 ATZ (B) 01.12.09 - 15.08.13 / 
WB-Sperre 16.08.13 - 15.02.14 (6 
Monate)

9/6Ang.9/60,9000Teamleiter/in

80,900,90 840.0.20000.0034.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

50,900,90 540.0.20000.0036.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

81,000,90 840.0.20000.0039.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.8/5Ang.8/50,9000SB

101,001,00 1040.0.20000.0040.1 10/6Ang.10/61,0000Teamleiter/in

61,001,00 640.0.20000.0041.1 6/6Ang.6/61,0000SB
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Fortsetzung...20000 Sport- u. Schulverwaltungsamt
61,001,00 640.0.20000.0043.1 6/2Ang.6/21,0000SB

91,001,00 940.0.20000.0045.1 ATZ (B) 01.09.09 - 31.10.12 / 
WB-Sperre 01.11.12 - 30.04.13 (6 
Monate)

9/6Ang.9/60,9000Teamleiter/in

90,901,00 940.0.20000.0050.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

80,901,00 840.0.20000.0055.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,901,00 840.0.20000.0056.1 ATZ (B) 01.10.08 - 31.03.11 / 
WB-Sperre 01.04.11 - 30.09.11 (6 
Monate)

9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 840.0.20000.0057.1 01.07.09 - 30.06.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/61,0000SB

121,001,00 1240.0.20000.0058.1 ATZ (B) 01.11.08 - 31.10.1312/6Tec12/61,0000Teamleiter/in

101,001,00 1040.0.20000.0059.1 10/5Tec10/51,0000SB

051,001,00 540.0.20000.0069.1 Fachvorarbeiterzulage5/6Arb.5/61,0000Mehrzweckgerätefahrer/in

051,001,00 540.0.20000.0071.1 5/6Arb.5/61,0000Mehrzweckgerätefahrer/in

051,001,00 540.0.20000.0072.1 5/6Arb.5/61,0000Mehrzweckgerätefahrer/in

050,901,00 540.0.20000.0073.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Mehrzweckgerätefahrer/in

051,001,00 540.0.20000.0074.1 5/6Arb.5/61,0000Mehrzweckgerätefahrer/in

90,901,00 940.0.20000.0075.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

101,001,00 1040.0.20000.0077.1 01.01.10 - 31.12.14 WoAz 36 Std.10/2Ang.10/21,0000Teamleiter/in

90,900,90 940.0.20000.0079.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

60,900,90 640.0.20000.0080.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000
6/61,0000

SB

111,001,00 1140.0.20000.0081.1 11/6Ang.11/61,0000Fachdienstleiter/in

060,900,90 640.0.20000.0084.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000SB

91,001,00 940.0.20000.0085.1 ATZ (B) 01.05.08 - 15.02.11 / 
WB-Sperre 16.02.11 - 15.08.11 (6 
Monate)

9/6Ang.9/61,0000Teamleiter/in
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Fortsetzung...20000 Sport- u. Schulverwaltungsamt
81,001,00 840.0.20000.0086.1 9/4Ang.

9/4Ang.
9/41,0000
9/41,0000

SB

81,001,00 840.0.20000.0087.1 8/3Ang.8/31,0000SB

30000 Kulturbüro
131,001,00 1304.0.30000.0050.1 13/6Ang.13/61,0000AbtL

50,900,90 504.0.30000.0051.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.5/3Ang.5/30,9000SB

81,000,90 804.0.30000.0052.1 01.09.09 - 31.08.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

91,001,00 904.0.30000.0054.1 9/5Ang.9/51,0000SB

101,001,00 1004.0.30000.0055.1 SB

61,000,90 604.0.30000.0056.1 6/60,9000SB

101,001,00 1004.0.30000.0057.1 10/4Ang.10/41,0000SgL

32190 Stadtarchiv
2.1A 141,001,00 A 1441.0.32190.0001.1 A 14A 141,0000Fachdienstleiter/in

60,450,50 641.0.32190.0002.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 18 Std.6/6Ang.6/60,4500SB

91,000,90 941.0.32190.0004.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.9/5Bibl9/50,9000Diplomarchivar/in

91,001,00 941.0.32190.0005.1 Diplomarchivar/in

131,001,00 1341.0.32190.0006.1 13/5Msc
hl

13/51,0000Teamleiter/in

91,001,00 941.0.32190.0007.1 9/5Bibl9/51,0000Diplomarchivar/in

50,900,90 541.0.32190.0008.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.02.09 - 31.03.13 / 
WB-Sperre 01.04.13 - 30.09.13 (6 
Monate)

6/6Ang.6/60,9000SB

50,900,90 541.0.32190.0009.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

51,000,90 541.0.32190.0010.1 SB

61,001,00 641.0.32190.0011.1 6/6Ang.6/61,0000SB

131,001,00 941.0.32190.0012.1 13/6Ang.Wissenschaftliche/r SB
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Fortsetzung...32190 Stadtarchiv
60,90641.0.32190.0013.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.SB
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21100 Grundschulen einschl. Vorklassen
050,500,50 540.1.21100.0001.1 5/6Ang.5/60,5000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0002.1 5/6Ang.5/60,5000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0003.1 5/6Ang.5/60,4750Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0006.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 18 Std.5/6Ang.5/60,4500Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0007.1 5/6Ang.5/60,4750Schulsekretär/in

050,650,65 540.1.21100.0008.1 5/6Ang.5/60,6750Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0009.1 5/6Ang.5/60,5000Schulsekretär/in

050,200,20 540.1.21100.0010.1 5/6Ang.5/60,2000Schulsekretär/in

050,500,53 540.1.21100.0011.1 ATZ (B) 01.02.08 - 31.01.135/6Ang.5/60,5000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0013.1 5/6Ang.5/60,4750Schulsekretär/in

050,530,53 540.1.21100.0014.1 ATZ (B) - 01.04.115/5Ang.5/50,4500Schulsekretär/in

050,700,58 540.1.21100.0015.1 5/6Ang.5/60,5500Schulsekretär/in

050,500,60 540.1.21100.0019.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 22 Std.5/6Ang.5/60,6000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0020.1 5/60,4750Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0021.1 ATZ (B) 01.12.09 - 30.09.13 / 
WB-Sperre 01.10.13 - 31.03.14 (6 
Monate)

5/5Ang.5/50,5000Schulsekretär/in

050,700,68 540.1.21100.0023.1 ATZ (B) 01.04.09 - 31.03.14 / 
WB-Sperre 01.04.14 - 30.09.14 (6 
Monate)

5/5Ang.5/50,7250Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0024.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 15 Std.5/5Ang.5/50,3750Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0025.1 5/6Ang.5/60,5250Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0026.1 Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0027.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 14 Std.5/6Ang.5/60,4000Schulsekretär/in

050,550,55 540.1.21100.0028.1 5/60,4750Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0029.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 17 Std.5/6Ang.5/60,4250Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.21100.0030.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in
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Fortsetzung...21100 Grundschulen einschl. Vorklassen
50,15540.1.21100.0031.1 Schulsekretär/in

050,900,90 540.1.21100.0033.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,880,88 540.1.21100.0035.1 ATZ (B) 01.01.09 - 30.09.12 / 
WB-Sperre 01.10.12 - 31.03.13 (6 
Monate)

5/6Ang.5/60,8750Schulsekretär/in

050,500,55 540.1.21100.0036.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 20 Std.5/6Ang.5/60,5500Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0037.1 5/6Ang.5/60,5000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0038.1 5/6Ang.
5/6Ang.

5/60,3750
5/60,0750

Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0039.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 14 Std.5/6Ang.5/60,3750Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0041.1 5/6Ang.5/60,4000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0042.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 18 Std.5/6Ang.5/60,4500Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0043.1 5/6Ang.5/60,4500Schulsekretär/in

050,630,63 540.1.21100.0044.1 5/60,6250Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.21100.0045.1 5/5Ang.
5/6Ang.

5/50,3500
5/60,3750

Schulsekretär/in

21200 Sekundarschulen mit Förderstufen u. Abendklassen
050,900,83 540.1.21200.0001.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,8250Schulsekretär/in

050,900,93 540.1.21200.0005.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9500Schulsekretär/in

050,900,83 540.1.21200.0008.1 ATZ (B) - 30.09.125/6Ang.5/60,8250Schulsekretär/in

050,900,98 540.1.21200.0014.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9750Schulsekretär/in

050,700,83 540.1.21200.0018.1 5/6Ang.5/60,7000Schulsekretär/in

051,000,68 540.1.21200.0021.1 5/6Ang.5/60,7250Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.21200.0022.1 01.03.05 - 28.02.15 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000Schulsekretär/in

051,000,75 540.1.21200.0023.1 ATZ (B) - 30.09.125/6Ang.5/60,7500Schulsekretär/in

050,850,88 540.1.21200.0026.1 5/6Ang.5/60,8750Schulsekretär/in
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Fortsetzung...21200 Sekundarschulen mit Förderstufen u. Abendklassen
051,000,88 540.1.21200.0029.1 5/60,8750Schulsekretär/in

051,000,90 540.1.21200.0031.1 5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,900,90 540.1.21200.0033.1 5/4Ang.5/40,8750Schulsekretär/in

23000 Gymn., Abendgymn. u. Kollegs
051,001,00 540.1.23000.0001.1 ATZ (B) 01.09.07 - 31.08.11 / 

WB-Sperre 01.09.11 - 28.02.12 (6 
Monate)

6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.23000.0002.1 5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,830,80 540.1.23000.0010.1 ATZ (B) - 15.08.096/6Ang.6/60,8500Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.23000.0024.1 6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

050,500,55 540.1.23000.0025.1 5/5Ang.5/50,3500Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.23000.0038.1 6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

051,000,90 540.1.23000.0039.1 5/5Ang.5/51,0000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.23000.0057.1 6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

050,800,60 540.1.23000.0058.1 5/6Ang.5/60,8000
5/60,1000

Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.23000.0063.1 6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

050,200,20 540.1.23000.0064.1 5/6Ang.5/60,2000Schulsekretär/in

24000 Berufsbildende Schulen
050,901,00 540.1.24000.0001.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,90001.Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0002.1 01.10.08 - 30.09.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,900,90 540.1.24000.0004.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,90001.Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0005.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0006.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.24000.0007.1 ATZ (B) 01.09.08 - 29.02.125/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in
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Fortsetzung...24000 Berufsbildende Schulen
050,630,63 540.1.24000.0008.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 4 Std.5/6Ang.

6/6Ang.
6/60,1000
5/60,2500

Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0009.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,90001.Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0010.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0011.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000Schulsekretär/in

050,900,90 540.1.24000.0012.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000Schulsekretär/in

050,400,40 540.1.24000.0013.1 5/60,4750Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.24000.0014.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.12.135/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,901,00 540.1.24000.0015.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.24000.0016.1 5/6Ang.5/60,1000Schulsekretär/in

050,450,53 540.1.24000.0017.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 19 Std.5/6Ang.5/60,4750Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.24000.0018.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.12.125/6Ang.5/61,00001.Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.24000.0019.1 5/5Ang.5/51,0000Schulsekretär/in

050,900,85 540.1.24000.0020.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 32 Std.6/6Ang.6/60,8000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.24000.0021.1 6/6Ang.6/61,0000Schulsekretär/in

051,000,90 540.1.24000.0023.1 ATZ (B) 01.12.09 - 15.09.115/6Ang.5/60,9000Schulsekretär/in

050,700,73 540.1.24000.0024.1 5/6Ang.5/60,6525Schulsekretär/in

27000 Förderschulen
050,500,53 540.1.27000.0001.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 18 Std.5/6Ang.5/60,4500Schulsekretär/in

050,900,80 540.1.27000.0002.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 32 Std.5/6Ang.5/60,8000Schulsekretär/in

050,500,50 540.1.27000.0003.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 18 Std.5/6Ang.5/60,4500Schulsekretär/in

050,750,75 540.1.27000.0004.1 ATZ (B) - 15.02.095/6Ang.5/60,5750Schulsekretär/in

050,830,63 540.1.27000.0005.1 5/6Ang.5/60,6750Schulsekretär/in

050,500,60 540.1.27000.0006.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 21 Std.5/5Ang.5/50,5250Schulsekretär/in

050,900,85 540.1.27000.0007.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 32 Std.5/6Ang.5/60,8000Schulsekretär/in
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Fortsetzung...27000 Förderschulen
050,700,70 540.1.27000.0008.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 25 Std.5/6Ang.5/60,7000Schulsekretär/in

021,001,00 240.1.27000.0009.1 2/5Arb.2/51,0000Küchenhilfe

050,500,60 540.1.27000.0014.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 22 Std.5/6Ang.5/60,6000Schulsekretär/in

051,000,85 540.1.27000.0018.1 5/5Ang.5/51,0000Schulsekretär/in

050,900,88 540.1.27000.0030.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 33 Std.5/6Ang.5/60,8250Schulsekretär/in

28100 Integrative Gesamtschulen
051,001,00 540.1.28100.0001.1 6/61,0000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.28100.0002.1 6/5Ang.6/51,0000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.28100.0003.1 ATZ (B) 01.09.09 - 31.08.145/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

051,001,00 540.1.28100.0004.1 ATZ (B) 01.10.07 - 15.08.12 / 
WB-Sperre 16.08.12 - 15.05.13 (9 
Monate)

5/6Ang.5/61,0000Schulsekretär/in

050,500,30 540.1.28100.0005.1 5/5Ang.5/50,1500Schulsekretär/in

29000 Schülerbeförderung
051,001,00 540.1.29000.0003.1 ku EG 4 TVöD5/6Arb.5/61,0000Kraftfahrer/in

041,001,00 440.1.29000.0005.1 ATZ (B) 01.12.07 - 15.09.10 / 
WB-Sperre 16.09.10 - 15.03.11 (6 
Monate)

4/6Arb.4/61,0000Kraftfahrer/in

29500 Stadtmedienstelle
91,000,90 940.1.29500.0001.1 01.05.04 - 30.04.09 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Teamleiter/in

60,900,90 640.1.29500.0002.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Medienassistent/in

60,900,90 640.1.29500.0003.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.03.09 - 31.10.11 / 
WB-Sperre 01.11.11 - 30.04.12 (6 
Monate) / WB mit 36h/Wo

6/6Ang.6/60,9000Medienassistent/in

91,000,90 940.1.29500.0005.1 9/6DVO9/60,9000SB

29510 Schulumweltzentrum
81,001,00 840.1.29510.0001.1 9/4Ang.9/41,0000Verwaltungsleiter/in

050,500,50 540.1.29510.0002.1 Tierpfleger/in
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Fortsetzung...29510 Schulumweltzentrum
050,150,15 540.1.29510.0003.1 5/5Ang.5/50,1500Schulsekretär/in

31000 Museum
2.1A 161,001,00 A 1641.1.31000.0001.1 A 16A 161,0000Leitende/r Direktor/in der 

Magdeburger Museen
61,001,00 641.1.31000.0002.1 6/6Ang.6/61,0000SB

111,001,00 1141.1.31000.0003.1 11/6Ang.11/61,0000Teamleiter/in

101,001,00 1041.1.31000.0004.1 10/5Ang.10/51,0000Museumspädagoge/gin

101,001,00 1041.1.31000.0005.1 10/5Ang.10/51,0000Museumspädagoge/gin

91,001,00 941.1.31000.0006.1 9/5Ang.9/51,0000Grafiker/in

90,900,90 941.1.31000.0007.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Grafiker/in

2.1A 13/S1,001,00 A 13 S41.1.31000.0008.1 A 13/SA 13/S1,0000Leiter/in Zentr. Verwaltung/ 
stv. FBL

91,001,00 941.1.31000.0009.1 9/2Ang.9/20,9000SB

51,001,00 541.1.31000.0011.1 SB

80,750,75 841.1.31000.0012.1 8/6Ang.8/60,7500SB

051,001,00 541.1.31000.0014.1 5/6Ang.5/61,0000MA 
Museumservice/Museumdiens
t

050,750,75 541.1.31000.0018.1 5/2Ang.5/20,7500MA 
Museumservice/Museumdiens
t

050,500,50 541.1.31000.0022.1 5/6Ang.5/60,5000MA 
Museumservice/Museumdiens
t

81,000,90 841.1.31000.0023.1 8/60,9000Leiter/in Haustechnik

061,001,00 641.1.31000.0025.1 6/6Arb.6/61,0000Museumstechniker/in; 
Handwerker/in

91,001,00 941.1.31000.0026.1 9/6Repr
ä

9/61,0000Metallrestaurator/in
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Fortsetzung...31000 Museum
50,901,00 541.1.31000.0027.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB Sicherheitszentrale 

Museum
141,001,00 1441.1.31000.0029.1 14/6Ang.14/61,0000Stv. Teamleiter/in

141,001,00 1441.1.31000.0030.1 14/6Ang.14/61,0000Koordinator/in

131,001,00 1341.1.31000.0031.1 13/6Ang.13/61,0000Wissenschaftliche/r SB

131,001,00 1341.1.31000.0032.1 13/6Ang.13/61,0000Wissenschaftliche/r SB

131,001,00 1341.1.31000.0033.1 13/5Ang.13/51,0000Wissenschaftliche/r SB

131,001,00 1341.1.31000.0034.1 13/6Ang.13/61,0000Wissenschaftliche/r SB

90,901,00 941.1.31000.0035.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.
9/5Ang.

9/51,0000SB

111,001,00 1141.1.31000.0036.1 10/5Repr
ä

10/51,0000Gemälderestaurator/in; 
Leiter/in Restaurierung

90,900,90 941.1.31000.0037.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Repr
ä

9/60,9000Möbelrestaurator/in

90,900,90 941.1.31000.0038.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Repr
ä

9/60,9000Möbelrestaurator/in

80,500,50 841.1.31000.0040.1 8/6Ang.8/60,5000SB Geschichte

91,001,00 941.1.31000.0041.1 ATZ (B) - 31.01.099/6Bibl9/61,0000Bibliothekar/in

141,001,00 1441.1.31000.0042.1 14/5Ang.14/51,0000Teamleiter/in

131,001,00 1341.1.31000.0043.1 13/6Ang.13/61,0000Wissenschaftliche/r SB

91,000,90 941.1.31000.0044.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.12.09 - 16.04.13 / 
WB-Sperre 17.04.13 - 16.10.13 (6 
Monate)

9/6Bibl9/60,9000Bibliothekar/in

51,001,00 541.1.31000.0045.1 5/3Ang.5/31,0000SB

051,000,90 541.1.31000.0047.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000MA 
Museumservice/Museumdiens
t

061,001,00 641.1.31000.0050.1 6/6Arb.6/61,0000Museumstechniker/in; 
Handwerker/in
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Fortsetzung...31000 Museum
061,001,00 641.1.31000.0051.1 6/6Arb.6/61,0000Museumstechniker/in; 

Handwerker/in
141,001,00 1441.1.31000.0052.1 14/6Ang.14/61,0000Teamleiter/in

131,000,90 1341.1.31000.0054.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.07.09 - 31.05.13 / 
WB-Sperre 01.06.13 - 30.11.13 (6 
Monate)

13/6Ang.13/60,9000Wissenschaftliche/r SB

90,901,00 941.1.31000.0056.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Repr
ä

9/50,9000Zoologische/r Präparator/in

90,901,00 941.1.31000.0057.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Repr
ä

9/50,9000Zoologische/r Präparator/in

91,001,00 941.1.31000.0058.1 9/5Repr
ä

9/51,0000Geologische/r Präparator/in

050,750,75 541.1.31000.0061.1 5/5Ang.5/50,7500MA 
Museumservice/Museumdiens
t

061,001,00 641.1.31000.0062.1 6/6Arb.6/61,0000Haus- und 
Museumstechniker/in

061,001,00 641.1.31000.0063.1 6/6Arb.6/61,0000Haus- und 
Museumstechniker/in

061,001,00 641.1.31000.0064.1  kw  am 30.01.09,  , ATZ (B) - 
29.01.09; kw 30.01.09

6/6Arb.6/61,0000Haus- und 
Museumstechniker/in

90,901,00 1041.1.31000.0065.1 9/2Ang.9/20,9000SB Haushalt

61,000,90 641.1.31000.0066.1 ku EG 5 TVöD6/6Ang.6/60,9000SB

60,450,50 641.1.31000.0067.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 18 Std.6/6Ang.6/60,4500SB

131,001,00 1341.1.31000.0068.1  kw  am 31.03.10,  , befristet 
01.10.07 - 31.03.10

13/2Ang.13/21,0000Wissenschaftliche/r SB

131,001,00 1341.1.31000.0069.1  kw  am 31.03.10,  , befristet 
01.01.08 - 31.03.10

13/3Ang.13/31,0000Wissenschaftliche/r SB

81,001,00 841.1.31000.0070.1  kw  am 30.06.10,  , befristet 
01.07.08 - 30.06.10

5/6Ang.SB

32310 Gruson-Gewächshäuser
101,001,00 1004.1.32310.0001.1  kw , kw bei Übergabe10/6Tec10/61,0000Gartenbauingenieur/in
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Fortsetzung...32310 Gruson-Gewächshäuser
100,901,00 1004.1.32310.0002.1  kw , kw bei Übergabe / 01.08.08 

- 31.07.13 WoAz 36 Std.
10/6Tec10/61,0000Gartenbauingenieur/in

080,901,00 804.1.32310.0004.1  kw , kw bei Übergabe / 01.08.08 
- 31.07.13 WoAz 36 Std.

8/6Arb.8/61,0000Gärtner/in mit Spezialkenntnis

081,001,00 804.1.32310.0005.1  kw , kw bei Übergabe8/5Arb.8/51,0000Gärtner/in mit Spezialkenntnis

071,001,00 704.1.32310.0007.1  kw , kw bei Übergabe7/5Arb.7/51,0000Gärtner/in mit Spezialkenntnis

071,001,00 704.1.32310.0008.1  kw , kw bei Übergabe7/6Arb.7/61,0000Gärtner/in mit Spezialkenntnis

071,001,00 704.1.32310.0009.1  kw , ATZ (B) 01.10.09 - 31.03.13 
/ kw bei Übergabe

7/6Arb.7/61,0000Gärtner/in mit Spezialkenntnis

051,001,00 504.1.32310.0010.1  kw , kw bei Übergabe5/6Ang.5/61,0000Kassierer/in

33200 Telemann Zentr. - Gesell.haus
151,001,00 1504.1.33200.0001.1 15/6Ang.15/61,0000Leiter/in Gesellschaftshaus

61,000,90 604.1.33200.0002.1 ATZ (B) 01.12.09 - 15.02.11 / 
WB- Sperre  16.02.11 - 15.08.11 
(6 Monate)

6/6Ang.6/60,9000SB

101,001,00 1004.1.33200.0003.1 10/5Ang.10/50,9000SB Haushalt

81,001,00 804.1.33200.0004.1 9/5Ang.9/51,0000SB Verwaltung

91,001,00 904.1.33200.0006.1 ATZ (B) - 31.03.129/6Ang.9/61,0000SB Musikpflege

141,001,00 1404.1.33200.0070.1 14/6Ang.14/61,0000Wissenschaftliche/r Leiter/in

131,001,00 1304.1.33200.0072.1 13/6Ang.13/61,0000Wissenschaftliche/r MA

131,001,00 1304.1.33200.0073.1 gesperrt bis 2010/ 100% 
Finanzierung Land

13/6Ang.13/61,0000Wissenschaftliche/r MA

131,001,00 1304.1.33200.0074.1 13/5Ang.13/51,0000Wissenschaftliche/r MA

35000 Volkshochschule
120,901,00 1240.1.35000.0001.1 Förderung nach EBG / befristet 

bis 31.03.11 Vergütung nach EG 
11 / 01.02.08 - 31.03.11 WoAz 36 
Std.

11/2Ang.11/20,9000Leiter/in

111,001,00 1140.1.35000.0002.1 Förderung nach EBG11/6Ang.11/61,0000Pädagogische/r MA

111,001,00 1140.1.35000.0003.1 Förderung nach EBG11/4Ang.11/41,0000Pädagogische/r MA
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Fortsetzung...35000 Volkshochschule
110,900,90 1140.1.35000.0004.1 Förderung nach EBG / 01.01.04 - 

31.12.13 WoAz 36 Std.
11/5Ang.11/50,9000Pädagogische/r MA

111,001,00 1140.1.35000.0005.1 Förderung nach EBG11/5Ang.11/50,8750Pädagogische/r MA

61,001,00 640.1.35000.0006.1 Förderung nach EBGVerwaltungsleiter/in

51,001,00 540.1.35000.0007.1 Förderung nach EBG5/1Ang.5/11,0000SB Haushalt

51,001,00 540.1.35000.0008.1 Förderung nach EBG5/6Ang.5/61,0000SB

35200 Stadtbibliothek
151,001,00 1541.1.35200.0001.1 15/6Ang.15/61,0000Fachdienstleiter/in

141,001,00 1441.1.35200.0002.1 14/6Ang.14/61,0000Teamleiter/in; stv. FDL

60,900,90 641.1.35200.0003.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

91,001,00 941.1.35200.0004.1 9/5Bibl9/30,3250
9/51,0000

Diplombibliothekar/in

061,000,90 641.1.35200.0012.1 6/60,9000Buchbinder/in

131,001,00 1341.1.35200.0014.1 13/5Ang.13/51,0000Teamleiter/in; Lektor/in

101,000,68 1041.1.35200.0016.1 9/3Ang.9/30,6750Diplombibliothekar/in; Lektor/in

100,750,75 1041.1.35200.0017.1 10/6Bibl10/60,7500Diplombibliothekar/in; Lektor/in

50,900,90 541.1.35200.0018.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/3Bibl5/30,9000FA für Medien u. Info-Dienste

61,000,90 641.1.35200.0019.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.6/3Bibl6/30,9000FA für Medien u. Info-Dienste

50,750,75 541.1.35200.0021.1 5/6Bibl5/60,7500FA für Medien u. Info-Dienste

90,900,90 941.1.35200.0022.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Bibl9/60,9000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

101,001,00 941.1.35200.0023.1 10/2Bibl10/21,0000Diplombibliothekar/in; Lektor/in

131,001,00 1341.1.35200.0025.1 ATZ (B) 01.12.08 - 31.05.11 / 
WB-Sperre 01.06.11 - 30.11.11 (6 
Monate)

13/6Bibl13/61,0000Teamleiter/in; Lektor/in

100,900,90 1041.1.35200.0026.1 ATZ (B) 01.01.09 - 15.11.1310/60,9000Arbeitsgruppenleiter/in

101,001,00 1041.1.35200.0027.1 10/6Bibl10/61,0000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in
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Fortsetzung...35200 Stadtbibliothek
91,000,81 941.1.35200.0030.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 32,5 

Std.
9/6Bibl9/60,8100Diplombibliothekar/in; Lektor/in

90,900,90 941.1.35200.0031.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Bibl9/50,9000Diplombibliothekar/in

91,000,90 941.1.35200.0032.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000Diplombibliothekar/in; Lektor/in

60,900,90 641.1.35200.0034.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/3Bibl6/30,9000FA für Medien u. Info-Dienste

60,900,90 641.1.35200.0035.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/3Bibl6/30,9000FA für Medien u. Info-Dienste

60,751,00 641.1.35200.0036.1 6/6Bibl6/60,7500FA für Medien u. Info-Dienste

50,900,90 541.1.35200.0037.1 01.01.04 - 06.04.14 Wo Az 36 
Std.

5/5Bibl5/50,9000FA für Medien u. Info-Dienste

50,900,90 541.1.35200.0038.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.5/4Bibl5/40,9000FA für Medien u. Info-Dienste

101,001,00 1041.1.35200.0041.1 10/6Bibl10/61,0000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

90,901,00 941.1.35200.0042.1 ATZ (B) 01.12.08 - 15.04.12 / 
WB-Sperre 16.04.12 - 15.10.12 (6 
Monate)

9/60,9000Diplombibliothekar/in; Lektor/in

91,001,00 941.1.35200.0043.1 9/6Bibl9/61,0000Diplombibliothekar/in; Lektor/in

60,750,75 641.1.35200.0047.1 6/3Bibl6/30,5000FA für Medien u. Info-Dienste

50,500,50 541.1.35200.0049.1 5/5Bibl5/50,5000FA für Medien u. Info-Dienste

90,750,75 941.1.35200.0050.1 6/6Bibl
9/1Bibl

9/10,7500
6/60,2500

Diplombibliothekar/in

101,000,90 1041.1.35200.0051.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.10/5Bibl10/50,9000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

60,900,90 641.1.35200.0053.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Bibl6/60,9000FA für Medien u. Info-Dienste

50,900,90 541.1.35200.0054.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/5Bibl5/50,9000FA für Medien u. Info-Dienste

90,900,90 941.1.35200.0055.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Bibl9/60,9000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

101,001,00 1041.1.35200.0056.1 10/5Bibl10/51,0000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

50,900,90 541.1.35200.0057.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/5Bibl5/50,9000FA für Medien u. Info-Dienste

50,500,50 541.1.35200.0058.1 5/6Bibl5/60,5000FA für Medien u. Info-Dienste
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Fortsetzung...35200 Stadtbibliothek
60,750,75 641.1.35200.0059.1 6/4Bibl6/40,7500FA für Medien u. Info-Dienste

60,901,00 941.1.35200.0061.1 6/3Bibl6/30,9000FA für Medien u. Info-Dienste

100,901,00 1041.1.35200.0063.1 Arbeitsgruppenleiter/in

100,900,90 1041.1.35200.0064.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Bibl10/60,9000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

60,901,00 641.1.35200.0065.1 01.03.08 - 28.02.13 WoAz 36 Std.6/6Bibl6/60,9000FA für Medien u. Info-Dienste

101,000,90 1041.1.35200.0067.1 01.08.04 - 31.07.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.12.09 - 30.11.14

10/6Bibl10/60,9000Diplombibliothekar/in; Lektor/in

90,900,90 941.1.35200.0068.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.9/5Bibl9/50,9000Diplombibliothekar/in

100,901,00 1041.1.35200.0071.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.10/6Bibl10/61,0000Arbeitsgruppenleiter/in; 
Lektor/in

90,900,90 941.1.35200.0072.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Bibl9/60,9000Arbeitsgruppenleiter/in

90,901,00 941.1.35200.0073.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/5Bibl9/50,9000Diplombibliothekar/in

61,001,00 641.1.35200.0074.1 6/4Bibl6/40,7500FA für Medien u. Info-Dienste

50,901,00 541.1.35200.0075.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.5/6Bibl5/61,0000FA für Medien u. Info-Dienste

90,900,90 941.1.35200.0078.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Bibl9/50,9000Diplombibliothekar/in

50,500,50 541.1.35200.0079.1 5/3Bibl5/30,5000FA für Medien u. Info-Dienste

90,900,90 941.1.35200.0081.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Bibl9/50,9000Diplombibliothekar/in

101,001,00 1041.1.35200.0082.1 10/6Bibl10/61,0000Arbeitsgruppenleiter/in

61,001,00 641.1.35200.0083.1 6/3Bibl6/31,0000FA für Medien u. Info-Dienste

60,901,00 641.1.35200.0084.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.6/5Bibl6/50,9000FA für Medien u. Info-Dienste

60,750,75 641.1.35200.0085.1 6/6Bibl6/60,7500FA für Medien u. Info-Dienste

50,901,00 541.1.35200.0086.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/4Ang.5/40,9000Kraftf.; FA f. Med./Info-Dienste

61,000,90 641.1.35200.0088.1 5/30,9000FA für Medien u. Info-Dienste

50,500,50 541.1.35200.0091.1 5/6Bibl5/60,5000FA für Medien u. Info-Dienste

46110 Wohnheim A.-Vater-Str.
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Fortsetzung...46110 Wohnheim A.-Vater-Str.
80,901,00 840.1.46110.0001.1  kw , kw bei 

Trägerschaftswechsel / 01.02.08 - 
31.01.13 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Heimverwalter/in

50,500,90 540.1.46110.0002.1  kw , kw bei 
Trägerschaftswechsel

5/6Ang.5/60,9000SB

021,001,00 240.1.46110.0004.1  kw , kw bei 
Trägerschaftswechsel

2/6Ang.2/61,0000Nachtpförtner/in

020,901,00 240.1.46110.0005.1  kw , kw bei 
Trägerschaftswechsel / 01.02.08 - 
31.01.13 WoAz 36 Std.

2/5Ang.2/50,9000Nachtpförtner/in

020,50240.1.46110.0006.1 kw bei TrägerschaftswechselNachtpförtner/in

80,900,90 840.1.46110.0007.1 kw bei Trägerschaftswechsel / 
01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

80,900,90 840.1.46110.0008.1  kw , kw bei Träg.wechsel / 
01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.

9/4Ang.9/40,9000Erzieher/in

56000 Eigene Sportstätten
051,001,00 540.1.56000.0001.1 5/6Arb.5/61,0000Hallenwart/in

061,001,00 640.1.56000.0002.1 6/6Ang.6/61,0000Platzwart/in

061,001,00 640.1.56000.0003.1 6/6Arb.6/61,0000Platzwart/in

051,001,00 540.1.56000.0007.1 5/6Arb.5/61,0000Objektleiter/in; Hallenwart/in

051,001,00 540.1.56000.0009.1 5/6Arb.5/61,0000Objektleiter/in; Hallenwart/in

051,001,00 540.1.56000.0011.1 5/6Arb.5/61,0000Objektleiter/in; Hallenwart/in

051,001,00 540.1.56000.0014.1 5/6Arb.5/61,0000Platzwart/in

051,001,00 540.1.56000.0017.1 5/6Arb.5/61,0000Platzwart/in

051,001,00 540.1.56000.0018.1 5/6Arb.5/61,0000Objektleiter/in; Platzwart/in

041,001,00 440.1.56000.0022.1 4/6Arb.4/61,0000Hallenwart/in

041,001,00 440.1.56000.0023.1 4/6Arb.4/61,0000Hallenwart/in

041,001,00 440.1.56000.0024.1 4/6Arb.4/61,0000Hallenwart/in

56300 Hermann-Gieseler-Halle
060,901,00 640.1.56300.0001.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Objektleiter/in; Hallenwart/in
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Fortsetzung...56300 Hermann-Gieseler-Halle
051,001,00 540.1.56300.0002.1 5/5Arb.5/51,0000Hallenwart/in

051,001,00 540.1.56300.0003.1 5/6Arb.5/61,0000Hallenwart/in

57080 Elbeschwimmhalle
081,001,00 840.1.57080.0001.1 + Zulage8/6Sch

wi
8/61,0000Ltd. Schwimmmeister/in

061,001,00 640.1.57080.0002.1 + Zulage / ku 
Schwimmmeistergehilfe/gehilfin

8/6Sch
wi

8/60,9000Schwimmmeister/in

061,001,00 640.1.57080.0003.1 + Zulage / ku 
Schwimmmeistergehilfe/gehilfin

6/3Sch
wi

6/31,0000Schwimmmeister/in

051,001,00 540.1.57080.0004.1 6/6Sch
wi

6/61,0000Schwimmmeistergehilfe/gehilfi
n

061,001,00 640.1.57080.0006.1 + Zulage / ATZ (B) - 31.08.128/6Sch
wi

8/61,0000Schwimmmeister/in

031,000,90 340.1.57080.0009.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,001,00 340.1.57080.0012.1 3/5Arb.3/51,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,000,90 340.1.57080.0013.1 01.08.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.3/6Arb.3/60,9000Kassierer/in; Saunawart/in

02Ü0,900,90 2Ü40.1.57080.0014.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.2Ü/6Arb.2Ü/60,9000Badehelfer/in

02Ü1,001,00 2Ü40.1.57080.0015.1 2Ü/3Arb.2Ü/31,0000Badehelfer/in

02Ü1,001,00 2Ü40.1.57080.0016.1 2Ü/3Arb.2Ü/31,0000Badehelfer/in

57180 Schwimmhalle Diesdorf
081,001,00 840.1.57180.0001.1 + Zulage9/5Sch

wi
9/51,0000Ltd. Schwimmmeister/in

061,001,00 640.1.57180.0002.1 + Zulage / ku 
Schwimmmeistergehilfe/gehilfin

8/6Sch
wi

8/61,0000Schwimmmeister/in

060,900,90 640.1.57180.0003.1 + Z / ku Schwimmmstr.gehilf. / 
01.01.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.

8/6Sch
wi

8/60,9000Schwimmmeister/in

051,001,00 540.1.57180.0007.1 5/6Arb.5/61,0000Maschinist/in; Handwerker/in

031,001,00 340.1.57180.0008.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,001,00 340.1.57180.0009.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

1.1.2009 Seite 18

77



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

B   Einrichtung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...57180 Schwimmhalle Diesdorf
031,001,00 340.1.57180.0010.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

02Ü1,001,00 2Ü40.1.57180.0011.1 01.08.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.12.09 - 30.11.11 / 
WB-Sperre 01.12.11 - 31.05.12 (6 
Monate)

2Ü/6Arb.2Ü/60,9000Badehelfer/in

57280 Schwimmhalle Olvenstedt
061,001,00 640.1.57280.0001.1 + Zulage8/6Sch

wi
8/61,0000Ltd. Schwimmmeister/in

051,001,00 540.1.57280.0002.1 6/4Sch
wi

6/41,0000Schwimmmeistergehilfe/gehilfi
n

061,001,00 640.1.57280.0003.1 + Zulage / ku 
Schwimmmeistergehilfe/gehilfin

8/6Sch
wi

8/61,0000Schwimmmeister/in

051,001,00 540.1.57280.0004.1 6/4Sch
wi

6/41,0000Schwimmmeistergehilfe/gehilfi
n

051,001,00 540.1.57280.0005.1 5/6Arb.5/61,0000Maschinist/in; Handwerker/in

031,001,00 340.1.57280.0008.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,001,00 340.1.57280.0009.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,001,00 340.1.57280.0010.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,001,00 340.1.57280.0011.1 ku Badehelfer/in EG 2Ü TVöD3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

57380 Schwimmhalle Nord
061,000,90 640.1.57380.0001.1 + Zulage / 01.10.04 - 30.09.09 

WoAz 36 Std.
8/5Sch

wi
8/51,0000Ltd. Schwimmmeister/in

061,001,00 640.1.57380.0003.1 + Zulage / ku 
Schwimmmeistergehilfe/gehilfin / 
ATZ (B) - 31.07.12 / WB-Sperre 
01.08.12 - 31.07.13 (12 Monate)

8/6Sch
wi

8/61,0000Schwimmmeister/in

031,001,00 340.1.57380.0007.1 3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

031,000,90 340.1.57380.0008.1 01.08.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.3/6Arb.3/61,0000Kassierer/in; Saunawart/in

030,900,90 340.1.57380.0009.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.3/6Arb.3/60,9000Kassierer/in; Saunawart/in

02Ü1,000,90 2Ü40.1.57380.0014.1  kw , kw bei 
Garderobenumstellung

2Ü/6Arb.2Ü/61,0000Badehelfer/in
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gesamt

2,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

48,3000

247,0625

300,3625 315,7800314,7375

3,0000

2,0000

53,4500

257,3300

3,0000

2,0000

53,2000

256,5375

3,0000

Vorjahres
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11600  Vet.wesen u. Lebensm.überw.
2.1A 151,001,00 A 1553.0.11600.0001.1 A 15A 151,0000AbtL; Amtstierarzt/ärztin

60,900,90 653.0.11600.0002.1 01.03.05 - 28.02.15 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

81,001,00 853.0.11600.0003.1 8/5Ang.8/51,0000Lebensmittelkontrolleur/in

80,900,90 853.0.11600.0004.1 01.01.04 - 17.02.15 WoAz 36 Std.9/3Ang.9/30,9000Lebensmittelkontrolleur/in

81,001,00 853.0.11600.0005.1 9/51,0000Lebensmittelkontrolleur/in

81,000,90 853.0.11600.0006.1 8/2Ang.8/21,0000Lebensmittelkontrolleur/in

30,900,90 353.0.11600.0007.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

130,901,00 1353.0.11600.0008.1 AG-Ltr.; Chemiker/in

81,001,00 853.0.11600.0009.1 9/5Ang.9/51,0000Lebensmittelkontrolleur/in

81,001,00 853.0.11600.0010.1 9/5Ang.9/51,0000Lebensmittelkontrolleur/in

81,001,00 853.0.11600.0011.1 9/5Ang.9/51,0000Lebensmittelkontrolleur/in

80,901,00 853.0.11600.0012.1 01.03.08 - 28.02.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000Lebensmittelkontrolleur/in

81,001,00 853.0.11600.0013.1 9/4Ang.9/41,0000Lebensmittelkontrolleur/in

151,001,00 1553.0.11600.0014.1 15/5Ärzt
e

15/51,0000AG-Ltr.; Tierarzt/ärztin

81,001,00 853.0.11600.0015.1 9/4Ang.9/41,0000Lebensmittelkontrolleur/in

2.1A 141,001,00 A 1453.0.11600.0016.1 14/5Ärzt
e

14/51,0000AG-Ltr.; Tierarzt/ärztin

80,900,90 853.0.11600.0017.1 01.12.04 - 28.10.15 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000Arbeitsgruppenleiter/in

101,001,00 1053.0.11600.0018.1 10/4Tec10/40,9000SB (Veterinäringenieur/in)

80,900,90 853.0.11600.0019.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.8/5Ang.8/50,9000SB

81,001,00 853.0.11600.0021.1 ATZ (B) - 31.10.098/6Med
hi

8/61,0000SB

2.1A 141,001,00 A 1453.0.11600.0023.1 15/6Ang.15/61,0000SgL; stv. Amtstierarzt/ärztin

100,900,90 1053.0.11600.0024.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.10/6Ang.
10/6Ang.

10/60,9000
10/60,9000

SB (Veterinäringenieur/in)
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Fortsetzung...11600  Vet.wesen u. Lebensm.überw.
61,000,90 653.0.11600.0026.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

40000 Sozial- und Wohnungsamt
A 151,001,00 A 1550.0.40000.0001.1 AL

60,900,90 650.0.40000.0002.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

060,901,00 650.0.40000.0004.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.6/6Regi6/60,9000SB Registratur/Archiv

111,000,90 1150.0.40000.0005.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/50,9000SgL

81,001,00 850.0.40000.0006.1 8/6Ang.8/61,0000SB

61,000,90 650.0.40000.0007.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

101,001,00 1050.0.40000.0008.1 ATZ (B) 01.06.09 - 31.05.1410/6DVO10/61,0000SB

30,900,90 350.0.40000.0010.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB

110,901,00 1150.0.40000.0018.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/51,0000SgL

90,901,00 950.0.40000.0019.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,90001.SB

80,901,00 850.0.40000.0020.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Eingliederungshilfe

61,001,00 650.0.40000.0022.1 6/6Ang.6/61,0000SB

60,901,00 650.0.40000.0025.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

81,001,00 650.0.40000.0026.1 befristet bis 31.12.09 / Einführung 
neues Wohngeldgesetz

SB

50,901,00 550.0.40000.0027.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

81,001,00 550.0.40000.0028.1 befristet bis 31.12.09 / Einführung 
neues Wohngeldgesetz

6/61,0000SB

50,901,00 550.0.40000.0030.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

A 111,001,00 A 1150.0.40000.0032.1 A 11A 111,0000SgL

A 101,001,00 A 1050.0.40000.0034.1 A 10A 101,0000SB

A 81,001,00 A 850.0.40000.0035.1 A 8A 81,0000SB

A 101,001,00 A 1050.0.40000.0036.1 ATZ (B) 01.08.08 - 31.07.13 / 
WB-Sperre 01.08.13 - 31.01.14 (6 
Monate)

A 10A 101,0000SB
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Fortsetzung...40000 Sozial- und Wohnungsamt
80,900,90 850.0.40000.0038.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung

030,901,00 350.0.40000.0040.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/61,0000SB Registratur

90,901,00 950.0.40000.0041.1 + Zulage / 01.07.04 - 30.06.14 
WoAz 36 Std.

9/5Soz9/50,9000Sozialarbeiter/in

101,001,00 1050.0.40000.0043.1 10/5Ang.10/51,0000SB

121,001,00 1250.0.40000.0044.1 12/4Ang.12/41,0000AbtL

90,901,00 950.0.40000.0047.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/61,0000SB

30,900,90 350.0.40000.0048.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB

50,750,75 550.0.40000.0049.1 6/6Ang.6/60,7500SB

91,001,00 950.0.40000.0050.1 SB

80,901,00 850.0.40000.0059.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung

81,001,00 850.0.40000.0060.1 9/5Ang.9/51,0000SB

81,001,00 850.0.40000.0061.1 9/5Ang.9/51,0000SB

101,001,00 1050.0.40000.0064.1 10/6Ang.10/61,0000SgL

90,900,90 950.0.40000.0070.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,90001.SB

80,900,90 850.0.40000.0072.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

80,900,90 850.0.40000.0075.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

91,001,00 950.0.40000.0078.1  kw  am 31.12.10,  , kw 20109/6Ang.9/61,0000SB

81,001,00 850.0.40000.0079.1 9/5Ang.9/51,0000SB

81,001,00 850.0.40000.0080.1 ATZ (B) - 31.08.099/5Ang.9/51,0000SB

80,901,00 850.0.40000.0084.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB OfW

90,900,90 950.0.40000.0086.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,90001.SB

80,900,90 850.0.40000.0087.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

50,901,00 550.0.40000.0088.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB MD-Pass

80,901,00 850.0.40000.0091.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB
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Fortsetzung...40000 Sozial- und Wohnungsamt
80,901,00 850.0.40000.0093.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB Grundsicherung

A 13/S1,001,00 A 13 S50.0.40000.0094.1 A 13/SA 13/S1,0000AbtL

91,001,00 950.0.40000.0097.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in 
Wohnberatung

101,001,00 1050.0.40000.0098.1 10/6Ang.10/61,0000SgL

90,900,90 950.0.40000.0099.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,90001.SB

81,001,00 850.0.40000.0100.1 9/5Ang.9/51,0000SB Eingliederungshilfe

80,901,00 850.0.40000.0101.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Eingliederungshilfe

80,901,00 850.0.40000.0102.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Eingliederungshilfe

80,901,00 850.0.40000.0103.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB

80,900,90 850.0.40000.0104.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB Grundsicherung

81,001,00 850.0.40000.0105.1 9/5Ang.9/50,9000SB Hilfe zur Pflege

80,900,90 850.0.40000.0107.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Hilfe zur Pflege

91,001,00 950.0.40000.0109.1 9/5Ang.9/51,0000SB Eingliederungshilfe

91,001,00 950.0.40000.0110.1 9/5Ang.9/50,9000SB Eingliederungshilfe

80,901,00 850.0.40000.0113.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB Eingliederungshilfe

80,800,80 850.0.40000.0114.1 01.08.05 - 31.07.10 WoAz 32 Std. 
/ 01.08.10 - 31.07.15 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,8000SB 
Unterhaltssicherungsgesetz

80,901,00 850.0.40000.0115.1 01.09.05 - 31.08.09 WoAz 34 Std. 
/ 01.09.09 - 31.08.17 WoAz 36 
Std.

9/5Ang.9/50,8500SB 
Unterhaltssicherungsgesetz

80,900,90 850.0.40000.0116.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Hilfe zur Pflege

80,901,00 850.0.40000.0117.1 01.06.08 - 31.05.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB Hilfe zur Pflege

90,900,90 950.0.40000.0119.1 01.09.04 - 31.08.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,90001.SB Grundsicherung

80,900,90 850.0.40000.0120.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung

80,900,90 850.0.40000.0121.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung
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80,900,90 850.0.40000.0122.1 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB Grundsicherung

81,001,00 850.0.40000.0123.1 9/5Ang.9/50,9000SB

80,901,00 850.0.40000.0125.1 ATZ (B) 01.11.08 - 31.05 11 / 
WB-Sperre 01.06.11 - 30.11.11 (6 
Monate)

9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung

2.1A 111,001,00 A 1150.0.40000.0128.1 A 111,0000SgL

81,001,00 850.0.40000.0129.1 8/6Ang.8/60,9000SB Eingliederungshilfe

91,001,00 950.0.40000.0130.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,000,90 950.0.40000.0131.1 + Zulage9/6Ang.9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,901,00 950.0.40000.0132.1 + Zulage / ATZ (B) 01.11.08 - 
28.02.11

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

A 111,001,00 A 1150.0.40000.0133.1 A 11A 111,0000SgL

81,001,00 850.0.40000.0134.1 9/51,0000SB (EDV)

60,900,90 650.0.40000.0135.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

50,900,90 550.0.40000.0136.1 01.07.04 - 30.06.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

111,001,00 1150.0.40000.0137.1 11/5Ang.11/51,0000AbtL

51,001,00 550.0.40000.0138.1 ATZ (B) 01.03.08 - 31.08.115/6Ang.5/61,0000SB

80,901,00 850.0.40000.0140.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

80,900,90 850.0.40000.0141.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

80,901,00 850.0.40000.0142.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/31,0000SB MD-Pass u. HWD

81,001,00 850.0.40000.0144.1 befristet bis 31.12.09 / Einführung 
neues Wohngeldgesetz

SB

80,901,00 850.0.40000.0145.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

81,001,00 850.0.40000.0146.1 befristet bis 31.12.09 / Einführung 
neues Wohngeldgesetz

SB

80,901,00 850.0.40000.0147.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 850.0.40000.0148.1 ATZ (B) - 31.07.12 / WB-Sperre 
01.08.12 - 30.09.12 (2 Monate)

8/6Ang.8/61,0000SB
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80,900,90 850.0.40000.0149.1 01.01.04 - 15.09.15 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB Hilfe zur Pflege

81,001,00 850.0.40000.0150.1 8/6Ang.8/61,0000SB Hilfe zur Pflege

A 101,001,00 A 1050.0.40000.0152.1 ATZ (B) - 31.08.09A 10A 101,0000SB

81,001,00 850.0.40000.0155.1 8/2Ang.SB Eingliederungshilfe

81,00850.0.40000.0156.1 SB Eingliederungshilfe

80,901,00 850.0.40000.0157.1 Springer/in; 01.07.08 - 30.06.13 
WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/51,0000SB

80,900,90 850.0.40000.0158.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

91,001,00 950.0.40000.0159.1 ku EG 8 TVöD9/6Ang.9/61,0000SB

80,900,90 850.0.40000.0160.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 850.0.40000.0161.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

81,00850.0.40000.0163.1 befristet 01.01.09 - 30.04.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0164.1 befristet 01.01.09 - 30.04.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0165.1 befristet 01.01.09 - 30.04.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0166.1 befristet 01.01.09 - 30.04.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

80,900,90 850.0.40000.0167.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB Grundsicherung

80,901,00 850.0.40000.0168.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

81,000,90 850.0.40000.0170.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

91,001,00 850.0.40000.0171.1 SB Beschwerdestelle

80,900,90 850.0.40000.0172.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 850.0.40000.0173.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 850.0.40000.0174.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB
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80,901,00 850.0.40000.0175.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

81,001,00 850.0.40000.0176.1 ATZ (B) - 31.07.118/6Ang.8/61,0000SB

101,000,90 1050.0.40000.0178.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/6Ang.10/60,9000SgL

110,901,00 1150.0.40000.0180.1 + Zulage / 01.01.09 - 31.03.11 
WoAz 36 Std.

11/5Ang.11/50,9000Leiter/in

91,000,90 950.0.40000.0181.1 + Zulage9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 950.0.40000.0183.1 + Zulage / 01.02.04 - 31.01.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 950.0.40000.0184.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

90,901,00 950.0.40000.0185.1 + Zulage / 01.07.04 - 18.12.15 
WoAz 36 Std.

9/5Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

91,000,90 950.0.40000.0186.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,000,90 950.0.40000.0187.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 950.0.40000.0188.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 950.0.40000.0189.1 + Zulage / 01.02.04 - 31.01.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,000,90 950.0.40000.0190.1 + Zulage / 01.06.04 - 31.05.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,000,75 950.0.40000.0191.1 18.05.07 - 31.07.09 WoAz 30 Std.9/5Soz9/50,7500SB

81,001,00 850.0.40000.0193.1 8/6Ang.8/60,7500SB

111,001,00 1150.0.40000.0195.1 11/5Ang.11/51,0000AbtL

51,001,00 550.0.40000.0196.1 5/6Ang.5/61,0000SB

81,001,00 850.0.40000.0197.1 01.12.03 - 30.11.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Haushalt Asyl (ÜWK)

80,900,90 850.0.40000.0202.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 850.0.40000.0203.1 9/3Ang.9/31,0000SB

81,000,90 850.0.40000.0204.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

90,901,00 950.0.40000.0205.1 + Zulage / 01.12.03 - 30.11.13 
WoAz 36 Std.

9/5Soz9/50,9000Sozialarbeiter/in
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90,900,90 950.0.40000.0206.1 + Zulage / 01.06.04 - 31.05.14 

WoAz 36 Std.
9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 950.0.40000.0207.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

90,900,90 950.0.40000.0211.1 ATZ (B) 01.01.09 - 30.04.13 / 
WB-Sperre 01.05.13 - 31.10.13 (6 
Monate) / WB mit 36h/Wo

9/5Ang.9/50,9000SB

100,901,00 1050.0.40000.0213.1 01.03.08 - 28.02.13 WoAz 36 Std.10/5Ang.10/51,0000SgL

80,900,90 850.0.40000.0216.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

A 111,001,00 A 1150.0.40000.0217.1 10/2Soz10/21,0000Teamleiter/in

80,900,90 850.0.40000.0219.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Haushalt Asyl (ÜWK)

80,900,90 850.0.40000.0220.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

81,001,00 850.0.40000.0222.1 8/6Ang.8/61,0000SB

81,00850.0.40000.0224.1 befristet 01.01.09 - 31.03.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0225.1 befristet 01.01.09 - 31.03.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0226.1 befristet 01.01.09 - 31.03.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0227.1 befristet 01.01.09 - 31.03.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0228.1 befristet 01.01.09 - 31.03.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

81,00850.0.40000.0229.1 befristet 01.01.09 - 31.03.09 / 
Einführung neues 
Wohngeldgesetz

SB

90,900,90 950.0.40000.0231.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,90001.SB

101,001,00 1050.0.40000.0234.1 10/6Ang.10/61,0000SgL

81,001,00 850.0.40000.0236.1 9/5Ang.9/51,0000SB
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81,001,00 850.0.40000.0238.1 8/6Ang.8/61,0000SB

81,001,00 850.0.40000.0240.1 8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 850.0.40000.0246.1  kw , kw bei Gesetzesänderung / 
01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/50,9000SB Versicherungsamt

80,900,90 850.0.40000.0247.1  kw , kw bei Gesetzesänderung / 
01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/50,9000SB Versicherungsamt

A 71,001,00 A 750.0.40000.0248.1 A 7A 71,0000SB Hilfe zur Pflege

90,901,00 950.0.40000.0250.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Behindertenbeauftragte/r

030,500,50 350.0.40000.0251.1 Zuschuss Hauptfürsorgestelle5/6Ang.5/60,5000Kommunikationsassistent/in

80,900,90 850.0.40000.0253.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

2.1B 41,001,00 B 550.0.40000.0255.1 B 51,0000Beigeordnete/r

80,901,00 850.0.40000.0256.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/61,0000SB; Sekretär/in

121,001,00 1250.0.40000.0257.1 01.07.09 - 30.06.14 WoAz 36 Std.12/4Ang.12/41,0000SB

91,001,00 950.0.40000.0261.1 + Zulage9/4Soz9/41,0000Sozialarbeiter/in

80,901,00 850.0.40000.0275.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,901,00 850.0.40000.0276.1 01.07.08 - 01.02.16 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

81,001,00 850.0.40000.0278.1 01.01.10 - 31.12.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,8750SB Eingliederungshilfe / 
Fahrdienst

80,901,00 850.0.40000.0280.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung

91,001,00 950.0.40000.0281.1 9/6DVO9/61,0000SB

80,901,00 850.0.40000.0285.1 01.12.03 - 08.12.15 WoAz 36 Std.9/3Ang.9/30,9000SB Hilfe zur Pflege

80,901,00 850.0.40000.0300.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Grundsicherung

40010 Stabsst. Soz.-, Gesundh.- u. Jugendhilfeplanung
131,001,00 1105.0.40010.0001.1 13/5Ang.13/51,0000Leiter/in der Stabsstelle

100,901,00 1005.0.40010.0002.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.10/6Ang.10/60,9000SB; Sozialplaner/in

100,900,90 905.0.40010.0003.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.10/4Ang.10/40,9000SB GBE/Gesundh.- 
u.Sozialplan.
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90,901,00 905.0.40010.0004.1 + Zulage / 01.04.08 - 31.03.13 

WoAz 36 Std.
9/6Soz9/60,9000SB; Koordinator/in

80,901,00 605.0.40010.0005.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.8/5Ang.8/50,9000SB; Geschäftsführ. 
Gemeinwesenarb./Sond.aussc
hüsse

40700 Jugendamt
151,001,00 1551.0.40700.0001.1 15/6Ang.15/61,0000AL

60,900,90 651.0.40700.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

90,900,90 951.0.40700.0004.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in, 
Projektmanager/in

111,000,90 1151.0.40700.0005.1 + Zulage / 01.03.04 - 28.02.09 
WoAz 36 Std.

11/5Soz11/50,9000Kinderbeauftragte/r

60,750,75 651.0.40700.0006.1 6/6Ang.6/60,7500Geschäftsführer/in JHA

50,750,75 551.0.40700.0008.1 5/2Ang.5/20,7500SB

101,001,00 951.0.40700.0009.1 10/2Ang.10/21,0000SB Finanzcontrolling

100,900,90 1051.0.40700.0010.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

90,90951.0.40700.0011.1 + Zulage / 01.02.08 - 31.01.13 
WoAz 36 Std.

Sozialarbeiter/in

90,90951.0.40700.0012.1 + Zulage / 01.08.08 - 31.03.15 
WoAz 36 Std.

Sozialarbeiter/in QMB

60,900,90 651.0.40700.0015.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

040,500,50 451.0.40700.0016.1 Kraftfahrer/in

111,001151.0.40700.0017.1 AbtL

51,00551.0.40700.0018.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.SB

101,000,90 1051.0.40700.0022.1 Teamleiter/in

81,001,00 851.0.40700.0023.1 ATZ (B) - 15.03.099/5Ang.9/51,0000SB

81,001,00 851.0.40700.0027.1 ATZ (B) - 31.10.098/6Ang.8/61,0000SB Haushalt

60,900,90 651.0.40700.0028.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

91,001,00 951.0.40700.0030.1 ku BesGr. A 9 gD9/5Ang.9/51,0000SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr
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5a 5b
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§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...40700 Jugendamt
80,900,90 851.0.40700.0033.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB Haushalt

90,900,90 951.0.40700.0034.1 01.04.04 - 04.02.20 WoAz 36 Std.9/2Ang.9/20,7500SB

91,001,00 951.0.40700.0035.1 9/3Ang.9/31,0000SB

60,750,75 651.0.40700.0037.1 8/21,0000SB

81,00851.0.40700.0038.1 PK-Deckung bis 31.12.13 von 
Stelle 51.1.46810.0003.1

8/2Ang.SB

90,900,90 951.0.40700.0051.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Unterhaltsvorschuss

90,901,00 951.0.40700.0052.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/51,0000SB

111,000,90 1151.0.40700.0054.1 01.05.04 - 30.04.09 WoAz 36 Std.11/4Ang.11/40,9000Teamleiter/in

90,900,90 951.0.40700.0055.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/3Ang.
9/3Ang.

9/30,9000
9/31,0000

SB

91,001,00 951.0.40700.0056.1 9/5Ang.9/51,0000SB

91,000,90 951.0.40700.0057.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

91,000,90 951.0.40700.0058.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

91,000,90 951.0.40700.0059.1 9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 851.0.40700.0060.1 9/5Ang.9/51,0000SB Unterhaltsvorschuss

80,900,90 851.0.40700.0076.1 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Unterhaltsvorschuss

80,900,90 851.0.40700.0079.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Unterhaltsvorschuss

80,901,00 851.0.40700.0080.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.8/5Ang.8/50,9000SB UVG Rückgr.,Einn.bearb.

80,900,90 851.0.40700.0083.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Unterhaltsvorschuss

81,001,00 851.0.40700.0091.1 9/5Ang.9/51,0000SB Unterhaltsvorschuss

A 81,001,00 A 851.0.40700.0094.1 A 8A 81,0000SB Unterhaltsvorschuss

81,000,90 851.0.40700.0095.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Unterhaltsvorschuss

90,900,90 951.0.40700.0182.1 01.04.04 - 25.04.15 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

90,900,90 951.0.40700.0183.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/3Ang.9/30,9000SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b
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30.06. des Vorjahres
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4a 4b
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§ 26

6
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7a 7b

Bemerkung

8
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...40700 Jugendamt
91,001,00 951.0.40700.0184.1 9/5Ang.9/51,0000SB

50000 Gesundheits- u. Veterinäramt
A 161,001,00 A 1653.0.50000.0001.1 1,0000Amtsleiter/in; Amtsarzt/ärztin

60,901,00 653.0.50000.0002.1 23.02.08 - 22.02.09 WoAz 30 Std. 
/ 23.02.09 - 16.03.16 WoAz 36 
Std.

6/2Ang.6/20,7500SB

A 91,001,00 A 953.0.50000.0004.1 A 9A 91,0000SB

111,000,90 1153.0.50000.0005.1 ATZ (B) 01.11.09 - 31.10.1411/6Ang.11/60,9000AbtL

60,900,90 653.0.50000.0006.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

81,000,90 853.0.50000.0009.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.12.09 - 31.12.13

8/6Ang.8/60,9000SB

30,900,90 353.0.50000.0010.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

50,900,90 553.0.50000.0011.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

50,900,90 553.0.50000.0012.1 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

2.1A 151,000,00 A 1553.0.50000.0021.1 AbtL; Amtsarzt/ärztin

150,750,75 1553.0.50000.0022.1 Stadtarzt/ärztin

150,750,75 1553.0.50000.0023.1 ATZ (B) - 01.06.1115/6Ärzt
e

15/60,5000Stadtarzt/ärztin

51,001,00 353.0.50000.0024.1 5/6Med
hi

5/61,0000Arzthelfer/in

50,901,00 553.0.50000.0025.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.8/6Med
hi

8/60,9000MTA

51,001,00 353.0.50000.0026.1 5/4Med
hi

5/41,0000Arzthelfer/in

50,500,50 353.0.50000.0029.1 Arzthelfer/in; Impfschwester

150,900,90 1553.0.50000.0030.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.15/4Ärzt
e

15/40,9000Stadtarzt/ärztin

100,900,90 1053.0.50000.0032.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000Gesundheitsingenieur/in

50,901,00 353.0.50000.0033.1 3/10,9000Gesundheitsaufseher/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
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3a

im Vorjahr

Vergütung
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...50000 Gesundheits- u. Veterinäramt
50,900,90 353.0.50000.0034.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Med

hi
6/60,9000Gesundheitsaufseher/in

50,900,90 353.0.50000.0035.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Med
hi

6/60,9000Gesundheitsaufseher/in

51,000,90 353.0.50000.0037.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.12.09 - 31.12.13 / 
WB-Sperre 01.01.14 - 30.06.14 (6 
Monate)

5/6Med
hi

5/60,9000Arzthelfer/in; SB 
Infektionsschutz

100,901,00 1053.0.50000.0039.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.10/5Med
hi

10/50,9000Gesundheitsingenieur/in

50,901,00 353.0.50000.0040.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.6/6Med
hi

6/60,9000Gesundheitsaufseher/in

50,900,90 353.0.50000.0041.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Med
hi

6/60,9000Gesundheitsaufseher/in

80,750,75 853.0.50000.0042.1 8/2Ang.8/20,7500Gesundh.aufs. Trinkwasser

150,900,90 1553.0.50000.0043.1 01.12.04 - 30.11.14 WoAz 36 Std.15/6Ärzt
e

15/60,9000SgL; Stadtoberarzt/ärztin

150,901,00 1553.0.50000.0044.1 0,9000Jugendarzt/ärztin

151,001,00 1553.0.50000.0046.1 15/40,9000Jugendarzt/ärztin

150,901,00 1553.0.50000.0047.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.15/3Ärzt
e

15/30,8000Jugendarzt/ärztin

50,900,90 353.0.50000.0048.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.5/6Med
hi

5/60,9000Arzthelfer/in

51,001,00 353.0.50000.0049.1 5/5Ang.5/51,0000Arzthelfer/in

50,900,90 353.0.50000.0050.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.5/6Med
hi

5/60,9000Arzthelfer/in

50,750,75 353.0.50000.0051.1 3/4Ang.3/40,7500Gesundheitsaufseher/in

51,001,00 353.0.50000.0052.1 5/61,0000Arzthelfer/in

90,901,00 953.0.50000.0054.1 + Zulage / 01.01.09 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 953.0.50000.0055.1 + Zulage / ATZ (B) 01.01.09 - 
31.10.12 / WB-Sperre 01.11.12 - 
30.04.13 (6 Monate)

9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
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Vergütung
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Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...50000 Gesundheits- u. Veterinäramt
150,500,50 1553.0.50000.0056.1 15/6Ärzt

e
15/60,5000Stadtarzt/ärztin

150,500,50 1553.0.50000.0057.1 Stadtarzt/ärztin

131,001,00 1353.0.50000.0058.1 13/6Ang.13/61,0000Diplompsychologe/gin

91,001,00 953.0.50000.0059.1 + Zulage9/6Soz9/60,7500Sozialarbeiter/in

150,900,90 1553.0.50000.0063.1 01.02.04 - 11.01.16 WoAz 36 Std.14/3Ärzt
e

14/30,9000Jugendzahnarzt/ärztin

151,000,90 1553.0.50000.0064.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.15/6Ärzt
e

15/60,9000Jugendzahnarzt/ärztin

50,50553.0.50000.0065.1 Gesundh.erz.; zahnärztl. 
Helfer/in

50,500,50 353.0.50000.0066.1 5/6Med
hi

5/60,5000Gesundh.erz.; zahnärztl. 
Helfer/in

50,500,38 353.0.50000.0068.1 Gesundh.erz.; zahnärztl. 
Helfer/in

150,901,00 1553.0.50000.0069.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.15/6Ärzt
e

15/60,9000SgL; Stadtarzt/ärztin

151,000,90 1553.0.50000.0070.1 Stadtarzt/ärztin

151,000,90 1553.0.50000.0071.1 15/10,1000Stadtarzt/ärztin

81,000,90 853.0.50000.0072.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.10.09 - 30.09.14 / 
WB-Sperre 01.10.14 - 31.03.15 (6 
Monate)

8/6Med
hi

8/60,9000Ang. in Tätigk. 
Sozialarbeiter/in

91,001,00 953.0.50000.0075.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

101,000,90 1053.0.50000.0076.1 ku EG 9 TVöD / 01.04.04 - 
31.03.09 WoAz 36 Std.

10/6Soz10/60,9000Sozialarbeiter/in

50,500,50 353.0.50000.0078.1 5/6Med
hi

5/60,5000Arzthelfer/in

91,000,90 953.0.50000.0080.1 + Zulage / ATZ (B) 01.05.09 - 
30.04.13

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 953.0.50000.0081.1 + Zulage / 01.02.04 - 31.01.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

130,900,90 1353.0.50000.0082.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.13/6Ang.13/60,9000Diplompsychologe/gin
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1 2
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Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...50000 Gesundheits- u. Veterinäramt
151,001,00 1553.0.50000.0083.1 15/2Ärzt

e
15/20,7500SgL; Arzt/Ärztin f. 

Neuropsychiat.
50,900,90 553.0.50000.0084.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

91,000,90 953.0.50000.0086.1 + Zulage / 01.08.04 - 31.07.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in Psychiatrie

90,900,90 953.0.50000.0087.1 + Zulage / 01.12.04 - 30.11.14 
WoAz 36 Std.

9/5Soz9/50,9000Sozialarbeiter/in Psychiatrie

91,001,00 953.0.50000.0089.1 + Zulage / 25.06.09 - 24.06.14 
WoAz 36 Std.

9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in 
Suchtberatung

90,901,00 953.0.50000.0090.1 + Zulage / 01.05.08 - 30.04.13 
WoAz 36 Std.

9/2Soz9/20,9000Sozialarbeiter/in 
Suchtberatung

90,900,90 953.0.50000.0091.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/5Soz9/50,9000Soz.arb. f. geistig Behinderte

0,001,00 A 1553.0.50000.0092.1 wird wahrgenommen durch Stelle 
53.0.50000.0021.1

A 15A 151,0000SgL; Stadtoberarzt/ärztin

150,400,40 1553.0.50000.0093.1 15/4Ärzt
e

15/40,4000Stadtarzt/ärztin; Leichenschau

101,000,90 1053.0.50000.0094.1 ATZ (B) 01.05.09 - 30.04.1410/4Med
hi

10/40,9000Pharmazieingenieur/in

50,900,90 553.0.50000.0095.1 01.10.04 - 30.09.14 WoAz 36 Std.5/4Ang.5/40,9000SB

50010 Jugendzahnpfl./Gruppenprophyl.
50,50553.0.50010.0001.1 Gesundh.erz.; zahnärztl. 

Helfer/in
50,500,50 353.0.50010.0002.1 5/6Med

hi
5/60,5000Gesundh.erz.; zahnärztl. 

Helfer/in
50,500,38 353.0.50010.0004.1 Gesundh.erz.; zahnärztl. 

Helfer/in
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Stellenplan-
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11620 Tierheim
101,000,90 1053.1.11620.0001.1  kw , 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 

36 Std. / kw bei Vergabe
10/6Tec10/60,9000Leiter/in Tierheim

101,000,90 1053.1.11620.0002.1  kw , 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 
36 Std. / kw bei Vergabe

10/6Tec10/60,9000Veterinäringenieur/in

051,001,00 453.1.11620.0003.1  kw , kw bei Vergabe4/61,0000Tierpfleger/in

050,900,90 453.1.11620.0004.1  kw , 01.02.04 - 10.03.15 WoAz 
36 Std. / kw bei Vergabe

4/6Arb.4/20,9000
4/60,9000

Tierpfleger/in

051,000,90 453.1.11620.0005.1  kw , 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 
36 Std. / kw bei Vergabe

4/3Arb.4/30,9000Tierpfleger/in

40500 Verwaltung der Grundsicherung f. Arbeitsuchende
81,001,00 850.1.40500.0001.1 anteilige Finanzierung durch 

Arbeitsagentur
8/3Ang.8/31,0000SB

81,001,00 850.1.40500.0002.1 anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

8/3Ang.8/31,0000SB

81,001,00 850.1.40500.0003.1 anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

8/3Ang.8/31,0000SB

81,001,00 850.1.40500.0004.1 anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

8/6Erz8/61,0000SB

81,001,00 850.1.40500.0005.1 anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/5Erz9/51,0000SB

81,001,00 850.1.40500.0006.1 anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

5/5Ang.5/51,0000SB

80,901,00 850.1.40500.0007.1 anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur / 01.04.08 - 
31.03.13 WoAz 36 Std.

5/2Ang.5/21,0000SB

91,001,00 950.1.40500.0008.1 100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/1Ang.Arbeitsvermittler/in

A 13/S1,001,00 A 13 S50.1.40500.0009.1 (ehem. 50.0.40000.0039.1 - 
BesGr. A 13 gD) / ATZ (B) - 
15.07.12

A 13/SA 13/S1,0000Geschäftsführer/in ARGE

111,001,00 1150.1.40500.0010.1 (ehem. 50.0.40000.0056.1 - EG 9 
TVöD)

9/6Ang.9/61,0000Regionalleiter/in

100,901,00 1050.1.40500.0011.1 (ehem. 50.0.40000.0042.1 - EG 
10 TVöD) 01.11.03 - 31.10.13 
WoAz 36 Std.

10/6Ang.10/61,0000Teamleiter/in

101,001,00 1050.1.40500.0012.1 (ehem. 50.0.40000.0058.1 - EG 8 
TVöD)

9/5Ang.9/51,0000Teamleiter/in
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Fortsetzung...40500 Verwaltung der Grundsicherung f. Arbeitsuchende
101,000,90 1050.1.40500.0013.1 (ehem. 50.0.40000.0077.1 - EG 

10 TVöD)
Teamleiter/in

100,900,90 1050.1.40500.0014.1 (ehem. 50.0.40000.0069.1 - EG 8 
TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std.

9/5Ang.9/51,0000Teamleiter/in

100,900,90 1050.1.40500.0015.1 (ehem. 50.0.40000.0044.1 - EG 8 
TVöD) 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 
36 Std. / 100% Finanzierung 
durch Arbeitsagentur

9/5Ang.9/51,0000Fallmanager/in

101,001,00 1050.1.40500.0016.1 (ehem. 50.0.40000.0046.1 - EG 8 
TVöD)
100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/5Ang.9/51,0000Fallmanager/in

100,901,00 1050.1.40500.0017.1 (ehem. 50.0.40000.0263.1 - EG 8 
TVöD) 100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur / 01.08.08 - 
31.07.13 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/51,0000Fallmanager/in

101,001,00 1050.1.40500.0018.1 (ehem. 50.0.40000.0264.1 - EG 8 
TVöD)
100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/5Ang.9/51,0000Fallmanager/in

101,001,00 1050.1.40500.0019.1 (ehem. 50.0.40000.0062.1 - EG 9 
TVöD)
100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/6Ang.9/61,0000Fallmanager/in

100,901,00 1050.1.40500.0020.1 (ehem. 50.0.40000.0271.1 - EG 8 
TVöD) 100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur / 01.08.08 - 
31.07.13 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/51,0000Fallmanager/in

101,001,00 1050.1.40500.0021.1 (ehem. 50.0.40000.0272.1 - EG 8 
TVöD)
100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/3Ang.9/31,0000Fallmanager/in

100,900,90 1050.1.40500.0022.1 (ehem. 50.0.40000.0054.1 - EG 9 
TVöD) 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 
36 Std. / 100% Finanzierung 
durch Arbeitsagentur

9/6Ang.9/61,0000Fallmanager/in

100,900,90 1050.1.40500.0023.1 (ehem. 50.0.40000.0273.1 - EG 8 
TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std. / 100% Finanzierung 
durch Arbeitsagentur

9/4Ang.9/41,0000Fallmanager/in
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Fortsetzung...40500 Verwaltung der Grundsicherung f. Arbeitsuchende
101,001,00 1050.1.40500.0024.1 (ehem. 50.0.40000.0081.1 - EG 8 

TVöD)
100% Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/5Ang.9/51,0000Fallmanager/in

90,901,00 950.1.40500.0025.1 (ehem. 50.0.40000.0045.1 - EG 8 
TVöD) 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 
36 Std.

8/6Ang.8/61,00001.SB Leistungsgewährung

91,001,00 950.1.40500.0026.1 (ehem. 50.0.40000.0269.1 - EG 8 
TVöD)

9/5Ang.9/51,00001.SB Leistungsgewährung

90,900,90 950.1.40500.0027.1 (ehem. 50.0.40000.0065.1 - EG 9 
TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std.

9/6Ang.9/61,00001.SB Leistungsgewährung

90,900,90 950.1.40500.0028.1 (ehem. 50.0.40000.0033.1 - EG 9 
TVöD) 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 
36 Std.

9/5Ang.9/51,00001.SB Leistungsgewährung

90,900,90 950.1.40500.0029.1 (ehem. 50.0.40000.0090.1 - EG 9 
TVöD) 01.09.04 - 31.08.14 WoAz 
36 Std.

9/6Ang.9/61,00001.SB Leistungsgewährung

80,901,00 850.1.40500.0030.1 (ehem. 50.0.40000.0049.1 - EG 8 
TVöD) / 01.02.08 - 31.01.13 
WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

80,900,90 850.1.40500.0031.1 (ehem. 50.0.40000.0051.1 - EG 8 
TVöD) 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 
36 Std.

8/1Ang.SB Leistungsgewährung

91,001,00 950.1.40500.0032.1 (ehem. 50.0.40000.0066.1 - EG 8 
TVöD)
anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/4Ang.9/41,00001.SB Leistungsgewährung

91,000,90 950.1.40500.0033.1 (ehem. 50.0.40000.0053.1 - EG 8 
TVöD)
01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std. 
/
anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

9/5Ang.9/51,00001.SB Leistungsgewährung

80,900,90 850.1.40500.0034.1 (ehem. 50.0.40000.0068.1 - EG 8 
TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std.

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

90,900,90 950.1.40500.0035.1 (ehem. 50.0.40000.0071.1 - EG 8 
TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std. / anteilige Finanzierung 
durch Arbeitsagentur

8/6Ang.8/61,00001.SB Leistungsgewährung
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Fortsetzung...40500 Verwaltung der Grundsicherung f. Arbeitsuchende
81,001,00 850.1.40500.0036.1 (ehem. 50.0.40000.0048.1 - EG 8 

TVöD)
8/3Ang.8/31,0000SB Leistungsgewährung

91,001,00 950.1.40500.0037.1 (ehem. 50.0.40000.0282.1 - EG 8 
TVöD)
anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

8/3Ang.8/31,00001.SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0038.1 (ehem. 50.0.40000.0153.1 - EG 8 
TVöD)

6/3Ang.6/31,0000SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0039.1 (ehem. 50.0.40000.0057.1 - EG 8 
TVöD)
ATZ (B) - 30.04.09

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0040.1 (ehem. 50.0.40000.0085.1 - EG 8 
TVöD)

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

81,000,90 850.1.40500.0041.1 (ehem. 50.0.40000.0073.1 - EG 8 
TVöD)
01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

91,000,90 950.1.40500.0042.1 (ehem. 50.0.40000.0274.1 - EG 8 
TVöD)
01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std. 
/
anteilige Finanzierung durch 
Arbeitsagentur

8/6Ang.8/61,00001.SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0043.1 (ehem. 50.0.40000.0239.1 - EG 8 
TVöD)

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0044.1 (ehem. 50.0.40000.0092.1 - EG 8 
TVöD)

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0045.1 (ehem. 50.0.40000.0052.1 - EG 8 
TVöD)

3/6Ang.3/61,0000SB Leistungsgewährung

91,001,00 950.1.40500.0046.1 (ehem. 50.0.40000.0067.1 - EG 8 
TVöD) / anteilige Finanzierung 
durch Arbeitsagentur

8/6Ang.8/61,00001.SB Leistungsgewährung

90,901,00 950.1.40500.0047.1 (ehem. 50.0.40000.0274.1 - EG 8 
TVöD) anteilige Finanzierung 
durch Arbeitsagentur / 01.05.08 - 
30.04.13 WoAz 36 Std.

9/4Ang.9/41,00001.SB Leistungsgewährung

A 9/S1,001,00 A 9 S50.1.40500.0048.1 (ehem. 50.0.40000.0074.1 - EG 8 
TVöD)

A 9/SA 9/S1,0000SB Leistungsgewährung

80,900,90 850.1.40500.0049.1 (ehem. 50.0.40000.0089.1 - EG 8 
TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std.

9/5Ang.9/51,0000SB Leistungsgewährung
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Fortsetzung...40500 Verwaltung der Grundsicherung f. Arbeitsuchende
80,901,00 850.1.40500.0050.1 (ehem. 50.0.40000.0047.1 - EG 8 

TVöD) 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 
36 Std.

5/6Ang.5/61,0000SB Leistungsgewährung

80,901,00 850.1.40500.0051.1 (ehem. 50.0.40000.0143.1 - EG 8 
TVöD) 01.06.08 - 31.12.10 WoAz 
36 Std.

8/2Ang.8/21,0000SB Leistungsgewährung

81,000,90 850.1.40500.0052.1 (ehem. 50.0.40000.0237.1 - EG 8 
TVöD)

8/6Ang.8/61,0000SB Leistungsgewährung

81,001,00 850.1.40500.0053.1 (ehem. 50.0.40000.0270.1 - EG 8 
TVöD)

8/2Ang.8/21,0000MA Eingangs- und 
Servicebereich

80,901,00 850.1.40500.0054.1 (ehem. 50.0.40000.0265.1 - EG 8 
TVöD) 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 
36 Std.

8/6Ang.8/61,0000SB Ermittlung

60,900,90 650.1.40500.0055.1 (ehem. 50.0.40000.0266.1 - EG 6 
TVöD) 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 
36 Std.

6/6Ang.6/61,0000SB Ermittlung

60,900,90 650.1.40500.0056.1 (ehem. 50.0.40000.0267.1 - EG 6 
TVöD) 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 
36 Std.

6/6Ang.6/61,0000SB Ermittlung

61,000,90 650.1.40500.0057.1 (ehem. 50.0.40000.0268.1 - EG 6 
TVöD)

6/6Ang.6/61,0000SB Ermittlung

101,001,00 1050.1.40500.0058.1 (ehem. 50.0.40000.0111.1 - EG 
10 TVöD)

10/6Ang.10/61,0000SB Widerspruchsstelle

81,001,00 850.1.40500.0059.1 8/2Ang.8/21,0000SB

81,001,00 850.1.40500.0060.1 5/1Ang.
5/1Ang.

SB

81,001,00 850.1.40500.0063.1 3/2Ang.
3/2Ang.

SB

81,001,00 850.1.40500.0065.1 SB

43500 Soziale Einrichtungen für Wohnungslose
81,001,00 850.1.43500.0001.1  kw , kw bei Vergabe8/6Ang.8/60,9000Heimleiter/in

61,001,00 650.1.43500.0002.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/5Erz8/51,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43500.0003.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43500.0004.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in
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Fortsetzung...43500 Soziale Einrichtungen für Wohnungslose
61,001,00 650.1.43500.0005.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43500.0006.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe6/1Ang.6/11,0000Betreuer/in

43530 Üb.WH Basedowstr. (Fr. u. Fam.)
81,001,00 850.1.43530.0001.1  kw , kw bei Vergabe8/6Ang.8/61,0000Unterkunftsverwalter/in

61,001,00 650.1.43530.0002.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Soz8/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43530.0003.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43530.0005.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43530.0006.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43530.0007.1  kw , + Zulage / kw bei Vergabe8/6Erz8/61,0000Betreuer/in

43600 Üb.wohn. f.Aussied. u.Ausländ.
60,901,00 650.1.43600.0005.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Betreuer/in

43640 Asylbewerberheim Windmühlenstr.
81,001,00 850.1.43640.0001.1  kw , kw bei Vergabe8/6Ang.8/61,0000Unterkunftsverwalter/in

61,001,00 650.1.43640.0003.1  kw , kw bei Vergabe6/6Ang.6/61,0000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43640.0004.1  kw , kw bei Vergabe6/6Ang.6/61,0000Betreuer/in

43680 AsylbewerberWH Grusonstr. 7
80,900,90 850.1.43680.0001.1  kw , kw bei Vergabe / 01.02.04 - 

31.01.09 WoAz 36 Std. / ATZ (B) 
01.02.09 - 31.08.13

8/6Ang.8/60,9000Unterkunftsverwalter/in

61,000,90 650.1.43680.0003.1  kw , kw bei Vergabe / 01.02.04 - 
31.01.09 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/60,9000Betreuer/in

61,001,00 650.1.43680.0004.1  kw , kw bei Vergabe / 01.02.04 - 
31.01.09 WoAz 36 Std.

6/6Ang.
6/6Ang.

6/60,9000
6/61,0000

Betreuer/in

61,000,90 650.1.43680.0005.1  kw , kw bei Vergabe / 01.04.04 - 
31.03.09 WoAz 36 Std.

6/6Ang.6/60,9000Betreuer/in

43700 Frauenhaus
91,001,00 950.1.43700.0001.1  kw , + Zulage / anteilige Finanz. 

Land / kw bei Vergabe
9/6Soz9/61,0000Leiter/in
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Fortsetzung...43700 Frauenhaus
91,001,00 950.1.43700.0003.1  kw , + Zulage / anteilige Finanz. 

Land / kw bei Vergabe
9/3Soz9/31,0000Sozialarbeiter/in

61,001,00 650.1.43700.0004.1  kw , + Zulage / anteilige Finanz. 
Land / kw bei Vergabe

8/6Erz8/61,0000Erzieher/in

91,001,00 950.1.43700.0006.1 + Zulage / anteilige Finanz. Land /
kw bei Vergabe / ATZ (B) 
01.12.09 - 15.12.13 / WB-Sperre 
16.12.13 - 15.06.14 (6 Monate)

9/4Soz9/41,0000Soz.arb./in ; 
Frauenhausberat.stelle

43710 Frauenhaus Interventionsstelle
91,001,00 950.1.43710.0001.1 + Zulage / Finanz. Land / befristet 

bis Ende Projektförderung
9/6Soz9/61,0000SB Kriseninterventionsstelle

45100 Kinder- und Jugendarbeit
100,901051.1.45100.0001.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.Teamleiter/in

90,90951.1.45100.0002.1 + Zulage / 01.07.04 - 30.06.14 
WoAz 36 Std.

Sozialarbeiter/in; Koordination 
Mädchenarbeit

90,900,90 951.1.45100.0004.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

45200 Jug.soz.arb./Kind.-u. Jug.schutz
90,90951.1.45200.0002.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 

WoAz 36 Std.
Sozialarbeiter/in

91,00951.1.45200.0003.1 + ZulageSozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45200.0005.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,00951.1.45200.0006.1 befristet bis 31.12.13 / gesperrt 
bis zur Mittelfreigabe / 
Finanzierung 100% ESF

Ltd. Netzwerkkoordinator/in

91,00951.1.45200.0007.1 befristet bis 31.12.13 / gesperrt 
bis zur Mittelfreigabe / 
Finanzierung 100% ESF

Netzwerkkoordinator/in

60,50651.1.45200.0008.1 befristet bis 31.12.13 / gesperrt 
bis zur Mittelfreigabe / 
Finanzierung 100% ESF

SB

45400 Förd. Kind. in Tageseinr. u.-pflege
80,900,90 851.1.45400.0002.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Elternbeiträge/SZ I

1.1.2009 Seite 22

102



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

B   Einrichtung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...45400 Förd. Kind. in Tageseinr. u.-pflege
80,900,90 851.1.45400.0003.1 01.02.04 - 01.06.15 WoAz 36 Std.9/4Ang.

9/4Ang.
9/40,9000SB Elternbeiträge/SZ IV

80,900,90 851.1.45400.0004.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB Elternbeiträge/SZ V

80,500,50 851.1.45400.0008.1 9/6Soz9/60,5000SB Elternbeiträge/SZ III

91,00951.1.45400.0009.1 Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45400.0010.1 + Zulage9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

45500 Hilfe zur Erziehung
131,001,00 1351.1.45500.0001.1 13/4Soz13/41,0000AbtL

50,900,90 551.1.45500.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

91,001,00 951.1.45500.0004.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

90,901,00 951.1.45500.0005.1 + Zulage / 01.03.08 - 28.02.13 
WoAz 36 Std.

9/2Soz9/20,9000Sozialarbeiter/in

100,900,90 1051.1.45500.0006.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Ang.10/60,9000Teamleiter/in

91,001,00 951.1.45500.0008.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0009.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,000,90 951.1.45500.0010.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0011.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0012.1 + Zulage / ATZ (B) - 30.06.099/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,000,90 951.1.45500.0014.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,000,90 951.1.45500.0015.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0017.1 + Zulage9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,901,00 951.1.45500.0018.1 + Zulage / 01.03.08 - 28.02.13 
WoAz 36 Std.

9/3Soz9/30,9000Sozialarbeiter/in

A 81,001,00 A 851.1.45500.0022.1 A 8A 81,0000SB WEH, Heimkosten

111,000,90 1151.1.45500.0025.1 11/5Soz11/50,9000Ltd. Sozialarbeiter/in
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Fortsetzung...45500 Hilfe zur Erziehung
90,900,90 951.1.45500.0027.1 + Zulage / 01.03.04 - 28.02.14 

WoAz 36 Std.
9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,901,00 951.1.45500.0029.1 + Zulage / 01.04.08 - 31.03.13 
WoAz 36 Std.

9/3Soz9/30,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0032.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.14 
WoAz 36 Std.

9/4Soz9/40,9000Sozialarbeiter/in

91,000,90 951.1.45500.0033.1 + Zulage / 
Facharbeitsgruppenleiter/in

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

80,750,75 851.1.45500.0039.1 ATZ (B) 01.01.08 - 31.12.10 / 
WB-Sperre 01.01.11 - 31.07.11 (7 
Monate)

9/5Ang.9/51,0000SB WEH, Heimkosten

111,000,90 1151.1.45500.0041.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/6Soz11/60,9000Ltd. Sozialarbeiter/in

50,900,90 551.1.45500.0042.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

90,790,79 951.1.45500.0043.1 + Zulage / 01.04.05 - 31.03.15 
WoAz 31,5 Std.

9/6Soz9/60,7875Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0044.1 + Zulage / 01.08.04 - 31.07.14 
WoAz 36 Std.

9/4Soz9/40,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0045.1 + Zulage / 01.03.04 - 28.02.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0046.1 + Zulage / 01.08.04 - 31.07.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0047.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0048.1 + Zulage / 01.04.05 - 31.03.15 
WoAz 36 Std.

9/5Soz9/50,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0050.1 + Zulage9/6Soz9/60,7500Sozialarbeiter/in

90,900,90 951.1.45500.0051.1 + Zulage / 
Facharbeitsgruppenleiter/in; 
01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

80,900,90 851.1.45500.0057.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB WEH, Heimkosten

111,001,00 1151.1.45500.0058.1 11/6Soz11/61,0000Ltd. Sozialarbeiter/in

50,900,90 551.1.45500.0059.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB

91,000,90 951.1.45500.0060.1 + Zulage / ATZ (B) 01.12.09 - 
15.05.14 / WB-Sperre 16.05.14 - 
15.12.14 (7 Monate)

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in
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B   Einrichtung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...45500 Hilfe zur Erziehung
90,901,00 951.1.45500.0061.1 + Zulage / 01.02.08 - 31.01.13 

WoAz 36 Std.
9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0062.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0063.1 + Zulage9/4Soz9/41,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0065.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0066.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0068.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

81,000,90 851.1.45500.0069.1 ATZ (B) 01.07.09 - 30.06.149/5Soz9/50,9000SB WEH, Heimkosten

111,001,00 1151.1.45500.0075.1 11/6Soz11/61,0000Ltd. Sozialarbeiter/in

50,900,90 551.1.45500.0076.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

91,000,90 951.1.45500.0077.1 + Zulage / 01.04.04 - 31.03.09 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0078.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0079.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

90,901,00 951.1.45500.0080.1 + Zulage / 01.09.08 - 31.08.13 
WoAz 36 Std.

9/4Soz9/41,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0081.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0082.1 + Zulage9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45500.0083.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

80,901,00 851.1.45500.0089.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB WEH, Heimkosten

45700 Adoptionsvermittl./Beistandschaft
91,001,00 951.1.45700.0001.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45700.0002.1 + Zulage9/2SozSozialarbeiter/in

2.1A 101,001,00 A 1051.1.45700.0003.1 A 10A 101,0000Amtsvormund

2.1A 101,001,00 A 1051.1.45700.0004.1 A 10A 101,0000Amtsvormund

2.1A 101,001,00 A 1051.1.45700.0005.1 A 10A 101,0000Amtsvormund
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1 2
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8
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...45700 Adoptionsvermittl./Beistandschaft
111,000,90 1151.1.45700.0006.1 Facharbeitsgruppenleiter/in; 

01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.
11/6Ang.11/60,9000Amtsvormund; 

Prozessbevollmächtigte/r
91,001,00 951.1.45700.0007.1 ATZ (B) 01.12.08 - 30.11.12 / 

WB-Sperre 01.12.12 - 31.05.13 (6 
Monate)

9/6Ang.9/61,0000Amtsvormund

2.1A 101,001,00 A 1051.1.45700.0008.1 A 10A 101,0000Amtsvormund

90,900,90 951.1.45700.0009.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Amtsvormund

91,001,00 951.1.45700.0010.1 9/6Ang.9/61,0000Amtsvormund

2.1A 101,001,00 A 1051.1.45700.0011.1 A 10A 101,0000Amtsvormund

90,500,50 951.1.45700.0012.1 9/6Ang.9/61,0000Amtsvormund

90,901,00 951.1.45700.0013.1 + Zulage9/21,0000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.45700.0014.1 + Zulage9/4Soz9/41,0000Sozialarbeiter/in

45800 Übrige Hilfen (GWA, Streetworker)
101,001,00 1051.1.45800.0003.1 ATZ (B) 01.04.08 - 31.03.1310/6Soz10/61,0000Streetworker; Sozialarbeiter/in

101,001,00 1051.1.45800.0004.1 10/6Soz10/61,0000Streetworker; Sozialarbeiter/in

101,001,00 1051.1.45800.0006.1 10/6Soz10/61,0000Streetworker; Sozialarbeiter/in

101,000,90 1051.1.45800.0008.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/6Soz10/61,0000Streetworker; Sozialarbeiter/in

100,901,00 1051.1.45800.0009.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.10/6Soz10/60,9000Streetworker; Sozialarbeiter/in

46000 Einr. K.- u. Jug.arb./ Jug.soz.arb.
90,900,90 951.1.46000.0003.1 + Zulage / 01.03.04 - 28.02.14 

WoAz 36 Std.
9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

91,001,00 951.1.46000.0004.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe9/6Soz9/61,0000Leiter/in

81,001,00 851.1.46000.0005.1  kw , kw bei Übergabe9/4Erz9/41,0000Erzieher/in

91,001,00 951.1.46000.0007.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe9/6Soz9/61,0000Leiter/in

80,900,90 851.1.46000.0008.1  kw , kw bei Übergabe / 01.08.04 
- 31.07.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

80,900,90 851.1.46000.0009.1  kw , kw bei Übergabe / 01.08.04 
- 31.07.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in
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Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
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3a
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8
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Stellenplan-
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Fortsetzung...46000 Einr. K.- u. Jug.arb./ Jug.soz.arb.
90,900,90 951.1.46000.0010.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe 

/ 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 
Std.

9/6Soz9/60,9000Leiter/in

81,000,90 851.1.46000.0011.1  kw , kw bei Übergabe / 01.08.04 
- 31.07.09 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

81,001,00 851.1.46000.0012.1  kw , kw bei Übergabe9/4Erz9/40,5000
8/30,5000

Erzieher/in

81,001,00 851.1.46000.0014.1  kw , kw bei Übergabe9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

80,900,90 851.1.46000.0015.1 kw bei Übergabe / 01.07.04 - 
30.06.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

91,001,00 951.1.46000.0016.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe9/2Soz9/21,0000Leiter/in

81,001,00 851.1.46000.0017.1  kw , kw bei Übergabe9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

81,001,00 851.1.46000.0019.1  kw , kw bei Übergabe9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

120,901251.1.46000.0020.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.AbtL

50,75551.1.46000.0021.1 SB

90,900,90 951.1.46000.0025.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe 
/ 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 
Std.

9/5Soz9/50,9000Leiter/in

81,001,00 851.1.46000.0026.1  kw , kw bei Übergabe9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

80,901,00 851.1.46000.0027.1  kw , kw bei Übergabe / 01.07.08 
- 30.06.13 WoAz 36 Std.

9/4Erz9/40,8750Erzieher/in

80,900,90 851.1.46000.0030.1  kw , 30% f. selbstverw. Einricht. 
"Reform" bei komm. Trägerschaft 
/ kw bei Übergabe / 01.08.03 - 
31.07.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

91,001,00 951.1.46000.0032.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe9/6Soz9/61,0000Leiter/in

81,001,00 851.1.46000.0033.1  kw , kw bei Übergabe8/6Erz8/60,7500Erzieher/in

80,900,90 851.1.46000.0034.1  kw , kw bei Übergabe / 01.08.04 
- 31.07.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

90,900,90 951.1.46000.0035.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe 
/ 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 
Std.

9/6Soz9/60,9000Leiter/in

80,900,90 851.1.46000.0036.1  kw , kw bei Übergabe / 01.07.04 
- 30.06.14 WoAz 36 Std.

9/5Erz9/50,9000Erzieher/in

1.1.2009 Seite 27

107



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

B   Einrichtung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...46000 Einr. K.- u. Jug.arb./ Jug.soz.arb.
80,901,00 851.1.46000.0037.1  kw , kw bei Übergabe / 01.02.08 

- 31.01.13 WoAz 36 Std.
9/5Soz9/50,9000Erzieher/in

80,901,00 851.1.46000.0038.1  kw , kw bei Übergabe / 01.02.08 
- 31.01.13 WoAz 36 Std.

9/4Erz9/40,9000Erzieher/in

91,001,00 951.1.46000.0040.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Leiter/in

80,901,00 851.1.46000.0041.1  kw , kw bei ÜbergabeErzieher/in

031,001,00 351.1.46000.0042.1  ku ->8 am 31.12.99,  kw , ku 
"Erzieher/in" bei Ausscheiden 
Stelleninhaber/in; kw bei 
Übergabe

3/5Arb.3/51,0000Hausarbeiter/in

91,001,00 951.1.46000.0043.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Leiter/in

91,001,00 951.1.46000.0044.1  kw , + Zulage / kw bei Übergabe9/6Soz9/61,0000Leiter/in

81,001,00 851.1.46000.0045.1  kw , kw bei Übergabe9/4Erz8/20,6250
9/40,3000

Erzieher/in

81,001,00 851.1.46000.0047.1  kw , kw bei Übergabe9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

46200 Einrichtungen der Familienförderung
90,900,90 951.1.46200.0001.1 + Zulage / 01.02.04 - 31.01.14 

WoAz 36 Std.
9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

46400 Tageseinrichtungen für Kinder
121,001251.1.46400.0010.1 AbtL

51,00551.1.46400.0011.1 SB

91,000,90 951.1.46400.0012.1 + Zulage9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

101,000,90 1051.1.46400.0013.1 10/6Soz10/60,9000Teamleiter/in

91,00951.1.46400.0014.1  kw , + Zulage / kw nach 
Übergabe aller KJFE

Sozialarbeiter/in

60,901,00 651.1.46400.1607.1 + Zulage / 01.02.08 - 31.01.13 
WoAz 36 Std.

8/6Erz8/60,9000Erzieher/in Zooschule

46500 Erzieh.- Jug.- Fam.berat.stell.
141,001,00 1451.1.46500.0001.1 14/6Ang.14/61,0000Teamleiter/in

50,900,90 551.1.46500.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

1.1.2009 Seite 28

108



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

B   Einrichtung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...46500 Erzieh.- Jug.- Fam.berat.stell.
131,001,00 1351.1.46500.0003.1 13/6Ang.13/61,0000Psychologe/gin

131,001,00 1351.1.46500.0005.1 13/6Ang.13/61,0000Psychologe/gin

130,750,75 1351.1.46500.0006.1 13/2Ang.13/20,7500Psychologe/gin

91,001,00 951.1.46500.0007.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Sozialarbeiter/in

46630 Kinder- und Jugendnotdienst
101,001,00 1051.1.46630.0001.1 10/5SozTeamleiter/in

81,001,00 851.1.46630.0005.1 9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

81,001,00 851.1.46630.0006.1 9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

81,001,00 851.1.46630.0007.1 9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

81,001,00 851.1.46630.0008.1 9/5Erz9/51,0000Erzieher/in

81,001,00 851.1.46630.0009.1 9/3Erz9/31,0000Erzieher/in

46800 Jugendsozialarbeit - Werkstätten
101,001051.1.46800.0001.1 Teamleiter/in

91,00951.1.46800.0002.1 + ZulageTeamleiter/in

91,00951.1.46800.0003.1 + ZulageSozialarbeiter/in

81,00851.1.46800.0004.1 Fachliche/r Anleiter/in

61,00651.1.46800.0005.1 Fachliche/r Anleiter/in

081,00851.1.46800.0006.1 Tischlermeister/in

46810 Frühförder- und Beratungsstelle
91,001,00 951.1.46810.0001.1 + Zulage9/2Soz9/21,0000Teamleiter/in

90,901,00 951.1.46810.0002.1 + Zulage / 01.02.08 - 31.01.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialpädagoge/gin

90,001,00 951.1.46810.0003.1 + Zulage / sonderpäd. Betreuung /
bis 31.12.13 gesperrt als 
PK-Deckung für Stelle 
51.0.40700.0038.1

Sozialpädagoge/gin

81,001,00 851.1.46810.0004.1 ATZ (B) 01.11.09 - 31.10.149/5Erz9/51,0000Heilpädagoge/gin (motor. 
Erzieh.)
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Fortsetzung...46810 Frühförder- und Beratungsstelle
131,001,00 1351.1.46810.0005.1 13/2Ang.13/21,0000Psychologe/gin

80,901,00 851.1.46810.0006.1 9/51,0000Heilpädagoge/gin (Sprache)

80,630,63 851.1.46810.0007.1 9/5Erz9/50,7500Heilpädagoge/gin (motor. 
Erzieh.)/Ergotherapie

80,630,63 851.1.46810.0008.1 9/5Erz9/50,7500Heilpädagoge/gin (motor. 
Erzieh.)
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gesamt

8,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

235,8750

200,7375

462,6125 518,9875487,7375

18,0000

8,0000

267,1000

224,8875

19,0000

8,0000

252,6000

208,1375

19,0000

Vorjahres
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60020 Geodienste und Baukoordinierung
2.1B 41,001,00 B 462.0.60020.0001.1 B 4B 41,0000Beigeordnete/r

80,901,00 862.0.60020.0002.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/4Ang.8/40,9000SB; Sekretär/in

51,001,00 562.0.60020.0003.1 5/5Ang.5/51,0000SB

A 13/S1,001,00 A 13 S06.0.60020.0004.1 A 13/SA 13/S1,0000Leiter/in

121,001,00 1206.0.60020.0005.1 SB Fachcontrolling/ 
Öffentlichkeitsarbeit

A 81,001,00 A 862.0.60020.0006.1 A 8A 81,0000SB Adressierung, 
Hausnr.-vergabe, 
Straßenbenennung

151,001,00 1562.0.60020.0007.1 15Ü/6Ang.15Ü/61,0000Fachbereichsleiter/in

61,000,90 662.0.60020.0008.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB; Sekretär/in

90,900,90 962.0.60020.0009.1 01.04.04 - 30.04.15 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

A 91,001,00 A 962.0.60020.0010.1 A 9A 91,0000SB

111,000,90 1162.0.60020.0011.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/6Ang.11/60,9000Fachdienstleiter/in u. TLtr. 
62.11

81,000,90 862.0.60020.0013.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

60,901,00 662.0.60020.0014.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/61,0000SB

31,001,00 362.0.60020.0015.1 5/5Ang.5/51,0000SB

90,900,90 906.0.60020.0016.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB; Budgetbeauftragte/r

91,001,00 962.0.60020.0017.1 ATZ (B) - 30.04.09 / ku BesGr. A 
9 gD

9/6Ang.9/61,0000SB

90,901,00 962.0.60020.0018.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000Teamleiter/in

80,900,90 862.0.60020.0020.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 862.0.60020.0021.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 862.0.60020.0022.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

91,001,00 962.0.60020.0023.1 kw  am 01.10.13,  , ATZ (B) 
01.11.09 - 30.09.13 / kw 01.10.13

9/6Tec9/61,0000SB

110,900,90 1162.0.60020.0024.1 ku EG 9 TVöD / 01.02.04 - 
31.01.14 WoAz 36 Std.

11/6Ang.11/60,9000SB
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Fortsetzung...60020 Geodienste und Baukoordinierung
91,000,90 962.0.60020.0025.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

A 151,001,00 A 1562.0.60020.0026.1 A 15A 151,0000Fachdienstleiter/in

60,901,00 662.0.60020.0027.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

A 141,001,00 A 1462.0.60020.0028.1 A 14A 141,0000Beauftragte/r Geodäsie

A 131,001,00 A 1362.0.60020.0029.1 A 13A 131,0000Beauftragte/r Kartografie

A 131,001,00 A 1362.0.60020.0030.1 ku 01.02.09 nach BesGr. A 13 gDA 13A 131,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0031.1 A 11A 111,0000SB

101,001,00 1062.0.60020.0032.1 10/5Tec10/51,0000SB

80,901,00 862.0.60020.0033.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.9/4Tec9/40,9000Vermessungstechniker/in

80,901,00 862.0.60020.0034.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/5Tec8/50,9000Vermessungstechniker/in

80,901,00 862.0.60020.0035.1 14.10.08 - 13.10.13 WoAz 36 Std.9/4Tec8/21,0000Vermessungstechniker/in

050,900,90 562.0.60020.0036.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Messgehilfe/gehilfin

A 131,001,00 A 1362.0.60020.0037.1 A 13A 130,8750Teamleiter/in

110,901,00 1162.0.60020.0038.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SB

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0039.1 A 11A 111,0000SB

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0040.1 A 11A 111,0000SB

A 101,001,00 A 1062.0.60020.0041.1 A 10A 101,0000SB

101,001,00 1062.0.60020.0042.1 10/6Tec10/61,0000SB

80,901,00 862.0.60020.0044.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000Vermessungstechniker/in

80,900,90 862.0.60020.0045.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/4Tec9/40,9000Vermessungstechniker/in

050,900,90 562.0.60020.0046.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Messgehilfe/gehilfin

050,900,90 562.0.60020.0047.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/5Arb.5/50,9000Messgehilfe/gehilfin

121,001,00 1262.0.60020.0048.1 ATZ (B) 01.12.09 - 30.11.1412/6Tec12/61,0000Teamleiter/in

111,001,00 1162.0.60020.0049.1 11/5Ang.11/50,9000
11/51,0000

SB
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Fortsetzung...60020 Geodienste und Baukoordinierung
60,901,00 662.0.60020.0050.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

110,901,00 1162.0.60020.0051.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.11/4Ang.11/40,9000SB

A 131,001,00 A 1362.0.60020.0052.1 A 13A 131,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0054.1 A 11A 111,0000SB

A 81,001,00 A 862.0.60020.0055.1 A 8A 81,0000SB

111,001,00 1162.0.60020.0056.1 Ausbildungsbeauftragte/r11/6Tec11/61,0000Teamleiter/in

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0057.1 A 11A 111,0000SB

101,000,90 1062.0.60020.0058.1 10/6Tec10/60,9000SB

80,900,90 862.0.60020.0059.1  kw  am 31.12.14,  , 01.01.04 - 
31.12.14 WoAz 36 Std. / kw 
31.12.09

9/4Tec9/40,9000Vermessungstechniker/in

81,001,00 862.0.60020.0060.1 9/5Tec9/51,0000Vermessungstechniker/in

050,900,90 562.0.60020.0061.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Messgehilfe/gehilfin

061,001,00 662.0.60020.0062.1 6/6Arb.6/61,0000Messgehilfe/gehilfin

A 121,001,00 A 1262.0.60020.0063.1 11/3Tec11/31,0000Teamleiter/in

81,000,90 862.0.60020.0064.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.8/6Repr
ä

8/60,9000SB Reproduktion

91,001,00 962.0.60020.0065.1 9/2Ang.9/21,0000SB

80,900,90 862.0.60020.0066.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB

60,900,90 662.0.60020.0067.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

110,901,00 1162.0.60020.0068.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.10/6Tec10/61,0000Teamleiter/in

101,000,90 1062.0.60020.0069.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/5Tec10/50,9000SB

101,001,00 1062.0.60020.0070.1  kw  am 31.12.09,  , kw 31.12.09SB

80,901,00 862.0.60020.0071.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/3Tec9/30,9000SB

80,901,00 862.0.60020.0072.1 01.03.08 - 28.02.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB

141,001,00 1462.0.60020.0073.1 14/6Ang.14/61,0000Fachdienstleiter/in
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50,900,90 562.0.60020.0074.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB

141,001,00 1462.0.60020.0075.1 14/6Ang.14/61,0000Teamleiter/in

101,001,00 1062.0.60020.0076.1 10/61,0000SB

A 121,001,00 A 1262.0.60020.0077.1 A 12A 121,0000SB

80,900,90 862.0.60020.0078.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB

140,900,75 1462.0.60020.0079.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.14/5Ang.14/51,0000Teamleiter/in

131,001,00 1362.0.60020.0080.1 13/5Ang.13/51,0000SB

130,901,00 1362.0.60020.0081.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.13/6Ang.13/60,9000SB

81,000,90 862.0.60020.0082.1 (vorläufiger Stellenwert) / 
01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.

8/6Ang.8/60,9000SB

60,901,00 662.0.60020.0083.1 01.11.04 - 31.10.14 WoAz 36 Std.6/2Ang.6/20,9000SB

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0084.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

A 101,001,00 A 1062.0.60020.0085.1 A 10A 101,0000SB

A 101,001,00 A 1062.0.60020.0086.1 A 10A 101,0000SB

A 100,880,88 A 1062.0.60020.0087.1 A 10A 100,8750SB

91,000,90 962.0.60020.0088.1 9/6Ang.9/60,9000SB

90,901,00 962.0.60020.0089.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

91,001,00 962.0.60020.0090.1 9/6Ang.9/61,0000SB

A 111,001,00 A 1162.0.60020.0091.1 A 11A 111,0000Teamleiter/in

80,901,00 862.0.60020.0092.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.8/3Ang.8/30,9000SB

A 90,900,90 A 962.0.60020.0093.1 01.06.04 - 08.07.15 WoAz 36 Std.9/3Ang.9/30,9000SB

A 90,900,90 A 962.0.60020.0094.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

A 91,001,00 A 962.0.60020.0095.1 A 9A 91,0000SB

90,900,90 962.0.60020.0096.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std. 
/ ku EG 8 TVöD

9/4Ang.9/40,9000SB
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Fortsetzung...60020 Geodienste und Baukoordinierung
90,901,00 962.0.60020.0097.1 01.12.03 - 16.01.15 WoAz 36 Std. 

/ ku EG 8 TVöD
9/4Ang.9/40,9000SB

91,000,90 962.0.60020.0098.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std. 
/ ku EG 8 TVöD

9/5Ang.9/50,9000SB

90,900,90 962.0.60020.0099.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std. 
/ ku EG 8 TVöD

9/4Ang.9/40,9000SB

80,901,00 962.0.60020.0100.1 kw 31.12.099/50,9000SB

51,000,50 562.0.60020.0102.1 befristet bis 30.06.10SB

60100 Hochbauamt
A 161,001,00 A 1665.0.60100.0001.1 A 16A 161,0000AL

61,001,00 665.0.60100.0002.1 6/6Ang.6/61,0000SB

90,901,00 965.0.60100.0007.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

120,901,00 1265.0.60100.0008.1 (vorläufiger Stellenwert) / 
01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.

12/5Ang.12/51,0000SB

50,901,00 565.0.60100.0009.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

91,001,00 965.0.60100.0017.1 ATZ (B) 01.01.08 - 31.12.129/6Ang.9/61,0000Teamleiter/in

90,900,75 965.0.60100.0019.1 01.08.08 - 31.07.13 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,7500SB

101,001,00 1065.0.60100.0047.1 10/6Tec10/61,0000SB

101,001,00 1065.0.60100.0055.1 11/5Tec11/51,0000SB

121,001,00 1265.0.60100.0081.1 12/6Tec12/61,0000Teamleiter/in

110,901,00 1165.0.60100.0096.1 01.04.08 - 31.03.13 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SB

151,001,00 1565.0.60100.0100.1 15/6Ang.15/61,0000Teamleiter/in

131,001,00 1365.0.60100.0102.1 13/5Ang.13/51,0000SB Qualitätssicherung

111,001,00 1165.0.60100.0107.1 SB

110,900,90 1165.0.60100.0127.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SB

110,900,90 1165.0.60100.0131.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SB

111,001,00 1165.0.60100.0132.1 11/6Tec11/61,0000SB

60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
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Fortsetzung...60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
151,001,00 1566.0.60200.0001.1 15Ü/4Ang.15Ü/41,0000AL

81,001,00 866.0.60200.0002.1 8/6Ang.8/60,9000SB

121,001,00 1266.0.60200.0003.1 ATZ (B) 01.02.09 - 15.05.1312/6Ang.12/60,9000AbtL

50,901,00 566.0.60200.0007.1 01.10.03 - 30.09.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

80,900,90 866.0.60200.0008.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

91,001,00 966.0.60200.0012.1 ATZ (B) 01.08.09 - 31.07.149/6Ang.9/60,9000SgL

81,001,00 866.0.60200.0013.1 ATZ (B) - 31.01.098/6Ang.8/61,0000SB

60,901,00 666.0.60200.0014.1 Aufgabenwahrnehmung Doppik 
bis 31.12.2009 / 01.10.08 - 
30.09.13 WoAz 36 Std.

5/11,0000SB

91,000,90 966.0.60200.0015.1 9/5Tec9/50,9000Hauptmechaniker/in

051,000,90 566.0.60200.0018.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Schlosser/in

041,000,90 466.0.60200.0020.1 4/5Ang.4/50,9000Schlosser/in

80,900,90 866.0.60200.0021.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

110,901,00 1166.0.60200.0024.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.11/4Tec11/40,9000SB

110,900,90 1166.0.60200.0025.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000SB

141,001,00 1466.0.60200.0026.1 ATZ (B) 01.06.09 - 31.05.1314/6Ang.14/60,9000AbtL

111,000,90 1166.0.60200.0027.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SgL

100,900,90 1066.0.60200.0028.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.10/4Tec10/40,9000SB

81,001,00 866.0.60200.0029.1 SB

60,900,90 666.0.60200.0030.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/5Kare6/50,9000SB

101,000,90 1066.0.60200.0032.1 10/5Ang.10/50,9000SB

100,900,90 1066.0.60200.0033.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/5Tec10/50,9000SB

81,001,00 866.0.60200.0037.1 9/4Ang.9/41,0000SB

80,900,90 866.0.60200.0038.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB
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81,001,00 866.0.60200.0039.1 8/5Tec8/51,0000SB

81,001,00 866.0.60200.0040.1 9/2Tec9/21,0000SB

81,001,00 866.0.60200.0041.1 8/3Tec8/31,0000SB

101,000,90 1066.0.60200.0042.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

100,901,00 1066.0.60200.0043.1 ATZ (B) 01.10.08 - 15.04.1310/6Tec10/60,9000SB

81,001,00 866.0.60200.0044.1 9/5Tec9/51,0000SB

61,001,00 666.0.60200.0045.1 8/6Tec8/61,0000SB

60,901,00 666.0.60200.0046.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.8/6Tec8/60,9000SB

111,001,00 1166.0.60200.0048.1 11/6DVO11/61,0000SgL

101,001,00 1066.0.60200.0049.1 10/6Tec10/61,0000SB

80,750,75 866.0.60200.0050.1 9/5Tec9/50,7500SB

80,750,75 866.0.60200.0051.1 9/5Tec9/50,7500SB

80,900,90 866.0.60200.0053.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB

141,001,00 1466.0.60200.0054.1 14/6Ang.14/61,0000SgL

61,000,90 666.0.60200.0056.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.6/6Tec6/60,9000SB; Techn. Zeichner/in

121,001,00 1266.0.60200.0057.1 12/5Tec12/51,0000SB

101,000,90 1066.0.60200.0059.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/4Tec10/40,9000SB

121,000,90 1266.0.60200.0060.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.12/5Tec12/50,9000SB

90,901,00 966.0.60200.0061.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SgL

51,000,90 566.0.60200.0063.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.5/5Ang.5/50,9000SB

131,000,90 1366.0.60200.0075.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.13/2Tec13/20,9000SgL

101,001,00 1066.0.60200.0076.1 10/3Tec10/31,0000SB

90,900,90 966.0.60200.0077.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

80,900,90 866.0.60200.0078.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB
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Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
80,900,90 866.0.60200.0079.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB

81,001,00 866.0.60200.0080.1 8/3Tec8/31,0000SB

80,900,90 866.0.60200.0081.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.8/6Tec8/60,9000SB

90,900,90 966.0.60200.0083.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.9/4Ang.9/40,9000SB

81,000,90 866.0.60200.0084.1 8/6Ang.8/60,9000SB

80,900,90 866.0.60200.0085.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/3Arb.8/30,9000SB

90,900,90 966.0.60200.0086.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.04.10 / 
WB-Sperre 01.05.10 - 31.10.10 (6 
Monate)

9/6Ang.9/60,90001.SB

A 81,001,00 A 866.0.60200.0087.1 A 8A 81,0000SB

151,000,90 1566.0.60200.0089.1 15/4Tec
15/4Tec

15/40,9000AbtL; stv.AL

131,000,90 1366.0.60200.0090.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000SgL

101,001,00 1066.0.60200.0091.1 ATZ (B) - 28.02.0910/6Tec10/61,0000SB

101,000,90 1066.0.60200.0092.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

100,901,00 1066.0.60200.0093.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

61,000,90 666.0.60200.0094.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

A 71,001,00 A 766.0.60200.0095.1 A 7A 71,0000SB

111,001,00 1166.0.60200.0096.1 11/5Tec11/51,0000SB

101,001,00 1066.0.60200.0097.1 10/5Tec10/51,0000SB

101,001,00 1066.0.60200.0098.1 Aufgabenwahrnehmung Doppik 
bis 31.12.09

10/21,0000SB

111,000,90 1166.0.60200.0099.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000SB

101,000,90 1066.0.60200.0100.1 SB

61,000,90 666.0.60200.0101.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.8/6Tec8/60,9000SB

121,000,90 1266.0.60200.0102.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SgL
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
101,001,00 1066.0.60200.0103.1 SB

111,000,90 1166.0.60200.0104.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000SB

101,001,00 1066.0.60200.0106.1  kw  am 31.12.09,  , 
Aufgabenwahrnehmung Doppik 
bis 31.12.09 / kw 31.12.09

10/21,0000SB

101,001,00 1066.0.60200.0107.1 befristet bis 31.12.09 / 
PK-Finanzierung aus 
Projektmitteln Doppik im FB 02

10/21,0000SB Doppik

101,001,00 1066.0.60200.0109.1 10/50,9000SB

101,000,90 1066.0.60200.0110.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/5Tec10/50,9000SB

101,001,00 1066.0.60200.0111.1 SB

100,900,90 1066.0.60200.0114.1 01.01.04 - 01.01.15 WoAz 36 Std.10/4Tec10/40,9000SB

80,500,50 866.0.60200.0118.1 9/5Tec9/50,5000SB

121,000,90 1266.0.60200.0119.1 01.09.04 - 31.08.09 WoAz 36 Std.12/5Ang.12/50,90001.SB

111,001,00 1166.0.60200.0120.1 11/6Tec11/61,0000SB

81,000,90 866.0.60200.0122.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std.8/6Ang.8/60,9000SB

101,001,00 1066.0.60200.0124.1 10/6Tec10/61,0000SB

80,901,00 866.0.60200.0125.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB

100,900,90 1066.0.60200.0126.1 01.10.04 - 30.09.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.10.09 - 30.09.13 / 
WB-Sperre 01.10.13 - 31.03.14 (6 
Monate)

10/5Tec10/50,9000SB

60,250,25 666.0.60200.0127.1 SB

61,000,90 666.0.60200.0128.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

111,000,90 1166.0.60200.0129.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000SB

61000 Stadtplanungamt
A 161,001,00 A 1661.0.61000.0001.1 A 16A 161,0000AL

111,000,90 1161.0.61000.0003.1 11/5Ang.11/50,9000SgL
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...61000 Stadtplanungamt
81,001,00 861.0.61000.0005.1 8/6Ang.8/61,0000SB

100,900,90 1061.0.61000.0007.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.12.11 / 
WB-Sperre 01.01.12 - 30.06.12 (6 
Monate)

10/6Ang.10/60,9000SB

80,901,00 861.0.61000.0008.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

91,001,00 961.0.61000.0009.1 9/5Ang.9/51,0000SB

101,000,90 1061.0.61000.0010.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.10/6DVO10/60,9000SB

121,001,00 1261.0.61000.0011.1 12/4Tec12/40,8750SB

151,001,00 1561.0.61000.0012.1 15/6Ang.15/61,0000AbtL

81,001,00 861.0.61000.0013.1 9/5Tec9/50,9000SB graph. DV

141,001,00 1461.0.61000.0014.1 Kostenerstattung durch 
Zweckverband

14/5Ang.14/50,9000SgL

120,880,88 1261.0.61000.0015.1 12/4Tec12/40,8750SgL

130,900,90 1361.0.61000.0016.1 01.07.04 - 30.06.14 WoAz 36 Std. 
/ Kostenerstattung durch 
Zweckverband

13/6Tec13/60,9000SB

130,901,00 1361.0.61000.0017.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000SB

60,900,90 661.0.61000.0018.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Tec6/60,9000Techn. Zeichner/in

130,900,90 1361.0.61000.0020.1 01.01.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.13/5Tec13/50,9000SB

120,900,90 1261.0.61000.0021.1 01.02.04 - 31.09.14 WoAz 36 Std.12/3Ang.12/30,9000SgL

121,001,00 1261.0.61000.0022.1  kw  am 31.12.09,  , kw 200912/3Tec12/31,0000SB

141,000,90 1461.0.61000.0023.1  kw  am 31.12.09,  , 01.04.04 - 
31.03.09 WoAz 36 Std. / kw 
31.12.09

14/6Ang.14/60,9000SgL

130,900,90 1361.0.61000.0025.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000SB

120,901,00 1261.0.61000.0026.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.12/4Tec12/40,9000SB

120,901,00 1261.0.61000.0029.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB

A 131,001,00 A 1361.0.61000.0030.1 A 13A 131,0000SgL

A 151,001,00 A 1561.0.61000.0033.1 A 15A 151,0000AbtL
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...61000 Stadtplanungamt
80,901,00 861.0.61000.0034.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB graph. DV

130,901,00 1361.0.61000.0036.1 01.08.07 - 31.10.13 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000SB

120,900,90 1261.0.61000.0038.1 01.08.04 - 31.07.14 WoAz 36 Std. 
/ Kostenerstattung durch 
Zweckverband

12/5Tec12/50,9000SB

60,901,00 661.0.61000.0039.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Tec6/60,9000Techn. Zeichner/in

131,000,90 1361.0.61000.0040.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.13/4Tec13/40,7500SgL

130,900,90 1361.0.61000.0041.1 01.04.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.13/5Tec13/50,9000SB

120,901,00 1261.0.61000.0042.1 01.03.08 - 28.02.13 WoAz 36 Std.12/4Tec12/40,9000SB

120,901,00 1261.0.61000.0043.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB

50,901,00 561.0.61000.0044.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/3Ang.6/30,9000SB

80,900,90 861.0.61000.0045.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000Planungstechniker/in

60,900,90 661.0.61000.0046.1 01.10.04 - 30.09.14 WoAz 36 Std.6/6Tec6/60,9000SB

130,900,90 1361.0.61000.0047.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000SB

120,901,00 1261.0.61000.0048.1 ATZ (B) 01.11.08 - 15.07.13 / 
WB-Sperre 16.07.13 - 15.01.14 (6 
Monate)

12/6Tec12/60,9000SB

110,900,90 1161.0.61000.0049.1 01.08.03 - 31.07.14 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SB

60,900,90 661.0.61000.0050.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Tec6/60,9000Techn. Zeichner/in

80,901,00 861.0.61000.0052.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/5Tec9/50,9000SB graph. DV

120,900,90 1261.0.61000.0054.1 01.03.04 - 06.04.16 WoAz 36 Std.12/3Tec12/30,9000SgL

90,901,00 961.0.61000.0055.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.9/6Ang.9/60,9000SB

61,000,90 661.0.61000.0057.1 6/6Ang.6/60,9000SB

50,901,00 561.0.61000.0058.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

151,001,00 1561.0.61000.0059.1 15/6Tec15/61,0000AbtL

A 141,001,00 A 1461.0.61000.0060.1 A 13A 131,0000SgL

120,900,90 1261.0.61000.0061.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...61000 Stadtplanungamt
120,901,00 1261.0.61000.0063.1 01.11.03 - 31.10.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB

80,901,00 861.0.61000.0064.1 ATZ (B) 01.11.08 - 31.05.12 / 
WB-Sperre 01.06.12 - 31.01.13 (8 
Monate)

8/6Ang.8/60,9000SB

60,880,88 661.0.61000.0065.1 6/6Tec6/60,8750SB graph. DV

140,901,00 1461.0.61000.0066.1 ATZ (B) 01.11.08 - 30.09.10 / 
WB-Sperre 01.10.10 - 31.03.11 (6 
Monate)

14/6Ang.14/60,9000SgL

121,000,90 1261.0.61000.0067.1 12/5Tec12/50,1250SB

120,900,90 1261.0.61000.0068.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB

61,000,90 661.0.61000.0069.1  kw  am 31.12.09,  , kw 2009 / 
01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.

6/6Tec6/60,9000SB

50,900,90 561.0.61000.0070.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

151,000,90 1561.0.61000.0071.1 15/6Ang.15/60,9000AbtL

140,900,90 1461.0.61000.0072.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.14/6Ang.14/60,9000SgL

81,001,00 861.0.61000.0077.1 8/6Tec8/60,9000SB

110,900,90 1161.0.61000.0079.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000SB

101,000,90 1061.0.61000.0081.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

131,000,90 1361.0.61000.0082.1 13/6Ang.13/60,9000SgL

61,000,90 661.0.61000.0083.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.6/6Tec6/60,9000SB

130,900,90 1361.0.61000.0084.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000SB

120,900,90 1261.0.61000.0085.1 01.06.04 - 31.05.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.06.09 - 31.05.10 / 
WB-Sperre 01.06.10 - 30.11.10 (6 
Monate)

12/6Tec12/60,9000SB

120,900,90 1261.0.61000.0086.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB

120,900,90 1261.0.61000.0087.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/5Tec12/50,9000SB

50,900,90 561.0.61000.0089.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

121,001,00 1261.0.61000.0091.1 12/6Tec12/61,0000SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...61000 Stadtplanungamt
120,900,90 1261.0.61000.0093.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/4Tec12/40,9000SB

110,750,75 1161.0.61000.0094.1 gesperrt zur WiederbesetzungSB

110,900,90 1161.0.61000.0095.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/5Ang.11/50,9000SB

90,901,00 961.0.61000.0096.1 (vorläufiger Stellenwert) / 
01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.

9/2Tec9/20,9000SB

100,900,90 1061.0.61000.0097.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6GTe
c

10/60,9000SB

61,000,90 661.0.61000.0098.1 6/6Ang.6/60,9000SB

61300 Bauordnungsamt
A 151,001,00 A 1563.0.61300.0001.1 15Ü/6Ang.15Ü/61,0000AL

60,900,90 663.0.61300.0002.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

A 141,001,00 A 1463.0.61300.0003.1 zugleich SgL in Sachgebiet 63.11A 14A 141,0000AbtL; stv.AL

60,900,90 663.0.61300.0005.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

50,900,90 563.0.61300.0006.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

101,001,00 1063.0.61300.0007.1 10/6DVO10/60,9000SB

A 121,001,00 A 1263.0.61300.0009.1 A 12A 121,0000SB

A 121,001,00 A 1263.0.61300.0010.1 A 12A 121,0000SB

100,901,00 1063.0.61300.0012.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

90,901,00 963.0.61300.0013.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.9/5Ang.9/50,9000SB

131,000,90 1363.0.61300.0014.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.13/6Tec13/60,9000AbtL

120,900,90 1263.0.61300.0016.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SB

100,901,00 1063.0.61300.0019.1 01.09.08 - 31.08.13 WoAz 36 Std.10/4Tec10/41,0000SB

101,000,90 1063.0.61300.0020.1 10/6Ang.10/60,9000SB

50,900,90 563.0.61300.0022.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

121,000,90 1263.0.61300.0024.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.12/5Tec12/51,0000SgL

110,901,00 1163.0.61300.0025.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000Baugesuchsprüfer/in

1.1.2009 Seite 13

125



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b
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§ 26
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7a 7b
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8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...61300 Bauordnungsamt
111,001,00 1163.0.61300.0026.1 11/6Tec11/61,0000Baugesuchsprüfer/in

110,900,90 1163.0.61300.0027.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000Baugesuchsprüfer/in

120,900,90 1263.0.61300.0030.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.12/4Tec12/40,9000SgL

111,001,00 1163.0.61300.0031.1 11/6Tec11/61,0000Baugesuchsprüfer/in

111,001,00 1163.0.61300.0032.1 11/4Tec11/41,0000Baugesuchsprüfer/in

101,001,00 1063.0.61300.0034.1  kw  am 31.12.09,  , kw 31.12.0910/51,0000Baugesuchsprüfer/in

120,900,90 1263.0.61300.0036.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/5Tec12/50,9000SgL

111,001,00 1163.0.61300.0037.1 11/5Tec11/51,0000Baugesuchsprüfer/in

111,001,00 1163.0.61300.0039.1 11/6Tec11/61,0000Baugesuchsprüfer/in

100,900,90 1063.0.61300.0040.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/5Tec10/50,9000Baugesuchsprüfer/in

120,900,90 1263.0.61300.0042.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/6Tec12/60,9000SgL

111,001,00 1163.0.61300.0043.1  kw  am 31.12.09,  , kw 31.12.0911/6Tec11/61,0000Baugesuchsprüfer/in

110,900,90 1163.0.61300.0044.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/6Tec11/60,9000Baugesuchsprüfer/in

111,000,90 1163.0.61300.0046.1 11/6Tec11/61,0000Baugesuchsprüfer/in

100,900,90 1063.0.61300.0048.1 05.12.03 - 04.12.13 WoAz 36 Std.10/4Tec10/40,9000Baugesuchsprüfer/in

50,900,90 563.0.61300.0049.1 01.05.04 - 30.04.14 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

121,001,00 1263.0.61300.0050.1 12/5Tec12/51,0000SgL

111,000,90 1163.0.61300.0051.1 01.05.04 - 30.04.09 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000Baugesuchsprüfer/in

111,000,90 1163.0.61300.0052.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000Baugesuchsprüfer/in

A 121,001,00 A 1263.0.61300.0053.1 A 12A 121,0000Baugesuchsprüfer/in

50,900,90 563.0.61300.0055.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Tec5/60,9000SB

63000 Gemeindestraßen
141,001,00 1466.0.63000.0200.1 14/4Tec14/41,0000AbtL

60,900,90 666.0.63000.0201.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...63000 Gemeindestraßen
101,000,90 1066.0.63000.0202.1 10/5Tec10/50,9000SB

121,001,00 1266.0.63000.0203.1 12/6Ang.12/61,0000SgL

60,900,90 666.0.63000.0204.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000SB

101,001,00 1066.0.63000.0205.1 10/6Tec10/61,0000SB

101,001,00 1066.0.63000.0206.1 10/5Tec10/51,0000SB

81,000,90 866.0.63000.0207.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.9/4Tec9/40,9000SB

81,000,90 866.0.63000.0208.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.9/4Mstr9/40,9000SB

060,900,90 666.0.63000.0210.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.

6/3Arb.6/30,9000Straßenbauer/in; 
Steinsetzer/in

061,000,90 666.0.63000.0213.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in; 
Steinsetzer/in

050,900,90 566.0.63000.0214.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Straßenbauer/in

051,001,00 566.0.63000.0215.1 ATZ (B) - 31.05.115/6Arb.5/61,0000Straßenbauer/in

050,900,90 566.0.63000.0216.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Straßenbauer/in

060,900,90 666.0.63000.0219.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.

6/4Arb.6/40,9000Straßenbauer/in; 
Steinsetzer/in

060,900,90 666.0.63000.0222.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Baumaschinist/in

061,001,00 666.0.63000.0224.1  kw  am 16.05.12,  , ATZ (B) - 
15.05.12; kw 16.05.12

6/6Arb.6/61,0000Baumaschinist/in

60,900,90 666.0.63000.0225.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.8/5Tec8/50,9000SB

060,900,90 666.0.63000.0227.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in; Maschinist/in

111,001,00 1166.0.63000.0228.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000SgL

101,001,00 1066.0.63000.0229.1 10/6Tec10/61,0000SB

100,900,90 1066.0.63000.0230.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

81,001,00 866.0.63000.0231.1 9/4Tec9/41,0000SB

61,001,00 666.0.63000.0232.1 8/6Ang.8/61,0000SB

91,001,00 966.0.63000.0233.1 Meister/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b
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§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...63000 Gemeindestraßen
060,901,00 666.0.63000.0234.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 

01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.
6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in; 

Steinsetzer/in
060,900,90 666.0.63000.0237.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/3Arb.6/30,9000Straßenbauer/in; 

Steinsetzer/in
050,900,90 566.0.63000.0238.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Straßenbauer/in

111,001,00 1166.0.63000.0240.1 11/6Tec11/61,0000SgL

101,001,00 1066.0.63000.0241.1  kw  am 31.12.09,  , kw 31.12.0910/6Tec10/61,0000SB

101,000,90 1066.0.63000.0242.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,9000SB

81,001,00 866.0.63000.0243.1 9/4Tec9/41,0000SB

61,001,00 666.0.63000.0244.1 8/6Tec8/61,0000SB

80,900,90 866.0.63000.0245.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.04.09 - 15.03.13 / 
WB-Sperre 16.03.13 - 15.09.13 (6 
Monate)

9/5Mstr9/50,9000Meister/in

051,000,90 566.0.63000.0246.1 01.03.04 - 28.02.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.07.09 - 30.06.13 / 
WB-Sperre 01.07.13 - 31.12.13 (6 
Monate)

5/6Arb.5/60,9000Stadtautobahnmeister/in

061,000,90 666.0.63000.0248.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std. 
/ ATZ (B) 01.12.09 - 15.03.14 / 
WB-Sperre 16.03.14 - 15.09.14 (6 
Monate)

6/6Arb.6/60,9000Baumaschinist/in

061,000,90 666.0.63000.0250.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.6/5Arb.6/50,9000Straßenbauer/in; 
Steinsetzer/in

060,900,90 666.0.63000.0253.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

061,000,90 666.0.63000.0254.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.

6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

061,000,90 666.0.63000.0257.1 01.02.04 - 31.01.09 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

060,900,90 666.0.63000.0258.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

051,001,00 566.0.63000.0259.1 5/3Arb.5/31,0000Straßenbauer/in; Schweißer/in

060,900,90 666.0.63000.0260.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Brückenbauer/in (Naturstein)
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3a

im Vorjahr
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im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...63000 Gemeindestraßen
050,900,90 566.0.63000.0262.1 01.02.04 - 31.01.14 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Straßenbauer/in; Maurer/in

091,001,00 966.0.63000.0263.1 10% Fachvorarbeiterzulage9/4Arb.9/40,9000Systemelektroniker/in

071,000,90 766.0.63000.0265.1 7/6Arb.7/60,9000Elektronikmonteur/in

071,001,00 766.0.63000.0266.1 7/6Arb.7/61,0000Elektronikmonteur/in

070,901,00 766.0.63000.0267.1 01.12.03 - 30.11.13 WoAz 36 Std.7/6Arb.7/60,9000Elektronikmonteur/in

071,00766.0.63000.0268.1 Elektromonteur/in

060,900,90 666.0.63000.0270.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Elektromonteur/in

061,000,90 666.0.63000.0271.1 6/4Arb.6/40,9000Elektromonteur/in

101,000,90 1066.0.63000.0272.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.10/6Tec10/60,90001.SB

101,000,90 1066.0.63000.0273.1 10/6Tec10/60,9000SB

80,900,90 866.0.63000.0274.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.9/5Mstr9/50,9000Meister/in

060,900,90 666.0.63000.0276.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.

6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

060,900,90 666.0.63000.0277.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.

6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

060,900,90 666.0.63000.0278.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Straßenbauer/in

060,900,90 666.0.63000.0279.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Straßenbauer/in

050,900,90 566.0.63000.0280.1 01.06.04 - 31.05.14 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Straßenbauer/in

050,900,90 566.0.63000.0281.1 ATZ (B) 01.01.09 - 31.01.135/6Arb.5/60,9000Maler/in

061,000,90 666.0.63000.0284.1 ATZ (B) 01.12.09 - 30.09.136/5Arb.6/50,9000Schlosser/in

051,000,90 566.0.63000.0286.1 ATZ (B) 01.12.09 - 15.10.135/5Arb.5/50,9000Straßenbauer/in; Schlosser/in

050,900,90 566.0.63000.0287.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Straßenbauer/in; Schlosser/in

051,000,90 566.0.63000.0289.1 Straßenbauer/in; Schlosser/in

67000 Straßenbeleuchtung
131,000,90 1366.0.67000.0001.1 13/6Tec13/60,9000SgL

111,001,00 1166.0.67000.0002.1 11/6Tec11/61,00001.SB
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7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...67000 Straßenbeleuchtung
61,001,00 666.0.67000.0006.1 6/6Tec6/60,9000SB

81,001,00 866.0.67000.0011.1 ATZ (B) 01.12.09 - 15.06.13 / 
WB-Sperre 16.06.13 - 15.12.13 (6 
Monate)

9/5Mstr9/50,9000Meister/in

070,900,90 766.0.67000.0012.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.

7/6Arb.7/60,9000Elektromonteur/in

070,900,90 766.0.67000.0013.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.7/6Arb.7/60,9000Elektromonteur/in

060,900,90 666.0.67000.0015.1 01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Elektromonteur/in

060,901,00 666.0.67000.0017.1 ATZ (B) 01.11.08 - 15.06.116/6Arb.6/60,9000Elektromonteur/in

061,000,90 666.0.67000.0018.1 6/6Arb.6/60,9000Elektromonteur/in

061,000,90 666.0.67000.0019.1 6/6Arb.6/60,9000Elektromonteur/in

060,900,90 666.0.67000.0020.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/5Arb.6/50,9000Elektromonteur/in

051,001,00 566.0.67000.0021.1  kw  am 31.12.09,  , kw 31.12.095/6Arb.5/61,0000Elektromonteur/in

81,000,90 866.0.67000.0022.1 9/5Mstr9/50,9000Meister/in

070,900,90 766.0.67000.0023.1 10% Fachvorarbeiterzulage / 
01.04.04 - 31.03.14 WoAz 36 Std.

7/6Arb.7/60,9000Elektromonteur/in

070,900,90 766.0.67000.0024.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.7/6Arb.7/60,9000Elektromonteur/in

061,001,00 666.0.67000.0028.1 ATZ (B) - 31.10.126/6Arb.6/61,0000Elektromonteur/in

060,900,90 666.0.67000.0029.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.6/6Arb.6/60,9000Elektromonteur/in

050,901,00 566.0.67000.0032.1 01.02.08 - 31.08.11 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000Elektromonteur/in

69000 Wasserläufe, Wasserbau
110,901,00 1166.0.69000.0001.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.11/5Tec11/50,9000SB
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gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

317,5500

0,0000

356,1000 376,2250372,8250

38,5500

0,0000

337,5500

0,0000

38,6750

0,0000

334,1500

0,0000

38,6750

Vorjahres
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

01000 Rechnungsprüfungsamt
111,001,00 1114.0.01000.8501.1 ATZ (B) f. 14.0.01000.0011.1 

(31.05.07 - 31.08.11)
11/6Ang.11/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 614.0.01000.8504.1 ATZ (B) f. 14.0.01000.0002.1 
(01.05.06 - 30.04.10)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
FB1,001,00 FB01.0.02000.5201.1 AV jeweils befristet für 2 JahreVolontär/in FB 41

FB1,001,00 FB01.0.02000.5205.1 AV jeweils befristet für 2 JahreVolontär/in Amt 13

A 61,001,00 A 601.0.02000.6001.1 Stadtsekretär-Anwärter/in

A 61,001,00 A 601.0.02000.6002.1 A 6A 61,0000Stadtsekretär-Anwärter/in

A 61,001,00 A 601.0.02000.6003.1 A 61,0000Stadtsekretär-Anwärter/in

A 61,001,00 A 601.0.02000.6004.1 A 5A 51,0000Stadtsekretär-Anwärter/in

A 61,001,00 A 601.0.02000.6005.1 A 5A 51,0000Stadtsekretär-Anwärter/in

A 61,001,00 A 601.0.02000.6006.1 Stadtsekretär-Anwärter/in

A 61,001,00 A 601.0.02000.6007.1 A 5A 61,0000Stadtsekretär-Anwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7001.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7002.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7003.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
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Anzahl Vergütung
5a 5b
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§ 26

6
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Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7004.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7005.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7006.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7007.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7008.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7009.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7010.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1.1.2009 Seite 2

134



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7011.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7012.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7013.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7014.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7015.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7016.1 3. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7017.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7018.1 1. LehrjahrAzu
bi

Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7019.1 1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7020.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7021.1 1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7022.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7023.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7024.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7025.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7026.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7027.1 3. LehrjahrAzu
bi

1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7028.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7029.1 1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7030.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7031.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7032.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7033.1 3. LehrjahrAzu
bi

1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7034.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7035.1 1. LehrjahrAzu
bi

1. 
Ausbildun
gsjahr

1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7036.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7037.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7038.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1.1.2009 Seite 6

138
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7039.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7040.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7041.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7042.1 2. LehrjahrAzu
bi

1. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7043.1 1. LehrjahrAzu
bi

Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7044.1 1. LehrjahrAzu
bi

Verwaltungsfachangestellte/r

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7045.1 3. LehrjahrAzu
bi

Verwaltungsfachangestellte/r
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7046.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7047.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7048.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7049.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7050.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7051.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7052.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7053.1 2. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7054.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7055.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7056.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7057.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7058.1 FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7059.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bürokommunikation
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7060.1 FA für Bürokommunikation

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7061.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7062.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7063.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7064.1 1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7065.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7066.1 3. LehrjahrAzu
bi

FA für Medien u. Info-Dienste

1.1.2009 Seite 10

142



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7067.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7068.1 FA für Medien u. Info-Dienste

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7069.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7070.1 3. Lehrjahr1,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7071.1 5/11,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7072.1 5/11,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7073.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Vermessungstechniker/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7074.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7075.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7076.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Vermessungstechniker/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7077.1 1. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7078.1 3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7079.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7080.1 1. LehrjahrAzu
bi

FA für Bäderbetriebe
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7081.1 1. LehrjahrAzu
bi

1. 
Ausbildun
gsjahr

1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7082.1 3. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7083.1 3. LehrjahrAzu
bi

FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7085.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7086.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7087.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7088.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7089.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7090.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7091.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7092.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7093.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000FA für Bäderbetriebe

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7094.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7095.1 1. LehrjahrAzu
bi

5/11,0000Straßenwärter/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7096.1 1. 
Ausbildun
gsjahr

1,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7097.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7098.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7099.1 3. LehrjahrAzu
bi

3. Lehrjahr1,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7100.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7101.1 2. LehrjahrAzu
bi

2. Lehrjahr1,0000Straßenwärter/in

1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7102.1 1. LehrjahrAzu
bi

Tierpfleger/in
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
1. 
Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

1,001,00 1. Lehrjahr,2. 
Lehrjahr,3. 
Lehrjahr,4. 
Lehrjahr

01.0.02000.7103.1 1. LehrjahrAzu
bi

Tierpfleger/in

91,001,00 901.0.02000.8501.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0091.1 
(01.04.07 - 31.07.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 501.0.02000.8502.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0123.1 
(02.05.07 - 31.10.09)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 901.0.02000.8503.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0093.1 
(01.12.06 - 30.11.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

A 101,001,00 A 1001.0.02000.8504.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0022.1 
(01.11.07 - 31.10.09)

A 10A 101,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

41,001,00 401.0.02000.8505.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0041.1 
(16.05.08 - 28.02.13)

4/6Arb.4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 601.0.02000.8506.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0134.1 
(01.07.08 - 30.04.10)

6/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,00901.0.02000.8507.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0098.1 
(01.04.09 - 28.02.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,00601.0.02000.8508.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0049.1 
(01.05.09 - 30.09.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

A 161,00A 1601.0.02000.8509.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0004.1 
(01.06.09 - 30.09.13)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 501.0.02000.8511.1  kw  am 30.09.10,  , ATZ (B) f. 
01.0.02000.0026.1 (01.10.05 - 
30.09.10)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 901.0.02000.8514.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0094.1 
(01.11.06 - 31.10.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02020 FB 03 - Komm. Gebäudemanagement (ab 2007 EG)
51,001,00 503.0.02020.8523.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0019.1 

(01.11.05 - 31.08.09)
5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 903.0.02020.8534.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0023.1 
(17.10.05 - 30.06.09)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

021,001,00 203.0.02020.8543.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0058.1 
(01.05.06 - 30.04.09)

2/6Regi2/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

041,001,00 403.0.02020.8546.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0091.1 
(01.10.06 - 31.03.09)

4/6Arb.4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

031,001,00 303.0.02020.8549.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0248.1 
(31.08.06 - 28.02.09)

3/6Arb.3/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
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5a 5b

FT
§ 26
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7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02020 FB 03 - Komm. Gebäudemanagement (ab 2007 EG)
031,001,00 303.0.02020.8550.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0154.1 

(30.09.06 - 28.02.11)
5/6Hau

sm
5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

031,001,00 303.0.02020.8552.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0204.1 
(02.12.06 - 31.10.11)

5/6Hau
sm

5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 903.0.02020.8553.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0007.1 
(31.10.06 - 30.04.09)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

041,001,00 403.0.02020.8554.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0235.1 + 
03.0.02020.0220.1 (31.12.06 - 
30.06.09)

4/6Arb.4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 503.0.02020.8556.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0018.1 
(02.03.06 - 30.04.10)

5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

111,001,00 1103.0.02020.8559.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0429.1 
(16.10.06 - 31.07.11)

11/6Tec11/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
31,001,00 301.0.02230.0001.1 2/5Regi2/51,0000SB

101,001,00 1001.0.02230.0002.1 10/6Ang.10/61,0000SB

50,901,00 501.0.02230.0004.1 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 36 Std.4/6Arb.4/61,0000SB

41,001,00 401.0.02230.0006.1 SB

31,001,00 301.0.02230.0007.1 5/6Ang.5/61,0000SB

51,001,00 501.0.02230.0008.1 5/5Ang.5/50,5000SB

61,001,00 601.0.02230.0009.1 5/6Ang.5/60,9000SB

41,001,00 401.0.02230.0011.1 4/5Arb.4/51,0000SB

50,901,00 501.0.02230.0012.1 01.12.08 - 30.11.13 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/61,0000SB

91,001,00 901.0.02230.0016.1 01.07.09 - 30.06.14 WoAz 36 Std.9/5Erz9/50,9000SB

61,001,00 601.0.02230.0017.1 SB

131,001,00 1301.0.02230.0020.1 13/61,0000SB

91,001,00 901.0.02230.0022.1 1,0000SB

91,001,00 901.0.02230.0023.1 9/5Ang.9/51,0000SB

81,001,00 801.0.02230.0024.1 8/6Erz8/60,7500SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
111,001,00 1101.0.02230.0025.1 11/6Ang.SB

81,001,00 801.0.02230.0026.1 SB

91,001,00 901.0.02230.0027.1 9/5Ang.9/50,9000SB

81,001,00 801.0.02230.0028.1 SB

51,001,00 501.0.02230.0030.1 5/6Ang.5/61,0000SB

51,001,00 501.0.02230.0033.1 5/6Ang.5/60,7500SB

21,001,00 201.0.02230.0035.1 2/6Arb.2/61,0000SB

41,001,00 401.0.02230.0039.1 3/20,7500SB

50,901,00 501.0.02230.0040.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/3Arb.5/30,9000SB

50,901,00 501.0.02230.0041.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.5/3Tec5/31,0000SB

41,001,00 401.0.02230.0042.1 SB

41,001,00 401.0.02230.0044.1 4/6Arb.4/61,0000SB

30,630,63 301.0.02230.0047.1 Behindertenarbeitsplatz; 25 
Wochenstunden

3/5Ang.3/50,6250SB

30,500,50 301.0.02230.0048.1 Behindertenarbeitsplatz3/4Ang.3/40,5000SB

81,001,00 801.0.02230.0051.1 SB

51,001,00 501.0.02230.0061.1 5/5Ang.5/51,0000SB

91,001,00 901.0.02230.0062.1 9/6Soz9/60,2250SB

81,001,00 801.0.02230.0064.1 SB

101,001,00 1001.0.02230.0067.1 SB

60,901,00 601.0.02230.0068.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.SB

51,001,00 501.0.02230.0069.1 5/6Arb.5/61,0000SB

50,901,00 501.0.02230.0070.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.5/6Arb.5/60,9000SB

51,001,00 501.0.02230.0071.1 SB

51,001,00 501.0.02230.0073.1 5/3Tec5/31,0000SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
51,00501.0.02230.0076.1 SB

51,001,00 501.0.02230.0078.1 SB

61,001,00 601.0.02230.0080.1 6/6Arb.6/61,0000SB

41,001,00 401.0.02230.0081.1 4/6Arb.4/61,0000SB

51,001,00 501.0.02230.0085.1 5/4Bibl5/41,0000SB

91,001,00 901.0.02230.0086.1 9/5Ang.SB

91,001,00 901.0.02230.0087.1 SB

101,001,00 1001.0.02230.0092.1 10/6Ang.10/61,0000SB

91,001,00 901.0.02230.0093.1 9/4Ang.9/40,9000SB

90,901,00 901.0.02230.0094.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.9/5Ang.SB

80,901,00 801.0.02230.0095.1 01.11.08 - 31.01.11 WoAz 36 Std.8/6Kare8/60,9000SB

60,901,00 601.0.02230.0098.1 01.09.08 - 31.08.13 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,7500SB

51,001,00 501.0.02230.0101.1 01.04.09 - 31.03.14 WoAz 36 Std.5/3Tec5/31,0000SB

51,001,00 501.0.02230.0102.1 6/6Arb.6/61,0000SB

41,001,00 401.0.02230.0104.1 4/6Arb.4/61,0000SB

51,001,00 501.0.02230.1001.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

50,901,00 501.0.02230.1002.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle / 01.07.08 - 
30.06.13 WoAz 36 Std.

8/21,0000Verwaltungsfachangestellte/r

50,901,00 501.0.02230.1003.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle / 01.07.08 - 
30.06.13 WoAz 36 Std.

5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1004.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1005.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1006.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
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5a 5b
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§ 26

6
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7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
51,001,00 501.0.02230.1007.1 jeweils für 12 Monate ab 

Besetzung der Stelle
5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1008.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1009.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1010.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1011.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1012.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/21,0000Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1013.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1014.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1015.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

50,901,00 501.0.02230.1016.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle / 01.01.09 - 
31.12.13 WoAz 36 Std.

5/2Ang.FA für Bürokommunikation

50,901,00 501.0.02230.1017.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle / 01.04.08 - 
31.03.13 WoAz 36 Std.

5/1Ang.5/10,9000FA für Bürokommunikation

50,901,00 501.0.02230.1018.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle / 01.09.08 - 
31.08.13 WoAz 36 Std.

5/1Ang.5/11,0000FA für Bürokommunikation

50,901,00 501.0.02230.1019.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle / 01.07.08 - 
30.06.13 WoAz 36 Std.

5/2Ang.5/21,0000FA für Bürokommunikation

51,001,00 501.0.02230.1020.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.FA für Bürokommunikation

51,001,00 501.0.02230.1021.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.
5/1Ang.

FA für Bürokommunikation

51,001,00 501.0.02230.1022.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.
5/1Ang.

FA für Bürokommunikation

51,001,00 501.0.02230.1023.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

FA für Bürokommunikation
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
51,001,00 501.0.02230.1024.1 jeweils für 12 Monate ab 

Besetzung der Stelle
FA für Medien u. Info-Dienste

51,001,00 501.0.02230.1025.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.FA für Medien u. Info-Dienste

51,001,00 501.0.02230.1026.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

FA für Medien u. Info-Dienste

51,001,00 501.0.02230.1027.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000FA für Medien u. Info-Dienste

51,001,00 501.0.02230.1028.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1029.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Sch
wi

5/10,9000FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1030.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Sch
wi

5/10,9000FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1031.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Sch
wi

FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1032.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000Vermessungstechniker/in

51,001,00 501.0.02230.1033.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Vermessungstechniker/in

51,001,00 501.0.02230.1034.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Vermessungstechniker/in

051,001,00 501.0.02230.1035.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000Straßenwärter/in

051,001,00 501.0.02230.1036.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Straßenwärter/in

051,001,00 501.0.02230.1037.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Straßenwärter/in

051,001,00 501.0.02230.1038.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Straßenwärter/in

51,001,00 501.0.02230.1039.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

SB mittl. allg. Verwalt.dienst

51,001,00 501.0.02230.1040.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

A 6A 61,0000SB mittl. allg. Verwalt.dienst

51,001,00 501.0.02230.1041.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000SB mittl. allg. Verwalt.dienst

51,001,00 501.0.02230.1042.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/21,0000Verwaltungsfachangestellte/r
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Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b
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30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
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tatsächl. Besetzung
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Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
50,901,00 501.0.02230.1043.1 jeweils für 12 Monate ab 

Besetzung der Stelle / 01.07.08 - 
30.06.13 WoAz 36 Std.

5/1Ang.5/11,0000Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1044.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1046.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Sch
wi

FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1048.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

SB mittl. allg. Verwalt.dienst

51,001,00 501.0.02230.1049.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

SB mittl. allg. Verwalt.dienst

51,001,00 501.0.02230.1052.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/11,0000FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1053.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Vermessungstechniker/in

051,001,00 501.0.02230.1054.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Straßenwärter/in

51,001,00 501.0.02230.1055.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Vermessungstechniker/in

051,001,00 501.0.02230.1056.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Straßenwärter/in

51,001,00 501.0.02230.1057.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1058.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1059.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1060.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1061.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1062.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

5/1Ang.Verwaltungsfachangestellte/r

51,001,00 501.0.02230.1063.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

FA für Medien u. Info-Dienste

51,001,00 501.0.02230.1064.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.1065.1 jeweils für 12 Monate ab 
Besetzung der Stelle

FA für Bäderbetriebe
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Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
51,001,00 501.0.02230.1066.1 jeweils für 12 Monate ab 

Besetzung der Stelle
FA für Bäderbetriebe

51,001,00 501.0.02230.8501.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0072.1 
(02.03.07 - 31.08.09)

5/6Arb.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 501.0.02230.8502.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0078.1 
(18.03.07 - 31.08.10)

5/6Arb.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 501.0.02230.8504.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0083.1 
(31.01.07 - 31.07.09)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

111,001,00 1101.0.02230.8505.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0018.1 
(01.04.08 - 30.09.10)

11/6Ang.11/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 501.0.02230.8507.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0074.1 
(29.10.08 - 30.04.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 501.0.02230.8515.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0040.1 
(01.10.06 - 31.03.09)

5/6Arb.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

41,001,00 401.0.02230.8517.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0066.1 
(01.03.06 - 28.02.09)

4/6Arb.4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

41,001,00 401.0.02230.8520.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0104.1 
(29.11.08 - 31.08.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 801.0.02230.8522.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0097.1 
(16.11.07 - 30.09.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 801.0.02230.8523.1 ATZ (B) f. Übernahme aus EB 
Zoo (01.01.07 - 31.12.09)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

21,001,00 201.0.02230.8524.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0001.1 
(02.03.07 - 31.08.09)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001001.0.02230.8525.1 ATZ (B) f. Übernahme aus 
Klinikum Herr Dr. Wiegert 
(01.01.08 - 31.01.09)

10/6Ang.10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02300 Rechtsamt
A 101,001,00 A 1030.0.02300.8501.1 ATZ (B) f. 30.0.02300.0028.1 

(01.12.06 - 31.05.11)
A 10A 101,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 630.0.02300.8502.1 ATZ (B) f. 30.0.02300.0012.1 
(01.11.06 - 31.08.11)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02400 Amt für ÖA und Sitzungsmanagement
31,001,00 313.0.02400.8501.1 ATZ (B) f. 13.0.02400.0003.1 

(16.11.07 - 31.01.09)
5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

03000 FB 02 - Finanzservice
81,001,00 802.0.03000.8501.1 ATZ (B) f. 02.0.03000.0066.1 

(01.07.08 - 30.04.13)
8/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
051,00502.0.03000.8502.1 ATZ (B) f. 02.0.03000.0106.1 

(01.09.09 - 28.02.13)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 502.0.03000.8511.1 ATZ (B) f. 21.0.03300.0037.1 
(01.09.06 - 31.08.11)

5/6Kare5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 502.0.03000.8513.1 ATZ (B) f. 02.0.03000.0100.1 
(31.10.07 - 30.09.11) ehem. 
21.0.03300.0006.1

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

03500 Liegenschaftsservice
61,001,00 623.0.03500.8501.1 ATZ (B) f. 23.0.03500.0015.1 

(01.02.08 - 31.07.10)
6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

131,001,00 1323.0.03500.8503.1 ATZ (B) f. 25.0.03600.0035.1 
(03.05.05 - 31.08.09)

13/6Ang.13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

121,001,00 1223.0.03500.8504.1 ATZ (B) f. 23.0.03500.0022.1 
(31.05.07 - 31.05.12)

13/6Ang.13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 923.0.03500.8507.1 ATZ (B) f. 23.0.03500.0035.1 
(30.09.07 - 31.03.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

131,001,00 1323.0.03500.8508.1 ATZ (B) f. 23.0.03500.0116.1 
(31.12.07 - 30.06.10) ehem. 
25.0.03600.0017.1

13/6Ang.13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1023.0.03500.8509.1 ATZ (B) f. 23.0.03500.0119.1 
(17.07.07 - 31.01.12) ehem. 
25.0.03600.0037.1

9/6Ang.9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

05000 Standesamt
A 81,001,00 A 832.0.05000.8502.1 ATZ (B) f. 32.0.05000.0006.1 

(31.10.08 - 30.04.13)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

06200 Zentrale Poststelle
31,001,00 301.0.06200.8502.1 ATZ (B) f. 01.0.06200.0002.1 

(30.06.07 - 31.12.11)
5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

08300 Personalräte
51,001,00 501.0.08300.3103.1 ATZ (B) 01.05.08 - 30.04.136/6Ang.6/61,0000SB GPR / PR

90,901,00 901.0.08300.3107.1 100% Freistellung von Stelle 
51.1.45500.0031.1 / 01.07.08 - 
30.06.13 WoAz 36 Std.

9/4Soz9/41,0000Vorsitzende/r PR

51,001,00 501.0.08300.3109.1 100% Freistellung / ATZ (B) 
01.08.08 - 31.07.13

6/6Ang.6/61,0000ÖPR Schulen, Kultur und 
Sport

08400 Betriebsärztlicher Dienst
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Fortsetzung...08400 Betriebsärztlicher Dienst
151,001,00 1501.0.08400.8501.1 ATZ (B) f. 01.0.08400.1002.1 

(03.07.05 - 31.01.10)
15/6Ärzt

e
15/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
91,001,00 932.0.11000.8502.1 ATZ (B) f. 32.0.11000.0025.1 

(16.08.08 - 31.03.10)
9/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 632.0.11000.8503.1 ATZ (B) f. 32.0.11000.0038.1 
(29.09.08 - 31.03.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

11100 Bürgerservice
A 61,001,00 A 632.0.11100.8501.1 ATZ (B) f. 32.0.11100.0022.1 

(16.11.08 - 31.12.12)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

11300 Ordn.amt/Straßenverkehrsabt.
51,001,00 532.0.11300.8501.1 ATZ (B) f. 32.0.11300.0048.1 

(01.02.08 - 31.07.10)
5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 532.0.11300.8502.1 ATZ (B) f. 32.0.11300.0042.1 
(01.09.06 - 30.04.09)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

11600  Vet.wesen u. Lebensm.überw.
101,001,00 1053.0.11600.8501.1 ATZ (B) f. 53.0.11600.0018.1 

(30.09.07 - 30.06.11)
10/6Tec10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 953.0.11600.8502.1 ATZ (B) f. 53.0.11600.0005.1 
(01.08.08 - 31.07.13)

9/5Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,00853.0.11600.8503.1 ATZ (B) f. 53.0.11600.0021.1 
(01.11.09 - 31.10.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

12000 Umweltamt
91,001,00 931.0.12000.8501.1 ATZ (B) f. 31.0.12000.0018.1 

(01.07.08 - 31.12.10)
9/5Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

A 9/S1,001,00 A 9 S31.0.12000.8505.1 ATZ (B) f. 31.0.12000.0019.1 
(01.08.08 - 30.06.12)

A 9/SMA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1031.0.12000.8507.1 ATZ (B) f. 31.0.12000.0011.1 
(29.08.08 - 28.02.11)

10/6GTe
c

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6015.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6016.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6018.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6019.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in
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Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6020.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6021.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6022.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6023.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6024.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6025.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6026.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.6027.1 A 7A 71,0000Brandmeister/in-Anwärter/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.6028.1 A 101,0000Brandoberinspektor/in-Anwärt
er/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.6029.1 A 10A 101,0000Brandoberinspektor/in-Anwärt
er/in

2.1A 101,001,00 A 1037.0.13000.6030.1 Brandoberinspektor/in-Anwärt
er/in

A 71,00A 737.0.13000.6040.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6041.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6042.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6043.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6044.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6045.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6046.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6047.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6048.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6049.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6050.1 Brandmeister/in z. A.

A 71,00A 737.0.13000.6051.1 Brandmeister/in z. A.
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Fortsetzung...13000 Berufsfeuerwehr
A 101,00A 1037.0.13000.6052.1 Brandoberinspektor/in z. A.

A 101,00A 1037.0.13000.6053.1 Brandoberinspektor/in z. A.

2.1A 9/S1,001,00 A 9 S37.0.13000.8501.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0116.1 
(16.10.06 - 30.04.09)

A 9/SA 9/S1,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

131,001,00 1337.0.13000.8502.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0110.1 
(01.05.08 - 31.08.09)

13/6Ang.13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.8503.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0089.1 
(01.09.08 - 31.05.13)

A 7MA Altersteilzeit/Freizeitphase

2.1A 71,001,00 A 737.0.13000.8508.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0090.1 
(15.03.07 - 28.02.11)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

2.1A 101,001,00 1037.0.13000.8509.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0016.1 
(30.11.07 - 01.06.10)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

2.1A 9/S1,00A 9/S37.0.13000.8510.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0035.1 
(16.02.08 - 31.03.11)

A 9/SA 9/S1,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

16000 Rettungsdienst
81,001,00 837.0.16000.8501.1 ATZ (B) f. 37.0.16000.0009.1 

(01.09.05 - 31.08.10)
8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 937.0.16000.8502.1 ATZ (B) f. 37.0.16000.0007.1 
(31.12.06 - 30.06.09)

A 9/SA 9/S1,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 637.0.16000.8503.1 ATZ (B) f. 37.0.16000.0006.1 
(31.01.07 - 31.07.09)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

20000 Sport- u. Schulverwaltungsamt
61,001,00 640.0.20000.8503.1 ATZ (B) f. 40.0.20000.0010.1 

(01.07.08 - 31.12.12)
6/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 840.0.20000.8506.1 ATZ (B) f. 40.0.20000.0087.1 
(30.11.07 - 31.05.10)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 640.0.20000.8507.1 ATZ (B) f. 40.0.20000.0044.1 
(31.03.07 - 30.09.09)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

30000 Kulturbüro
101,001,00 1004.0.30000.8501.1 ATZ (B) f. 04.0.30000.0055.1 

(01.01.08 - 31.12.11) (ehem. 
41.0.30000.0019.1)

10/6Ang.10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

32190 Stadtarchiv
61,001,00 641.0.32190.8501.1 ATZ (B) f. 41.0.32190.0005.1 

(30.01.07 - 31.07.09) ehem. 
47.0.32190.0005.1

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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40000 Sozial- und Wohnungsamt
81,001,00 850.0.40000.8502.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0050.1 

(01.01.05 - 31.12.09)
9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8503.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0047.1 
(15.02.05 - 30.06.09)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 650.0.40000.8505.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0026.1 
(01.04.08 - 30.09.12)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8506.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0146.1 
(01.03.08 - 31.08.10)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8507.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0144.1 
(01.04.08 - 31.03.13)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

111,001,00 1150.0.40000.8508.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0018.1 
(01.04.08 - 30.06.09)

11/6Ang.11/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 950.0.40000.8510.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0050.1 
(01.06.08 - 30.11.10)

9/6Ang.9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 650.0.40000.8512.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0028.1 
(16.08.08 - 30.04.13)

6/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8516.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0020.1 
(01.10.05 - 31.03.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 950.0.40000.8521.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0041.1 
(01.12.06 - 31.05.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8523.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0063.1 
(17.10.06 - 31.07.11)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 950.0.40000.8525.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0207.1 
(17.10.06 - 31.08.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8526.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0156.1 
(01.11.06 - 30.04.09)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 850.0.40000.8528.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0277.1 
(16.04.06 - 31.03.10)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 950.0.40000.8529.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0045.1 
(31.03.07 - 30.09.09)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 950.0.40000.8530.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0200.1 
(31.01.07 - 31.07.09)

9/6Ang.9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 950.0.40000.8531.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0235.1 
(31.12.07 - 30.06.12)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

2.1A 111,001,00 A 1150.0.40000.8532.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0128.1 
(01.07.08 - 31.12.12)

A 11MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001050.0.40000.8533.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0064.1 
(01.06.09 - 30.11.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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Fortsetzung...40000 Sozial- und Wohnungsamt
2.1A 101,00A 1050.0.40000.8534.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0152.1 

(01.09.09 - 31.08.14)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,00950.0.40000.8535.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0080.1 
(01.09.09 - 31.08.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

40700 Jugendamt
91,00951.0.40700.8503.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0023.1 

(01.03.09 - 31.05.11)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,00851.0.40700.8504.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0027.1 
(01.11.09 - 30.04.12)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

151,001,00 1551.0.40700.8509.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0001.1 
(31.01.07 - 31.01.10)

15Ü/6Ang.15Ü/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

31,001,00 351.0.40700.8510.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0008.1 
(31.01.07 - 31.07.09)

5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 851.0.40700.8511.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0080.1 
(14.11.07 - 30.06.12)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

50000 Gesundheits- u. Veterinäramt
91,001,00 953.0.50000.8501.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0054.1 

(02.04.05 - 31.01.10)
9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 853.0.50000.8502.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0072.1 
(01.06.05 - 28.02.10)

8/6Soz
8/6Soz

8/61,0000
8/61,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 953.0.50000.8504.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0090.1 
(01.01.07 - 31.12.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 653.0.50000.8505.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0033.1 
(31.12.07 - 31.12.11)

6/6Med
hi

6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 553.0.50000.8506.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0068.1 
(16.01.08 - 31.05.11)

5/6Med
hi

5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 553.0.50000.8509.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0018.1 
(16.04.05 - 30.04.09)

5/5Ang.5/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

A 91,001,00 A 953.0.50000.8510.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0004.1 
(01.02.05 - 31.01.09)

A 9A 91,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

151,001,00 1553.0.50000.8512.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0057.1 
(01.05.08 - 30.04.09)

15/6Ärzt
e

15/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 953.0.50000.8513.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0091.1 
(01.05.06 - 01.11.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 553.0.50000.8514.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0052.1 
(01.07.08 - 31.12.12)

5/6Med
hi

MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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60020 Geodienste und Baukoordinierung
31,001,00 362.0.60020.8501.1 ATZ (B) f. 62.0.60020.0012.1 

(30.09.07 - 31.03.10)
5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 962.0.60020.8502.1 ATZ (B) f. 62.0.60020.0023.1 
(30.09.07 - 31.03.10)

9/5Ang.9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 862.0.60020.8503.1 ATZ (B) f. 60.0.60000.0002.1 
(01.01.06 - 31.12.10)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 862.0.60020.8505.1 ATZ (B) f. 62.0.61200.0022.1 
(03.08.06 - 31.01.09)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 862.0.60020.8506.1 ATZ (B) f. 62.0.61200.0003.1 
(01.10.06 - 31.03.09)

8/6Ang.8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

A 91,001,00 A 962.0.60020.8507.1 ATZ (B) f. 62.0.60020.0053.1 
(15.11.07 - 30.09.09)

A 9A 91,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1062.0.60020.8508.1 ATZ (B) f. 62.0.60020.0076.1 
(01.08.08 - 31.01.11)

10/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001062.0.60020.8509.1 ATZ (B) f. 62.0.60020.0017.1 
(01.05.09 - 30.04.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60100 Hochbauamt
131,001,00 1365.0.60100.8501.1 ATZ (B) f. 65.0.60100.0106.1 

(18.05.05 - 31.10.09)
13/6Tec13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1065.0.60100.8506.1 ATZ (B) f. 65.0.60100.0119.1 
(16.09.05 - 30.04.09)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
A 81,001,00 A 866.0.60200.8501.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0087.1 

(01.10.08 - 30.06.10)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 666.0.60200.8502.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0123.1 
(01.09.05 - 30.04.10)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 866.0.60200.8505.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0034.1 
(01.11.06 - 30.04.09)

9/5Tec9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 666.0.60200.8507.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0030.1 
(31.01.07 - 31.07.10)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

121,001,00 1266.0.60200.8508.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0105.1 
(01.11.08 - 31.10.13) (ehem. 
61.0.61000.0078.1)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,00866.0.60200.8509.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0013.1 
(01.02.09 - 31.05.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001066.0.60200.8510.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0091.1 
(01.03.09 - 30.04.12)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61000 Stadtplanungamt
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Fortsetzung...61000 Stadtplanungamt
101,001,00 1061.0.61000.8501.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0080.1 

(02.12.06 - 31.10.09)
10/6Tec10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 861.0.61000.8502.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0024.1 
(01.11.06 - 30.04.09)

9/5Tec9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

131,001,00 1361.0.61000.8503.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0074.1 
(31.08.06 - 28.02.09)

12/6Tec12/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 961.0.61000.8506.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0004.1 
(30.11.07 - 31.05.10)

9/6Ang.9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

131,001,00 1361.0.61000.8507.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0073.1 
(30.10.07 - 30.04.10)

13/6Tec13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 961.0.61000.8508.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0056.1 
(01.08.08 - 31.01.11)

9/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61300 Bauordnungsamt
131,001,00 1363.0.61300.8501.1 ATZ (B) f. 63.0.61300.0024.1 

(18.05.05 - 30.09.09)
12/6Tec12/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

51,001,00 563.0.61300.8502.1 ATZ (B) f. 63.0.61300.0041.1 
(01.07.08 - 31.12.10)

5/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

121,001,00 1263.0.61300.8503.1 ATZ (B) f. 63.0.61300.0017.1 
(29.09.08 - 31.03.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

63000 Gemeindestraßen
061,001,00 666.0.63000.8502.1 ATZ (B) f. 66.0.63000.0211.1 

(30.09.07 - 31.08.11)
6/6Arb.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

061,001,00 666.0.63000.8503.1 ATZ (B) f. 66.0.63000.0212.1 
(31.10.07 - 31.10.11)

6/6Arb.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

061,001,00 666.0.63000.8504.1 ATZ (B) f. 66.0.63000.0221.1 
(15.07.07 - 30.04.12)

6/6Arb.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 966.0.63000.8505.1 ATZ (B) f. 66.0.63000.0233.1 
(16.04.08 - 30.04.12)

9/5Mstr9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

061,001,00 666.0.63000.8506.1 ATZ (B) f. 66.0.63000.0220.1 
(01.06.08 - 30.11.12)

6/6Arb.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

67000 Straßenbeleuchtung
071,001,00 766.0.67000.8501.1 ATZ (B) f. 66.0.67000.0025.1 

(02.07.07 - 31.12.10)
7/6Arb.7/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 666.0.67000.8502.1 ATZ (B) f. 66.0.67000.0003.1 
(16.04.08 - 31.12.12)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1066.0.67000.8503.1 ATZ (B) f. 66.0.67000.0007.1 
(29.12.08 - 30.06.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

69000 Wasserläufe, Wasserbau
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Fortsetzung...69000 Wasserläufe, Wasserbau
81,001,00 866.0.69000.8502.1 ATZ (B) f. 66.0.69000.0003.1 

(16.06.07 - 30.11.11)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

79100 Wirtschaft, Tourismus, region. Zusammenarbeit
101,001,00 1003.0.79100.8502.1 ATZ (B) f. 03.0.79100.0012.1 

(01.02.08 - 31.07.10)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001003.0.79100.8503.1 ATZ (B) f. 03.0.79100.0024.1 
(01.05.09 - 30.04.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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11620 Tierheim
041,001,00 453.1.11620.8501.1 ATZ (B) f. 53.1.11620.0003.1 

(01.07.08 - 30.06.12)
4/6Arb.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

21100 Grundschulen einschl. Vorklassen
031,001,00 340.1.21100.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.21100.0024.1 

(31.01.07 - 31.07.09)
5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

051,001,00 540.1.21100.8502.1 ATZ (B) f. 40.1.21100.0006.1 
(01.02.08 - 31.07.10)

5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

21200 Sekundarschulen mit Förderstufen u. Abendklassen
051,001,00 540.1.21200.8502.1 ATZ (B) f. 40.1.21200.0026.1 

(01.07.08 - 31.12.10)
5/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

051,00540.1.21200.8503.1 ATZ (B) f. 40.1.21200.0029.1 
(01.08.08 - 28.02.10)

5/6Ang.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

031,001,00 340.1.21200.8506.1 ATZ (B) f. 40.1.21200.0002.1 
(01.11.06 - 30.04.09)

5/5Ang.5/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

23000 Gymn., Abendgymn. u. Kollegs
061,00640.1.23000.8502.1 ATZ (B) f. 40.1.23000.0010.1 

(01.08.09 - 31.03.14)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

24000 Berufsbildende Schulen
051,001,00 540.1.24000.8504.1 ATZ (B) f. 40.1.24000.0018.1 

(01.01.06 - 31.12.09)
6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

051,00540.1.24000.8505.1 ATZ (B) f. 40.1.24000.0019.1 
(01.01.10 - 31.12.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

27000 Förderschulen
051,00540.1.27000.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.27000.0004.1 

(01.02.09 - 31.08.13)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

31000 Museum
101,001,00 1041.1.31000.8501.1 ATZ (B) f. 41.1.31000.0065.1 

(01.06.08 - 30.11.10) (ehem. 
42.1.35200.0008.1)

10/6Ang.10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 841.1.31000.8502.1 ATZ (B) f. 41.1.31000.0010.1 
(29.11.08 - 31.05.11) (ehem. 
45.1.31000.0010.1)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1041.1.31000.8503.1 ATZ (B) f. 41.0.30000.0004.1 
(31.12.06 - 30.06.10)

10/6Ang.10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 641.1.31000.8506.1 ATZ (B) f. 41.0.30000.0013.1 
(01.07.06 - 30.06.09)

6/6Ang.6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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Fortsetzung...31000 Museum
061,00641.1.31000.8507.1 ATZ (B) f. 41.1.31000.0064.1 

(01.01.09 - 31.07.11)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,00941.1.31000.8508.1 ATZ (B) f. 41.1.31000.0041.1 
(01.02.09 - 31.01.14)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

33200 Telemann Zentr. - Gesell.haus
51,001,00 504.1.33200.8501.1 ATZ (B) f. 04.1.33200.0005.1 

(16.04.07 - 31.05.11) ehem. 
41.0.30000.0008.1

5/6Ang.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

33300 Konservatorium
91,001,00 944.1.33300.8501.1 ATZ (B) f. 44.1.33300.0003.1 

(31.01.07 - 31.10.10)
9/6Ang.9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

35200 Stadtbibliothek
101,001,00 1041.1.35200.8502.1 ATZ (B) f. 41.1.35200.0027.1 

(01.12.07 - 30.11.11) ehem. 
42.1.35200.0027.1

11/6Ang.11/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 941.1.35200.8503.1 ATZ (B) f. 41.1.35200.0061.1 
(01.06.08 - 30.11.12) (ehem. 
42.1.35200.0061.1)

9/5Bibl9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1041.1.35200.8506.1 ATZ (B) f. 42.1.35200.0007.1 
(01.03.06 - 28.02.09)

10/6Ang.10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1041.1.35200.8507.1 ATZ (B) f. 42.1.35200.0028.1 
(16.08.06 - 30.06.09)

10/6Bibl10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 941.1.35200.8508.1 ATZ (B) f. 42.1.35200.0029.1 
(16.08.06 - 30.06.09)

9/6Med
hi

9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

40500 Verwaltung der Grundsicherung f. Arbeitsuchende
91,00950.1.40500.8501.1 ATZ (B) f. 50.1.40500.0039.1 

(01.05.09 - 31.10.11)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

43530 Üb.WH Basedowstr. (Fr. u. Fam.)
61,001,00 650.1.43530.8502.1 ATZ (B) f. 50.1.43530.0003.1 

(28.02.07 - 31.08.09)
8/6Erz8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

45100 Kinder- und Jugendarbeit
91,001,00 951.1.45100.8501.1 ATZ (B) f. 51.1.45100.0005.1 

(31.12.06 - 30.06.09)
9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

45500 Hilfe zur Erziehung
91,001,00 951.1.45500.8501.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0065.1 

(01.10.08 - 30.09.12)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

1.1.2009 Seite 34

166



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

B   Einrichtung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...45500 Hilfe zur Erziehung
91,00951.1.45500.8502.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0012.1 

(01.07.09 - 31.12.11)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.45500.8508.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0061.1 
(01.10.06 - 30.09.10)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.45500.8511.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0029.1 
(31.10.06 - 30.04.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.45500.8512.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0066.1 
(01.10.06 - 31.03.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.45500.8513.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0063.1 
(01.10.06 - 31.03.09)

9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

151,001,00 1551.1.45500.8514.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0001.1 
(30.04.07 - 30.04.10)

15/6Ang.15/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

45700 Adoptionsvermittl./Beistandschaft
91,001,00 951.1.45700.8501.1 ATZ (B) f. 51.1.45700.0002.1 

(28.02.07 - 28.02.11)
9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

46000 Einr. K.- u. Jug.arb./ Jug.soz.arb.
81,001,00 851.1.46000.8501.1 ATZ (B) f. 51.1.46000.0045.1 

(16.04.05 - 31.03.10)
9/5Erz9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.46000.8503.1 ATZ (B) f. 51.1.46000.0035.1 
(01.04.06 - 31.03.09)

9/5Soz9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

46400 Tageseinrichtungen für Kinder
91,001,00 951.1.46400.8501.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.1227.1 

(01.12.05 - 31.03.09)
9/6Erz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

101,001,00 1051.1.46400.8504.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0481.1 
(16.11.05 - 30.09.09)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 651.1.46400.8510.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0827.1 
(01.01.06 - 31.12.09)

8/6Erz8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.46400.8511.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0042.1 
(01.01.06 - 30.06.09)

9/6Erz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

81,001,00 851.1.46400.8512.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0400.1 
(15.11.06 - 31.05.10)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61,001,00 651.1.46400.8513.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0205.1 
(01.06.06 - 31.05.10)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

46810 Frühförder- und Beratungsstelle
91,001,00 951.1.46810.8501.1 ATZ (B) f. 51.1.46810.0001.1 

(17.12.06 - 30.11.09)
9/6Soz9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

91,001,00 951.1.46810.8502.1 ATZ (B) f. 51.1.46810.0006.1 
(01.07.08 - 31.10.12)

9/5ErzMA Altersteilzeit/Freizeitphase
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56000 Eigene Sportstätten
041,001,00 440.1.56000.8503.1 ATZ (B) f. 40.1.56000.0023.1 

(17.04.06 - 31.10.09)
4/6Arb.4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

051,001,00 540.1.56000.8504.1 ATZ (B) f. 40.1.56000.0020.1 
(31.08.06 - 28.02.09)

5/6Arb.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

041,001,00 440.1.56000.8505.1 ATZ (B) f. 40.1.56000.0010.1 
(01.07.08 - 31.12.10)

4/6Arb.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

041,001,00 440.1.56000.8506.1 ATZ (B) f. 40.1.56000.0012.1 
(29.08.08 - 28.02.11)

4/6Arb.MA Altersteilzeit/Freizeitphase

57080 Elbeschwimmhalle
051,001,00 540.1.57080.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.57080.0005.1 

(01.02.08 - 31.07.10)
5/6Arb.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

57380 Schwimmhalle Nord
02Ü1,001,00 2Ü40.1.57380.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.57380.0010.1 

(31.08.06 - 28.02.09)
2Ü/6Arb.2Ü/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

081,001,00 840.1.57380.8502.1 ATZ (B) f. 40.1.57380.0002.1 
(29.11.08 - 31.05.11)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

051,001,00 540.1.57380.8503.1 ATZ (B) f. 40.1.57380.0005.1 
(02.07.07 - 31.12.09)

5/6Arb.5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

59030 NEZ `Neustädter See`
061,001,00 640.1.59030.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.59030.0001.1 

(01.12.06 - 31.05.09)
8/6Sch

wi
8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

241,8500

34,0000

300,8500 459,4250422,1250

25,0000

0,0000

354,4250

53,0000

52,0000

0,0000

343,1250

45,0000

34,0000

Vorjahres
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

02000 FB 01 - Personal- und Organisationsservice
80,001,00 801.0.02000.8515.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0010.1 

(03.07.06 - 31.12.08)
8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 801.0.02000.8516.1 ATZ (B) f. 01.0.02000.0002.1 
(02.03.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02020 FB 03 - Komm. Gebäudemanagement (ab 2007 EG)
050,001,00 503.0.02020.8515.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0218.1 

(01.07.04 - 31.03.08)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

50,001,00 503.0.02020.8524.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0015.1 
(01.08.05 - 29.02.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

30,001,00 303.0.02020.8525.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0026.1 
(01.11.05 - 31.08.08)

9/41,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

040,001,00 403.0.02020.8526.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0311.1 
(01.06.05 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

040,001,00 403.0.02020.8536.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0242.1 
(17.12.05 - 30.11.08)

4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

030,001,00 303.0.02020.8538.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0208.1 
(17.10.05 - 31.08.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

050,001,00 503.0.02020.8541.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0316.1 
(03.03.05 - 31.03.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

030,001,00 303.0.02020.8544.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0166.1 
(01.01.06 - 31.12.08)

5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

100,001,00 1003.0.02020.8545.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0100.1 
(02.06.06 - 30.11.08)

10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

060,001,00 603.0.02020.8547.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0353.1 
(03.07.06 - 31.12.08)

6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

030,001,00 303.0.02020.8548.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0138.1 
(03.05.06 - 31.10.08)

5/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

040,001,00 403.0.02020.8551.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0238.1 
(18.05.06 - 31.10.08)

4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

030,001,00 303.0.02020.8555.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0200.1 
(18.03.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

040,001,00 403.0.02020.8557.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0239.1 
(01.01.06 - 31.12.08)

4/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

100,001,00 1003.0.02020.8558.1 ATZ (B) f. 03.0.02020.0362.1 
(01.02.06 - 28.02.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
110,001,00 1101.0.02230.0003.1 SB
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A   Verwaltung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

1 2
Anzahl

3a

im Vorjahr

Vergütung
3b

tats. Besetzung am
30.06. des Vorjahres
Anzahl Vergütung

4a 4b

im laufenden
Haushaltsjahr

Anzahl Vergütung
5a 5b

FT
§ 26

6

tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...02230 Pers.wirtsch. Maßn. HKK 2002-2006
80,001,00 801.0.02230.0010.1 SB

60,001,00 601.0.02230.0013.1 SB

60,001,00 601.0.02230.0014.1 SB

60,001,00 601.0.02230.0015.1 SB

110,001,00 1101.0.02230.0018.1  kw  am 01.04.08,  , ATZ (B) - 
31.03.08; kw 01.04.08

SB

100,001,00 1001.0.02230.0019.1  kw  am 01.10.13,  , ATZ (B) 
01.11.09 - 30.09.13 / kw 01.10.13

SB

80,001,00 801.0.02230.0021.1 01.07.04 - 30.06.09 WoAz 36 Std.SB

A 70,001,00 A 701.0.02230.0057.1 SB

50,001,00 501.0.02230.0074.1  kw  am 30.10.08,  , ATZ (B) - 
29.10.08; kw 30.10.08

5/6Arb.5/61,0000SB

050,001,00 501.0.02230.0083.1  kw  am 31.01.08,  , kw 31.01.08 
(für 40.0.57080.0005.1 DS820/02)

SB

80,001,00 801.0.02230.0096.1 SB

80,001,00 801.0.02230.0097.1 SB

30,001,00 301.0.02230.0103.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.SB

90,001,00 901.0.02230.8508.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0087.1 
(01.11.05 - 31.10.08)

9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

090,001,00 901.0.02230.8511.1  kw  am 31.01.08,  , ATZ (B) f. 
01.0.02230.0015.1 (31.12.05 - 
31.01.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 901.0.02230.8512.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0022.1 
(01.12.05 - 31.05.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 901.0.02230.8518.1 ATZ (B) f. 01.0.02230.0014.1 
(03.05.06 - 31.10.08)

9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

03000 FB 02 - Finanzservice
80,001,00 802.0.03000.0051.1  kw  am 30.06.08,  , 01.11.03 - 

31.10.13 WoAz 36 Std. / kw 
30.06.08

9/5Ang.9/50,9000SB

030,000,75 302.0.03000.0109.1  kw  am 01.07.08,  , kw 
01.07.2008

5/60,7500SB

100,001,00 1002.0.03000.8506.1 ATZ (B) f. 02.0.03000.0015.1 
(17.12.06 - 31.12.08)

10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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Fortsetzung...03000 FB 02 - Finanzservice
110,001,00 1102.0.03000.8510.1 ATZ (B) f. 21.0.03300.0003.1 

(01.06.06 - 30.11.08)
11/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 802.0.03000.8512.1 ATZ (B) f. 02.0.03000.0095.1 
(16.01.07 - 31.12.08) ehem. 
21.0.03300.0072.1

8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

03020 Einführung Doppik
50,001,00 502.0.03020.0005.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

50,001,00 502.0.03020.0006.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

50,001,00 502.0.03020.0007.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

50,001,00 502.0.03020.0008.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

50,001,00 502.0.03020.0009.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

50,001,00 502.0.03020.0010.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

50,001,00 502.0.03020.0011.1 befristet bis 31.12.20085/11,0000SB

03500 Liegenschaftsservice
60,001,00 623.0.03500.0015.1  kw  am 01.02.08,  , ATZ (B) - 

31.01.08; kw 01.02.08
SB

60,001,00 623.0.03500.0102.1  kw  am 31.12.08,  , kw 2008 / 
ATZ (B) 01.02.08 - 31.01.13

6/61,0000SB

60,001,00 623.0.03500.8502.1 ATZ (B) f. 23.0.03500.0066.1 
(02.04.06 - 30.09.08)

6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

05000 Standesamt
A 80,001,00 A 832.0.05000.0006.1 ATZ (B) - 31.10.08A 8A 81,0000Standesbeamte/r

60,000,90 632.0.05000.0018.1 01.03.04 - 28.02.14 WoAz 36 Std.6/6Ang.6/60,9000Standesamtliche/r SB

06200 Zentrale Poststelle
030,001,00 301.0.06200.0002.1  kw  am 16.05.08,  , kw 

16.05.2008
SB

08300 Personalräte
90,001,00 901.0.08300.8502.1 ATZ (B) f. 01.0.08300.3106.1 

(15.01.06 - 30.06.08)
9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

08400 Betriebsärztlicher Dienst
150,001,00 1501.0.08400.1001.1 15/60,7500Ltd. Betriebsarzt/ärztin
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Fortsetzung...08400 Betriebsärztlicher Dienst
50,001,00 501.0.08400.1003.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/6Med

hi
5/60,9000Arzthelfer/in

50,001,00 501.0.08400.1004.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 36 Std.5/4Ang.5/40,9000SB

08500 Arbeitssicherheitstechn. Dienst
90,001,00 901.0.08500.1004.1 01.07.08 - 30.06.13 WoAz 36 Std.9/2Ang.9/21,0000SB Betriebl. 

Einglied.management/ 
Gesundh.manag.

11000 Allg. Ordn.angelegenheiten
60,001,00 632.0.11000.0038.1  kw  am 01.10.08,  , ATZ (B) - 

30.09.08; kw 01.10.08
6/6Ang.6/61,0000EVB Stadtbezirk

A 9/S0,001,00 A 9 S32.0.11000.8501.1 ATZ (B) f. 32.0.11000.0123.1 
(ehem. 32.0.11800.0021.1) 
(01.03.06 - 31.08.08)

A 9/S1,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

11100 Bürgerservice
A 60,001,00 A 632.0.11100.0022.1 ATZ (B) - 15.11.08A 6A 61,0000SB

030,000,90 332.0.11100.0084.1 Telefonist/in

11300 Ordn.amt/Straßenverkehrsabt.
30,000,75 332.0.11300.0048.1  kw  am 01.02.08,  , ATZ (B) - 

31.01.08; kw 01.02.08
SB

11600  Vet.wesen u. Lebensm.überw.
80,001,00 853.0.11600.8504.1 ATZ (B) f. 53.0.11600.0013.1 

(01.01.05 - 30.09.08)
9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

12000 Umweltamt
80,001,00 831.0.12000.8506.1 ATZ (B) f. 31.0.12000.0007.1 

(01.10.05 - 31.03.08)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

13000 Berufsfeuerwehr
60,001,00 637.0.13000.8506.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0008.1 

(31.08.05 - 29.02.08)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 937.0.13000.8507.1 ATZ (B) f. 37.0.13000.0029.1 
(15.02.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

20000 Sport- u. Schulverwaltungsamt
60,001,00 640.0.20000.0010.1 ATZ (B) - 01.07.086/61,0000SB
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Fortsetzung...20000 Sport- u. Schulverwaltungsamt
90,001,00 940.0.20000.8501.1 ATZ (B) f. 40.0.20000.0014.1 

(31.12.05 - 31.05.08)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

0100,001,00 1040.0.20000.8502.1 ATZ (B) f. 40.0.20000.0059.1 
(16.02.06 - 31.01.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

30000 Kulturbüro
90,001,00 904.0.30000.0053.1 SgL

40000 Sozial- und Wohnungsamt
100,001,00 1050.0.40000.0179.1 befristet bis 31.12.08 / 01.04.04 - 

31.03.09 WoAz 36 Std.
10/61,0000SB

80,001,00 850.0.40000.8504.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0124.1 
(01.12.05 - 31.05.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

100,001,00 1050.0.40000.8511.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0055.1 
(01.10.04 - 30.06.08)

10/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 850.0.40000.8514.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0256.1 
(01.11.04 - 31.08.08)

8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 950.0.40000.8522.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0214.1 
(15.01.06 - 30.06.08)

9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 850.0.40000.8524.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0106.1 
(02.04.06 - 31.03.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 850.0.40000.8527.1 ATZ (B) f. 50.0.40000.0212.1 
(02.04.06 - 31.07.08)

8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

40700 Jugendamt
90,001,00 951.0.40700.0036.1 9/2Soz9/11,0000Sozialarbeiter/in

80,001,00 851.0.40700.8501.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0091.1 
(27.10.05 - 31.10.08)

9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60,001,00 651.0.40700.8502.1 ATZ (B) f. 51.0.40700.0026.1 
(02.04.06 - 30.09.08)

6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

50000 Gesundheits- u. Veterinäramt
150,001,00 1553.0.50000.8503.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0047.1 

(10.10.05 - 30.09.08)
15/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 953.0.50000.8511.1 ATZ (B) f. 53.0.50000.0042.1 
(03.05.06 - 31.10.08)

9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60020 Geodienste und Baukoordinierung
A 90,001,00 A 906.0.60020.0053.1 SB

60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
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Fortsetzung...60200 Tief-,Brücken-u.Wasserbauverw.
60,001,00 666.0.60200.0035.1 01.01.04 - 30.09.08 WoAz 36 Std.8/60,9000SB

120,001,00 1266.0.60200.0105.1  kw  am 01.11.08,  , ATZ (B) - 
31.10.08; kw 01.11.08

12/61,0000SB

150,001,00 1566.0.60200.8503.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0001.1 
(01.10.05 - 30.09.08)

15Ü/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60,001,00 666.0.60200.8506.1 ATZ (B) f. 66.0.60200.0047.1 
(31.05.07 - 31.10.08)

8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61000 Stadtplanungamt
90,001,00 961.0.61000.0056.1  kw  am 01.08.08,  , ATZ (B) - 

31.07.08; kw 01.08.08
9/61,0000
12/10,9000

SB

110,001,00 1161.0.61000.8504.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0094.1 
(02.05.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 961.0.61000.8505.1 ATZ (B) f. 61.0.61000.0076.1 
(03.03.06 - 31.08.08)

9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

61300 Bauordnungsamt
120,001,00 1263.0.61300.0017.1  kw  am 30.09.08,  , ATZ (B) - 

29.09.08; kw 30.09.08
12/5Tec12/51,0000SB

50,001,00 563.0.61300.0041.1  kw  am 02.07.08,  , ATZ (B) - 
01.07.08; kw 02.07.08

5/61,0000SB

63000 Gemeindestraßen
060,001,00 666.0.63000.0211.1 Straßenbauer/in; 

Steinsetzer/in
060,001,00 666.0.63000.0212.1 Straßenbauer/in; 

Steinsetzer/in
060,001,00 666.0.63000.0220.1 10% Fachvorarbeiterzulage / ATZ 

(B) - 31.05.08
Baumaschinist/in

060,001,00 666.0.63000.0221.1 Baumaschinist/in

090,001,00 966.0.63000.0264.1 01.01.04 - 30.06.08 WoAz 36 Std.9/40,9000Systemelektroniker/in

060,001,00 666.0.63000.8501.1 ATZ (B) f. 66.0.63000.0209.1 
(02.05.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

67000 Straßenbeleuchtung
50,001,00 566.0.67000.0003.1 ATZ (B) - 16.04.08SB

100,001,00 1066.0.67000.0007.1  kw  am 30.12.08,  , ATZ (B) - 
29.12.08; kw 30.12.08

10/6Tec10/61,0000SB
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im Vorjahr

Vergütung
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tatsächl. Besetzung

Tarif Vergütung
7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

Fortsetzung...67000 Straßenbeleuchtung
070,001,00 766.0.67000.0025.1 Elektromonteur/in

79100 Wirtschaft, Tourismus, region. Zusammenarbeit
130,001,00 1303.0.79100.8501.1 ATZ (B) f. 03.0.79100.0010.1 

(01.10.03 - 30.06.08) (ehem. 
80.0.79100.0010.1)

13/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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Bezeichnung der Stelle
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1 2
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7a 7b

Bemerkung

8
Name

7c

Stellenplan-
Nr.

21100 Grundschulen einschl. Vorklassen
030,001,00 340.1.21100.8511.1 ATZ (B) f. 40.1.21100.0008.1 

(16.12.05 - 30.04.08)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

21200 Sekundarschulen mit Förderstufen u. Abendklassen
050,000,20 540.1.21200.0027.1 Schulsekretär/in

030,001,00 340.1.21200.8504.1 ATZ (B) f. 40.1.21200.0006.1 
(31.01.05 - 29.02.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

030,001,00 340.1.21200.8507.1 ATZ (B) f. 40.1.21200.0025.1 
(15.02.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

23000 Gymn., Abendgymn. u. Kollegs
050,000,13 540.1.23000.0003.1 1x 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 3 

Std. (7,5%)
5/6Ang.5/60,0750Schulsekretär/in

24000 Berufsbildende Schulen
050,000,50 540.1.24000.0022.1 Schulsekretär/in

030,001,00 340.1.24000.8502.1 ATZ (B) f. 40.1.24000.0016.1 
(01.11.05 - 31.01.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

050,001,00 540.1.24000.8503.1 ATZ (B) f. 40.1.24000.0001.1 
(01.11.05 - 31.01.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

27000 Förderschulen
050,000,50 540.1.27000.0022.1 1x 01.01.09 - 31.12.13 WoAz 16 

Std. (40%)
5/6Ang.5/60,4500Schulsekretär/in

28100 Integrative Gesamtschulen
050,000,23 540.1.28100.0006.1 01.02.08 - 31.01.13 WoAz 4 Std.5/6Ang.5/60,1000Schulsekretär/in

050,001,00 540.1.28100.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.28100.0001.1 
(15.08.07 - 31.12.08)

6/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

31000 Museum
80,001,00 841.1.31000.0010.1  kw  am 01.12.08,  , ATZ (B) - 

30.11.08; kw 01.12.08
8/6Ang.8/61,0000SB Haushalt

130,001,00 1341.1.31000.0071.1  kw  am 30.06.08,  , befristet 
01.07.07 - 30.06.08

Wissenschaftliche/r SB

80,001,00 841.1.31000.0072.1  kw  am 30.06.08,  , befristet 
01.07.07 - 30.06.08

VII/1a1,0000SB Verwaltung

050,001,00 541.1.31000.8504.1 ATZ (B) f. 45.1.31000.0018.1 
(31.12.05 - 30.06.08)

5/61,0000
5/61,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

33100 EG theater magdeburg

1.1.2009 Seite 8

178



Landeshauptstadt MagdeburgStellenplan für das Haushaltsjahr 2009

B   Einrichtung
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Fortsetzung...33100 EG theater magdeburg
50,001,00 504.1.33100.8505.1 ATZ (B) f. 04.1.33100.0820.1 

(16.02.07 - 30.04.08)
MA Altersteilzeit/Freizeitphase

35000 Volkshochschule
60,001,00 640.1.35000.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.35000.0006.1 

(03.07.06 - 31.12.08)
6/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

35200 Stadtbibliothek
90,001,00 941.1.35200.8501.1 ATZ (B) f. 42.1.35200.0043.1 

(01.09.05 - 31.08.08)
9/61,0000
9/61,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

43530 Üb.WH Basedowstr. (Fr. u. Fam.)
60,001,00 650.1.43530.8501.1 ATZ (B) f. 50.1.43530.0006.1 

(03.07.06 - 31.12.08)
8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

43680 AsylbewerberWH Grusonstr. 7
60,001,00 650.1.43680.0002.1  kw , kw bei Vergabe / gesperrt 

bis 31.12.08
Betreuer/in

45100 Kinder- und Jugendarbeit
90,000,90 951.1.45100.0006.1 + Zulage / 01.05.04 - 31.08.07 

WoAz 36 Std. / 01.09.07 - 
31.07.08 WoAz 30 Std. / 01.08.08 
- 31.03.15 WoAz 36 Std.

9/5Soz9/50,7500Sozialarbeiter/in QMB

90,000,90 951.1.45100.0007.1 + Zulage / 01.01.04 - 31.12.13 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

45200 Jug.soz.arb./Kind.-u. Jug.schutz
100,000,90 1051.1.45200.0001.1 01.01.04 - 31.12.08 WoAz 36 Std.10/6Soz10/60,9000Teamleiter/in

45400 Förd. Kind. in Tageseinr. u.-pflege
80,000,75 851.1.45400.0001.1 befristet bis 31.12.20088/2Ang.8/20,7500SB Elternbeiträge/SZ II

120,001,00 1251.1.45400.0006.1 12/6Ang.12/61,0000AbtL

50,001,00 551.1.45400.0007.1 5/2Ang.5/21,0000SB

90,001,00 951.1.45400.0011.1  kw , + Zulage / 01.12.03 - 
30.11.08 WoAz 36 Std. / kw nach 
Übergabe aller KJFE

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in

45500 Hilfe zur Erziehung
0,001,00 1151.1.45500.0007.1 wird wahrgenommen durch Stelle 

51.0.40700.0001.1
AbtL
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Fortsetzung...45500 Hilfe zur Erziehung
90,001,00 951.1.45500.0013.1 + Zulage / 01.02.08 - 31.01.13 

WoAz 36 Std.
9/2Soz9/20,9000Sozialarbeiter/in

50,000,90 551.1.45500.0026.1 01.04.04 - 31.03.09 WoAz 36 Std.5/6Ang.5/60,9000SB

110,001,00 1151.1.45500.8505.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0007.1 
(31.12.05 - 31.03.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

90,001,00 951.1.45500.8509.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0018.1 
(02.05.06 - 30.09.08)

9/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 851.1.45500.8510.1 ATZ (B) f. 51.1.45500.0089.1 
(17.04.06 - 31.08.08)

9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

46000 Einr. K.- u. Jug.arb./ Jug.soz.arb.
100,000,90 1051.1.46000.0001.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.10/6Soz10/60,9000Teamleiter/in

90,001,00 951.1.46000.0002.1 + Zulage / 01.12.03 - 30.11.08 
WoAz 36 Std.

9/4Soz9/40,9000Sozialarbeiter/in

90,000,90 951.1.46000.0013.1 + Zulage / 01.07.04 - 30.06.14 
WoAz 36 Std.

9/6Soz9/60,9000Sozialarbeiter/in; Koordination 
Mädchenarbeit

90,001,00 951.1.46000.0048.1 + Zulage9/6Soz9/61,0000Teamleiter/in

90,001,00 951.1.46000.0049.1 + Zulage9/5Soz9/51,0000Sozialarbeiter/in

80,001,00 851.1.46000.0050.1 8/6Ang.8/61,0000Fachliche/r Anleiter/in

60,001,00 651.1.46000.0051.1 6/6Ang.6/61,0000Fachliche/r Anleiter/in

080,001,00 851.1.46000.0052.1 8/6Mstr8/61,0000Tischlermeister/in

80,001,00 851.1.46000.8502.1 ATZ (B) f. 51.1.46000.0041.1 
(15.01.05 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

46400 Tageseinrichtungen für Kinder
120,000,90 1251.1.46400.0001.1 01.01.04 - 31.12.13 WoAz 36 Std.12/6Ang.12/60,9000AbtL

50,000,75 551.1.46400.0002.1 5/6Ang.5/60,7500SB

100,001,00 1051.1.46400.8503.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.1611.1 
(31.12.05 - 31.03.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60,001,00 651.1.46400.8547.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0126.1 
(01.01.04 - 30.06.08)

8/61,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase

60,001,00 651.1.46400.8553.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0882.1 
(16.03.04 - 29.02.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

80,001,00 851.1.46400.8561.1 ATZ (B) f. 51.1.46400.0773.1 
(01.01.06 - 31.12.08)

9/51,0000MA Altersteilzeit/Freizeitphase
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46630 Kinder- und Jugendnotdienst
90,001,00 951.1.46630.0002.1  kw , + Zulage / kw nach 

Umsetzung des/r 
Stelleninhaber/s/in

9/61,0000Sozialarbeiter/in

56000 Eigene Sportstätten
040,001,00 440.1.56000.0010.1  kw  am 01.07.08,  , ATZ (B) - 

30.06.08; kw 01.07.08
4/61,0000Hallenwart/in

040,001,00 440.1.56000.0012.1  kw  am 30.08.08,  , ATZ (B) - 
29.08.08; kw 30.08.08

4/61,0000Hallenwart/in

57080 Elbeschwimmhalle
050,001,00 540.1.57080.0005.1 Maschinist/in; Handwerker/in

57180 Schwimmhalle Diesdorf
050,001,00 540.1.57180.0004.1 Schwimmmeistergehilfe/gehilfi

n
57280 Schwimmhalle Olvenstedt

030,001,00 340.1.57280.8501.1 ATZ (B) f. 40.1.57280.0007.1 
(01.10.06 - 30.04.08)

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

57380 Schwimmhalle Nord
060,001,00 640.1.57380.0002.1  ku ->5 am 31.12.99,  kw  am 

30.11.08,  , + Z / ku 
Schwimmmeistergehilfe/gehilfin / 
ATZ (B) - 29.11.08 / kw 30.11.08

8/6Sch
wi

8/61,0000Schwimmmeister/in
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gesamt

0,0000

Beamte Verwaltung

Beamte Betriebe und Einrichtungen

Tariflich Beschäftigte Verwaltung

Tariflich Beschäftigte Betriebe und Einrichtungen

Total

im Vorjahr 30.06. des HH-Jahr

55,8000

34,9750

93,7750 0,0000152,6600

3,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

97,3000

50,3600

5,0000

Vorjahres
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