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Kurztitel

Fortfuhrung des Fan-Projektes - Anpassung der Finanzierung fir die Jahre 2010 und 2011
Beschlussvor schlag:

Der Jugendhilfeausschuss beschlieft in Erganzung zur DS 0207/08:

1. dieFortfuhrung des Fan-Projektes ,, Mit Fans— Fir Fans® in Tragerschaft des Vereins , Der
PARITATISCHE Sachsen-Anhalt“ bis zum 31.08.2011 in der Landeshauptstadt Magdeburg

entsprechend den Bestimmungen des ,, Nationalen Konzeptes Sport und Sicherheit” (NKSS) und

auf der Grundlage der Konzeptionsfortschreibung und eines Uberarbeiteten K osten- und
Finanzierungsplanes.

2. die Anpassung der tariflichen Eingruppierung der beiden Mitarbeiter in die EG 9 (PTV) ab
01.01.2011.

3. die Kofinanzierung des Fan-Projektes fir die Jahre 2010 bis August 2011 gemal3 der in der
Begriindung unter ,, Finanzielle Auswirkungen® dargestellten K osten.

4. dieVorlage eines Auswertungsberichtes zum Fan-Projekt im Oktober 2010 als Grundlage fur
eine Entscheidung zur Fortfiihrung des Fan- Projektes ab September 2011.
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Finanzielle Auswirkungen

[Organisationseinheit | 5151 Jugendamt [Pflichtaufgabe "] X Jia [ | nein |
36302000 | [ jaN. | | X | nen |

2010

A. Ergebnisplanung/K onsumtiver Haushalt
Budget/Deckungskreis: | TB 5151

2010 18.998,72 | 51510000 53182410 18.998,72
2011 12.952,13| 51510400 53181000 12.952,13
20
20...

[Summe: |  31.950,85 31.950,85
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B. Investitionsplanung
I nvestitionsnummer :
I nvestitionsgruppe:
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gesamt:

20...

far

20

20

20...
[Summe: |

V. Erheblichkeitsgrenze (DS0178/09) Gesamtwert

bis60 Tsd. € (Sammelposten)
> 500 Tsd. € (Einzelveranschlagung)

| |>1,5Mio. € (erhebliche finanzielle Bedeutung)

Anlage Grundsatzbeschluss Nr.
Anlage K ostenberechnung

Anlage Wirtschaftlichkeitsvergleich
Anlage Fol gekostenberechnung

C. Anlagever mogen
I nvestitionsnummer:
Buchwert in €:
Datum Inbetriebnahme:

Anlage neu

[aA

20...
federfiihrendes(r) 51 Sachbearbeiter Unterschrift AL / FBL
Amt/Fachbereich Frau Wienholt Dr. Klaus

V erantwortliche(r)
Beigeordnete(r)

Unterschrift — Herr Brining

| Termin fir die Beschlusskontrolle | 30.09.2011




Begrindung:

Im Juni 2008 beschloss der Jugendhilfeausschuss die Implementierung eines Fan-Projektes in der

L andeshauptstadt Magdeburg (DS 0207/08). Die Umsetzung des Fan-Projektes erfol gt entsprechend
den Bestimmungen des ,, Nationalen Konzeptes Sport und Sicherheit* (NKSS) und auf der
Grundlage einer Drittelfinanzierung von Land, Deutschem Fuf3ballverband und Kommune.

Am 13.05.2008 beschloss der Stadtrat (DS 0419/07/3), dass der Oberbiirgermeister beauftragt wird,
die im Rahmen der Installierung eines Fan-Projektes in der Landeshauptstadt MD zur

K ofinanzierung notwendig werdenden Finanzmittel zusétzlich in den Haushalt einzustellen. Die
erforderlichen finanziellen Mittel kénnten aus den der Stadt zuflief3enden Mitteln aus der
Rahmenvereinbarung Gber Ausgleichsleistungen fir mitprivatisierte Vermogenswerte kommunal er
Gebietskorperschaften in den neuen Bundeslandern (10281/07) kommen.

Im September 2008 begannen 2 Mitarbeiter die sozia padagogische Arbeit des Fan-Projektes
aufzubauen, ein fachlich fundiertes Konzept inkl. Qualitétssicherungsvereinbarung zu erarbeiten
sowie den Fan-Laden mit jungen Menschen der Fan-Szene zu renovieren und einzurichten.

Auswertung der bisherigen Arbeit

Im ersten Arbeitsbericht des Fan-Projektes vom Juli 2009 wird eine positive Bilanz der Arbeit
gezogen und durch die mitgelieferten Daten und Zahlen nachgewiesen. Die im Rahmen der
Qualitatssicherungsvereinbarung geforderte Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitét wurde mit den
eingereichten Dokumentationsbogen nachgewiesen. Ergebnisse sind u. a.:

- dasFan-Haus, Club 65 wurde gemeinsam mit den Fans umgebaut, renoviert und
ausgestattet

- das Personal hat die geforderte Qualifikation und Berufserfahrung und ist zur Zeit mit 32
Wochenstunden im Einsatz; an vier fachspezifischen Weiterbildungen wurde bereits
teilgenommen

- bel der Planung, Durchfihrung und Auswertung von Veranstaltungen und Aktivitéten sowie
bei der Gestaltung der Rdume des Fan-Hauses wurden die Fans konsequent elnbezogen

- das Fan-Projekt berlicksichtigt bel vielen Mal3nahmen einen geschlechtsspezifischen Ansatz;
1/4 bis 1/5 der Teilnehmer/-innen sind weiblich

- die Netzwerkarbeit wird sehr intensiv betrieben; der Fan-Beirat ist gegriindet und begleitet
die Arbeit des Fan-Projektes

- dasFan-Haus, Club 65 wird sehr gut frequentiert (bis zu 60 Besucher und bei besonderen
Veranstaltungen teilweise auch tber 100 Besucher am Tag)

- die Konzeptionsfortschreibung erfolgte u. a. auf der Grundlage der Auswertungen der
Dokumentationsbtgen und der Praxisreflexionen (vgl. Anlage)

- Tatigkeitsprofil: Gber 65 % Gruppen- und Projektarbeit; 5 — 8 % Beratungen im Einzelfall;
ca. 20 % Koordinierungs- und Analysetétigkeit; das Beratungsangebot fur Eltern und
Professionelle wird zur Zeit nur wenig in Anspruch genommen

Veranderung der Eingruppierung und Arbeitszeit der Mitarbeiter

Alsdie DS 0207/08 zur Implementierung eines Fan-Projektes im Frihjahr 2008 erarbeitet wurde,
war die personelle Besetzung noch unklar und damit beruhte die K ostenplanung insgesamt und
insbesondere bezogen auf die konkrete Personal kostenberechnung nicht auf konkreten Daten und
Erfahrungswerten. Auf Grund verschiedener Vorgaben (Vorgabe des DFB, dass fir die
Regionalliga max. 25.565 EUR geférdert werden; Haushaltskonsolidierung der LH MD) konnten
die Mitarbeiter nicht als Vollzeitbeschéftigte und gemal? dem Tétigkeitsprofil des Tarifvertrages des



PARITATISCHEN eingruppiert werden.

Hieraus resultierend machen sich zwei Anpassungen erforderlich:

1

Im Zuge der Ergebnisse der Evaluation und der damit verbundenen Qualitétssicherungs-
vereinbarung zwischen dem Jugendamt und dem PARITATISCHEN Sachsen/Anhalt ist
ersichtlich, dass fur die geleistete Arbeit ein Mehraufwand an Arbeitszeit notwendig ist. Der
Tréger verweist darauf, dass die qualitativ geleistete und sehr komplexe Arbeit eine
Anerkennung in der Bezahlung der Mitarbeiter erfahren sollte. Des Weiteren macht er deutlich,
dass er im Rahmen des vorhandenen Budgets bereits in 2009 und 2010 eine Erhéhung der
Wochenarbeitszeit vorgenommen hat. Die Ressourcen hierfir waren nur vorhanden, weil zum
einen ein sehr hoher Eigenanteil in Form von personlichem Engagement der Mitarbeiter und der
Jugendlichen bei der Werterhatung und Wertsteigerung des Objektes vorhanden ist und zum
anderen, weil der PARITATISCHE in 2009 einen Anteil der Personalkosten in Eigenleistung
erbringt. Somit wurde der allgemein angespannten Haushaltslage Rechnung getragen und keine
Erhohung der Personalkosten beantragt. Dies wird von den Mitarbeitern ausdriicklich getragen.

Die Abrechnung der Leistungen der beiden eingesetzten Mitarbeiter macht deutlich, dassein
wesentlich hoherer Bedarf an Einsatzzeiten besteht, als derzeit abgedeckt werden kann (hohe
Anzahl von Uberstunden). Die Verwaltung hélt die vom Tréger beantragte Erhohung der
Wochenarbeitszeit der beiden Mitarbeiter auf 34 Stunden fiir gerechtfertigt und notwendig.
Zugleich hat der Trager in den Positionen Funktionsgegenstande, V erbrauchsmaterial,
Transportkosten und Offentlichkeitsarbeit Reduzierungen vorgenommen. Damit gibt es keine
Auswirkungen auf die sozia padagogischen Angebote und der Kostenrahmen bleibt gewahrt.

Der Trager beantragt fur die beiden Mitarbeiter die Eingruppierung in die EG 9 (PTV) ab
01.01.2011. Auf Grund der vorgel egten Qualifizierungsnachweise und der nachgewiesenen
Leistungen, u. a in den Dokumentationsbdgen, wird eingeschétzt, dass die Tatigkeiten der
beiden Mitarbeiter vergleichbar sind mit Tétigkeiten in Jugendzentren/ Hausern der offenen Tur
bzw. teilweise mit denen eines Streetworkers. Im aktuellen Tarifvertrag fir den 6ffentlichen
Dienst — Sozial- und Erziehungsdienst — liegt die derzeitige Eingruppierung der beiden
Mitarbeiter des Fan-Projektes zwischen der S 7 — 8. Dies entspricht einer Vergitungsgruppe 8
nach PARITATISCHEM Tarifvertrag (PTV). Hinsichtlich der Eingruppierungsmerkmale wird
nach dem neuen Tarifvertrag bei besonders schwierigen fachlichen Tétigkeiten, diessind z. B.
Tétigkeiten in Jugendhdusern, von einer S 11 als angemessen ausgegangen. Unter
Berlicksichtigung der genannten Aspekte und im Hinblick auf die Eingruppierung von
Mitarbeitern 6ffentlicher und freier Trager mit vergleichbaren Téatigkeiten und Qualifikationen
ist die beantragte Eingruppierung der Mitarbeiter des Fan-Projektesin die EG 9 (PTV) ab 2011
fachlich zu untersttitzen. Die Verwaltung des Jugendamtes wird die vorliegenden
Stellenbeschreibungen durch den FB 01 prifen lassen.

Mit den beschriebenen V eranderungen wirde es dem Trager besser moglich sein, den hohen
Anforderungen aus der Qualitétssicherungsvereinbarung sowie den kinftigen Vorgaben fir
Fanprojektmitarbeiter zum Erlangen des Qualitétssiegels der Koordinierungsstelle der Fanprojekte
bei der Deutschen Sportjugend (noch in Arbeit) gerecht zu werden. So fordert das ,, Nationale
Konzept Sport und Sicherheit* in Bezug auf die personelle Ausstattung von Fan-Projekten den
Einsatz von drel fUr die besonderen Anforderungen der Tétigkeit geeignete Vollzeitkréfte sowie
eine Verwaltungsfachkraft.

Finanzielle Auswirkungen
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Die einzelnen K ostenpositionen wurden im zurtickliegenden Zeitraum mehrfach tberarbeitet und
den aktuellen Bedarfen angepasst, wobei die Gesamtkosten nicht erhdht wurden.

Im Jahr 2009 haben der Deutsche Fufdballbund (DFB) und das Land Sachsen/Anhalt das Fan-
Projekt jewells bereits mit 25.565 EUR gefordert, da nachweislich ein hoherer Finanzierungsbedarf,
alsin der ersten Drucksache beschlossen wurde, besteht. Im Jahr 2009 stimmten die
Finanzierungspartner nur ausnahmsweise dieser Verfahrensweise zu.

Um die Gesamtfinanzierung fur 2010 zu sichern, wird die Bereitstellung des erforderlichen Anteils
der Landeshauptstadt Magdeburg in der Forderhohe von 25.565 EUR, davon 18.998,72 EUR
Barmittel und 6.566,28 EUR unbare Mittel des FB 40 empfohlen. Dies stellt eine Erhéhung der
Fordersumme (bare Mittel) im Vergleich zur DS 0207/08 fur 2010 in Hohe von 1.998,94 EUR und
far 2011 in H6he von 1.624,94 EUR dar.

Esist festzustellen, dass bei der Projektforderung 2/3 der Gesamtkosten nicht durch die Stadt
getragen werden und somit eine insgesamt glnstige Basisfinanzierung gegeben ist. Des Weiteren ist
die Veranderung der Richtlinie des DFB zur Forderung der Fan-Projekte zu berticksichtigen,
welche darauf verweist, dass die Forderung nicht mehr abhangig ist von der Spielklasse der
jeweiligen Mannschaft. Die maximale Fordersumme fur die drei Finanzierungspartner wurde auf
60.000 EUR pro Jahr und Partner festgelegt. Diese Regelung gilt seit Juli 2008 und ermdglicht
somit auch die Erhohung der Gesamtkosten. Da die DS 0207/08 bereits im Fruhjahr 2008 erarbeitet
wurde, konnte dieser Sachverhalt zu Beginn des Projektes noch nicht beriicksichtigt werden.

Zur Zeit liegt folgende K osten- und Finanzierungsplanung vom Tr&ger vor:

2010 2011 Januar - August
in EUR in EUR
Personalkosten
(2 Stellen a34 h/Wo. PTV 8/1) 54.344,71 37.088,80 (PTV 9)
Honorare 1.200,00 800,00
Sachkosten 21.150,29 14.100,15
Gesamt 76.695,00 51.988,95
Finanzierung:
Landesmittel 25.565,00 17.329,65
DFB 25.565,00 17.329,65
LH MD 25.565,00 17.329,65
dav. Jugendamt 18.998,72 12.952,13
FB 40 (unbare Mittel) 6.566,28 4.377,52
Gesamt 76.695,00 51.988,95

Die Angaben des Tragers im Kosten- und Finanzierungsplan wurden noch nicht von der
Verwaltung geprift und entsprechend gewertet. Grundsétzlich kann sich eine Abweichung zum
Finanzierungsbedarf in 2010 und 2011 nach Prifung der Unterlagen durch die
Verwaltungsfachkrafte noch ergeben. Aus der Sicht der Verwaltung stellt die Verteilung der
Sachkosten und Personalkosten keine endguiltige Festsetzung dar. Die Gesamtkosten fur das Jahr
2010 in H6he von 76.695 EUR und fir den Zeitraum Januar bis August 2011 in Hohe von
51.988,95 EUR durfen jedoch nicht Uberschritten werden.



Deckung der Ausgaben

Der Anteil des Jugendamtes wird z.Zt. aus der Plankostenstelle Plan Jugendamt 51510000,
Sachkonto 53182410 — Zuschiisse an Ubrige Bereiche (allgemein) - gedeckt (im Teilbudget 5151
enthalten). Ab 2011 wird die Zuordnung zur Plankostenstelle Plan Einrichtungen des Kinder- und
Jugendschutzes 51510400, Sachkonto 53181000 — Zuschisse an ubrige Bereiche (allgemein) —
beantragt.

Gemal3 der DS 0419/07 wurde das Teilbudget TB 5151 um 14.000 EUR ab 2009 erhéht. Die
dartiber hinaus notwendigen ca. 5.000 EUR werden im Rahmen der Prioritatensetzung fur
Leistungen gemal 88 11-16 SGB V111 bereitgestellt.

Eine Spende des 1. FCM in Hohe von 3.000 EUR trégt zur Entlastung der Landeshauptstadt
Magdeburg bei.

Die Ausgaben, dieim FB 40 fir das Projekt anfallen, werden als unbarer Anteil aus dem Teilbudget
4140 weiterhin gedeckt.

Anlagen:

Anlage 1 — Fortschreibung der Konzeption des Fan-Projektes
Anlage 2 — Qualitdtssicherungsvereinbarung





