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§ 1 Firma, Sitz

1. Die Gesellschaft ist eine Geselischaft mit
beschrankter Haftung unter der Firma
_Medizinisches Versorqungszentrum MVZ
Klinikum Magdeburg GmbH* (MVZKMD).

2. Sitz der Gesellschaft ist Magdeburg.
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§ 1 Firma, Sitz

1. Die gemeinndtzig zu fiihrende
Gesellschaft ist eine Geselischaft mit
beschrankter Haftung unter der Firma
,MVZ Klinikum Magdeburg
gemeinndtzige GmbH* (MVZKMD).

2. Sitz der Gesellschaft ist Magdeburg.

§ 2 Selbstlosigkeit , Gemeinniitzigkeit

1. Die MVZ Klinikum Magdeburg
gemeinndtzige GmbH verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinndtzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke*
der Abgabenordnung.

2. Die Gesellschaft ist selbstlos téatiq; sie
verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke im Sinne der
Abgabenordnung.

3. Mittel der Gesellschaft dirfen nur fir die
satzungsméRigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter diirfen keine
Gewinnanteile und auch keine sonstigen
Zuwendunqgen aus Mitteln der
Kérperschaft erhalten. Sie erhalten bei




§ 2 Gegenstand des :
Unternehmens/Geselischaftszweck

1. Gegenstand des Unternehmens ist die
Unterhaltung und Betreibung eines
Medizinischen Versorgungszentrums in
Verbindung mit dem Klinikum
Magdeburg.

2. Die Gesellschaft kann im Einklang mit
§ 116 GO LSA daruiber hinaus alle
Geschafte betreiben, die dem
Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie
kann Tochterunternehmen zur Erfullung
des Unternehmenszwecks bilden und
sich an gleichartigen oder ahnlichen
Unternehmen beteiligen und sich zur
Durchfiihrung ihrer Aufgaben Dritter
bedienen oder Kooperationen und
gemeinsame Unternehmen mit Dritten

threm Ausscheiden, bei Auflésung der
Gesellschaft oder bei Wegfall
steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als
ihre eingezahlten Kapitalanteile und den
gemeinen Wert geleisteter Sacheinlagen

.Zurtckt.
. Diese Beschrinkungen gelten jedoch

nicht fir Ausschiittungen im Rahmen der
Vorschrift des § 58 Nr. 2
Abgabenordnung an Gesellschafter die
im Zeitpunkt der Beschlussfassung und
der Vornahme der Gewinnausschdittung
steuerbeqlinstigte Kérperschaft im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegqiinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung sind.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die

dem Zweck der Gesellschaft fremd sind,
oder durch unverhéltnisméBiq hohe
Verqgiitung begqdiinstigt werden.

. Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei

Weqfall der steuerbegqiinstigten Zwecke
féllt das Vermoégen der Kérperschaft
soweit es die eingezahlten Kapitalanteile
der Gesellschafter und den gemeinen
Wert der von den Gesellschaftern
geleisteten Sacheinlagen bersteigt, an
die Klinikum Magdeburg gemeinndtzige
GmbH_die es unmittelbar und
ausschlielich fir gemeinnlitzige Zwecke
zZu verwenden hat.

§ 3 Gegenstand des

Unternehmens/Gesellschaftszweck

. Gegenstand des Unternehmens ist die

Foérderung des Wohlfahrtswesens und
offentlichen Gesundheitswesens durch
Erbrinqunq aller zuldssigen arztlichen und
nichtérztlichen Leistungen.

. Der Gegenstand wird insbesondere durch

den Betrieb eines Medizinischen
Versorqungszentrums im Sinne des § 95
SGB V verwirklicht.

. Die Gesellschaft kann im Einklang mit

§ 116 GO LSA daruber hinaus alle
Geschafte betreiben, die dem
Gesellschaftszweck unmittelbar oder
mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie
kann Tochterunternehmen zur Erfillung
des Unternehmenszwecks bilden und
sich an gleichartigen oder ahnlichen
Unternehmen beteiligen und sich zur
Durchfiihrung ihrer Aufgaben Diritter
bedienen oder Kooperationen und
gemeinsame Unternehmen mit Dritten




eingehen.

3. Grundungsgeselischafter ist die Klinikum
Magdeburg gGmbH. Die Aufnahme von
Mitgeselischaftern {insbes.
niederqelassene Arzte/Praxen und im
Klinikum MD angestellte Arzte) ist

beabsichtigt.

§ 3 Dauer, Geschaftsjahr

1. Die Gesellschaft ist mit Wirkung zum
1.1.2008 durch Bargriindung auf
unbestimmte Zeit errichtet.

2. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 4 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft
erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger
fur die Bundesrepublik Deutschland.

§ 5 Stammkapital, Stammeinlage

1. Das Stammkapital der Gesellschaft
betragt 25.000,- € und wird wie folgt
erbracht:

Klinikum Magdeburg gemeinnitzige
GmbH 25.000,- €.

2. Dariiber hinaus wird die Aufnahme
weiterer Mitgesellschafter im Sinne des
Unternehmenszwecks gemél § 2, Absatz
3 gegensténdlichen Vertrages nach
Griindung der Gesellschaft ausdriicklich

angestrebt.

§ 6 Geschiftsfiihrer, Vertretung

1. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere
Geschéftsfuhrer. Ist nur ein
Geschéftsfuhrer bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft alleine. Sind zwei oder
mehrere Geschaftsfihrer bestellt, wird die
Gesellschaft durch zwei Geschaftsflhrer
gemeinschaftlich vertreten.

Die Gesellschafterversammiung kann
einzelnen Geschaftsfiihrern
Einzelvertretungsbefugnis erteilen
und/oder sie von den Beschrankungen
des § 181 BGB befreien.

eingehen.
4. Grundungsgesellschafter ist die Klinikum
Magdeburg gGmbH.

§ 4 Dauer, Geschaftsjahr

1. Die Gesellschaft ist mit Wirkung zum
1.1.2008 durch Bargrindung auf
unbestimmte Zeit errichtet.

2. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 5 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft
erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger
fur die Bundesrepublik Deutschland

§ 6 Stammkapital, Stammeinlage

Das Stammkapital der Gesellschaft
betragt 25.000,- € und wird wie foigt
erbracht:

Klinikum Magdeburg gemeinnitzige
GmbH 25.000,- €.

§ 7 Geschiftsfiihrung, Vertretung

1. Die Geselischaft hat zwei
Geschaftsfuhrer:
- den Arztlichen Geschéftsfihrer sowie
- den Kaufménnischen Geschéftsfiihrer.

2. Die Aufqabe des Arztlichen
Geschaéftsfiihrers besteht in der
Uberwachung und Kontrolle, dass die
Gesellschaft die jeweils fiir sie geltenden
vertragsérztlichen Vorgaben einhélt sowie
in der Steuerunq der arztlichen und
medizinischen Belange der Gesellschaft.
Der Arztliche Geschéftsfihrer ist bei der
Erfullung seiner Aufgaben in érztlicher
und berufsrechtlicher Hinsicht frei von
Weisungen der anderen Geschéftsfiihrer




2. Geschéftsfuhrer werden durch die
Gesellschafterversammiung bestellt und

oder der Gesellschafterversammliung.

3. Die Aufgabe des Kaufménnischen
Geschaéftsfihrers besteht in der
Steuerung der kaufménnischen und
administrativen Belange der Gesellschaft.

4. Im Ubrigen sowie im Zweifel wird die
Gesellschaft durch beide Geschéftsfihrer
gemeinsam verireten.

Unter anderem vertreten die
Geschéftsfihrer die Gesellschaft bei
folgenden MalBnahmen und Geschéften

gemeinsam:
a) Durchfiihrung von Investitionen (auch auf

Leasingbasis);

b) Abschluss, Anderung oder Beendiqung
von Miet-_ Pacht- _und &hnlichen
Vertragen;

c) Bestellung und Abberufung von
Prokuristen, General- und
Handlungsbevollméchtigten sowie
Abschluss, Anderung oder Auflésung der
mit diesen zu schlieRenden
Dienstvertrdgen;

d) Abschluss, Anderung und
einvernehmliche Aufhebung von
freiberuflichen Anstellungsvertrédgen,
jeqlichen Beratungs- und ghnlichen
Dienstleistungsvertrdgen;

e) Ubernahme von Biirgschaften, Abgabe
von Patronatserkldrungen oder
Garantieversprechen sowie die
Ubernahme der dinglichen Haftung fiir
fremde Verbindlichkeiten;

f) _Einleitung von Aktivprozessen, Abschluss
von Vergleichen oder Erlass von
Forderungen;

qg) Vereinbarungen dber
Altersversorqungen,
Gewinnbeteiligungen, oder sonstige
Zuwendungen an Belegschaftsmitglieder,

h) Einstellung von Mitarbeitern.

5. Ist nur ein Geschéftsfuhrer bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft alleine.

6. Die Geschéftsfiihrer sind verpflichtet, die
Geschéfte der Geselischaft in
Ubereinstimmung mit dem Gesetz,
diesem Gesellschaftsvertrag sowie den
Beschlussen und Weisungen der
Gesellschafterversammlung zu fuhren.

7. Die Geschaftsfuhrer haben sich eine
Geschaftsordnung zu geben, die der
Zustimmung der
Gesellschafterversammliung bedarf.

8. Geschéftsfiihrer werden durch die
Gesellschafterversammlung bestellt und




abberufen. Die Bestellung erfolgt auf
héchstens funf Jahre. Frihestens 9
Monate und spatestens ein halbes Jahr
vor Ablauf der Bestellung ist eine
Beschlussfassung tber die Neu- oder
Weiterbestellung herbeizufihren.

3. Bei Abschluss, Anderung oder
Beendigung von Anstellungsvertragen mit
Geschaftsfuhrern wird die Gesellschaft
durch die Geschaftsfihrer der Klinikum
Magdeburg gGmbH vertreten, wobei
diese hinsichtlich der Vereinbarung von
dienstvertraglichen Konditionen der
vorherigen Weisung bzw. Zustimmung
des Oberblrgermeisters der
Landeshauptstadt Magdeburg bedurfen.

§ 7 Geschaftsfiihrung /
Zustimmungspflichtige Geschaifte

1. Die Geschéftsfuhrer sind verpflichtet, die
Geschafte der Gesellschaft in
Ubereinstimmung mit dem Gesetz,
diesem Geselischaftsvertrag sowie den
Beschlissen und Weisungen der
Gesellschafterversammiung und des
Beirats zu fuhren.

2. Mehrere Geschaftsfuhrer sind -
unbeschadet ihrer Vertretungsmacht
nach aullen- nur gemeinschaftlich zur
Geschaftsfuhrung befugt. Die
Geschaéftsfuhrer haben sich eine
Geschaftsordnung zu geben, die der
Zustimmung des Beirates bedarf.

3. Die Geschaftsfuhrungsbefugnis erstreckt
sich auf alle MaRnahmen, die der
gewohnliche Geschéftsbetrieb der
Geselischaft mit sich bringt und die zur
Erreichung des Gesellschaftszwecks
dienlich erscheinen.

Die folgenden Geschafte bedlrfen vor
der rechtswirksamen Bindung der
Gesellschaft der vorherigen Zustimmung
des Beirates:

a) Durchfithrung von Investitionen (auch auf
Leasingbasis) soweit die Anschaffungs-
oder Herstellungskosten die im vom
Beirat bestatigten Wirtschaftsplan
festgelegten Werte (iberschreiten oder
von solchen Investitionen, die im

abberufen. Die Bestellung erfoigt auf
hochstens funf Jahre. Fruhestens 9
Monate und spétestens ein halbes Jahr
vor Ablauf der Bestellung ist eine
Beschlussfassung tber die Neu- oder
Weiterbestellung herbeizufiihren.

9. Die Gesellschafterversammlung kann
einzeinen Geschaftsfuhrern
Einzelvertretungsbefugnis erteilen
und/oder sie von den Beschrankungen
des § 181 BGB befreien.

10. Bei Abschluss, Anderung oder
Beendigung von Anstellungsvertragen mit
Geschaftsfihrern wird die Gesellschaft
durch die Geschaftsfuhrer der Klinikum
Magdeburg gGmbH vertreten, wobei
diese hinsichtlich der Vereinbarung von
dienstvertraglichen Konditionen der
vorherigen Zustimmung des
Aufsichtsrates der Klinikum Magdeburg
gGmbH bedarf.

§ 8 Zustimmungspflichtige Geschifte

Die folgenden Geschafte bedurfen vor
der rechtswirksamen Bindung der
Gesellschaft der vorherigen Zustimmung
der Gesellschafterversammiung:

a) Durchfiihrung von Investitionen (auch auf
Leasingbasis) soweit die Anschaffungs-
oder Herstellungskosten die im von der
Gesellschafterversammlung bestatigten
Wirtschaftsplan festgelegten Werte
Uberschreiten oder von solchen




Wirtschaftsplan nicht enthalten sind;

b) Abschluss, Anderung oder Beendigung

von Miet-, Pacht-, und ahnlichen

Vertragen mit einer Laufzeit oder

Kiindigungsfrist von mehr als einem Jahr

oder einer Jahresmiete oder -pacht von

mehr als 25.000,-- €, sofern die

Geselischaft in diesen Vertragen die

Steliung eines Mieters, Pachters 0.4.

einnimmt;

Bestellung und Abberufung von

Prokuristen, General- und

Handlungsbevollmachtigten sowie

Abschluss, Anderung oder Auflésung der

mit diesen zu schlieRenden

Dienstvertrage;

d) Abschluss, Anderung und

einvernehmliche Aufhebung von

freiberuflichen Anstellungsvertragen,
jeglichen Beratungs- und a@hnlichen

Dienstleistungsvertragen, sofern die

Jahresbezlge brutto 50.000, -- € oder bei

jahrestbergreifenden und/oder

wiederholter Beschéftigung insgesamt
brutto 50.000,-- € Ubersteigen oder durch
eine Anderung Ubersteigen wirden oder
mit einer lAngeren Kundigungsfrist als
sechs Monaten;

Ubernahme von Birgschaften, Abgabe

von Patronatserklarungen oder

Garantieversprechen, soweit diese nicht

zum Ublichen Geschaftsverkehr gehdren

sowie die Ubernahme der dinglichen

Haftung fur fremde Verbindlichkeiten,

f) Gewahrung von Darlehen;

Einleitung von Aktivprozessen mit einem

Streitwert von mehr als 25.000, -- €,

Abschluss von Vergleichen oder Eriass

von Forderungen, soweit dies aulRerhalb

des Ublichen Geschaftsverkehrs
geschieht;

h) Vereinbarungen tber
Altersversorgungen, Gewinnbeteiligungen
oder sonstige Zuwendungen an
Belegschaftsmitglieder, mit Ausnahme
der Ublichen Gratifikationen sowie
Urlaubsgeld;

i) Wahrnehmung der Gesellschafterrechte
bei Beteiligungsgeselischaften;

j) Einstellung von Mitarbeitern ab
Entqeltgruppe 10 TVSD bzw. mit einem
Jahresbruttogehalt von mehr als 50.000,--
Euro;

| k) Vornahme von jeglichen Geschaften, die

fur die Gesellschaft von besonderer

Bedeutung sind.

Investitionen, die im Wirtschaftsplan nicht
enthalten sind; ’

b) Abschiuss, Anderung oder Beendigung

von Miet-, Pacht-, und dhnlichen

Vertragen mit einer Laufzeit von mehr als

einem Jahr oder einer Jahresmiete oder

-pacht von mehr als 15.000,-- €, sofern

die Gesellschaft in diesen Vertragen die

Stellung eines Mieters, Pachters o0.4.

einnimmt;

Bestellung und Abberufung von

Prokuristen, General- und

Handlungsbevoliméchtigten sowie

Abschluss, Anderung oder Auflésung der

mit diesen zu schlieRenden

Dienstvertrage;

d) Abschluss, Anderung und
einvernehmliche Aufhebung von
freiberuflichen Anstellungsvertragen,
jeglichen Beratungs- und &hnlichen
Dienstleistungsvertragen, sofern die
Jahresbezige brutto 50.000, -- € oder bei
jahresubergreifenden und/oder
wiederholter Beschaftigung insgesamt
brutto 50.000,-- € Ubersteigen oder durch
eine Anderung Ubersteigen wiirden oder
mit einer langeren Kindigungsfrist als
sechs Monaten;

e) Ubernahme von Burgschaften, Abgabe
von Patronatserklarungen oder
Garantieversprechen, soweit diese nicht
zum Ublichen Geschéftsverkehr gehdren
sowie die Ubernahme der dinglichen
Haftung fur fremde Verbindlichkeiten;

f) Gewahrung von Darlehen;

Einleitung von Aktivprozessen mit einem

Streitwert von mehr als 5.000, -- €,

Abschluss von Vergleichen oder Erlass

von Forderungen, soweit dies auflerhaib

des Ublichen Geschéftsverkehrs
geschieht;

h) Vereinbarungen uber
Altersversorgungen, Gewinnbeteiligungen
oder sonstige Zuwendungen an
Belegschaftsmitglieder, mit Ausnahme
der Ublichen Gratifikationen sowie
Urlaubsgeid;

i) Wahrnehmung der Gesellschafterrechte
bei Beteiligungsgesellschaften;

j) Einstellung von Mitarbeitern ab einem
Jahresbruttogehalt von mehr als 50.000,--
€

k) Vornahme von jeglichen Geschaften, die
fur die Gesellschaft von besonderer

Bedeutung sind.




Der Beirat kann die Zustimmung fur
bestimmte Arten von Geschaften im
voraus erteilen, weitere
Geschaftsfuhrungsmalnahmen seiner
Zustimmung vorbehalten und die
Geschaftsfuhrer von den
Beschrankungen ganz oder teilweise
befreien.

§ 8 Beirat

1. Die Gesellschaft hat einen Beirat. Der

Beirat besteht aus 3 Mitgliedern. Davon

werden 2 Beiratsmitqglieder durch die
Klinikum Magdeburq gGmbH und 1

Beiratsmitglied durch den Betriebsrat der

Gesellschaft entsandt. Bei der Besetfzung

sollte beachtet werden, dass mindestens

1 Beiratsmitglied (iber ausgewiesene
betriebswirtschaftliche und
qgesellschaftsrechtliche Kompetenz und

Erfahrunq verfigt. In den Beirat kann nur

entsandt werden, wer in keinem
unmittelbaren oder mittelbaren

Weftbewerbsverhdltnis zur Gesellschaft

steht und wer kein eigenes
wirtschatftliches Interesse am

Geschéftszweck der Gesellschaft hat, es

sei denn, die Gesellschafterversammliung

- [ldsst im Einzelfall Ausnahmen zu.
2. Entsandte Beiratsmitglieder kbnnen von

dem Entsendenden jederzeit abberufen

werden, wenn zugleich ein anderes
Beiratsmitglied entsandt wird.
Beiratsmitglieder sind berechtigt, durch
schriftliche Erklarung gegeniber der
Gesellschaft jederzeit - auch ohne

wichtigen Grund - ihr Amt mit sofortiger

Wirkung niederzulegen.

3. Der Beirat wird durch den Vorsitzenden
oder im Fall seiner Verhinderung durch
seinen Stellvertreter einberufen. Die

Einladung hat unter Einhaltung einer Frist

von zwei Wochen zu erfolgen; ihr ist die

Tagesordnung beizufiigen. Auf die
Einhaltung der Einladungsfrist kann
verzichtet werden, wenn alle
Beiratsmitglieder dem zustimmen. Der

Beirat ist beschlussfahiq, wenn samtliche,

Mitglieder an der Beschlussfassung
teilnehmen.

Abwesende Beiratsmitglieder kénnen
dadurch an der Beschlussfassung
teilnehmen, dass sie schriftliche
Stimmabgaben durch andere

Die Gesellschafterversammiung kann die
Zustimmung fir bestimmte Arten von
Geschaften im voraus erteilen, weitere
Geschéaftsfuhrungsmafinahmen seiner
Zustimmung vorbehalten und die
Geschaftsfuhrer von den
Beschrankungen ganz oder teilweise
befreien.




Beiratsmitglieder (iberreichen lassen.

Der Beirat fasst seine Beschlisse mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Beschliisse
kénnen auch auflerhalb von Sitzungen
durch schriftliche oder telekommunikative
Abstimmung gefasst werden, wenn alle
Beiratsmitglieder mit diesem Verfahren
einverstanden sind. Diese Abstimmungen
werden vom Beiratsvorsitzenden
herbeigefihrt. Das Abstimmungserqebnis
ist der Geschéftsfihrung und den
Beiratsmitgliedern innerhalb von zwei
Wochen vom Beiratsvorsitzenden
mitzuteilen. Der Beirat soll mindestens
vier Mal pro Jahr tagen. Uber die
Sitzungen sind Niederschriften
anzufertigen, die von dem jeweiligen
Sitzungsleiter zu unterzeichnen sind. Der
Beirat wéhit aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Scheiden der Vorsitzende oder
Stellvertretende Vorsitzende aus welchen
Griinden auch immer aus dem Beirat aus,
ist unverziiglich, jedoch spétestens in der
ndchsten Sitzunq 'eine Ersatzwahl fiir den
Vorsitzenden bzw. Stellvertretenden
Vorsitzenden des Beirates der
Gesellschaft durchzufiihren.

4. Der Beirat dberwacht und berét die

Geschéftsfiihrung. Er ist zustédndiq fdr alle
Mallnahmen und Beschliisse, die nach
MaRBgabe dieses Verlrages in seinen
Zustandigkeitsbereich fallen, also
insbesondere die Malnahmen nach § 7
dieses Vertrages.

5. Die Geschéftsfiihrer sind berechtigt, auf

Verlangen des Beirats auch verpflichtet,
an den Beiratssitzungen teilzunehmen.
Jedes Beiratsmitglied kann den
Ausschluss der Geschéftsfihrer von der
Teilnahme an einzelnen
Tagesordnungspunkten von Sitzungen,
insbesondere betr.
Personalangelegenheiten, verlangen.

. _Die Mitglieder des Beirates erhalten fiir

ihre Tétigkeit eine
Aufwandsentschédiqung in Héhe von 55
Euro pro Sitzungsteilnahme. Dariiber
hinaus wird keine Vergitung gewéhrt.

§ 9 Gesellschafterversammlung

§ 9 Gesellschafterversammliung




1. Die Gesellschafterin wird in der
Gesellschafterversammlung durch die
Geschaftsfuhrung der KLINIKUM
MAGDEBURG gGmbH vertreten.

2. Die Sitzungen der
Gesellschafterversammlung werden durch
die Geschéftsfuhrung mindestens einmal
im Jahr zur Feststellung des dann
vorliegenden Jahresabschlusses der
Gesellschaft und zur Beschlussfassung
Uber die Gewinnverwendung einberufen.
Die Einberufung erfolgt schriftlich unter
Angabe von Ort, Tag und Zeit mit einer
Frist von mindestens zwei Wochen. Der
Einberufung ist die Tagesordnung
beizufiigen. Im Ubrigen ist eine Sitzung der
Gesellschafterversammlung stets dann
einzuberufen, wenn dies im Interesse der
Geselischaft erforderlich ist.

3. Eine ordnungsgemaf einberufene
Gesellschafterversammlung ist
beschlussfahig, wenn der Gesellschafter
anwesend oder vertreten ist. Ist die
Gesellschafterversammlung nicht
beschlussfahig, so ist eine neue
Versammiung unter Einhaltung einer
Frist von zwei Wochen einzuberufen.
Diese Gesellschafterversammlung ist
dann in jedem Falle beschlussfahig, auch
wenn die vorstehend genannten
Voraussetzungen nicht erfillt sind.

Ist das Stammkapital zu 100% anwesend
und mit der Beschlussfassung
einverstanden, so kdnnen Beschliisse
auch gefasst werden, wenn die fur die
Einberufung und Ankindigung geltenden
gesetzlichen oder
gesellschaftsvertraglichen Vorschriften
nicht eingehalten worden sind. Soweit Gber
die Verhandlungen der
Gesellschafterversammiung nicht eine
notarielle Urkunde aufgenommen wird, ist
Uber den Verlauf der Versammlung eine
Niederschrift anzufertigen, die von den
anwesenden Gesellschaftervertretern zu
unterzeichnen und jedem Gesellschafter in
Kopie zu Ubersenden ist.

4. Jedes Organ der Gesellschaft kann unter
Angabe der Beschlussgegenstande die
Einberufung einer aulerordentlichen
Sitzung der Gesellschafterversammlung
verlangen, wobei fur au3erordentliche
Gesellschafterversammlungen eine

1. Die Gesellschafterin wird in der
Gesellschafterversammlung durch den
Geschéftsfihrer der Klinikum Magdeburg
gGmbH und den Vorsitzenden des
Aufsichtsrates der Klinikum Magdeburg
qgGmbH vertreten.

2. Die Sitzungen der

Gesellschafterversammiung werden durch
die Geschaftsfuhrung mindestens einmal
im Jahr zur Feststellung des dann
vorliegenden Jahresabschlusses der
Gesellschaft und zur Beschlussfassung
Uber die Gewinnverwendung einberufen.
Die Einberufung erfolgt schriftlich unter
Angabe von Ort, Tag und Zeit mit einer
Frist von mindestens zwei Wochen. Der
Einberufung ist die Tagesordnung
beizufiigen. Im Ubrigen ist eine Sitzung
der Geselischafterversammlung stets
dann einzuberufen, wenn dies im
Interesse der Gesellschaft erforderlich ist.

3. Eine ordnungsgemal einberufene

Gesellschafterversammliung ist
beschlussfahig, wenn samtliche
Gesellschaftervertreter anwesend oder
vertreten sind. Ist die
Gesellschafterversammiung nicht
beschlussfahig, so ist eine neue
Versammlung unter Einhaltung einer
Frist von zwei Wochen einzuberufen.
Diese Gesellschafterversammlung ist
dann in jedem Falle beschlussfahig, auch
wenn die vorstehend genannten
Voraussetzungen nicht erflillt sind.

Ist das Stammkapital zu 100% anwesend
und mit der Beschlussfassung
einverstanden, so kénnen Beschliisse
auch gefasst werden, wenn die fur die
Einberufung und Ankindigung geltenden
gesetzlichen oder
gesellschaftsvertraglichen Vorschriften
nicht eingehalten worden sind. Soweit
Uber die Verhandlungen der
Gesellschafterversammiung nicht eine
notarielle Urkunde aufgenommen wird, ist
uber den Verlauf der Versammlung eine
Niederschrift anzufertigen, die von den
anwesenden Geselischaftervertretern zu
unterzeichnen und jedem Gesellschafter
in Kopie zu Ubersenden ist.

4. Jedes Organ der Gesellschaft kann unter

Angabe der Beschlussgegenstande die
Einberufung einer aufierordentlichen
Sitzung der Gesellschafterversammlung
verlangen, wobei fir aullerordentliche
Gesellschafterversammiungen eine




Einladungsfrist von mindestens 1 Woche
einzuhalten ist. ,

5. Geschaftsfuhrer und Mitglieder des
Beirates kénnen an den Sitzungen der
Gesellschafterversammiung teilnehmen,
sofern kein Gesellschafter dem
ausdricklich widerspricht.

§ 10 Gesellschafterbeschliisse

1. Geselischafterbeschliisse werden in
Versammlungen gefasst. Je 50 EURO
Stammeinlage gewahren eine Stimme. Ein
Gesellschafter kann seine Stimmrechte nur
einheitlich ausiiben. Bei der Ausiibung des
Stimmrechtes unterliegen die
Gesellschaftervertreter der KLINIKUM
MAGDEBURG gGmbH entsprechend
Satzung den Weisungen des
Aufsichtsrates der KLINIKUM
MAGDEBURG gGmbH.

2. Gesellschafterbeschlisse bedurfen der
einfachen Mehrheit, es sei denn, das
Gesetz oder die Satzung sehen im
Einzelfall eine gréRere Mehrheit vor.
Gesellschafterbeschilisse kénnen auch -
soweit nicht zwingendes Recht eine
andere Form vorsieht - schriftlich,
fernschriftlich oder telegrafisch gefasst
werden, sofern sich jeder Gesellschafter
an der Beschlussfassung beteiligt. Uber
derartige Beschlusse ist ein Protokoll zu
fertigen, das den Geselischaftervertretern
zu Ubersenden ist.

3. Neben den in § 46 GmbHG aufgefuhrten
Beschlusszustandigkeiten, hat die
Gesellschafterversammiung zu
beschlielen Uber die

a) VerauBerung des Unternehmens oder von

wesentlichen Teilen sowie Aufnahme
neuer bzw. Aufgabe bestehender
Geschaftszweige,

b) Erwerb und VerauRerung von sowie
Verfugungen (iber Beteiligungen an
anderen Unternehmen; ferner Abschluss,
Anderung und Aufhebung von
Unternehmensvertragen,

c) Errichtung oder Aufgabe von
Zweigniederlassungen,

d) Erwerb, Belastung und Veraullerung von
Grundstlicken und grundstiicksgleichen

Rechten sowie Errichtung von Gebauden,
soweit diese zum Betriebsvermdgen der

Einladungsfrist von mindestens 1 Woche
einzuhalten ist.

5. Die Geschaftsfuhrer kdnnen an den
Sitzungen der
Gesellschafterversammiung teilnehmen,
sofern kein Gesellschafter dem
ausdrucklich widerspricht.

§ 10 Gesellschafterbeschliisse

1. Gesellschafterbeschlisse werden in
Versammlungen gefasst. Je 50 EURO
Stammeinlage gewéhren eine Stimme.
Ein Geselischafter kann seine
Stimmrechte nur einheitlich austben. Bei
der Austbung des Stimmrechtes
unterliegen die Gesellschaftervertreter der
Klinikum Magdeburg gGmbH
entsprechend Satzung den Weisungen
des Aufsichtsrates der Klinikum
Magdeburg gGmbH. -

2. Geselischafterbeschlisse bedirfen der
einfachen Mehrheit, es sei denn, das
Gesetz oder die Satzung sehen im
Einzelfall eine gréRere Mehrheit vor.
Gesellschafterbeschlisse kénnen auch -
soweit nicht zwingendes Recht eine
andere Form vorsieht - schriftlich,
fernschriftlich oder telegrafisch gefasst
werden, sofern sich jeder Gesellschafter
an der Beschlussfassung beteiligt. Uber
derartige Beschlusse ist ein Protokoll zu
fertigen, das den Gesellschaftervertretern
zu Ubersenden ist.

3. Neben den in § 46 GmbHG aufgefuhrten
Beschlusszustandigkeiten, hat die
Gesellschafterversammlung zu
beschlielen Uber die

a) VerauRerung des Unternehmens oder von
wesentlichen Teilen sowie Aufnahme
neuer bzw. Aufgabe bestehender
Geschaftszweige, :

b) Erwerb und Veraulerung von sowie
Verfugungen Uber Beteiligungen an
anderen Unternehmen; ferner Abschluss,
Anderung und Aufhebung von
Unternehmensvertragen,

c) Errichtung oder Aufgabe von
Zweigniederlassungen,

d) Erwerb, Belastung und Verauerung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten sowie Errichtung von Gebéauden,
soweit diese zum Betriebsvermégen




Gesellschaft gehoren,

e) Aufnahme von langfristigen Krediten,
sowie von solchen, durch die die im
Wirtschaftsplan festgelegten Kreditlinien
uberschritten werden;

f) jegliche Vertrage der Gesellschaft mit
Gesellschaftervertretern,
Beiratsmitgliedern und Geschéftsfihrern
oder ihnen nahestehenden Personen,

g) Wahl des Abschlussprifers auf Vorschlag
des Beirates

h) Entlastung der Geschéftsfuhrer und der
Mitglieder des Beirats, )

i) Genehmigung des Wirtschaftsplans nach
vorheriger Beratung und Empfehlung
durch den Beirat.

§ 11 Anfechtung von Beschliissen

1. BeschlUsse der
Gesellschafterversammlung kénnen von
den Gesellschaftern nur innerhalb einer
Frist von einem Monat seit der
Beschlussfassung angefochten werden.

2. Die Anfechtungsfrist beginnt

a) bei Beschllssen in einer
Gesellschafterversammlung mit dem der
Versammiung folgenden Tag,

b) bei schriftlichen, telegrafischen und
fernschriftlichen Beschlussen mit Ablauf
des dritten Tages, der der Absendung des
Protokolls gemaR § 11 Abs. 1, letzter Satz,
folgt.

3. Die Anfechtungsfrist ist nur gewahrt, wenn
innerhalb der Frist das zustandige Gericht
angerufen wird.

§ 12 Jahresabschluss

1. Die Geschéftsfuhrung hat den
Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn-
und Verlustrechnung und Anhang) sowie
den Lagebericht fur das abgelaufene
Geschaftsjahr in den ersten drei Monaten
des laufenden Geschéftsjahres
aufzustellen. Fur die Aufstellung gelten die
Vorschriften des HGB fir grofRe
Kapitalgesellschaften gemaR § 267 HGB
unabhangig von der tatsachlichen
Grélenklasse des Unternehmens.

2. Der Jahresabschluss und der Lagebericht
sind unverziglich nach Aufstellung dem
Abschlussprifer zur Prifung vorzulegen.
Die Prufung ist entsprechend den far

der Gesellschaft gehoren,

e) Aufnahme von langfristigen Krediten,
sowie von solchen, durch die die im
Wirtschaftsplan festgelegten Kreditlinien
Uberschritten werden;

f) jegliche Vertrage der Gesellschaft mit
Gesellschaftervertretern und
Geschéftsfuhrern oder ihnen
nahestehenden Personen,

g) Wahl des Abschlussprifers,

h) Entlastung der Geschéftsfuhrer,

i) Genehmigung des Wirtschaftsplans.

§ 11 Anfechtung von Beschliissen

1. Beschlusse der
Geselischafterversammiung kénnen von
den Gesellschaftern nur innerhalb einer
Frist von einem Monat seit der
Beschlussfassung angefochten werden.

2. Die Anfechtungsfrist beginnt

a) bei Beschlussen in einer
Gesellschafterversammiung mit dem der
Versammlung folgenden Tag,

b) bei schriftlichen, telegrafischen und
fernschriftlichen Beschlissen mit Ablauf
des dritten Tages, der der Absendung des
Protokolis gemall § 11 Abs. 1, letzter
Satz, folgt.

3. Die Anfechtungsfrist ist nur gewahrt, wenn
innerhalb der Frist das zustandige Gericht
angerufen wird.

§ 12 Jahresabschluss

1. Die Geschaftsfuhrung hat den
Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn-
und Verlustrechnung und Anhang) sowie
den Lagebericht fir das abgelaufene
Geschéftsjahr in den ersten drei Monaten
des laufenden Geschéftsjahres
aufzustellen. Fir die Aufstellung gelten
die Vorschriften des HGB flr grof3e
Kapitalgesellschaften gemai § 267 HGB
unabhangig von der tatsachlichen
GroRenklasse des Unternehmens.

2. Der Jahresabschluss und der Lagebericht
sind unverziglich nach Aufstellung dem
Abschlussprifer zur Prifung vorzulegen.
Die Priufung ist entsprechend den fur




groRe Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den
Grundsatzen des § 53 Abs. 1 und 2 HGrG
durchzufihren.

3. Die Geschaftsfuhrung hat dem Beirat den
Jahresabschluss und den Lagebericht
zusammen mit dem Prifungsbericht des
Abschlussprifers unverziglich zur Priufung
vorzulegen. Uber das Ergebnis der
Priifung berichtet der Beirat schriftlich an
die Gesellschafterversammiung.

4. Nach Vorlage des Prifungsberichtes des
Jahresabschlussprufers und nach erfolgter
Behandlung im Beirat ist unverziglich eine
ordentliche Gesellschafterversammlung
zur Feststellung des Jahresabschlusses
und der Beschlussfassung Uber die
Verwendung des Bilanzgewinnes
einzuberufen.

5. Unbeschadet der Regelung des § 325
HGB sind die Feststellung des
Jahresabschlusses, die Verwendung des
Ergebnisses sowie das Ergebnis der
Prifung des Jahresabschlusses ortsublich
bekanntzumachen. Gleichzeitig sind der
Jahresabschluss und der Lagebericht
auszulegen. In der Bekanntmachung ist
auf die Auslegung hinzuweisen.

§ 13 Recht auf Einsichtnahme

1. Die Landeshauptstadt Magdeburg sowie
die fur die Landeshauptstadt zustandigen
Prifungseinrichtungen sind befugt, durch
Beauftragte Einsicht in den Betrieb sowie
in die Bucher und Schriften der
Gesellschaft zu nehmen; ferner stehen ihr
die Befugnisse nach § 53 HGrG zu.

2. Das Rechnungsprifungsamt der
Landeshauptstadt Magdeburg hat die
Befugnisse aus § 54 HGrG.

3. Das Rechnungsprifungsamt der
Landeshauptstadt Magdeburg hat dartber
hinaus die Prufungsrechte gemaf § 129,
Abs. 2 GO LSA.

4. Die vorstehend genannten Befugnisse
bestehen unabhangig von der Hohe der
Beteiligung der Landeshauptstadt
Magdeburg an der Gesellschaft.

§ 14 Wirtschaftsplan

Rechtzeitig vor Beginn eines
Geschaftsjahres hat die Geschéaftfihrung

groRe Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften sowie den
Grundsatzen des § 53 Abs. 1 und 2 HGrG
durchzufihren.

. Die Geschaftsfuhrung hat der

Gesellschafterversammiung den
Jahresabschluss und den Lagebericht
zusammen mit dem Prifungsbericht des
Abschlussprifers unverziglich zur
Prufung vorzulegen.

. Nach Vorlage des Prifungsberichtes des

Jahresabschlussprifers ist unverziglich
eine ordentliche
Gesellschafterversammiung zur
Feststellung des Jahresabschlusses und
der Beschlussfassung Uber die
Verwendung des Bilanzgewinnes
einzuberufen.

. Unbeschadet der Regelung des § 325

HGB sind die Feststellung des
Jahresabschlusses, die Verwendung des
Ergebnisses sowie das Ergebnis der
Prifung des Jahresabschlusses ortstiblich
bekanntzumachen. Gleichzeitig sind der
Jahresabschluss und der Lagebericht
auszulegen. In der Bekanntmachung ist
auf die Auslegung hinzuweisen.

§ 13 Recht auf Einsichtnahme

1. Die Landeshauptstadt Magdeburg sowie

die fur die Landeshauptstadt zustandigen
Prifungseinrichtungen sind befugt, durch
Beauftragte Einsicht in den Betrieb sowie
in die Bucher und Schriften der
Gesellschaft zu nehmen; ferner stehen ihr
die Befugnisse nach § 53 HGrG zu.

. Das Rechnungsprifungsamt der

Landeshauptstadt Magdeburg hat die
Befugnisse aus § 54 HGrG.

. Das Rechnungsprifungsamt der

Landeshauptstadt Magdeburg hat dartber
hinaus die Prifungsrechte gemaR § 129,
Abs. 2 GO LSA.

. Die vorstehend genannten Befugnisse

bestehen unabhéngig von der Héhe der
Beteiligung der Landeshauptstadt
Magdeburg an der Geselischaft.

§ 14 Wirtschaftsplan

Rechtzeitig vor Beginn eines
Geschéftsjahres hat die Geschéftfihrung




einen Wirtschaftsplan aufzustelien. Der
Wirtschaftsplan besteht aus einem
Erfolgs-, Vermdgens- und einem
Finanzplan sowie einer Stellenubersicht.
Dem Wirtschaftsplan ist eine funfjahrige
Wirtschaftsplanung zugrunde zu legen.
Der Wirtschaftsplan und der
Funfjahresplan sind dem Beirat und der
Gesellschafterversammiung zur
Genehmigung vorzulegen.

§ 15 Verfiigung iiber Geschéftsanteile

1. Veraulerung, Abtretung und Belastung
von Geschéftsanteilen oder Teilen davon
bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Zustimmung der
Gesellschafterversammliung.

2. Gleichzeitig sind damit verbunden die
entsprechenden kommunalrechtlichen
Bestimmungen und Regularien gemaR §
116 — 124 GO LSA zu beachten.

§ 16 Auflosung der Gesellschaft

1. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft
erfolgt die Liquidation durch den oder die
Geschaftsfuhrer, sofern nicht durch
Gesellschafterbeschluss andere
Liquidatoren bestelit werden.

2. Bei Auflésung der Geselischaft fallt das

Vermoégen der Gesellschaft - soweit es die

eingezahlten Kapitalanteile der
Gesellschafter Ubersteigt - an die
KLINIKUM MAGDEBURG gGmbH, die es
unmittelbar und ausschlieRlich fur
gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke zu verwenden hat.

§ 17 Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieses
Vertrages unwirksam sein sollten oder
dieser Vertrag Licken enthalt, wird
dadurch die Wirksamkeit der Ubrigen
Bestimmungen nicht berlhrt. Anstelle der
unwirksamen Bestimmung ist eine
Regelung zu vereinbaren, die dem Sinn
und Zweck der unwirksamen Bestimmung
mdglichst nahe kommt. Im Falle einer
Regelungslicke ist eine Bestimmung zu

vereinbaren, die dem entspricht, was nach

Sinn und Zweck dieses Vertrages

einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Der
Wirtschaftsplan besteht aus einem
Erfolgs-, Vermdgens- und einem
Finanzplan sowie einer Stellenibersicht.
Dem Wirtschaftsplan ist eine dreidhrige
Wirtschaftsplanung zugrunde zu legen.
Der Wirtschaftsplan und der
Dreijahresjahresplan sind der
Gesellschafterversammiung zur
Genehmigung vorzulegen.

§ 15 Verfiigung liber Geschiftsanteile

1. VerauRerung, Abtretung und Belastung
von Geschéftsanteilen oder Teilen davon
bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Zustimmung der
Gesellschafterversammiung.

2. Gleichzeitig sind damit verbunden die
entsprechenden kommunalrechtlichen
Bestimmungen und Regularien gemal §
116 — 124 GO LSA zu beachten.

§ 16 Auflosung der Gesellschaft

1. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft
erfolgt die Liquidation durch den oder die
Geschaéftsfuhrer, sofern nicht durch
Gesellschafterbeschluss andere
Liquidatoren bestellt werden.

2. Bei Auflosung der Gesellschaft féllt das
Vermogen der Gesellschaft - soweit es
die eingezahlten Kapitalanteile der
Gesellschafter Gbersteigt - an die
Klinikum Magdeburg gGmbH, die es
unmittelbar und ausschlieflich fur
gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke zu verwenden hat.

§ 17 Salvatorische Klausel

Falls einzeine Bestimmungen dieses
Vertrages unwirksam sein sollten oder
dieser Vertrag Lucken enthalt, wird
dadurch die Wirksamkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht berthrt. Anstelle der
unwirksamen Bestimmung ist eine
Regelung zu vereinbaren, die dem Sinn
und Zweck der unwirksamen Bestimmung
maoglichst nahe kommt. Im Falle einer
Regelungslicke ist eine Bestimmung zu
vereinbaren, die dem entspricht, was nach
Sinn und Zweck dieses Vertrages




Vereinbart worden wére, wenn die
Parteien die Angelegenheit von vornherein
bedacht hatten.

§ 18 Kosten

Die Gesellschaft tragt die im
Zusammenhang mit der Errichtung und
Durchfihrung dieses Vertrages stehenden
Kosten bis zur Héhe von 2.500,- €

vereinbart worden waére, wenn die
Parteien die Angelegenheit von
vornherein bedacht héatten.

§ 18 Kosten

Die Gesellschaft tragt die im
Zusammenhang mit der Errichtung und
Durchfuhrung dieses Vertrages stehenden
Kosten.






