Eigenbetrieb Puppentheater 17 Anlage 10
Stellenplan - Wirtschaftsjahr 2011
Tarif 2010 Stand 30.06.2010 2011
Stellenanteil Stellenanteil Stellenanteil
Beschaftigte (Soll) in % Beschaftigte | (Soll)in % Beschaftigte | (Soll) in %
Sondervertrag Intendant 1 1,000 1 1,000 1 1,000
NV Biihne / Solo 17 17,000 17 * 17,000 18 * 18,000
NV Biihne / BTT 4* 4,000 4" 4,000 3* 3,000
TV6D Entgeltgruppe
15 0 0 0 0 0 0
14 0 0 0 0 0 0
13 0 0 0 0 0 0
12 0 0 0 0 0 0
11 1 1,000 1 1,000 1 1,000
10 0 0 0 0 0 0
9 4 4,000 4 4,000 5 5,000
8 1 1,000 2 2,000 1 1,000
7 0 0 0 0 0 0
6 3.5 =% 3,500 25 2,500 25 ** 2,500
) 3 3,000 3 3,000 3 3,000
4 0 0 0 0 0 0
3 1 1,000 1 1,000 1 1,000
2 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0
TVé6D gesamt 13,5 13,500 13,6 13,500 13,5 13,500
Insgesamt 35,5 35,500 35,5 35,500 35,5 35,500

* %k

Mittelplanung 1Stelle NV-Biihne/Solo als Honoraraufwand (Besetzung mit div. Gasten)

Im Ergebnis einer durchgefiihrten Organisationsuntersuchung (07/08) im EB Puppentheater
Magdeburg durch den Fachbereich 01 der Landeshauptstadt Magdeburg war die dauerhafte
Einrichtung einer zusatzlichen 0,5-Stelle im Verwaltungsbereich erforderlich, deren finanzielle
Auswirkung nicht gedeckt ist. (Personalaufwand wurde bisher aus Mitteln der Langzeiterkran-
kung gegenfinanziert.






