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beschéftigte Dienstkrafte

Gesamtubersicht der Sollstellenanzahl 25.10.2011
der Landeshauptstadt Magdeburg
fur das Haushaltsjahr 2012
Beamte Arbeit- Gesamt
nehmer
1 2 3 4
1 |Verwaltung 528,4500 1720,2200 2248,6700
2 |Bedienstete in Altersteilzeit 60,0000 201,2700 261,2700
Summe 588,4500 1921,4900 2509,9400
davon in
4 Teilplan 0 5,0000 52,2000 57,2000
5 Teilplan 1 468,0750 401,9125 869,9875
6 Teilplan 2 32,9000 161,8500 194,7500
7 Teilplan 3 1,0000 27,1000 28,1000
8 Teilplan 4 6,0000 349,3650 355,3650
0 Teilplan 5 31,0000 581,3875 612,3875
Teilplan 6 44,4750 347,3750 391,8500
1INachwuchskrafte und informatorisch 47,0000 99,0000 146,0000




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr

2012
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
Wahlbeamte
Oberbiirgermeister/in B8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Burgermeister/in; Beigeordnete/r B 6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Beigeordnete/r B5 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Beigeordnete/r B4 3,0000 1,0000 3,0000 3,0000]
Laufbahngruppe 2
Ltd. Vermessungsdirektor/in Al16 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 16, 1,0000
Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/in Al16 1,0000 0,0000 2,0000 1.0000x E 15, 2,0000
1.0000x A 16,
Ltd. Medizinaldirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 7, 0,0000]
Ltd. Baudirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 16, 1,0000
Leitende/r Kulturdirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 16, 1,0000
Ltd. Branddirektor/in Al16 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 16, 1,0000
Veterinardirektor/in Al15 1,0000 1,0000 1,0000 1.0000x A 15, 1,0000
Branddirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 15, 1,0000] ku 1.00 ->A 14
Medizinaldirektor/in Al15 1,0000 1,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsdirektor/in Al5 11,0000 1,0000 10,0000 9.0000x A 15, 10,0000/ kw 1.00 30.06.13
1.0000x E 15,
Baudirektor/in Al15 2,0000 0,0000 2,0000 1.0000x E 15U, 1,0000
Bauoberrat/ratin Al4 2,0000 0,0000 2,0000 2.0000x A 14, 2,0000
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 8,9000 1,0000 5,9000 3.0000x A 14, 5,6500] kw 1.00 30.04.16 Zus. 0.10 01.08.13; Std.
1.0000x E 14, 1x36.00
0.9000x A 13,
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Ala 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 13, 1,0000

25.10.2011

Seite 1
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr

2012
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- | Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
Brandoberrat/ratin Al4 2,0000 0,0000 2,0000 2.0000x A 14, 2,0000}
Veterinaroberrat/ratin Al4 2,0000 1,0000 2,0000 1.0000x E 14, 2,0000)
1.0000x A 13,
Vermessungsrat/ratin Al13 2,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 13, 1,0000
Stadtverwaltungsrat/ratin A13 10,8500 0,0000 5,8500 3.0000x A 13, 5,9000 Zus. 0.05 01.07.23, 0.10 01.02.13; Std. 1x38.00,
2.9000x E 13, 1x36.00
Stadtverwaltungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 7,0000 7.0000x A 13, 7,0000)
Vermessungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 13, 1,0000
Stadtamtsrat/rétin Al12 6,0000 0,0000 7,0000 6.0000x A 12, 7,0000)
1.0000x E 11,
Bauamtsrat/rétin Al12 4,0000 0,0000 4,0000 4.0000x A 12, 4,0000
Brandamtsrat/rétin Al12 10,0000 0,0000 9,0000 8.0000x A 12, 9,0000
1.0000x E 11,
Brandamtmann/frau All 8,0000 0,0000 11,0000 1.0000x A 10, 10,0000
9.0000x A 11,
Stadtamtmann/amtfrau All 25,3750 0,0000 25,0000 | 21.7500x A 11, 23,7500( kw 1.00 01.12.16 Zus. 0.13 01.09.14, 0.25
1.0000x E 10, 01.08.14, 0.25 01.01.15; Std. 1x35.00, 2x30.00
1.0000x A 9,
Vermessungsamtmann/frau All 3,0000 0,0000 3,0000 1.0000x A 10, 3,0000
2.0000x A 11,
Bauamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 11, 1,0000
Vermessungsoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 10, 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 21,5250 5,0000 19,6250 | 13.6250x A 10, 17,6250 Zus. 0.25 31.01.18, 0.10 01.01.14; ku 0.75 ->A
3.0000x A 9, 10 31.01.18; Std. 1x30.00, 1x36.00, 1x35.00
Brandoberinspektor/in A10 6,0000 0,0000 7,0000 6.0000x A 10, 6,0000

25.10.2011

Seite 2



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr

2012
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- | Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7

Stadtinspektor/in A9 17,8000 0,0000 14,7000 | 10.0000x A 9, 12,7750 kw 1.00 28.02.17 Zus. 0.10 09.07.15, 0.10
2.7750x E 9, 01.01.14; Std. 2x36.00

Laufbahngruppe 1

Hauptbrandmeister/in A9S+Z 10,0000 0,0000 10,0000 9.0000x A 9, 9,0000

Stadtamtsinspektor/in A9S+Z 2,0000 0,0000 2,0000 2.0000x A 9, 2,0000)

Hauptbrandmeister/in A9S 36,0000 0,0000 34,0000 1.0000x E 8, 30,0000 kw 1.00 28.02.15, 1.00 30.11.14
19.0000x A 9,
5.0000x A 8,
2.0000x E 9,
1.0000x A 10,
1.0000x A 7,

Stadtamtsinspektor/in A9S 18,7500 0,0000 19,7500 | 18.7500x A 9, 19,7500 Zus. 0.25 01.01.14; Std. 1x30.00
1.0000x A 8,

Stadthauptsekretar/in A8 77,2500 0,0000 78,6500 2.0000x A 7, 76,0500[ kw 1.00 31.07.15, 1.00 31.03.20 Zus. 0.25 2013,
60.7500x A 8, 0.10 01.02.13, 0.10 01.09.13, 0.20 01.08.13, 0.10
10.4000x E 8, 01.02.14; ku 5.00 ->A 7; Std. 1x30.00, 5x36.00
2.0000x A 6,
0.9000x E 9,

Vermessungshauptsekretéar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 8, 1,0000)

Oberbrandmeister/in A8 109,0000 0,0000 110,0000 | 81.0000x A 8, 107,0000] kw 1.00 2012, 1.00 31.07.17
4.0000x E 8,
22.0000x A 7,

Brandmeister/in A7 79,0000 0,0000 81,0000 | 68.0000x A 7, 77,0000 kw 2.00 2012
7.0000x E 6,
1.0000x A 8,

Stadtobersekretar/in A7 29,0000 0,0000 21,0000 | 18.7500x A 7, 19,7500
1.0000x E 6,

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr
2012

davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- | Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5
Stadtsekretar/in A6 5,0000 0,0000 13,0000 9.0000x A 6, 12,0000
3.0000x E 6,
Insgesamt Verwaltung 528,4500 11,0000 528,4750 502,2500

25.10.2011

Seite 4



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Bedienstete in Altersteilzeit

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr
2012
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- | Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7

Laufbahngruppe 2
Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/in Al6 1,0000 0,0000 0,0000 1.0000x A 16, 1,0000] kw 1.00 30.09.13
Ltd. Baudirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 16, 1,0000 ;ATZ 1.00
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000] ;ATZ 1.00
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 4,0000 0,0000 3,0000 3.0000x A 14, 3,0000| kw 1.00 01.03.16; ;ATZ 3.00
Vermessungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 14, 1,0000( ;ATZ 1.00
Vermessungsrat/ratin Al13 2,0000 0,0000 2,0000 1.8750x A 13, 1,8750 kw 1.00 2017; ;ATZ 2.00
Baurat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 13, 1,0000 ;ATZ 1.00
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 2,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 13, 1,0000] kw 1.00 30.09.16; ;ATZ 1.00
Brandrat/Brandratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000| ;ATZ 1.00
Brandrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 13, 1,0000
Stadtverwaltungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000]
Stadtamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtamtmann/amtfrau All 3,0000 1,0000 0,0000 2.0000x A 11, 2,0000] kw 1.00 31.03.13; ;ATZ 1.00
Vermessungsamtmann/frau All 2,0000 0,0000 2,0000 2.0000x A 11, 2,0000 ;ATZ 2.00
Stadtoberinspektor/in Al10 4,0000 1,0000 2,0000 4.0000x A 10, 4,0000| kw 1.00 30.04.16, 1.00 01.06.16; ;ATZ 1.00
Brandoberinspektor/in Al10 2,0000 0,0000 2,0000 2.0000x A 10, 2,0000 kw 1.00 31.01.16; ;ATZ 1.00
Stadtinspektor/in A9 6,0000 0,0000 2,0000 2.0000x A 9, 2,0000 ;ATZ 4.00
Laufbahngruppe 1
Hauptbrandmeister/in A9S+Z 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 9, 1,0000] kw 1.00 2012; ;ATZ 1.00
Hauptbrandmeister/in A9S 2,0000 0,0000 1,0000 2.0000x A 9, 2,0000] kw 1.00 2012; ;ATZ 1.00
Stadtamtsinspektor/in A9S 3,0000 0,0000 2,0000 3.0000x A 9, 3,0000| kw 1.00 30.06.12; ;ATZ 2.00

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Bedienstete in Altersteilzeit

A. Beamte
Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr
2012
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- | Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)

1 2 3 4 5 6 7
Oberbrandmeister/in A8 6,0000 0,0000 4,0000 5.0000x A 8, 5,0000] kw 1.00 31.08.12, 1.00 30.09.13; ;ATZ 4.00
Stadthauptsekretar/in A8 6,0000 0,0000 2,0000 4.0000x A 8, 4,0000] kw 1.00 30.04.13, 1.00 30.06.13; ;ATZ 3.00
Stadtobersekretar/in A7 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A 7, 1,0000 ;ATZ 1.00
Brandmeister/in A7 2,0000 1,0000 1,0000 1.0000x E 6, 2,0000] kw 1.00 31.05.13; ;ATZ 1.00

1.0000x A 7,
Stadtsekretar/in A6 7,0000 0,0000 4,0000 1.0000x E 5, 3,00000 kw 1.00 2012, 1.00 30.06.15, 1.00 01.02.14, 1.00
1.0000x A 6, 01.07.18, 1.00 01.09.18; ;ATZ 2.00
1.0000x E 6,
Insgesamt Bedienstete in Altersteilzeit 60,0000 3,0000 36,0000 44,8750
Insgesamt 588,4500 14,0000 564,4750 547,1250
25.10.2011 Seite 6 —
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
AbtL E 15 2,0000 2,0000 2,0000
AL E 15 2,0000 2,0000 l_..OOOOX E 2,0000
15U,

Buroleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Fachbereichsleiter/in E 15 2,0000 1,0000 1,0000
Jugendarzt/arztin E 15 2,9000 2,9000 2,9000 |[Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
Jugendzahnarzt/arztin E 15 1,9000 1,9000 0.9000x E 14, 1,9000 |Zus.0.1000 12.01.16;Std. 1x36.00;
Leiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Leiter/in Gesellschaftshaus E 15 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 15 1,0000 0,0000 0,0000 [kw 1.0000 31.05.15;
Projektleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SgL; Arzt/Arztin f. Neuropsychiat. E 15 0,0000 1,0000 0,7500
Sgl; Stadtarzt/arztin E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SgL; Stadtoberarzt/arztin E 15 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.12.14;Std. 1x36.00;
Sgl; stv. Amtstierarzt/arztin E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Stadtarzt/arztin E 15 5,4000 5,4000 3,4000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 2x30.00, 1x36.00, 2x20.00;
Stadtarzt/arztin; Leichenschau E 15 0,4000 0,4000 0,4000 | Std. 1x16.00;
AbtL E 14 4,0000 3,0000 3,0000
Bibliothekspadagoge/gin E 14 0,0000 1,0000 0,0000
Fachdienstleiter/in E 14 1,9000 1,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Fachdienstleiter/in; stv. FBL E 14 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
Leiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2013;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 14 2,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.10.13, 1.0000 30.09.17,

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

SB E14 0,0000 2,0000 0,0000

SgL E 14 2,9000 2,8000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Stv. Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000

Teamleiter/in E 14 7,0000 7,0000 7,0000

Wissenschaftliche/r Leiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000

AbtL E 13 3,0000 4,0000 1.0000x E 14, 4,0000

Arbeitsgruppenleiter/in E 13 1,0000 0,9000 0,0000

Bibliothekspédagoge/gin E 13 0,7500 0,0000 0,0000 | Std. 1x30.00;

Botanische/r Leiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000

Diplompsychologe/gin E 13 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

Juristische/r SB E 13 1,8000 1,8000 1,8000 |ku 0.9000 ->A 13 01.02.13, 0.9000 ->A 13
01.01.14;Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.01.14;Std.
2x36.00;

Leiter/in E 13 1,0000 1,0000 1.0000x E 14, 1,0000

Leiter/in der Stabsstelle E 13 1,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 13 2,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 31.08.14, 1.0000 31.01.16;

Psychologe/gin E 13 2,7500 2,7500 2,7500 |[Std. 1x30.00;

SB E 13 11,3000 10,3000 7,4000 |Zus.0.1000 01.01.14, 0.1000 01.11.13, 0.1000
01.06.14, 0.1000 01.02.14, 0.1000 01.04.14, 0.1000
01.07.14, 0.1000 01.08.14;Std. 7x36.00;

SB FAG-Beauftragte/r E 13 0,0000 1,0000 0,0000

SB Qualitatssicherung E 13 0,0000 1,0000 1,0000

SgL E 13 4,8000 4,9000 4,8000 |Zus.0.1000 01.03.14, 0.1000 26.09.12;Std. 2x36.00;

Teamleiter/in E 13 6,0000 5,9000 5,9000

25.10.2011 Seite 2



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

Teamleiter/in; Lektor/in E 13 1,0000 1,0000 0,0000

Teamleiter/in; Lektor/in; stv. FDL E 13 1,0000 1,0000 1,0000

Teamleiter/in; Pressesprecher/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000

Tierarzt/arztin E 13 0,1000 0,1000 0,1000 | Std. 1x4.00;

Wissenschaftliche/r MA E 13 3,0000 3,0000 3,0000

Wissenschaftliche/r SB E 13 7,7500 9,0000 9,0000 |[kw 0.7500 30.06.17;Std. 1x30.00;

-- E 12 1,0000 0,0000 0,0000

1.SB E 12 1,0000 1,0000 1,0000

AbtL E 12 5,9000 4,9000 1.0000x E 11, 4,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

0.9000x S15,

AL E 12 1,0000 1,0000 1,0000

Fachdienstleiter/in E 12 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;

Leiter/in E 12 1,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 12 0,0000 2,0000 0,0000

Padagogische/r MA E 12 0,0000 1,0000 0.9000x E 11, 0,9000

SB E 12 24,7000 22,7000 20,0750 |ku 1.0000 ->E 6 01.01.18;Zus. 0.1000 02.09.14, 0.1000
01.02.13, 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.03.13, 0.2000
01.11.13, 0.5000 01.01.14, 0.1000 01.05.14, 0.1000
01.07.14;Std. 13x36.00;

SgL E 12 9,6000 9,6000 1.0000x E 10, 9,6000 |[Zus. 0.1000 07.04.16, 0.1000 01.03.14, 0.2000
01.01.14;Std. 4x36.00;

Teamleiter/in E 12 4,8000 3,9000 1.0000x E 9, 3,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;

1.SB E1l1 1,0000 1,0000 1,0000

2. Pressesprecher/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000

AbtL E1l1 2,0000 2,0000 2,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

Fachdienstleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000

Fachdienstleiter/in u. TLtr. 62.11 E 11 1,0000 1,0000 1,0000

Fachprifer/in E11 4,8000 4,8000 4,8000 |Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;

Fordermittelreferent/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2013;

Gemalderestaurator/in; Leiter/in E11 1,0000 1,0000 1.0000x E 10, 1,0000

Restaurierung

Gruppenleiter/in E11 3,7000 3,7000 3,7000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.07.14, 0.1000
01.03.14;Std. 3x36.00;

Leiter/in E11 0,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E11 1,0000 3,0000 2,0000 |kw 1.0000 01.10.14;

Padagogische/r MA E11 3,9000 2,9000 2,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Projektleiter/in E 11 1,0000 1,0000 2,0000 |kw 1.0000 30.09.13;

Regionalleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000

SB E 11 49,1500 49,0500 43,7500 |Zus. 0.8000 01.01.14, 0.1000 01.08.14, 0.2000
01.12.13, 0.1000 05.12.13, 0.1000 01.03.14, 0.1000
01.05.13, 0.2000 01.02.13, 0.1000 01.04.14, 0.1000
01.05.15, 0.1000 01.01.15, 0.1000 01.02.14, 0.1000
01.04.13;Std. 3x30.00, 21x36.00;

SB Flusslaufe E 11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

SB Gesamtabschluss E 11 1,0000 1,0000 1.0000x E 9, 1,0000

SgL E 11 9,7000 9,7000 1.0000x E 10, 9,8000 |Zus. 0.1000 01.05.14, 0.2000 01.01.14;Std. 3x36.00;

Sicherheitsing.; leit. Fachkraft E 11 1,0000 1,0000 1,0000

Teamleiter/in E 11 12,5000 11,6000 11,4500 |Zus. 0.1000 01.09.13, 0.1000 01.07.15, 0.2000
01.07.13, 0.1000 01.12.13;Std. 5x36.00;

1.SB E 10 3,0000 3,0000 1,9000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Arb.gruppenltr./in; Lektor/in; stv. E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Teamltr./in
Arbeitsgruppenleiter/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in E 10 3,9000 3,9000 3,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Arbeitsgruppenleiter/in; stv. E 10 1,0000 1,0000 1.0000x E 13, 1,0000
Teamleiter/in
Budgetbeauftragte/r E 10 1,0000 0,9000 0.1200x E 9, 1,0200
Diplombibliothekar/in; Lektor/in E 10 1,7500 1,7500 1,7500 |[Std. 1x30.00;
Fachprufer/in E 10 6,6000 7,7000 6,6000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.3000 01.01.14;Std. 4x36.00;
Gartenbauingenieur/in E 10 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
Gesundheitsingenieur/in E 10 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.11.13;Std. 2x36.00;
Internetredakteur/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Leiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Leiter/in Tierheim E 10 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 5,0000 9,0000 1.0000x E 11, 4,0000 |kw 1.000001.02.15, 1.0000 01.01.15, 1.0000 31.07.14,
1.0000 31.10.15, 1.0000 2015;
Museumspéadagoge/gin E 10 3,0000 2,0000 2,0000 |[kw 1.0000 2012;
SB E 10 95,1000 89,8000 1.0000x E 9, 84,2000 | ku 0.9000 ->E 9 01.12.13, 1.0000 ->A 8;kw 2.9000
1.0000x E 12, 2012, 1.0000 28.02.12 Zus. 0.1000 01.03.14, 0.3000
01.02.14, 1.2000 01.01.14, 0.1000 01.10.13, 0.3000
01.11.13, 0.2000 01.02.13, 0.1000 01.09.13, 0.2000
01.04.14, 0.1000 02.01.15, 0.1000 19.12.15, 0.1000
01.04.13, 0.1000 01.12.13;Std. 34x36.00, 1x20.00;
SB (Veterinaringenieur/in) E 10 1,9000 1,9000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
SB Finanzcontrolling E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Offentlichkeitsarbeit E 10 1,0000 0,7500 0.7500x E 12, 0,7500
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

SgL E 10 3,8000 3,8000 3,8000 |Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.03.13;Std. 2x36.00;

Teamleiter/in E 10 12,5000 12,3000 11,4000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.01.15, 0.1000
01.07.13, 0.1000 01.11.13, 0.1000 01.04.14;Std.
5x36.00;

Verwalt.auRBenstellenltr. E 10 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000;

Randau-Calenberge, Pechau

Veterinaringenieur/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

1.SB E9 6,4000 6,5000 6,4000 |Zus. 0.2000 01.10.13, 0.1000 01.04.14, 0.1000
01.05.14, 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.01.14;Std.
6x36.00;

Amtsvormund/Pflegschaft EO9 2,4000 1,5000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x20.00, 1x36.00;

Arbeitsgruppenleiter/in EQ9 2,7000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 29.10.15, 0.1000
01.01.14;Std. 3x36.00;

Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in EO9 1,8000 1,8000 0.1500x E 5, 1,8000 |Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;

Arbeitsvermittler/in E9 5,0000 5,0000 3,9625

Behindertenbeauftragte/r EO9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

Diplomarchivar/in E9 3,0000 3,0000 3,0000

Diplombibliothekar/in EO9 7,3500 7,3500 0.2500x E 12, 7,6000 |Zus. 0.1000 01.02.14, 0.1000 01.06.14, 0.1000

0.2500x E 6, 01.02.13, 0.1000 01.01.14;Std. 4x36.00, 1x30.00;

Diplombibliothekar/in; Lektor/in E9 2,8000 2,8000 2,8000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;

Geologische/r Praparator/in EQ9 1,0000 1,0000 1,0000

Grafiker/in E9 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Gruppenleiter/in E9 6,5000 6,5000 0.9000x E 5, 6,4000 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.09.14, 0.1000
01.01.14, 0.1000 05.02.15, 0.1000 01.10.13;Std.
5x36.00;

Hauptmechaniker/in EQ9 1,0000 1,0000 1,0000

Leiter/in Verwaltungsbibliothek E9 1,0000 1,0000 1,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Ltr. Erhebungsstelle E9 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 30.04.12;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 11,0000 10,0000 1.0000x S12U, 4,0000 |[kw 2.0000 01.12.14, 1.0000 01.01.14, 1.0000 31.08.16,
1.0000 31.03.17, 1.0000 31.08.15, 1.0000 31.05.14,
1.0000 2015, 1.0000 2014, 1.0000 30.06.16, 1.0000
2017;
Meister/in EQ9 1,0000 1,0000 0,0000
Metallrestaurator/in EQ9 1,0000 1,0000 1,0000
Mobelrestaurator/in E9 1,8000 1,8000 1,8000 |[Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
Projektmitarbeiter/in EQ9 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 30.09.13;Std. 2x20.00;
Regionalbetreuer/in EQ9 1,0000 1,0000 1.0000x E 11, 1,0000 |kw 1.0000 30.09.13;
SB EQ9 145,1000 136,8000 4.8000x E 10, 130,2750 |ku 0.9000 ->E 6 , 4.0000 ->E 8;kw 1.0000 2012, 1.9000
0.9000x E 5, 2014 Zus. 0.1000, 0.3000 01.11.13, 0.1000 01.01.15,
0.9000x E 11, 2.6000 01.01.14, 0.3000 01.05.14, 0.3000 01.03.14,
1.8000x E 8, 0.2000 01.02.14, 0.7000 01.02.13, 0.2000 01.10.13,
0.1000 01.07.08, 0.1000 23.03.16, 0.1000 11.11.15,
0.3000 01;Std. 69x36.00;
SB BEM EQ9 1,0000 1,0000 1,0000
SB BGM EQ9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
SB Gewerbeuntersagung E9 0,9000 1,0000 0,9000 |Zus. 0.1000 18.09.16;Std. 1x36.00;
SB Ki6R EQ9 1,0000 1,0000 0,0000
Sekretar/in EQ9 0,0000 0,9000 0,9000
SgL E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
Systemelektroniker/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in E9 3,9000 4,8000 1.0000x E 8, 4,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
0.9000x E 11,
Vertretung Aufstiegsbeamte E9 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 30.06.12;
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Zoologische/r Praparator/in E9 1,8000 1,8000 1,8000 |[Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.11.13;Std. 2x36.00;
1.Kassierer/in E8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
Arb.-Gr.Ltr. Meldewesen / E8 1,0000 0,0000 0,0000
Verfahrenspflege X-meld
Arbeitsgruppenleiter/in ES8 0,9000 2,8000 0.9000x E 9, 2,8000 |[Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
Betreuer/in E8 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Ermittlungs- u. Vollzugsbeamte/r ES8 19,7000 18,6000 18,7000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.06.14, 0.1000
01.09.13;Std. 3x36.00;
Fachliche/r Anleiter/in E8 1,0000 1,0000 1,0000
Fremdsprachenassistent/in E8 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2013;
Gartner/in mit Spezialkenntnis ES8 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
Gesundh.aufs. Trinkwasser ES8 0,7500 0,7500 0,7500 | Std. 1x30.00;
Gruppenleiter/in ES8 1,0000 1,0000 1.0000x E 9, 1,0000
Lebensmittelkontrolleur/in ES8 9,8000 9,8000 7.8000x E 9, 9,8000 |Zus. 0.1000 18.02.15, 0.1000 01.03.13;Std. 2x36.00;
Leiter/in ES8 2,7000 2,7000 1.8000x E 9, 2,7000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.2000 01.10.13;Std. 3x36.00;
Leiter/in Haustechnik E8 1,0000 0,9000 0,0000
Ltd. Schwimmmeister/in E8 2,0000 2,0000 2,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 5,0000 8,0000 3.0000x E 9, 3,0000 |kw 1.000001.11.14, 1.0000 01.01.15, 1.0000 2015,
1.0000 30.06.17, 1.0000 31.07.15;
Meister/in E8 2,9000 2,9000 1.9000x E 9, 2,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 281,8000 268,4500 104.5500x E 9, 251,6250 |ku 1.0000 ->E 8 01.07.10, 1.0000 ->E 10;kw 1.0000
1.0000x A 8, 2014, 2.7000 , 0.2500 2012, 2.0000 2013, 1.0000
3.8000x E 5, 31.03.13 Zus. 2.0000 01.11.13, 2.2000 01.01.14,
0.9000x E 10, 1.0000 01.04.14, 0.6000 01.12.13, 1.0000 01.02.13,
0.7500x S6, 0.1000 08.02.15, 1.5000 01.02.14, 1.2000 01.03.14,
1.0000x VI, 0.7000 01.06.14, 0.4000 01.07.;Std. 137x36.00,
1.0000x E 6, 4x30.00, 1x20.00;
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

SB BiirgerBiiro ES8 20,0000 18,3000 18,1000 |Zus. 0.2000 01.01.14, 0.2000 01.04.13, 0.2000
01.02.13, 0.1000 01.02.14, 0.2000 01.07.13, 0.1000
01.06.14;Std. 10x36.00;

SB Geschichte ES8 0,5000 0,5000 0,5000 | Std. 1x20.00;

SB Haushalt ES8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Kita-Hotline ES8 0,0000 1,0000 1.0000x E 5, 1,0000

SB Koordinierung (Funkzentrale) ES8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Koordinierung (Hotline) ES8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Kostenbescheide E8 0,9000 0,9000 0.9000x E 9, 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

SB; Geschaftsfihr. ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

Gemeinwesenarb./Sond.ausschiiss

e

Sekretar/in ES8 1,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Tischlermeister/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000

Unterkunftsverwalter/in E8 3,0000 3,0000 2,0000

Vermessungstechniker/in ES8 7,5000 7,5000 4.6000x E 9, 7,3000 | kw 2.0000 2015 Zus. 0.1000 01.10.13, 0.1000 01.11.13,

1.8000x E 5, 0.1000 14.10.13, 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.02.14;Std.

5x36.00;

Vertretung Aufstiegsbeamte E8 7,0000 0,0000 0,0000 |kw 3.0000 30.06.12, 4.0000 30.06.13;

Verwaltungsleiter/in ES8 1,0000 1,0000 1.0000x E 9, 1,0000

Elektromonteur/in E7 4,6000 4,6000 4,6000 |Zus. 0.3000 01.01.14, 0.1000 01.04.14;Std. 4x36.00;

Elektronikmonteur/in E7 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;

Gartner/in mit Spezialkenntnis E7 2,0000 2,0000 2,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E7 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 30.09.15;

1.SB E6 0,9000 0,9000 0.9000x E 5, 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

Assistent/in E6 1,0000 1,0000 0,9000

Baumaschinist/in E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

Betreuer/in E6 4,0000 4,0000 4,0000

Briickenbauer/in E6 2,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;

Buchbinder/in E6 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Elektromonteur/in E6 6,6000 6,5000 6,5000 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.3000 01.01.14;Std. 4x36.00;

FA fur Medien u. Info-Dienste E6 11,8500 11,8500 0.9000x E 9, 11,4500 |Zus. 0.3000 01.01.14, 0.1000 01.04.13, 0.1000
01.03.13, 0.1000 01.02.13;Std. 9x36.00, 1x30.00;

Fachliche/r Anleiter/in E6 1,0000 1,0000 1,0000

Geschaftsfuhrer/in JHA E6 0,7500 0,7500 0,7500 | Std. 1x30.00;

Gesundheitsaufseher/in E6 1,0000 1,0000 1,0000

GrL Verkehrsiiberwachung E6 2,0000 2,0000 2,0000

Gruppenleiter/in E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Haus- und Museumstechniker/in E6 3,0000 3,0000 3,0000

Kontenfiihrer/in E6 14,9000 15,0000 13,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.09.13, 0.1000
01.06.14, 0.1000 01.05.13, 0.1000 01.07.14, 0.1000
01.02.13, 0.3000 01.01.14, 0.1000 01.11.13, 0.1000
01.09.15;Std. 11x36.00;

Leiter/in E6 0,9000 0,9000 0,7500 |Zus. 0.1000 01.12.14;Std. 1x36.00;

Ltd. Schwimmmeister/in E6 2,0000 2,0000 2.0000x E 8, 2,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 8,0000 9,0000 6,0000 |[kw 1.0000 01.07.14, 1.0000 31.03.17, 1.0000 31.03.16,
1.0000 30.04.16, 1.0000 30.04.17, 1.0000 31.08.17,
1.0000 31.10.17, 1.0000 31.01.16;

Medienassistent/in E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;

Messgehilfe/gehilfin E6 1,0000 1,0000 1,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Museumstechniker/in; E6 2,0000 2,0000 2,0000
Handwerker/in
Objektleiter/in; Hallenwart/in E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Platzwart/in E6 3,0000 3,0000 3,0000
SB E6 109,3625 105,0625 15.6875x E 8, 99,0125 | ku 2.0000 ->E 5;kw 1.0000 Zus. 0.5000 01.04.14,
0.9000x Vb, 2.5000 01.01.14, 0.1000 01.06.14, 0.7000 01.11.13,
0.1000 01.02.13, 0.1000 01.03.15, 0.3000 01.02.14,
0.5000 01.12.13, 0.1000 17.03.16, 0.1000 01.10.14,
0.2000 01.11.14, 0.7875 01.10.13, 0.1000 01.06.13,
0;Std. 62x36.00, 1x35.00, 2x18.00, 2x20.00, 1x31.50;
SB Fotografie u. Dokumentation E6 1,0000 0,7500 0,7500
SB Gewerbeanzeigen E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB Hotline E6 1,0000 0,0000 0,0000 |ku 1.0000 ->E 5;kw 1.0000 2014;
SB Kita-Hotline E6 0,7500 0,0000 0,0000 |kw 0.7500 2012;Std. 1x30.00;
SB Koordinierung (Funkzentrale) E6 1,0000 0,0000 0,0000
Schwimmmeister/in E6 3,9000 3,9000 1.9000x E 8, 3,9000 |ku 0.9000 ->E 6 01.04.14;Zus. 0.1000 01.04.14;Std.
2.0000x E 5, 1x36.00;
Standesamtliche/r SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
StralRenbauer/in E6 13,0000 13,0000 1.0000x E 5, 13,1000 |Zus. 0.1000 01.03.14, 0.2000 01.04.14, 0.1000
01.02.13, 0.2000 01.02.14, 0.4000 01.01.14;Std.
10x36.00;
Verwaltungsleiter/in E6 1,0000 0,9000 1,0000
1.Schulsekretar/in ES5 3,7000 3,7000 1.8000x E 6, 3,7000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.06.14, 0.1000
01.11.13;Std. 3x36.00;
Arzthelfer/in ES5 7,3000 7,3000 7,1000 | Zus. 0.2000 01.03.14;Std. 2x36.00, 1x20.00;
Elektromonteur/in E5 1,0000 1,0000 0,9000
FA fur Baderbetriebe ES5 4,0000 4,0000 4.0000x E 6, 4,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
FA fur Medien u. Info-Dienste E5 7,8500 7,8500 7,8500 | Zus. 0.3000 01.01.14, 0.1000 07.04.14, 0.1000
01.02.14, 0.1000 01.07.13;Std. 7x36.00, 2x20.00,
FA fir Medien- u. Info-Dienste/OA | E5 0,9000 0,9000 0,9000
Gesundh.erz.; zahnérztl. Helfer/in ES5 3,0000 3,0000 3,0000
Gesundheitsaufseher/in E5 4,3500 4,3500 3.7000x E 6, 4,4500 | Zus. 0.3000 01.02.14, 0.1000 01.12.13;Std. 4x36.00,
Hallenwart/in E5 3,0000 3,0000 3,0000
Haustechniker/in ES5 1,0000 1,0000 1.0000x E 4, 1,0000
Kassierer/in E5 1,0000 1,0000 1,0000
Kraftf.; FA f. Med./Info-Dienste ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Kraftfahrer/in E5 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 4;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 7,0000 5,0000 1.0000x E 6, 2,0000 |[kw 1.0000 31.05.15, 1.0000 31.08.15, 1.0000 30.06.17,
1.0000 30.06.16, 2.0000 30.09.17, 1.0000 2016;
MA Museumservice/Museumdienst | E 5 3,9000 3,9000 4,0000 | Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 2x30.00, 1x20.00, 1x36.00;
Maschinist/in; Handwerker/in E5 2,0000 2,0000 2,0000
Mehrzweckgeréatefahrer/in E5 4,9000 4,9000 4,9000 | Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Messgehilfe/gehilfin ES5 3,6000 3,6000 3,6000 |[Zus. 0.4000 01.01.14;Std. 4x36.00;
Mitarbeiter/in E5 62,0000 55,8000 0.9000x E 6, 9,0250
0.9000x E 8,
MTA ES5 0,9000 0,9000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
Objektleiter/in; Hallenwart/in ES 3,0000 3,0000 3,0000
Objektleiter/in; Platzwart/in E5 1,0000 1,0000 1,0000
OPR Schulen, Kultur und Sport E5 1,0000 1,0000 0,0000
Platzwart/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB ES5 85,6500 76,7000 14.4250x E 6, 72,3000 |kw 1.0000 2014 Zus. 0.2000 01.12.13, 0.4000 01.11.13,
0.9000x E 9, 1.8000 01.01.14, 0.3000 01.06.14, 0.3000 01.10.13,
2.7000x E 8, 0.1000 01.07.14, 0.1000 01.08.14, 0.1000 01.05.14,
0.1000 01.04.14, 0.1000 01.02.14, 0.1000 01.10.14,
0.1000 01.03.14, 0.2000 01.02.13;Std. 5x30.00,
41x36.00, 4x20.00;
SB / OB-Fahrdienst ES5 1,0000 1,0000 1,0000
SB Fundbiro/ Asservaten ES5 1,0000 1,0000 1.0000x E 6, 1,0000
SB Hotline ES5 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 2014;
SB Schwerbehindertenvertretung ES5 0,9000 0,9000 0.9000x E 8, 0,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
SB Sicherheitszentrale Museum ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Schlosser/in ES5 2,0000 1,0000 1,0000
Schulsekretéar/in ES5 49,5200 48,9700 9.8000x E 6, 47,0950 |kw 0.1300 01.02.13 Zus. 0.4000 01.02.13, 0.6000
01.01.14, 0.3000 01.08.13, 0.1000 01.03.15, 0.1000
01.10.13, 0.2000 01.11.13;Std. 18x36.00, 2x33.20,
14x20.00, 2x32.00, 2x22.00, 1x6.00, 2x23.20, 1x21.20,
2x28.00, 1x26.00, 1x25.20, 3x27.20, 1x34.00, 1x30.00,
1x16.00, 2x8.00;
StralRenbauer/in ES5 8,5000 8,5000 7,6000 |Zus. 0.2000 01.03.14, 0.2000 01.04.14, 0.1000
01.02.14;Std. 5x36.00;
Tierpfleger/in ES5 3,9000 3,9000 2.9000x E 4, 3,9000 |Zus. 0.1000 11.03.15;Std. 1x36.00, 2x20.00;
Hallenwart/in E4 2,0000 2,0000 2,0000
Kraftfahrer/in E4 1,7500 1,7500 0,7500 | Std. 1x30.00;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E4 0,0000 2,0000 0,0000
SB E4 11,8000 10,7000 1.0000x E 5, 4,7000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 2x36.00;
Schlosser/in E4 0,0000 1,0000 1.0000x E 5, 1,0000
Hausarbeiter/in E3 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 8;
25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

Kassierer/in; Saunawart/in E3 14,8000 10,9000 10,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.06.14;Std. 2x36.00;

Kommunikationsassistent/in E3 0,8250 0,5000 0.5000x E 5, 0,5000 |[kw 0.1850 31.01.12, 0.1400 31.01.13;Std. 1x20.00,
1x7.40, 1x5.60;

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E3 0,0000 3,0000 2.0000x E 5, 2,0000

SB E3 12,4750 15,2750 11.6000x E 5, 13,6250 |Zus. 0.1000 01.06.14, 0.1000 01.02.13, 0.1000
01.02.14, 0.1000 01.11.13;Std. 4x36.00, 1x30.00,
1x25.00, 1x20.00;

SB; Verkehrsuberwacher/in E3 10,5000 10,5000 9.7500x E 5, 10,7500 | Std. 6x30.00;

Kassierer/in; Saunawart/in E 20 0,0000 3,9000 3,9000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 20 1,0000 2,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.12.13;

Nachtpfértner/in E2 2,4000 2,4000 2,4000 |[Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00, 1x20.00;

SB E2 1,0000 1,0000 0,1850

AbtL S17 1,0000 1,0000 1,0000

Kinderbeauftragte/r S17 1,0000 1,0000 1,0000

Ltd. Sozialarbeiter/in S17 4,0000 4,0000 4,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase S15 1,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 31.08.14;

Projektkoordinator/in S15 1,0000 1,0000 1,0000

SB Zuwanderung/Integration S15 1,0000 1,0000 1,0000

SgL S15 2,0000 1,0000 1,0000

Sozialarbeiter/in S15 2,8000 2,8000 0.9000x E 10, 2,8000 |ku 1.0000 ->S11;Zus. 0.1000 01.08.14, 0.1000
01.04.15;Std. 2x36.00;

Streetworker/in S15 3,9000 3,9000 3,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;

Teamleiter/in S15 2,9000 2,9000 0.9000x S12U, 2,9000 |Zus.0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

MA Altersteilzeit/Freizeitphase S14 2,0000 1,0000 0,0000 |kw 1.0000 01.11.13, 1.0000 31.08.16;

25.10.2011

seite 14 N

&)



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

Sozialarbeiter/in S14 45,1875 43,8875 1.9000x S11U, 42,7125 | Zus. 0.5000 01.01.14, 0.1000 01.12.14, 0.1000
0.9000x E 14, 25.06.14, 0.1000 01.05.13, 0.1000 01.12.13, 0.1000
0.9000x S11, 01.04.14, 0.2000 01.03.14, 0.1875 01.04.15, 0.1000
1.0000x E 9, 01.08.14, 0.2000 01.09.13;Std. 16x36.00, 1x31.50;

Vorsitzende/r PR S14 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;

Leiter/in S12 1,0000 1,0000 1.0000x S12U, 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase S12 2,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 31.07.15, 1.0000 31.08.14;

SB S12 0,9000 0,9000 0.9000x S12U, 0,9000 |Zus. 0.1000 01.04.13;Std. 1x36.00;

Sozialarbeiter/in S12 31,2500 18,1000 10.1500x 15,9500 |Zus. 0.2000 01.07.14, 0.3000 01.02.14, 0.1000
S120, 1.0000x 01.06.14, 0.2000 01.03.13, 0.3000 01.04.14, 0.2500
S14, 0.9000x E 2012, 0.3000 01.01.14, 0.1000 21.05.13;Std. 15x36.00,
10, 1.0000x E 1x30.00;
12,

Teamleiter/in S12 2,0000 2,0000 1.0000x S120, 2,0000

Koordinator/in Netzwerk S11 0,7500 0,7500 0,7500 |kw 0.7500 2012;Std. 1x30.00;

Kinderschutz

Leiter/in S11 8,8000 8,8000 4.7000x S110, 8,7000 | Zus. 0.2000 01.08.14;Std. 2x36.00;
1.0000x S8,

SB S11 2,5000 2,0000 0.7500x S11U, 1,6500 |kw 0.5000 30.06.14;Std. 1x20.00;

SB Konfliktberatung S11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;

SB Kriseninterventionsstelle S11 1,0000 1,0000 1,0000

SgL S11 0,0000 1,0000 1.0000x S12, 1,0000

Sozialarbeiter/in S11 4,9000 18,2000 3.4250x S110, 17,1500 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
1.2750x S12,
5.6000x S120,

Sozialpadagoge/gin S11 0,9000 0,9000 0.9000x S11U, 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Verwaltung

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Erzieher/in S8 24,0000 24,0000 7.5000x E 9, 21,9000 [Zus. 0.1000 01.07.13, 0.4000 01.08.14, 0.2000
01.02.13, 0.1000 01.07.14, 0.1000 01.06.14, 0.1000
01.02.14;Std. 10x36.00;
Heilpadagoge/gin (motor. Erzieh.) S8 0,6250 0,6250 0,7500 | Std. 1x25.00;
Heilpédagoge/gin (motor. S8 0,6250 0,6250 0,7500 | Std. 1x25.00;
Erzieh.)/Ergotherapie
Heimverwalter/in S8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Betreuer/in S6 10,0000 10,0000 10,0000
Erzieher/in S6 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Insgesamt Verwaltung 1.720,2200 1.661,0450 1.494,6625
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Bedienstete in Altersteilzeit

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
AbtL E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Fachdienstleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 15 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.06.16;
SB E 15 1,0000 1,0000 1,0000
AbtL E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Fachdienstleiter/in E 14 0,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 14 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 31.08.12;
Fachdienstleiter/in E 13 1,0000 0,9000 1.0000x E 12, 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 13 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.12.13;
Psychologe/gin E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 13 1,0000 0,9000 0,9000
SgL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Wissenschaftliche/r SB E 13 2,0000 2,0000 2,0000
AbtL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 12 2,0000 2,0000 1.0000x E 13, 2,0000
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in E 12 2,0000 3,0000 3,0000
AbtL E 11 1,0000 1,9000 1,9000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 11 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 31.01.15;
SB E 11 2,0000 2,0000 2,0000
Verwalt.auBenstellenltr. E 11 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 8 01.06.13;
Beyendorf-Sohlen
Arbeitsgruppenleiter/in E 10 0,9000 0,9000 1,0000 |Std. 1x36.00;
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Bedienstete in Altersteilzeit

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6

Diplombibliothekar/in; Lektor/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

Fachprufer/in E 10 0,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 5,0000 5,0000 2.0000x E 9, 4,0000 |kw 1.0000 01.08.13;

Pharmazieingenieur/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

SB E 10 7,9000 7,7000 7,8000 |kw 1.0000 2014 Zus. 0.1000 01.03.16;Std. 1x36.00;

Teamleiter/in E 10 2,7000 2,7000 3,0000 |kw 0.9000 17.04.12 Zus. 0.1000 01.07.14, 0.1000
16.12.14;Std. 3x36.00;

Amtsvormund/Pflegschaft E9 1,0000 1,0000 1,0000

Diplombibliothekar/in E9 1,0000 1,0000 1,0000

Diplombibliothekar/in; Lektor/in E9 1,0000 0,9000 0,9000 |[kw 1.0000 2012;

Leiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 21,0000 21,0000 18,0000 |kw 1.0000 31.03.15, 1.0000 30.04.12, 1.0000 31.03.12,
1.0000 30.09.15, 1.0000 31.01.12, 1.0000 2012, 1.0000
01.05.14, 1.0000 01.04.14, 1.0000 01.10.13, 1.0000
01.12.13, 1.0000 01.08.13;

SB E9 11,9000 14,6000 14,8000 |ku 1.0000 ->A 9 01.03.14, 1.0000 ->A 9 01.05.13,
1.0000 ->A 9 16.03.14, 1.0000 ->A 9 16.08.14;kw
1.0000 01.10.13 Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;

SB Musikpflege EQ9 1,0000 1,0000 1,0000

SgL E9 1,0000 1,0000 1,0000

Teamleiter/in EQ9 3,0000 4,0000 4,0000

Ang. in Tatigk. Sozialarbeiter/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000

Ermittlungs- u. Vollzugsbeamte/r E8 1,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 10,0000 10,0000 3.0000x E 9, 9,0000 |kw 1.0000 31.07.12, 1.0000 2013, 1.0000 29.02.12,
1.0000 01.01.13, 1.0000 01.11.14;

Meister/in E8 2,0000 1,9000 2.0000x E 9, 2,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Bedienstete in Altersteilzeit

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB E8 8,9000 8,2000 2.5000x E 9, 8,3000 |kw 1.0000 01.11.13 Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
SB BirgerBiro ES8 0,0000 2,0000 2,0000
Unterkunftsverwalter/in E8 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus.0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
Elektronikmonteur/in E7 1,0000 1,0000 1,0000
Gartner/in mit Spezialkenntnis E7 1,0000 1,0000 1,0000
Baumaschinist/in E6 2,0000 2,0000 2,0000
Betreuer/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Elektromonteur/in E6 2,0000 2,0000 2,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 12,0000 12,0000 11,0000 [kw 1.0000 31.01.12, 1.0000 01.06.13, 1.0000 01.05.12,
1.0000 01.09.15, 1.0000 01.02.14;
Medienassistent/in E6 1,0000 0,9000 1,0000
Museumstechniker/in; E6 1,0000 1,0000 1,0000
Handwerker/in
SB E6 11,0000 11,7000 5.0000x E 8, 12,0000
Schlosser/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Schwimmmeister/in E6 2,0000 2,0000 2.0000x E 8, 2,0000
StralRenbauer/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Avrzthelfer/in E5 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 10,0000 10,0000 8,0000 |[kw 1.0000 31.08.14, 1.0000 01.03.15, 1.0000 01.10.15,
1.0000 01.04.13, 1.0000 01.01.13, 1.0000 01.06.16;
Maler/in E5 1,0000 0,9000 0,9000
Platzwart/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
SB E5 3,0000 0,9000 1.0000x E 6, 1,0000
SB GPR /PR ES5 1,0000 1,0000 1.0000x E 6, 1,0000
25.10.2011

seite 19 (D

)



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Bedienstete in Altersteilzeit

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Schulsekretéar/in ES5 16,0700 16,3600 1.0000x E 6, 14,4625 | kw 0.0800 01.10.13;Std. 2x25.20, 7x20.00, 1x23.20,
2x28.00, 1x35.20, 1x18.00;

Stadtautobahnmeister/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000

Strafenbauer/in E5 1,0000 1,0000 1,0000

Hallenwart/in E4 1,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E4 3,0000 3,0000 3,0000 |kw 1.0000 30.06.13;
Kassierer/in; Saunawart/in E3 3,0000 2,0000 2,0000

SB E3 0,0000 1,8000 2.0000x E 5, 2,0000

Kassierer/in; Saunawart/in E 20 0,0000 1,0000 1,0000

Streetworker/in S15 1,0000 1,0000 1,0000

Teamleiter/in S15 1,0000 1,0000 1,0000

Sozialarbeiter/in S14 4,0000 4,0000 2.0000x S110, 4,0000

Sozialarbeiter/in S12 3,0000 3,0000 3.0000x S120, 3,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase S110 1,0000 1,0000 1.0000x S14, 1,0000 |[kw 1.0000 01.07.13;
Sozialarbeiter/in S11 2,0000 2,0000 1.0000x S110, 2,0000

Erzieher/in S8 2,0000 2,0000 1.0000x E 9, 2,0000

Heilpadagoge/gin (motor. Erzieh.) S8 1,0000 1,0000 1.0000x E 9, 1,0000

Insgesamt Bedienstete in Altersteilzeit 201,2700 210,0600 201,9625

Insgesamt Arbeitnehmer 1921,4900 1871,1050 1696,6250
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP O] Bereich OB

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[OB] Oberbiirgermeister
Wahlbeamte
Oberbiirgermeister/in | B8 | 1,oooo| 0,0000 1,0000 1,0000
[BOB] Team 1 - Offentlichkeitsarbeit und Biirgeranliegen
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[14.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[14.1] Verwaltungsprifung/Jahresrechnung
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau [ A11 | 2,0000 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000 |
| Insgesamt [TP 0] Bereich OB | | 5.0000 | 0,0000 | 3.0000 | 3.0000 |
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP O] Bereich OB

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6

[BOB] Leitung
Buroleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
[BOB] Sekretariat
Sekretar/in E9 0,0000 0,9000 0,9000
Sekretar/in ES8 1,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[BOB] Haushalt
SB Haushalt ES8 1,0000 1,0000 1,0000
[BOB] Stadtepartnerschaften
SB E 14 0,0000 1,0000 0,0000
SB E1l1 1,0000 0,0000 0,0000
SB E 10 1,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 28.02.12;
[BOB] Team 1 - Offentlichkeitsarbeit und Biirgeranliegen
Teamleiter/in; Pressesprecher/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
2. Pressesprecher/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Internetredakteur/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
SB E9 1,0000 0,0000 0,0000
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
SB Fotografie u. Dokumentation E 6 1,0000 0,7500 0,7500
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 0] Bereich OB

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[BOB] Team 2 - Veranstaltungen und Protokoll
Teamleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB / OB-Fahrdienst ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[BOB] Team 3 - Sitzungsmanagement
Teamleiter/in E 12 1,0000 1,0000 1,0000
Verwalt.auRenstellenltr. E11 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 8 01.06.13;
Beyendorf-Sohlen
Verwalt.auRBenstellenltr. E 10 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000;
Randau-Calenberge, Pechau
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 3,8000 3,9000 3,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;
[BOB] Team 4 - Wissenschaft
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
SB E11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.15;Std. 1x36.00;
[14.0] Amtsleitung
SB ES8 1,0000 0,0000 0,0000
SB E6 0,0000 1,0000 1,0000

| [14.1] Verwaltungsprifung/Jahresrechnung
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 0] Bereich OB

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[14.1] Verwaltungsprifung/Jahresrechnung
Teamleiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Fachprifer/in E11 2,9000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Fachprifer/in E 10 3,8000 5,9000 4,8000 ([Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
[14.2] Bau/Technik
Teamleiter/in E 13 1,0000 0,9000 0,9000
Fachprifer/in E11 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Fachprifer/in E 10 2,8000 2,8000 2,8000 |[Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
[16.0] Amtsleitung
AL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 0,0000
SB ES5 1,0000 0,9000 0,0000
[PV] Personalvertretung
OPR Schulen, Kultur und Sport ES5 1,0000 1,0000 0,0000
SB GPR /PR ES5 1,0000 1,0000 1,0000
SB Schwerbehindertenvertretung ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
Vorsitzende/r PR S14 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-BOB
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.05.14;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.11.14;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

B. Arbeitnehmer

Anlage zum Teilplan [TP 0] Bereich OB

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 14

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E 10 2,0000 | 1,0000 0,0000 |kW 1.0000 01.08.13, 1.0000 31.07.14;
[Gestr. ATZ] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 14

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E11 0,0000 | 1,0000 1,0000 |

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 03/KGm

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E11 0,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E3 0,0000 2,0000 1,0000

Insgesamt [TP 0] Bereich OB 52,2000 54,8500 45,7500

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[B Dez I] Buro Dezernat |
Wahlbeamte
Beigeordnete/r | B5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[1/01] Stabsstelle Verwalt.reform/Strateg. Controlling
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[1/03] Kontrollstelle
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.0] Fachbereichsleitung
Laufbahngruppe 2
Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/in Al6 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.11] Zentraler Service
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/rétin A13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

[01.11.3] Vervielfaltigung

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[01.11.3] Vervielféaltigung
Laufbahngruppe 1
Stadtsekretar/in A6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.11.5] Zeitwirtschaft
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S+Z 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.2] Personal- und Organisationsentwicklung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.21] Personal- und Organisationsplanung
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al2 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.22] Organisation der Dezernate
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[01.22] Organisation der Dezernate
Stadtamtmann/amtfrau All 4,3750 0,0000 5,0000 5,0000| Zus. 0.1250 01.09.14, 0.2500 01.08.14, 0.2500
01.01.15; Std. 1x35.00, 2x30.00
[01.3] Personalbetreuung und Recht
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.31] Personalbetreuung Tarifbeschaftigte
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[01.31.1] Gruppe 1
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 2,0000 0,0000 0,9000 0,0000
[01.33] Dienst- und Arbeitsrecht/Personalbetreuung Beamte
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 0,7500
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011 Seite 4
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[01.34] Personalwirtschaft
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtobersekretar/in A7 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Stadtsekretar/in A6 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
[32.0] Fachbereichsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in | Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.1] Fachdienst Stadtordnungsdienst (SOD)
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.11] Zentrale Dienste und Bezirksdienst
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011 Seite 5
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[32.11] Zentrale Dienste und Bezirksdienst
Stadtoberinspektor/in A10 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 6,0000 0,0000 6,0000 6,0000
Stadthauptsekretar/in A8 25,5000 0,0000 26,0000 24,5000 | Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.09.13, 0.2000
01.08.13, 0.1000 01.02.14; Std. 5x36.00
Stadtobersekretar/in A7 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
[32.13] Verkehrsordnungswidrigkeiten
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000 | ku 3.0000 ->A 7
Stadtobersekretér/in A7 5,0000 0,0000 5,0000 5,0000
[32.2] Fachdienst Ordnungs- und Gewerbeangelegenheiten
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.21] Allg. Ordnungsangelegenheiten
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[32.22] Gewerbeangelegenheiten
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 6,0000 0,0000 6,0000 6,0000
Stadtobersekretar/in A7 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
[32.23] Allg. Ordnungswidrigkeiten
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 3,0000 3,0000
[32.3] Fachdienst StralRenverkehrsangelegenheiten
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in [ A9 1,0000 | 0,0000 0,0000 0,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in | A9s 0,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |

[32.32] Fahrerlaubnisbehoérde

25.10.2011
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[32.32] Fahrerlaubnisbehoérde
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtobersekretar/in A7 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.33] Kfz-Zulassungsbehérde
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtobersekretar/in A7 6,0000 0,0000 6,0000 6,0000
[32.4] Fachdienst Biirgerservice
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.41] Backoffice Blrgerservice
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011 Seite 8 .h
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[32.41] Backoffice Burgerservice
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtobersekretar/in A7 8,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtsekretér/in A6 5,0000 0,0000 12,0000 12,0000
[32.42] Ausléanderbehérde
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in Al10 1,7500 0,0000 1,7500 1,7500| Zus. 0.2500 31.01.18; ku 0.7500 ->A 10 31.01.18;
Std. 1x30.00
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,7500 0,0000 1,7500 1,7500| Zus. 0.2500 01.01.14; Std. 1x30.00
Stadthauptsekretar/in A8 4,7500 0,0000 3,7500 3,7500 | Zus. 0.2500 2013; Std. 1x30.00
[32.43] BurgerBiiros
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S+Z 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadthauptsekretar/in A8 13,0000 0,0000 11,9000 11,9000

25.10.2011

Seite 9




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[32.5] Fachdienst Standesamt
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.51] Heirats- und Familienbuch
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[32.52] Geburten- und Sterbebuch
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtinspektor/in A9 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000 | ku 2.0000 ->A 7
[32.53] Beurkundungsstelle
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in | A9 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretarfin | A8 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
25.10.2011 Seite 10 .h
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[12.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[12.2] Wirtschaft und Infrastruktur
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al2 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[12.3] Stadtgebiet und Bevolkerung
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al2 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
[30.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[30.2] Kommunalrecht, sonstiges 6ffentliches Recht
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13 0,9500 0,0000 0,9500 1,0000 | Zus. 0.0500 01.07.23; Std. 1x38.00
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[30.3] Zentrale Vergabestelle
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
[30.4] Zivilrecht
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[31.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[31.21] Untere Naturschutzbehdrde, Landschaftspflege
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[31.3] Abfall, Wasser, Bodenschutz
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[31.31] Untere Abfallbehérde
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[31.32] Untere Wasserbehdrde
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau [ A11 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in | A9s 3,0000 | 0,0000 3,0000 3,0000 |
[37.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Ltd. Branddirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.1] Steuerung / Verwaltung
Laufbahngruppe 2
Branddirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | ku 1.0000 ->A 14

[37.11] Steuerung /Verwaltung

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[37.11] Steuerung /Verwaltung
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.12] Personalservice / Freiwillige Feuerwehr
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.13] Rettungsdienst
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.2] Abwehrender Brandschutz / Technik
Laufbahngruppe 2
Brandoberrat/rétin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.21] Technik
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 2,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 1,0000 0,0000 2,0000 2,0000

Laufbahngruppe 1

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[37.21] Technik
Oberbrandmeister/in A8 22,0000 0,0000 22,0000 21,0000
[37.22] Einsatzvorbereitung
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 2,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.23] Feuerwachen / F-Plane
Laufbahngruppe 2
Brandrat/Brandratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Brandrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
Brandoberinspektor/in A10 3,0000 0,0000 4,0000 3,0000
Laufbahngruppe 1
Hauptbrandmeister/in A9S+Z 8,0000 0,0000 8,0000 7,0000 | kw 1.0000 2012
Hauptbrandmeister/in A9S 24,0000 0,0000 23,0000 20,0000 | kw 1.0000 2012
Oberbrandmeister/in A8 85,0000 0,0000 85,0000 84,0000 [ kw 1.0000 2012
Brandmeister/in A7 76,0000 0,0000 76,0000 75,0000 | kw 2.0000 2012

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[37.3] Vorbeugender Brandschutz
Laufbahngruppe 2
Brandoberrat/rétin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[37.31] Brandsicherheitsschau
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Brandoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Hauptbrandmeister/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Oberbrandmeister/in A8 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Brandmeister/in A7 4,0000 0,0000 4,0000 3,0000
[37.32] Bauersuchen / Brandmeldeanlagen
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
[37.33] Einsatzleitstelle / Offentlichkeitsarbeit
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6
[37.33] Einsatzleitstelle / Offentlichkeitsarbeit
Brandoberinspektor/in A10 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
Laufbahngruppe 1
Hauptbrandmeister/in A9S+Z 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
Hauptbrandmeister/in A9S 11,0000 0,0000 11,0000 11,0000
Oberbrandmeister/in A8 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 01 - UA 02000
Laufbahngruppe 2
Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 30.09.13
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | kw 1.0000 30.06.13
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | kw 1.0000 30.04.16
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000 | kw 1.0000 01.12.16
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 01 - UA 02230
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in Al0 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 01.06.16
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 12
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 01.03.16
25.10.2011 Seite 17
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

2012

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 31
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 30.06.12
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 32 - UA 05000
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 30.04.13
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 32 - UA 11100
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 31.03.13
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | kw 1.0000 31.03.20
Stadtsekretar/in A6 5,0000 0,0000 5,0000 2,0000 | kw 1.0000 2012, 1.0000 30.06.15, 1.0000
01.02.14, 1.0000 01.07.18, 1.0000 01.09.18
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 32 - UA 11300
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | kw 1.0000 28.02.17

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 37 - UA 13000
Laufbahngruppe 2

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 37 - UA 13000
Brandoberinspektor/in Al0 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 31.01.16
Laufbahngruppe 1
Hauptbrandmeister/in A9S 2,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | kw 1.0000 28.02.15, 1.0000 30.11.14
Oberbrandmeister/in A8 3,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 31.08.12, 1.0000 30.09.13, 1.0000
31.07.17
Brandmeister/in A7 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 31.05.13
[Gestr.] Amt 37
Laufbahngruppe 1
Oberbrandmeister/in A8 0,0000 0,0000 2,0000 1,0000
Brandmeister/in A7 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 01
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al2 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 30
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in A10 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 37

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 37
Laufbahngruppe 2
Brandamtsrat/ratin Al12 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Brandamtmann/frau All 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Hauptbrandmeister/in A9S 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Brandmeister/in A7 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Insgesamt [TP 1] Dezernat | 468,0750 1,0000 464,0000 438,4000

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[B Dez I] Biiro Dezernat |
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
SB Konfliktberatung S11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[I/01] Stabsstelle Verwalt.reform/Strateg. Controlling
Leiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Budgetbeauftragte/r E 10 1,0000 0,9000 1,0200
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[I/03] Kontrollstelle
SB EQ 1,0000 1,0000 1,0000
[01.0] Fachbereichsleitung
Fachbereichsleiter/in E 15 1,0000 0,0000 0,0000
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.04.13;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[01.1] Personalabrechnung und Zentraler Service
Fachdienstleiter/in E 13 1,0000 0,9000 1,0000
[01.11.1] Haushalt
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 0,7875 0,7875 0,7875 |[Zus. 0.0875 01.10.13;Std. 1x31.50;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[01.11.2] Poststelle
Leiter/in ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 0,0000 0,9000 0,0000
SB E4 4,8000 3,7000 3,7000 |[Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 2x36.00;
[01.11.3] Vervielfaltigung
SB E3 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[01.11.4] Beschaffung
SB E9 0,9000 0,9000 0,8000 |[Zus. 0.1000 11.11.15;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 2,0000 2,0000 2,0000
[01.11.5] Zeitwirtschaft
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 [ku 0.9000 ->E 6;Zus. 0.1000;Std. 1x36.00;
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[01.12] Personalabrechnung
Teamleiter/in | E10 0,9000 | 0,9000 | 1,0000 |kw 0.9000 17.04.12;Std. 1x36.00;
[01.12.1] Personalkostenplanung/ -controlling
SB |Es 1,8000 | 18000 | 1,8000 |Zus. 0.2000 01.10.13;Std. 2x36.00;
[01.12.2] Personalabrechnung
Leiter/in | ES8 0,9000 | 0,9000 | 0,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[01.12.2] Personalabrechnung
SB | E6 | 5,6000 | 5,5000 | 4,6000 |Zus. 0.4000 01.10.13:Std. 4x36.00;
[01.12.3] Verdienstnachweise
SB | E6 | 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
[01.13] Personalabrechnung
Teamleiter/in | E 10 | 0,9000 | 0,9000 | 1,0000 |Zus. 0.1000 16.12.14:Std. 1x36.00;
[01.13.1] Reisekosten/ Wiedereingliederung
SB | ES | 0,7500 | 0,7500 | 0,7500 |Std. 1x30.00;
[01.13.2] Personalabrechnung
Leiter/in ES 0,9000 0,9000 0,9000 |Zzus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
SB E6 4,7000 4,6000 4,7000 |Zzus. 0.3000 01.10.13;Std. 3x36.00;
[01.13.3] Familienkasse
SB | E8 | 1,9000 | 1,9000 | 1,9000 |kw 1.0000 01.11.13 Zus. 0.1000 01.01.14:Std. 1x36.00;
[01.2] Personal- und Organisationsentwicklung
SB | E6 | 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
[01.21] Personal- und Organisationsplanung
SB | E 10 | 1,8000 | 1,8000 | 1,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 19.12.15:Std. 2x36.00:
25.10.2011 sete 7 (J1
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[01.22] Organisation der Dezernate
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB E9 1,9000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 2014 Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,0000 0,9000 0,9000
[01.24] Aus- und Fortbildung
Teamleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus.0.1000 01.11.14;Std. 1x36.00;
[01.25] luK-Planung
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.05.13;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,0000 0,0000 0,0000
SB E9 0,9000 1,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[01.3] Personalbetreuung und Recht
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.06.13;Std. 1x36.00;
[01.31] Personalbetreuung Tarifbeschéftigte
SB ES8 1,0000 0,0000 0,0000
SB E 6 0,0000 0,9000 0,0000

[ [01.31.1] Gruppe 1

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[01.31.1] Gruppe 1
Leiter/in E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
SB E9 3,0000 3,9000 3,9000 |[ku 1.0000 ->A 9 16.03.14, 1.0000 ->A 9 16.08.14;
[01.31.2] Gruppe 2
Leiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 2,8000 2,8000 2,8000 [Zus.0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;

[01.33] Dienst- und Arbeitsrecht/Personalbetreuung Beamte

SB E6 0,5000 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;

[01.34] Personalwirtschaft

Teamleiter/in E11 0,9000 0,9000 0,7500 |Zus. 0.1000 01.07.15;Std. 1x36.00;
SB E9 2,0000 1,9000 2,0000

SB BEM E9 1,0000 1,0000 1,0000

SB BGM E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
[01.34.1] Schreibbiro

Leiter/in E6 0,9000 0,9000 0,7500 |[Zus. 0.1000 01.12.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[01.91] Arbeitssicherheit

Sicherheitsing.; leit. Fachkraft E 11 1,0000 1,0000 1,0000

| [32.01] Verwaltung / Controlling

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[32.01] Verwaltung / Controlling
SB E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.04.13;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[32.1] Fachdienst Stadtordnungsdienst (SOD)
SB | E6 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 5;
[32.11] Zentrale Dienste und Bezirksdienst
Ermittlungs- u. Vollzugsbeamte/r E8 20,7000 19,6000 19,7000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.06.14, 0.1000
01.09.13;Std. 3x36.00;

SB Koordinierung (Funkzentrale) E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Koordinierung (Hotline) ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kostenbescheide ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB Koordinierung (Funkzentrale) E6 1,0000 0,0000 0,0000
SB ES5 0,0000 0,9000 0,9000
SB Fundbdiro/ Asservaten ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[32.13] Verkehrsordnungswidrigkeiten
Teamleiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
GrL Verkehrsiiberwachung E6 2,0000 2,0000 2,0000
SB; Verkehrsuberwacher/in E3 10,5000 10,5000 10,7500 |Std. 6x30.00;
[32.21] Allg. Ordnungsangelegenheiten
Teamleiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Arbeitsgruppenleiter/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[32.21] Allg. Ordnungsangelegenheiten
SB | ES8 1,9000 1,9000 1,9000 |kw 1.0000 2013 Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[32.22] Gewerbeangelegenheiten
SB Gewerbeuntersagung E9 0,9000 1,0000 0,9000 ([Zus. 0.1000 18.09.16;Std. 1x36.00;
SB Gewerbeanzeigen E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[32.23] Allg. Ordnungswidrigkeiten
SB ES8 1,9000 0,9000 0,9000 |Zus.0.1000 01.12.14;Std. 1x36.00;
[32.3] Fachdienst Strallenverkehrsangelegenheiten
Fachdienstleiter/in E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 2,7000 2,7000 2,7000 [Zus.0.100001.11.13, 0.1000 01.06.14, 0.1000
01.04.13;Std. 3x36.00;
SB E3 1,6500 1,6500 1,9000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00, 1x30.00;
[32.31] Personenbeférderung / Guterkraftverkehr
SB E11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
[32.32] Fahrerlaubnisbehdrde
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 2,8000 2,8000 2,8000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
SB ES5 2,0000 0,0000 0,0000
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[32.33] Kfz-Zulassungshehérde

SB | E6 1,9000 | 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;

[32.4] Fachdienst Blrgerservice

SB | ES 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

[32.41] Backoffice Burgerservice

Arb.-Gr.Ltr. Meldewesen / ES8 1,0000 0,0000 0,0000

Verfahrenspflege X-meld

SB ES8 2,0000 2,0000 2,0000

SB E6 1,0000 0,9000 1,0000

SB ES5 1,0000 0,0000 0,0000

SB E3 3,0000 4,0000 3,0000

[32.42] Ausléanderbehotrde

Teamleiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

SB ES8 8,5000 9,5000 7,5000 [Zus. 0.1000 08.02.15, 0.1000 01.02.14, 0.1000
01.09.16, 0.2000 01.02.13;Std. 5x36.00;

[32.43] BurgerBuros

Teamleiter/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;

Arbeitsgruppenleiter/in ES8 0,9000 1,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;

SB BirgerBiiro E8 20,0000 20,3000 20,1000 |Zus. 0.2000 01.01.14, 0.2000 01.04.13, 0.2000
01.02.13, 0.1000 01.02.14, 0.2000 01.07.13, 0.1000
01.06.14;Std. 10x36.00;

25.10.2011

Seite 12 @
W



Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[32.51] Heirats- und Familienbuch
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
Standesamtliche/r SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
[32.53] Beurkundungsstelle
SB ES5 2,0000 0,0000 0,0000
[12.0] Amtsleitung
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[12.2] Wirtschaft und Infrastruktur
SB E9 3,9000 3,9000 3,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.15;Std. 1x36.00;
[12.3] Stadtgebiet und Bevédlkerung
AbtL E11 0,0000 0,9000 1,0000
SB E9 1,9000 2,8000 2,9000 |[Zus.0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[12.5] Zensus
Ltr. Erhebungsstelle | EQ 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 |kw 1.0000 30.04.12;
[30.0] Amtsleitung
SB | E6 0,9000 | 0,9000 | 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14:Std. 1x36.00;

| [30.01] Verwaltung

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[30.01] Verwaltung
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB EQ 0,9000 0,0000 0,0000 [Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
[30.2] Kommunalrecht, sonstiges 6ffentliches Recht
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[30.21] Verwaltungshibliothek
Leiter/in Verwaltungsbibliothek E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB EQ 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[30.3] Zentrale Vergabestelle
AbtL E 14 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 0,9000 0,0000 0,0000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
Assistent/in E6 1,0000 1,0000 0,9000
[30.31] Team VOL/A
SB EQ 1,0000 1,9000 1,9000
Teamleiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,0000 0,0000 0,0000
[30.32] Team VOB
Teamleiter/in E 12 0,9000 0,0000 0,0000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[30.32] Team VOB
SB E9 0,9000 0,0000 0,0000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[30.4] Zivilrecht
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
[30.41] Schadens- und Versicherungsangelegenheiten
SgL E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[31.0] Amtsleitung
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[31.01] Allg. Verwaltung, Haushalt
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 2,0000 2,0000 2,0000
SB ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[31.02] Stabsstelle Umweltvorsorge Lokale Agenda 21
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 0,0000
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[31.02] Stabsstelle Umweltvorsorge Lokale Agenda 21

sB |E9 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;5td. 1x36.00;
[31.2] Naturschutz, Landschaftspflege u. Immissionsschutz

AbtL |13 1,0000 | 1,0000 1,0000 |

[31.21] Untere Naturschutzbehdrde, Landschaftspflege

SB E11 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
SB E9 2,0000 2,0000 2,0000

[31.22] Untere Immissionsschutzbehérde

SB E11 1,0000 1,0000 1,0000

SgL E1l 1,0000 1,0000 1,0000

SB E 10 2,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 2,0000 2,0000 1,9000 [ku 1.0000 ->E 10;

[31.31] Untere Abfallbehotrde

SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[31.32] Untere Wasserbehdrde

SB E 12 1,0000 1,0000 1,0000

SB E9 1,0000 1,0000 1,0000

| [31.33] Untere Bodenschutzbehérde

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[31.33] Untere Bodenschutzbehérde
SgL E11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.05.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 2,8000 2,8000 2,8000 [Zus.0.100001.11.13,0.1000 01.02.13;Std. 2x36.00;
[37.0] Amtsleitung
SB E6 0,9000 0,9000 1,0000 [Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[37.11] Steuerung /Verwaltung
SgL E11 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E8 0,9000 0,9000 1,0000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 4,5000 4,5000 4,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14, 0.3000 01.01.14, 0.1000
01.12.13;Std. 5x36.00;

[37.13] Rettungsdienst
SB | ES8 1,0000 | 1,0000 1,0000 |
[37.21] Technik
SB |Es 1,0000 | 1,0000 1,0000 |
[37.3] Vorbeugender Brandschutz
SB |Es 0,9000 | 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[Anschl] Anschlussbeschaftigung von Ausgebildeten
Mitarbeiter/in | ES 62,0000 | 55,8000 9,0250 |

| [PB] Personalborse

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[PB] Personalborse
SB E 13 1,0000 1,0000 0,0000
SB E11 1,0000 1,0000 0,9000
SB E 10 2,0000 2,0000 1,0000
SB E9 10,0000 5,0000 4,6750
SB E8 5,8000 4,8000 3,0500 [Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 2x36.00;
SB E6 10,0000 4,0000 2,9000
SB ES5 7,8000 6,8000 5,9000 [Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 2x36.00;
SB E4 6,0000 6,0000 1,0000
SB E3 1,0000 1,0000 0,0000
[Aufstieg] Vertretung Aufstiegsbeamte
Vertretung Aufstiegsbeamte E9 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 30.06.12;
Vertretung Aufstiegsbeamte ES8 7,0000 0,0000 0,0000 |kw 3.0000 30.06.12, 4.0000 30.06.13;
[Soz] Sozialstellen
SB E 12 2,0000 1,0000 0,8750
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
SB E8 1,0000 1,0000 0,0000
SB E6 2,0000 1,9000 0,0000
SB ES5 4,9000 4,9000 3,8000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E4 1,0000 1,0000 0,0000
SB E3 2,1250 2,1250 2,1250 |[Std. 1x25.00, 1x20.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[Soz] Sozialstellen
SB E2 1,0000 1,0000 0,1850
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 01 - UA 02000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 13 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.01.16;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.10.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 5,0000 3,0000 2,0000 [kw 1.0000 2012, 1.0000 01.04.14, 1.0000 31.05.14,
1.0000 2015;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.01.13;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 3,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 01.06.13, 1.0000 31.03.16, 1.0000 30.04.16;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E4 1,0000 1,0000 1,0000
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 01 - UA 02230
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.03.15;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 12
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 11 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.10.14;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase EQ 2,0000 2,0000 1,0000 |kw 1.0000 30.04.12, 1.0000 01.12.14;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 30
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 30.06.16;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 32 - UA 11100
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 3,0000 2,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.11.14, 1.0000 01.01.15, 1.0000 31.07.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E5 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 31.08.14;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 1] Dezernat |

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[Gestr.] Amt 12

SB E 14 0,0000 1,0000 0,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 01

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 0,0000 2,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 0,0000 1,0000 0,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E4 0,0000 1,0000 0,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E3 0,0000 1,0000 1,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 30

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E6 | 0,0000 | 1,0000 1,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 31

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E 10 | 0,0000 | 1,0000 0,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 32

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E6 | 0,0000 | 1,0000 0,0000

[Gestr.] Borse

sB |E10 | 0,0000 | 0,5000 0,0000
[ Insgesamt [TP 1] Dezernat 1| | 401,9125 | 364,5125 281,8425
25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat Il

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

2012

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[B Dez ll] Biro Dezernat Il
Wahlbeamte
Beigeordnete/r | B5 | 1,oooo| 0,0000 1,0000 1,0000
[02.12] Zentrales Controlling, Eigenbetriebsverwaltung
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 0,7500
[02.2] Steuern
Laufbahngruppe 1
Stadtobersekretar/in A7 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[02.21] Grundbesitzabgaben
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[02.22] Gewerbesteuern und sonstige Steuern
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in [ A9 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretarfin | A8 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat Il

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[02.3] Ford.manag./Fin.buchhalt (Kasse), Schulden-/Kredit
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin | Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[02.31.2] Forderungsmanagement
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in Al0 3,9000 0,0000 1,0000 1,0000 | Zus. 0.1000 01.01.14; Std. 1x36.00
Stadtinspektor/in A9 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 0,0000 0,0000 1,0000 0,9000
[02.31.3] Vollstreckung
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al2 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 11,0000 0,0000 11,0000 11,0000
[02.33] Debitorenbuchhaltung
Laufbahngruppe 1
Stadtobersekretar/in A7 2,0000 0,0000 2,0000 1,7500

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat Il

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

2012

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[23.0] Fachbereichsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[23.11.1] Gruppe Sud
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
[23.14] Team Besondere Grundstiicksangelegenheiten
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[23.2] Fachdienst Offene Vermdgens- u. Entschad.fragen
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 02
Laufbahngruppe 2

Stadtoberinspektor/in | A10 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 30.04.16
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretarfin [ A8 | 2,0000 | 0,0000 2,0000 1,0000 | kw 1.0000 30.06.13, 1.0000 31.07.15
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat Il

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
Insgesamt [TP 2] Dezernat Il 32,9000 0,0000 30,0000 28,4000

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6

[B Dez Il] Biiro Dezernat Il
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[1I/01] Beteiligungsverwaltung und -controlling
Leiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 3,2500 3,2500 3,2500 |Std. 3x30.00;
SB ES5 0,7500 0,5000 0,5000 |Std. 1x30.00;
[02.0] Leitung FB Finanzservice
Fachbereichsleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,0000 0,0000 0,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[02.1] Zentrales Controlling, HH u. Betriebswirtschaft
Fachdienstleiter/in E 14 1,0000 1,0000 0,0000
SB E9 1,0000 1,0000 1,0000
[02.11] Haushalt und Rechnungswesen
Teamleiter/in E 12 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 7,7000 7,7000 7,5500 |Zus. 0.1000 01.05.14, 0.1000 01.08.13, 0.1000

01.04.14;Std. 3x36.00;

| [02.12] Zentrales Controlling, Eigenbetriebsverwaltung

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[02.12] Zentrales Controlling, Eigenbetriebsverwaltung
Teamleiter/in E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E11 2,0000 1,9000 1,6500
SB Gesamtabschluss E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[02.13] Haushaltskonsolidierung
SB E 13 1,0000 1,0000 1,0000
[02.14] Anlagenbuchhalt., Invest.controll., Ford.mittelman
SB E 12 0,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 6,7000 5,7000 5,7000 |kw 0.9000 2014 Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000
23.12.14;Std. 3x36.00;
[02.2] Steuern
Fachdienstleiter/in E 12 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
[02.21] Grundbesitzabgaben
Teamleiter/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 5,6000 5,6000 5,4500 [Zus. 0.100001.11.13, 0.1000 01.02.13, 0.1000
01.10.21, 0.1000 01.10.13;Std. 4x36.00;
[02.22] Gewerbesteuern und sonstige Steuern
SB E9 1,9000 1,9000 1,7000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[02.22] Gewerbesteuern und sonstige Steuern

Teamleiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000

SB ES8 4,5000 4,5000 4,5000 (Zus.0.100012.12.14,0.1000 01.11.13, 0.1000
01.01.14, 0.1000 01.10.13, 0.1000 01.02.13;Std.
5x36.00;

[02.3] Ford.manag./Fin.buchhalt (Kasse), Schulden-/Kredit

SB |Es 2,0000 | 2,0000 2,0000 |

[02.31] Schulden-/Kreditmanag., Finanzvermég.,Ford.manag.

Leiter/in |12 | 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;5td. 1x36.00;

[02.31.1] Schulden, Kredite, Finanzvermdgen

Teamleiter/in E11 1,0000 1,0000 1,0000

SB E 10 1,9000 1,9000 1,7000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;

[02.31.2] Forderungsmanagement

Teamleiter/in E 11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;

SB E 10 1,9000 0,0000 0,0000 |[ku 0.9000 ->E 901.12.13;Zus. 0.1000 01.12.13;Std.
1x36.00;

SB E9 2,9000 3,8000 3,7000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

[02.31.3] Vollstreckung

SB E9 1,0000 1,0000 1,0000 [ku 1.0000 ->E 8;

SB ES8 6,4000 6,4000 6,4000 |[Zus. 0.100001.11.13, 0.1000 01.10.13, 0.1000
15.12.14, 0.1000 01.06.14, 0.1000 01.02.14, 0.1000
01.09.14;Std. 6x36.00;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

B. Arbeitnehmer

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[02.32] Kreditorenbuchhaltung

, Verwaltung, Z

ahlungsverkehr

Teamleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000

Gruppenleiter/in E9 1,0000 1,0000 0,9000

1.Kassierer/in E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;

1.SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

Gruppenleiter/in E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

SB ES5 7,3500 7,3500 7,2500 |kw 1.0000 2014 Zus. 0.1000 01.10.13, 0.1000 01.03.14,
0.1000 01.02.13, 0.1000 01.11.13;Std. 4x36.00,
1x30.00;

[02.33] Debitorenbuchhaltung

Teamleiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

Gruppenleiter/in E9 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 05.02.15, 0.1000 01.10.13;Std. 2x36.00;

Gruppenleiter/in E8 1,0000 1,0000 1,0000

Kontenfuhrer/in E6 14,9000 15,0000 13,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.09.13, 0.1000
01.06.14, 0.1000 01.05.13, 0.1000 01.07.14, 0.1000
01.02.13, 0.3000 01.01.14, 0.1000 01.11.13, 0.1000
01.09.15;Std. 11x36.00;

[23.0] Fachbereichsleitung

SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

[23.1] Fachdienst Grundstiicksmanagement

Fachdienstleiter/in E 14 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[23.11.1] Gruppe Sid

Gruppenleiter/in E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

SB EQ 4,7000 5,7000 5,7000 |Zus. 0.1000 01.03.14, 0.1000 01.01.14, 0.1000
01.05.14;Std. 3x36.00;

[23.11.2] Gruppe Ankauf

Gruppenleiter/in E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

SB EQ 4,5000 4,5000 4,6000 [Zus. 0.5000 01.01.14;Std. 5x36.00;

[23.12.1] Gruppe Nord/Ost

Gruppenleiter/in E11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;

SB E9 5,5000 5,5000 5,5000 |Zus.0.2000 01.01.14, 0.1000 01.03.14, 0.1000
01.02.14, 0.1000 01.07.14;Std. 5x36.00;

[23.12.2] Gruppe Mitte/ West

Gruppenleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000

SB EQ 3,7000 3,7000 3,7000 |Zus. 0.1000 01.05.14, 0.1000 01.01.14, 0.1000
01.07.13;Std. 3x36.00;

[23.13] Team Zentr. Service/Regelungen/Komm.eigentum

Teamleiter/in E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;

SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

SB E9 1,0000 1,0000 1,0000

SB ES8 7,5000 6,5000 6,6000 |kw 1.0000 2014 Zus. 0.1000 01.07.13, 0.1000 01.04.14,
0.1000 01.12.13, 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.03.14;Std.
5x36.00;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[23.13] Team Zentr. Service/Regelungen/Komm.eigentum
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 4,8000 5,8000 5,7000 |Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.11.13;Std. 2x36.00;
[23.14] Team Besondere Grundstiicksangelegenheiten
Juristische/r SB E 13 1,8000 1,8000 1,8000 [ku 0.9000 ->A 13 01.02.13, 0.9000 ->A 13
01.01.14;Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.01.14;Std.
2x36.00;
[23.2] Fachdienst Offene Vermdégens- u. Entschad.fragen
Fachdienstleiter/in | E14 0,0000 1,0000 1,0000 |
[23.21] Team Entschéad. f. Grundstiicke/Konten/Bewegl.Vermdog
SB | E 10 3,0000 3,0000 3,0000 |kw 1.0000 2014, 2.0000 2012;
[23.23] Team VermG/Steckengebl. Entschad./Sondersachverhal
Teamleiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[kw 0.9000 2012;Std. 1x36.00;
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[23.25] Team Zentrale Auskinfte / Archiv
1.SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2012;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 02
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 3,0000 2,0000 2,0000 [kw 1.0000 31.03.15, 1.0000 31.03.12, 1.0000 2014;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 2] Dezernat I

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 02
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 23
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 14 1,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 30.09.17;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 12 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 2,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 30.09.15, 1.0000 31.08.16;
[Gestr.] FB 02
SB FAG-Beauftragte/r E 13 0,0000 1,0000 0,0000
SB E9 0,0000 1,0000 1,0000
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase - FB 02
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | ES | 0,0000 | 2,0000 2,0000
[ Insgesamt [TP 2] Dezernat 11 | | 161,8500 | 162,6000 158,3500
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 3] Dezernat Ill

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[B Dez lll] Buro Dezernat Il
Wahlbeamte
Beigeordnete/r | B 4 | 1,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
Insgesamt [TP 3] Dezernat I | | 1,0000] 0,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 3] Dezernat lll

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[B Dez Ill] Biiro Dezernat IlI
SB E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[In/1B] Internationales Biro fur Wirtschaftsforderung (IB)
Leiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 2013;
Fordermittelreferent/in E11 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2013;
Fremdsprachenassistent/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 2013;
[l1/01] Team 1 - Akquise
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 3,0000 3,0000 3,0000
[111/02] Team 2 - Bestandsbetreuung/Fordermittel
Teamleiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 3,5000 3,5000 3,5000 |Std. 1x20.00;
[111/03] Team 3 - Regionales Ubergangsmanagement
Projektleiter/in E 11 1,0000 1,0000 2,0000 [kw 1.0000 30.09.13;
Projektmitarbeiter/in EQ 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 30.09.13;Std. 2x20.00;
Regionalbetreuer/in E9 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 30.09.13;
[[11/04] Team 4 - Gewerbe/Immobilien
Teamleiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 3,8000 3,8000 3,8000 [Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 3] Dezernat lll

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[I11/05] Team 5 - Regionale Zusammenarbeit/Tourismus
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 2,0000 2,0000 1,0000
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Dez.llI
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E 10 | 2,0000 | 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2015;
[ Insgesamt [TP 3] Dezernat Il | | 27,1000 | 26,1000 26,1000 |
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[B Dez IV] Biro Dezernat IV
Wahlbeamte
Birgermeister/in; Beigeordnete/r B6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[40.0] Fachbereichsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[40.01] Zentr. Verwaltung, Personalentwickl., Sekretariat
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
[41.0] Fachbereichsleitung
Laufbahngruppe 2
Leitende/r Kulturdirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[41.01] Zentr. Verwalt. Kultur, Stadtgeschichte, Museen
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 1,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6
[41.3] Stadtarchiv
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin | A14 | 1,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
[ insgesamt [TP 4] Dezemat Iv | | 6,0000] 1,0000 | 5,0000 | 5,0000 |
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[B Dez IV] Buro Dezernat IV
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[IV/01.0] Leitung
AbtL E 14 1,0000 0,0000 0,0000
AbtL E 13 0,0000 1,0000 1,0000
SB E5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
[IV/01.1] Verwaltung
SB ES8 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.09.14;Std. 1x36.00;
[IV/01.2] Kunst- und Kulturpflege
SgL E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB EQ 1,0000 1,0000 1,0000
SB Ki6R E9 1,0000 1,0000 0,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[IV/01.3] Kulturférderung
SB E9 1,0000 1,0000 1,0000
[IV/02.0] Leitung
Leiter/in Gesellschaftshaus E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 0,0000

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6

[IV/02.1] Verwaltung
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Musikpflege E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 1,0000 1,0000 1,0000
Haustechniker/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 1,0000 0,0000 0,0000
[IV/02.2] Telemann-Zentrum
Wissenschattliche/r Leiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Wissenschaftliche/r MA E 13 3,0000 3,0000 3,0000
[IV/03] Gruson-Gewdachshauser
Botanische/r Leiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Gartenbauingenieur/in E 10 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
Gartner/in mit Spezialkenntnis ES8 1,9000 1,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
Gartner/in mit Spezialkenntnis E7 3,0000 3,0000 3,0000
Kassierer/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[40.01] Zentr. Verwaltung, Personalentwickl., Sekretariat
Teamleiter/in E9 0,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 2,0000 2,0000 2,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;

| [40.1] Sport und Bader

25.10.2011

seite31 OO
©



Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[40.1] Sport und Bader
Fachdienstleiter/in; stv. FBL E 14 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[40.11] Sportentw., -férderung, Investvorb.,Bauunterh.
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.15;Std. 1x36.00;
SB E9 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 01.10.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
SB ES8 1,0000 0,9000 1,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 1,0000 0,9000 0,9000
[40.12] Haushalt
Teamleiter/in E 10 0,9000 0,9000 1,0000 [Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,9000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 3,0000 0,9000 0,9000
SB ES3 0,0000 1,8000 2,0000
[40.13] Unterhaltung u. Bewirtschaftung Sportstatten
Teamleiter/in E 12 1,0000 1,0000 1,0000
Mehrzweckgeratefahrer/in ES5 4,9000 4,9000 4,9000 [Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[40.14] Unterhaltung u. Bewirtschaftung Bader
Teamleiter/in E1l1 1,0000 1,0000 1,0000
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Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[40.2] Schulentwicklung, Schultrageraufgaben
Fachdienstleiter/in | E11 1,0000 1,0000 1,0000
[40.21] Schulentwicklung, Schiler-u. Elternangelegenheiten
Teamleiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 2,0000 2,0000 2,0000
SB ES5 1,0000 0,8500 0,8500
[40.22] Schultrageraufg., Schulen u. sonst. Einrichtungen
SB E 10 0,0000 1,0000 1,0000
SB E9 2,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[40.23] Ausbildungsférderung
Teamleiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 2,0000 2,0000 0,9000
[40.24] Medienstelle
Teamleiter/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
Medienassistent/in E6 1,9000 1,8000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg
Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[40.25] Volkshochschule
Leiter/in E 12 1,0000 0,0000 0,0000
P&adagogische/r MA E 12 0,0000 1,0000 0,9000
Leiter/in E 11 0,0000 1,0000 1,0000
P&adagogische/r MA E11 3,9000 2,9000 2,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Verwaltungsleiter/in E6 1,0000 0,9000 1,0000
SB ES5 2,0000 2,0000 2,0000

[40.31.011] GS Hegelstrale
Schulsekretér/in |E5 | 0,5000 | 0,5000 | 0,5000 |Std. 1x20.00;

[40.31.013] GS WeitlingstralRe
Schulsekretér/in |E5 | 0,5800 | 0,5000 | 0,5000 |Std. 1%23.20;

[40.32.041] GS Im Nordpark
Schulsekretérfin | E5 | 0,5000 | 0,5000 | 0,4750 |Std. 1%20.00;

[40.32.062] GS Am Vogelgesang
Schulsekretér/in | E5 | 0,6300 | 0,5000 | 0,5000 |Std. 1x25.20;

[40.32.063] GS Am Umfassungsweg
Schulsekretér/in |E5 | 0,5000 | 0,5000 | 0,5000 |Std. 1x20.00;

[40.32.083] GS An der Klosterwuhne
Schulsekretér/in | E5 | 0,8000 | 0,6500 | 0,7250 |Std. 1x32.00;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 3 4 5 6

[40.32.101] GS Am Kannenstieg

Schulsekretérfin | E5 0,7000 | 0,7000 0,7750 |Std. 1x20.00, 1x8.00:
[40.32.123] GS Kritzmannstralie

Schulsekretér/in | E5 0,5000 | 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
[40.33.181] GS Nordwest

Schulsekretér/in | E5 0,5800 | 0,5000 0,4750 |kw 0.0800 01.10.13;Std. 1x23.20;
[40.33.201] GS Alt Olvenstedt

Schulsekretér/in | E5 0,5300 | 0,5300 0,5000 |Std. 1x21.20;
[40.33.221] GS Am Fliederhof

Schulsekretérfin | E5 0,7000 | 0,7000 0,7000 |Std. 1x28.00;
[40.33.228] GS Am Grenzweg

Schulsekretér/in | E5 0,5800 | 0,5000 0,5500 |Std. 1x23.20;
[40.34.241] GS Am Westerplan

Schulsekretér/in | E5 0,5000 | 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
[40.34.242] GS Stormstralie

Schulsekretér/in | E5 0,5000 | 0,5000 0,5000 |Std. 1%20.00;

| [40.34.244] GS Annastrale
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 3 4 5 6
[40.34.244] GS Annastralle
Schulsekretérfin | E5 | 0,7000 | 0,7000 0,7250 |Std. 1x28.00;
[40.34.245] GS Am Glacis
Schulsekretérfin | E5 | 0,5000 | 0,5000 0,3750 |Std. 1%20.00;
[40.34.261] GS Am Westring
Schulsekretér/in | E5 | 0,5000 | 0,5000 0,5500 |Std. 1x20.00;
[40.34.262] GS SchmeilstralRe
Schulsekretér/in | E5 | 0,5000 | 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
[40.34.281] GS Diesdorf
Schulsekretérfin | E5 | 0,5000 | 0,5000 0,3500 |Std. 1%20.00;
[40.35.301] GS Amsdorfstralie
Schulsekretérfin | E5 | 0,6500 | 0,5500 0,5000 |Std. 1x26.00;
[40.35.303] GS Friedenshéhe
Schulsekretér/in | E5 | 0,6300 | 0,5000 0,5000 |kw 0.1300 01.02.13;Std. 1x25.20;
[40.35.321] GS Ottersleben mit AuBBenstelle
Schulsekretér/in | E5 | 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14:Std. 1x36.00;
[40.36.364] GS Leipziger Str.
Schulsekretér/in | E5 | 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14:Std. 1x36.00;
25.10.2011
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Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 3 4 5 6

[40.36.364] GS Leipziger Str.

[40.36.382] GS Lindenhof

Schulsekretér/in | E5 0,8800 | 0,8800 0,8750 |Std. 1x35.20;

[40.36.401] GS Am Hopfengarten

Schulsekretar/in | E5 0,5500 | 0,5000 0,5000 |Std. 1x22.00;

[40.37.441] GS Buckau

Schulsekretérfin | E5 0,5000 | 0,5000 0,5000 |Std. 1%20.00;

[40.37.481] GS Salbke

Schulsekretér/in | E5 0,6800 | 0,5000 0,3500 |Std. 1x27.20;

[40.37.501] GS Westerhiisen

Schulsekretér/in | E5 0,5000 | 0,5000 0,4250 |Std. 1x20.00;

[40.38.561] GS Am Elbdamm

Schulsekretar/in | E5 0,5000 | 0,5000 0,4500 |Std. 1x20.00;

[40.38.562] GS Am Briickfeld

Schulsekretér/in | E5 0,5000 | 0,5000 0,4500 |Std. 1%20.00;
. . m Pechauer atz

[40.38.563] GS Am Pech Plat

Schulsekretér/in | E5 0,6800 | 0,6300 0,6500 |Std. 1x27.20;
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B. Arbeitnehmer

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[40.39.661] GS Rothensee
Schulsekretarfin | ES 0,5000 0,5000 0,4750 |Std. 1x20.00;
[40.41.011] Sek. Gottfried Wilhelm Leibniz
Schulsekretér/in | ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[40.62.062] Sek. Thomas Mintzer
Schulsekretar/in | ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[40.43.223] Sek. Wilhelm Weitling
Schulsekretar/in | ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
[40.44.261] Sek. Oskar Linke
Schulsekretarfin | ES 1,0000 1,0000 1,0000 |
.45, ek. Joh. W.von Goethe

40.45.302] Sek. Joh. W Goeth
Schulsekretér/in | ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.15;Std. 1x36.00;
[40.45.321] Sek. Ernst Wille
Schulsekretar/in | ES 1,0000 1,0000 0,7500 |
[40.46.381] Sek. August W. Francke
Schulsekretar/in | ES 0,8500 0,8500 0,7750 |Std. 1x34.00;
[40.47.441] Sek. Heinrich Heine
Schulsekretarfin | ES 1,0000 1,0000 1,0000 |
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[40.47.441] Sek. Heinrich Heine
[40.48.561] Sek. Hans Schellheimer
Schulsekretarfin | ES | 1,0000 | 1,0000 1,0000 |
[40.48.562] Sek. Thomas Mann mit Aul3enstelle
Schulsekretér/in | ES | 0,9000 | 0,9000 0,8750 |Std. 1x36.00;
[40.52.041] F6SSp Anne Frank
Schulsekretarfin | ES | 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[40.52.042] F6SK Am Fermersleber Weg
Schulsekretarfin | ES | 0,5000 | 0,5000 0,4500 |Std. 1x20.00;
[40.52.043] F6SA Makarenkoschule
Schulsekretar/in | ES | 0,7500 | 0,7500 0,7500 |Std. 1x30.00;
[40.52.061] F6ZL Comeniusschule
Schulsekretér/in | ES | 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13:Std. 1x36.00;
[40.53.221] F6SG Regenbogenschule mit AuRBenstelle
Kraftfahrer/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 4;
Schulsekretér/in ES 0,8300 0,8300 0,8250 |Std. 1x33.20;

[ [40.53.222] F6SL Gebruder Grimm
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B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 3 4 5 6
[40.53.222] F6SL Gebrider Grimm
Schulsekretérfin | E5 0,5500 | 0,5000 0,5500 |Std. 1%22.00;
[40.54.241] F6ZL Salzmannschule
Schulsekretérfin | E5 1,0000 | 1,0000 1,0000 |
[40.56.381] F6SG H. Kilkelhaus
Schulsekretar/in | ES 0,6800 | 0,5000 0,5250 |Std. 1x27.20;
[40.57.441] FOZL Erich Kastner
Schulsekretar/in | ES 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13:Std. 1x36.00;
[40.58.561] F6SG Am Wasserfall
Schulsekretar/in E5 0,7000 0,7000 0,6250 |Std. 1x28.00;
Kraftfahrer/in E4 1,0000 1,0000 0,0000
[40.62.081] IGS Regine Hildebrandt
Schulsekretar/in | ES 2,5000 | 2,5000 2,5000 |Std. 1x20.00;
[40.64.261] IGS Willy Brandt
Schulsekretérfin | E5 2,5000 | 2,5000 2,2200 |Std. 1%20.00;
[40.71.011] Hegel-Gymnasium
Schulsekretarfin | E5 2,0000 | 2,0000 2,0000 |
25.10.2011
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B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[40.71.012] Abendgymnasium/ Kolleg
Schulsekretar/in | ES | 0,8300 | 0,8300 0,8250 |Std. 1x33.20;
[40.72.082] Werner-von-Siemens-Gymnasium
Schulsekretar/in | ES | 1,5000 | 1,5000 1,5000 |Std. 1x20.00;
[40.73.221] Albert-Einstein-Gymnasium
Schulsekretar/in |Es | 2,0000 | 2,0000 2,0000 |
[40.76.381] Geschwister-Scholl-Gymnasium
Schulsekretar/in |Es | 1,8000 | 1,8000 1,8000 |std. 1x32.00;
[40.78.562] Sportgymnasium
Schulsekretar/in | ES | 1,2000 | 1,2000 1,2000 |Std. 1x8.00;
[40.83.181] BbS-Eike von Repgow- mit AuRenstelle
1.Schulsekretér/in E5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
Schulsekretar/in ES5 4,1000 4,1000 3,4375 |[Zus. 0.2000 01.11.13, 0.1000 01.01.14;Std. 3x36.00,
1x16.00;
[40.81.011] BbS-Hermann Beims- mit Au3enstelle
1.Schulsekretar/in E5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Schulsekretar/in ES5 3,1000 3,6000 2,5750 [Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00, 1x20.00, 1x28.00;
[40.81.012] BbS-Otto von Guericke
1.Schulsekretar/in ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
25.10.2011
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B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[40.81.012] BbS-Otto von Guericke
Schulsekretér/in ES5 5,7800 5,7800 4,8500 |Zus. 0.2000 01.08.13, 0.1000 01.01.14;Std. 3x36.00,
1x25.20, 1x18.00;
[40.86.361] BbS-Otto Schlein
1.Schulsekretar/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Schulsekretar/in E5 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[40.84.242] WH - Albert-Vater-Str.
SB ES5 0,5000 0,5000 0,3500 |Std. 1x20.00;
Nachtpfértner/in E2 2,4000 2,4000 2,4000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00, 1x20.00;
Erzieher/in S8 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.06.14, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;
Heimverwalter/in S8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[40.94.261] Schulumweltzentrum und Zooschule
Verwaltungsleiter/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 0,5000 0,0000 0,0000 |Std. 1x20.00;
Schulsekretar/in E5 0,1500 0,1500 0,1500 |Std. 1x6.00;
Tierpfleger/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000 |[Std. 2x20.00;
[40.26.1] Mehrzweckhalle u. Nebenplatze
Platzwart/in E6 2,0000 2,0000 2,0000
Hallenwart/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Platzwart/in E5 1,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011
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Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 3 4 5 6
.26. ermann-Gieseler-Halle
40.26.2] H G ler-Hall
Objektleiter/in; Hallenwart/in E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Hallenwart/in ES5 2,0000 2,0000 2,0000
[40.26.4] Sporthalle Sudenburg
Hallenwart/in |E4 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
[40.26.5] Sporthalle BodestralRe
Objektleiter/in; Hallenwart/in | ES 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
[40.26.6] Sporthalle Fermersleben
Objektleiter/in; Hallenwart/in | ES 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
[40.26.7] Sportkomplex Seiler Wiesen
Platzwart/in |Es 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
[40.26.8] Sportplatz Tonschacht
Platzwart/in |Es 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
[40.26.9] Heinrich-Germer-Stadion
Objektleiter/in; Platzwart/in | ES 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
[40.26.10] Ruderbootshaus SCM
Hallenwart/in | E4 2,0000 | 2,0000 | 2,0000
25.10.2011
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B. Arbeitnehmer
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[40.26.11] Kanutrainingsstatte
Objektleiter/in; Hallenwart/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[40.23.1] Elbeschwimmbhalle
Ltd. Schwimmmeister/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
Schwimmmeister/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
FA fur Baderbetriebe ES5 2,0000 2,0000 2,0000
Kassierer/in; Saunawart/in E3 5,9000 3,0000 3,0000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
Kassierer/in; Saunawart/in E 20 0,0000 2,9000 2,9000
[40.23.2] Schwimmbhalle Nord
Ltd. Schwimmmeister/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Schwimmmeister/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
FA fur Baderbetriebe E5 1,0000 1,0000 1,0000
Maschinist/in; Handwerker/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Kassierer/in; Saunawart/in E3 3,9000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
Kassierer/in; Saunawart/in E 20 0,0000 1,0000 1,0000
[40.23.3] Schwimmbhalle Olvenstedt
Ltd. Schwimmmeister/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Schwimmmeister/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
FA fur Baderbetriebe ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Maschinist/in; Handwerker/in E5 1,0000 1,0000 1,0000
Kassierer/in; Saunawart/in E3 4,0000 4,0000 4,0000
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Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[40.23.4] Schwimmbhalle Grof3e Diesdorfer Str.
Ltd. Schwimmmeister/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
Schwimmmeister/in E6 2,9000 2,9000 2,9000 |ku 0.9000 ->E 6 01.04.14;Zus. 0.1000 01.04.14;Std.
1x36.00;
Kassierer/in; Saunawart/in E3 4,0000 3,0000 3,0000
Kassierer/in; Saunawart/in E 20 0,0000 1,0000 1,0000
[41.0] Fachbereichsleitung
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[41.01] Zentr. Verwalt. Kultur, Stadtgeschichte, Museen
SB E9 1,9000 1,9000 1,8000 |[Std. 1x36.00;
Leiter/in Haustechnik ES8 1,0000 0,9000 0,0000
SB E8 2,7500 2,7500 2,7500 |[kw 1.0000 31.03.13;Std. 1x30.00;
Haus- und Museumstechniker/in E6 3,0000 3,0000 3,0000
Museumstechniker/in; E6 3,0000 3,0000 3,0000
Handwerker/in
SB E6 3,3500 3,4500 3,3500 |[ku 1.0000 ->E 5;Zus. 0.1000 01.01.14, 0.0500
01.12.13;Std. 1x36.00, 1x18.00;
MA Museumservice/Museumdienst | E 5 3,9000 3,9000 4,0000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 2x30.00, 1x20.00, 1x36.00;
SB Sicherheitszentrale Museum ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[41.1] Bibliotheken
Fachdienstleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB Offentlichkeitsarbeit E 10 1,0000 0,7500 0,7500
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[41.1] Bibliotheken
Diplombibliothekar/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
FA fiir Medien- u. Info-Dienste/OA | E5 0,9000 0,9000 0,9000 |Std. 1x36.00;
[41.12] Zentrale und Dezentrale Benutzungsdienste
Bibliothekspédagoge/gin E 14 0,0000 1,0000 0,0000
Bibliothekspadagoge/gin E 13 0,7500 0,0000 0,0000 |Std. 1x30.00;
Teamleiter/in; Lektor/in E 13 1,0000 1,0000 0,0000
[41.12.1] Verbuchung/ Anmeldung
Arbeitsgruppenleiter/in E 10 0,9000 0,9000 1,0000 |Std. 1x36.00;
Diplombibliothekar/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
FA fiir Medien u. Info-Dienste E6 1,0000 1,0000 0,7500
FA fur Medien u. Info-Dienste ES5 2,3000 2,3000 2,3000 [Zus. 0.1000 07.04.14;Std. 2x36.00, 1x20.00;
[41.12.2] Kinderbibliothek
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Diplombibliothekar/in EQ 1,7500 1,7500 2,0000 |Std. 1x30.00;
[41.12.3] Belletristik
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Diplombibliothekar/in; Lektor/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Diplombibliothekar/in; Lektor/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[41.12.3] Belletristik
FA fur Medien u. Info-Dienste ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[41.12.4] Sachliteratur
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Diplombibliothekar/in EQ 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Diplombibliothekar/in; Lektor/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste E5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
[41.12.5] Mediothek
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[41.12.6] Musikbibliothek
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Diplombibliothekar/in EQ 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste E5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[41.12.7] Stadtteilbibliothek Flora-Park
Arbeitsgruppenleiter/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.08.13;Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste E6 2,8000 2,8000 2,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.03.13;Std. 2x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste ES5 0,5500 0,5500 0,5500 |Std. 1x22.00;

| [41.12.8] Stadtteilbibliothek Sudenburg

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[41.12.8] Stadtteilbibliothek Sudenburg
Diplombibliothekar/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste ES5 0,5000 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
[41.12.9] Stadtteilbibliothek Reform
Arbeitsgruppenleiter/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[41.12.10] Fahrbibliothek
Arbeitsgruppenleiter/in; stv. E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in
FA fur Medien u. Info-Dienste E6 2,7000 2,7000 2,7000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 3x36.00;
Kraftf.; FA f. Med./Info-Dienste ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[41.13] Bestandsaufbau/ BestandserschlieRung
Teamleiter/in; Lektor/in; stv. FDL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Diplombibliothekar/in; Lektor/in E 10 1,7500 1,7500 1,7500 |[Std. 1x30.00;
[41.13.1] Erwerbung/ Inventarisierung
Arbeitsgruppenleiter/in; Lektor/in EQ9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Buchbinder/in E6 0,9000 0,9000 1,0000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste E6 3,7000 3,7000 3,5500 |[Zus. 0.1000 01.04.13, 0.1000 01.02.13;Std. 3x36.00;
FA fur Medien u. Info-Dienste ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

| [41.13.2] Infozentrum/ Lesesaal/ Altbestand

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[41.13.2] Infozentrum/ Lesesaal/ Altbestand
Arb.gruppenltr./in; Lektor/in; stv. E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Teamltr./in
Diplombibliothekar/in; Lektor/in E9 2,0000 1,9000 1,9000 [kw 1.0000 2012;
FA fur Medien u. Info-Dienste E6 0,7500 0,7500 0,7500 |Std. 1x30.00;
[41.20] Koordination Museen
Wissenschattliche/r SB E 13 2,0000 2,0000 2,0000
[41.21] Team Offentlichkeitsarbeit/ Museumspadagogik
Teamleiter/in E11 1,0000 1,0000 1,0000
Museumspéadagoge/gin E 10 3,0000 2,0000 2,0000 [kw 1.0000 2012;
Grafiker/in E9 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[41.22] Team Kulturhistorisches Museum
Stv. Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Wissenschattliche/r SB E 13 4,0000 4,0000 4,0000
Gemalderestaurator/in; Leiter/in E11 1,0000 1,0000 1,0000
Restaurierung
Diplombibliothekar/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
Metallrestaurator/in EO9 1,0000 1,0000 1,0000
M©obelrestaurator/in E9 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB Geschichte E8 0,5000 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
Kommunikationsassistent/in E3 0,1850 0,0000 0,0000 |[kw 0.1850 31.01.12;Std. 1x7.40;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[41.23] Team Museum fiir Naturkunde
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Wissenschaftliche/r SB E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Geologische/r Praparator/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
Zoologische/r Praparator/in EQ9 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.11.13;Std. 2x36.00;
Kommunikationsassistent/in E3 0,1400 0,0000 0,0000 |[kw 0.1400 31.01.13;Std. 1x5.60;
[41.24] Team Kunstmuseum KULF
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Wissenschaftliche/r SB E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Diplombibliothekar/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
[41.3] Stadtarchiv
SB E6 0,4500 0,4500 0,4500 |Zus. 0.0500 01.12.13;Std. 1x18.00;
[41.31] Team ErschlieBung
Teamleiter/in E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Diplomarchivar/in E9 2,0000 2,0000 2,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 2,9000 2,8000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[41.32] Team Auswertung
Wissenschaftliche/r SB E 13 1,7500 1,0000 1,0000 |kw 0.7500 30.06.17;Std. 1x30.00;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[41.32] Team Auswertung
Diplomarchivar/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,0000 0,0000 0,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Team 1V/02
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.03.17;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.05.12;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 20000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.02.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 3,0000 3,0000 2,0000 |kw 1.0000 01.01.14, 1.0000 01.10.13, 1.0000 01.12.13;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.05.15;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 21100
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E5 | 3,0000 | 1,0000 | 1,0000 |kw 1.0000 01.10.15, 1.0000 30.06.16, 1.0000 30.09.17;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 21200
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | ES | 1,0000 | 0,0000 | 0,0000 |kw 1.0000 30.09.17;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 23000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 2,0000 2,0000 1,0000 [kw 1.0000 01.09.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.04.13;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 24000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | ES | 3,0000 | 2,0000 2,0000 | kw 1.0000 01.01.13, 1.0000 31.08.15;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 27000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | ES | 2,0000 | 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2016;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 28100
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E5 | 1,0000 | 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 30.06.17;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 29000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E4 | 1,0000 | 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 30.06.13;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 29500
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E6 | 1,0000 | 1,0000 0,0000 |kw 1.0000 01.07.14;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 57180
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.08.17;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 20 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.000001.12.13;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40 - UA 57380
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 30.04.17;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 41 - UA 31000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 31.07.12;
—
25.10.2011 Seite 52—

)



Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 41 - UA 35200

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 14 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 01.10.13;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 13 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.000001.12.13;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 2,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 31.08.15;
[Gestr.] FB 40

Schulsekretéar/in ES5 0,0000 0,5000 0,5000

[Gestr.] FB 41

Wissenschaftliche/r SB E 13 0,0000 2,0000 2,0000

SB E8 0,0000 1,0000 0,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-1V/01

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E 10 | 0,0000 | 1,0000 1,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-1Vv/02

MA Altersteilzeit/Freizeitphase | ES | 0,0000 | 1,0000 0,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 40

MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 0,0000 1,0000 0,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E4 0,0000 1,0000 0,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E20 0,0000 1,0000 1,0000

| [Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 41
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg

Anlage zum Teilplan [TP 4] Dezernat IV

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 41
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 0,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 0,0000 1,0000 0,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt [TP 4] Dezernat IV 349,3650 344,3800 323,0075

—
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[B Dez V] Biro Dezernat V
Wahlbeamte
Beigeordnete/r B4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[50.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[50.12] Zentraler Service
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[50.12.1] Rechtsmittel/Widerspruchsstelle
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
[50.31] Hilfen zur Pflege und Eingliederungshilfe
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau [ A11 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretarfin | A8 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

2012

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[50.41] Wohngeld
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[50.42.1] Mietschuldnerberatung/WBS
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[Gem.Einr.] Gemeinsame Einrichtung - Aufg. nach SGB II
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[51.13] Team Haushalt/Koord. Doppik/Rahmenvertrage
Laufbahngruppe 1
Stadtobersekretar/in A7 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[51.31] Sozialzentrum Bezirk | - Nord/Neustadter Feld
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

2012

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[51.37] Leistungsbereich
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in [ A10 | 5,0000 | 5,0000 5,0000 5,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in | A9s | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
[53.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Ltd. Medizinaldirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
[53.2] Abt. Gesundheit
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
[53.21.1] Ordnungsbehdérdliche Aufgaben/Medizinalaufsicht
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in | A9 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretarfin | A8 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000 |

[53.24] Sozialpsychiatrischer Dienst
Laufbahngruppe 2

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

2012

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[53.24] Sozialpsychiatrischer Dienst
Medizinaldirektor/in Al5 1,0000 1,0000 0,0000 0,0000
[53.3] Abt. Veterinarwesen und Lebensmitteliberwachung
Laufbahngruppe 2
Veterinardirektor/in Al5 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
[53.31.1] AG 1 - Innendienst Lebensmitteliberwach./-recht
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretar/in A8 | 1,0000 | 0,0000 1,0000 1,0000
[63.31.2] AG 2 - Fleischhygiene/Lebensmitteliiberw. (Handel)
Laufbahngruppe 2
Veterinaroberrat/ratin Al4 | 1,0000 | 1,0000 1,0000 1,0000
[53.32.1] AG 1 - Tierseuchen
Laufbahngruppe 2
Veterinaroberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 40000
Laufbahngruppe 2

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 40000
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 40500
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/rétin A13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 | kw 1.0000 30.09.16
Stadtverwaltungsrat/rétin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Insgesamt [TP 5] Dezernat V 31,0000 11,0000 31,0000 29,0000

25.10.2011

Seite 32

L1



Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[B Dez V] Buro Dezernat V
SB E 12 0,9000 0,9000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
Behindertenbeauftragte/r E9 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
SB E8 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 1,0000 1,0000 0,9000
Kommunikationsassistent/in E3 0,5000 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
Kinderbeauftragte/r S17 1,0000 1,0000 1,0000
SB Zuwanderung/Integration S15 1,0000 1,0000 1,0000
[Vv/02] Stabsstelle Sozial-,Gesundh.- u.Jugendhilfeplanung
Leiter/in der Stabsstelle E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;
SB; Geschéftsfuhr. E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Gemeinwesenarb./Sond.ausschiiss
e
SB ES5 1,0000 0,0000 0,0000
SB S12 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.13;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S12 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.03.13;Std. 1x36.00;
[50.0] Amtsleitung
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
[50.0.1] Grundsatzbereich/Controlling
Leiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
—
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[50.0.1] Grundsatzbereich/Controlling
SB E9 1,0000 0,0000 0,0000
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
[50.0.2] Eingangs- und Servicebereich (ESB)
1.SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E9 2,0000 2,0000 1,7500 |ku 1.0000 ->E 8;
SB ES8 10,7000 6,7000 5,6000 [Zus. 0.1000 01.06.14, 0.1000 01.03.14, 0.1000
01.01.14;Std. 3x36.00;
SB Hotline E 6 1,0000 0,0000 0,0000 |ku 1.0000 ->E 5;kw 1.0000 2014;
SB Hotline ES5 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 2014;
[50.1] Grundsatzangelegenheiten und Zentraler Service
AbtL E 12 1,0000 0,0000 0,0000
[50.12] Zentraler Service
SgL E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB E6 2,0000 1,9000 2,0000
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
SB E3 1,9000 1,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[50.13] Haushalts- und Rechnungswesen
SgL E11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
1.SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
—
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[50.13] Haushalts- und Rechnungswesen
SB E6 1,9000 1,9000 1,6500 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 2,5500 2,5500 2,5500 |Zus. 0.1000 01.11.13, 0.1000 01.10.13;Std. 2x36.00,
1x30.00;
[50.2] Arbeitsmarktpolitik und Beschaftigungsférderung
AbtL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 0,9000 0,0000 0,0000 |Zus.0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES3 0,0000 0,9000 1,0000
[50.2.1] Team Arb.marktpolitik u. Beschaftigungsférderung
1.SB E 10 1,0000 1,0000 0,9000
SB E9 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[50.2.2] Team Controlling SGB I
1.SB E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
[50.3] Leistungsbereich SGB Xl
AbtL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
[50.31] Hilfen zur Pflege und Eingliederungshilfe
1.SB | E9 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.05.14;Std. 1x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012 Landeshauptstadt Magdeburg
Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[50.31] Hilfen zur Pflege und Eingliederungshilfe
SB E9 2,0000 2,0000 2,0000
SB E8 17,7000 17,8000 17,6000 [ku 1.0000 ->E 8 01.07.10;kw 1.8000 Zus. 0.1000
01.03.14, 0.2000 01.11.13, 0.1000 01.06.14, 0.1000
01.01.14, 0.1000 01.02.14, 0.1000 01.06.13, 0.1000
16.09.15, 0.1000 01.07.13, 0.1000 01.01.15, 0.1000
09.12.15;Std. 13x36.00;
SB S11 1,0000 1,0000 0,7500

[50.32] Leistungsbereich SGB XlI, 3. u. 4. Kapitel

SgL E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 3,0000 3,0000 3,0000

[50.32.1] Team 1
Gruppenleiter/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.09.14;Std. 1x36.00;

SB ES8 4,5000 4,5000 4,5000 [Zus. 0.1000 01.03.14, 0.2000 01.02.14, 0.1000
01.02.13, 0.1000 01.12.13;Std. 5x36.00;

[50.32.2] Team 2
Gruppenleiter/in EQ9 1,0000 1,0000 1,0000

SB ES8 3,7000 3,7000 3,7000 [Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.02.13, 0.1000
01.11.13;Std. 3x36.00;

[50.32.3] Team 3
Gruppenleiter/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

—_—
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[50.32.3] Team 3

SB E8 4,5000 4,5000 4,4000 |Zus. 0.100001.11.13, 0.1000 01.07.13, 0.1000
01.08.15, 0.1000 01.09.17, 0.1000 01.08.14;Std.
5x36.00;

[50.32.4] Team 4

Gruppenleiter/in E9 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;

SB E8 2,9000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;

[50.4] Wohnen

AbtL E 11 1,0000 1,0000 1,0000

SB ES5 1,0000 1,0000 1,0000

[50.41] Wohngeld

1.SB EQ 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;

SB E8 18,0000 18,0000 18,0000 |Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.02.14, 0.1000
01.07.13, 0.3000 01.06.14, 0.1000 01.01.14, 0.3000
01.11.13;Std. 10x36.00;

[50.42.1] Mietschuldnerberatung/WBS

SgL E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.13;Std. 1x36.00;

SB E9 1,0000 0,9000 1,0000 |ku 1.0000 ->A 9 01.05.13;

SB E8 3,8000 3,7000 3,6500 |Zus. 0.1000 01.06.14, 0.1000 02.02.16;Std. 2x36.00;

[50.42.2] Obdachlosenangel./Berat. hdusl. Gewalt/WB-Férd.

SB E 11 0,9000 0,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;

25.10.2011

A
seite 59 N

N



Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[50.42.2] Obdachlosenangel./Berat. hdusl. Gewalt/WB-Férd.
SgL E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB EQ 1,0000 0,0000 0,0000
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kriseninterventionsstelle S11 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S11 2,0000 2,0000 2,0000
[50.42.2.1] Stadtisches Ubergangsheim fur Manner
Unterkunftsverwalter/in E8 1,0000 1,0000 1,0000
Betreuer/in S6 5,0000 5,0000 5,0000
[50.42.2.2] Frauenhaus
Leiter/in S12 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S6 1,0000 1,0000 1,0000
[50.42.2.3] Nichtoff. soziale Wohneinricht. Basedowstr. 15/17
Unterkunftsverwalter/in E8 1,0000 1,0000 1,0000
Betreuer/in S6 5,0000 5,0000 5,0000
[50.5] Zuwanderung
AbtL E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E5 1,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[50.51] Hilfen fur Zuwanderer
1.SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 3,6000 3,6000 3,7000 |Zus. 0.2000 01.03.14, 0.1000 01.08.13, 0.1000
01.07.13;Std. 4x36.00;
[50.52] Unterkunftsverwaltung u. Betreuung Zuwanderer
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Betreuer/in ES8 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[50.52.1] Unterkunft Windmuhlenstr. 29
Unterkunftsverwalter/in ES8 1,0000 1,0000 0,0000
Betreuer/in E6 2,0000 2,0000 2,0000
[50.52.2] Unterkunft Grusonstr. 7
Unterkunftsverwalter/in ES8 0,9000 0,9000 1,0000 |Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
Betreuer/in E6 3,0000 3,0000 3,0000
[50.6] Soziale Arbeit
SB ES8 1,9000 1,9000 1,7750 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
AbtL S17 1,0000 1,0000 1,0000
Projektkoordinator/in S15 1,0000 1,0000 1,0000
SB S11 1,5000 1,0000 0,9000 |[kw 0.5000 30.06.14;Std. 1x20.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[50.61] Betreuungshehorde

SB E9 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 8;

SgL S15 1,0000 1,0000 1,0000

Sozialarbeiter/in S14 5,8000 4,7000 4,8000 ([Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.12.13;Std. 2x36.00;

[50.62] Sozialer Dienst

SgL S15 1,0000 0,0000 0,0000

Sozialarbeiter/in S12 9,6000 0,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.07.14, 0.2000 01.02.14, 0.1000
01.06.14;Std. 4x36.00;

SgL S11 0,0000 1,0000 1,0000

Sozialarbeiter/in S11 1,0000 10,6000 10,4500

[Gem.Einr.] Gemeinsame Einrichtung - Aufg. nach SGB Il

-- E 12 1,0000 0,0000 0,0000

Regionalleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000

SB E 10 12,5000 12,5000 12,5000 |Zus. 0.1000 01.02.14, 0.2000 01.08.13, 0.1000
01.01.14, 0.1000 01.04.14;Std. 5x36.00;

Teamleiter/in E 10 2,8000 2,8000 2,8000 |Zus.0.1000 01.11.13, 0.1000 01.04.14;Std. 2x36.00;

Arbeitsvermittler/in E9 5,0000 5,0000 3,9625

SB E9 12,6000 11,6000 9,2500 |[Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.09.14, 0.1000
01.02.13, 0.1000 01.05.13;Std. 4x36.00;

SB ES8 48,6000 45,5000 42,0000 |[Zus.0.2000 01.04.14, 0.1000 01.12.13, 0.1000
01.02.14;Std. 4x36.00;

SB E 6 2,7000 2,7000 2,7000 [Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 3x36.00;

SB ES5 4,0000 4,0000 3,0000
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[51.0] Amtsleitung
AL E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Geschaftsfuhrer/in JHA E6 0,7500 0,7500 0,7500 |Std. 1x30.00;
SB E6 0,9000 0,9000 1,0000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[51.0.1] Finanzcontr/Kontraktman/Fachcontr/BW/Koord.JHP/QM
SB Finanzcontrolling E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S15 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.08.14, 0.1000 01.04.15;Std. 2x36.00;
[51.01] Steuerung Amt 51
Teamleiter/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kita-Hotline E8 0,0000 1,0000 1,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB Kita-Hotline E6 0,7500 0,0000 0,0000 [kw 0.7500 2012;Std. 1x30.00;
Kraftfahrer/in E4 0,7500 0,7500 0,7500 |Std. 1x30.00;
Sozialarbeiter/in S12 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[51.1] Ford.Fr.Trager/Vertragsrecht/Rechtsmittelstelle/HH
AbtL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[51.11] Team Ford. fr. Trager - Jugendarb./Jugendsoz.arb.
Teamleiter/in E 10 1,0000 0,9000 0,0000
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[51.11] Team Ford. fr. Trager - Jugendarb./Jugendsoz.arb.

SB E9 4,8000 4,7000 4,6500 |[Zus. 0.1000 23.03.16, 0.1000 26.04.15;Std. 2x36.00;

[51.12] Team Ford. fr. Trager Kita

Teamleiter/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

SB E9 4,9000 4,9000 4,9000 |[ku 1.0000 ->A 9 01.03.14;Zus. 0.1000 01.04.14;Std.
1x36.00;

SB ES8 1,7500 1,0000 1,0000 |[kw 1.0000 2013;Std. 1x30.00;

SB E6 0,0000 0,7500 0,9000

[51.13] Team Haushalt/Koord. Doppik/Rahmenvertrage

Teamleiter/in E 10 1,0000 0,9000 0,9000

SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.07.08;Std. 1x36.00;

SB ES8 2,0000 1,9000 1,9000

[51.2] Jugendarb/Jugendsoz.arb/Kinder-Jugendschutz/Fam.fo

AbtL E 12 0,9000 0,9000 0,9000 |Zzus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

SB ES5 1,0000 1,0000 0,7500

[51.21] Team Jugendarbeit

Teamleiter/in S15 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

Sozialarbeiter/in S12 3,8000 0,0000 0,0000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;

Sozialarbeiter/in S11 0,0000 3,7000 2,8000

| [51.21.1] KJH Next Generation

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[51.21.1] KJH Next Generation
SB E8 0,7500 0,7500 0,0000 |Std. 1x30.00;
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
[51.21.2] KJH Banane
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
[51.21.3] KJH Bauarbeiter
Leiter/in S11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
Erzieher/in S8 2,0000 2,0000 1,5000
[51.21.4] KIJH Magnet
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 2,9000 2,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
[51.21.5] KJH Oase
Leiter/in S11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
Erzieher/in S8 2,9000 3,0000 2,6500 [Zus.0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[51.21.5.1] AuRenstelle Zooschule
Erzieher/in S6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;

[ [51.21.6] KJH Thomas Miintzer
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[51.21.6] KJH Thomas Muntzer
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 0,9000
Erzieher/in S8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[51.21.7] KJH Altstadt
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 2,8000 2,7000 2,5500 [Zus. 0.1000 01.07.13, 0.1000 01.08.14;Std. 2x36.00;
[51.21.8] KJH Heizhaus
Hausarbeiter/in E3 1,0000 1,0000 1,0000 |ku 1.0000 ->E 8;
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 1,0000 1,0000 1,0000
[51.21.9] KJH Weizengrund
Leiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 2,9000 2,9000 2,8000 |[Zus.0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
[51.22] Team Jugendsozarb/Kinder-u. Jugendschutz/Fam.ford.
Teamleiter/in S15 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S12 2,7000 2,7000 2,7000 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.01.14, 0.1000
21.05.13;Std. 3x36.00;

[61.22.1] Jugendwerkstatt Buntes Werkstattprojekt
Fachliche/r Anleiter/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
Tischlermeister/in E8 1,0000 1,0000 1,0000
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[61.22.1] Jugendwerkstatt Buntes Werkstattprojekt
Fachliche/r Anleiter/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in S12 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S11 1,0000 1,0000 1,0000
[51.3] Leistungen u. Hilfen in besond. Problemlagen
AbtL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Amtsvormund/Pflegschaft E9 3,4000 2,5000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x20.00, 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S14 3,9000 3,9000 3,8000 |[Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
Koordinator/in Netzwerk S11 0,7500 0,7500 0,7500 |kw 0.7500 2012;Std. 1x30.00;
Kinderschutz
[51.31] Sozialzentrum Bezirk | - Nord/Neustadter Feld
SB ES8 5,7000 5,2000 5,2000 |Zus. 0.2000 01.02.14, 0.1000 05.02.20;Std. 3x36.00;
SB ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Ltd. Sozialarbeiter/in S17 1,0000 1,0000 1,0000
Streetworker/in S15 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S14 7,9000 7,9000 8,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S12 1,6500 1,9000 0,7500 |[Zus. 0.1000 01.03.13, 0.2500 2012;Std. 1x36.00,
1x30.00;
[51.33] Sozialzentrum Bezirk Il - Olvenstedt/Mitte
SB E8 1,9000 1,6500 1,6500 [kw 0.2500 2012 Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
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[51.33] Sozialzentrum Bezirk Il - Olvenstedt/Mitte
Ltd. Sozialarbeiter/in S17 1,0000 1,0000 1,0000
Streetworker/in S15 2,0000 2,0000 2,0000
Sozialarbeiter/in S14 8,1875 8,0875 7,0875 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.2000 01.03.14, 0.1875
01.04.15, 0.1000 01.08.14, 0.1000 01.01.14;Std.
6x36.00, 1x31.50;

Sozialarbeiter/in S12 1,9000 1,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[51.34] Sozialzentrum Bezirk IV - Stadtfeld/Sid
SB E8 0,9000 1,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
Ltd. Sozialarbeiter/in S17 1,0000 1,0000 1,0000
Streetworker/in S15 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S14 8,0000 7,9000 6,9750
Sozialarbeiter/in S12 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[51.35] Sozialzentrum Bezirk V - Sudost
SB E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Ltd. Sozialarbeiter/in S17 1,0000 1,0000 1,0000
Streetworker/in S15 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S14 7,9000 7,9000 7,9000 [Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S12 2,0000 2,0000 2,0000

| [51.36] Kinder- u. Jugendnotdienst/Inobhutnahme
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[51.36] Kinder- u. Jugendnotdienst/Inobhutnahme
Teamleiter/in S15 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S12 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieher/in S8 5,0000 5,0000 5,0000
[51.37] Leistungsbereich
Teamleiter/in E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 3,7000 3,7000 3,7000 |[Zus. 0.3000 01.01.14;Std. 3x36.00;
SB E8 7,6000 7,6000 7,5000 [kw 0.9000 Zus. 0.1000 01.08.14, 0.1000 01.03.14,
0.1000 01.01.14;Std. 4x36.00;
SB ES5 0,5000 0,0000 0,0000 |Std. 1x20.00;
[51.4] Kindertageseinrichtungen/Beratungsstellen
AbtL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 0,5000 1,0000 2,0000 |Std. 1x20.00;
[51.41] Team Tagesbetreuung
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
Teamleiter/in S15 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S12 5,9000 5,9000 4,9000 |Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
[51.42] Psycholog. Erz.- u. Familienberatungsstelle
Teamleiter/in E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Psychologe/gin E 13 2,7500 2,7500 2,7500 |Std. 1x30.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
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[51.42] Psycholog. Erz.- u. Familienberatungsstelle
Sozialarbeiter/in S12 1,0000 1,0000 1,0000
[51.43] Fruhférder- u. Beratungsstelle
Psychologe/gin E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in S12 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialpadagoge/gin S11 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
Heilpadagoge/gin (motor. Erzieh.) S8 1,6250 1,6250 1,7500 |Std. 1x25.00;
Heilpadagoge/gin (motor. S8 0,6250 0,6250 0,7500 |Std. 1x25.00;
Erzieh.)/Ergotherapie
[53.0] Amtsleitung
SB |Es 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 17.03.16;Std. 1x36.00;
[53.1] Abt. Verwaltung
AbtL |En 1,0000 | 1,0000 0,9000 |
[63.11] Allgemeine Verwaltung
SB E8 1,0000 1,0000 0,9000
SB E6 1,5000 1,5000 1,5000 |Std. 1x20.00;
SB ES5 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.08.14;Std. 2x36.00;
SB ES3 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[53.21] Amtsarztlicher Dienst
Stadtarzt/arztin E 15 1,7500 1,7500 1,0000 |Std. 1x30.00;
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[63.21] Amtsarztlicher Dienst
Stadtarzt/arztin; Leichenschau E 15 0,4000 0,4000 0,4000 |Std. 1x16.00;
Arzthelfer/in E5 3,0000 3,0000 3,0000
MTA ES5 0,9000 0,9000 0,0000 |Zus.0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
[53.21.1] Ordnungsbehordliche Aufgaben/Medizinalaufsicht
SB | E6 0,9000 | 0,9000 | 2,4000 |Zus. 0.1000 01.01.14:Std. 1x36.00;
[53.21.2] Arzneimittelaufsicht
Pharmazieingenieur/in | E 10 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
[63.21.3] Gesundheits- und Infektionsschutz
Stadtarzt/arztin E 15 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Gesundheitsingenieur/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Gesundheitsaufseher/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Arzthelfer/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Gesundheitsaufseher/in E5 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.2000 01.02.14;Std. 2x36.00;
[63.21.4] Umwelthygiene, Umweltmedizin
Gesundheitsingenieur/in E 10 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
Gesundh.aufs. Trinkwasser E8 0,7500 0,7500 0,7500 |Std. 1x30.00;
Gesundheitsaufseher/in ES5 2,5500 2,5500 2,6500 |Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00,
1x30.00;
SB E5 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.10.14;Std. 1x36.00;
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[63.22] Kinder- und Jugendarztlicher Dienst
SgL; Stadtoberarzt/arztin E 15 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.12.14;Std. 1x36.00;
[53.22.1] Jugendarzte
Jugendarzt/arztin E 15 2,9000 2,9000 2,9000 |[Zus.0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
Avrzthelfer/in E5 3,8000 3,8000 3,6000 [Zus. 0.2000 01.03.14;Std. 2x36.00;
Sozialarbeiter/in S14 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[53.22.2] Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst
Stadtarzt/arztin E 15 1,0000 1,0000 0,5000 |Std. 2x20.00;
Diplompsychologe/gin E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Sozialarbeiter/in S14 1,0000 1,0000 0,7500
[63.22.3] Jugendzahnarzte
Jugendzahnarzt/arztin E 15 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 12.01.16;Std. 1x36.00;
Gesundh.erz.; zahnarztl. Helfer/in ES5 3,0000 3,0000 3,0000 |Std. 6x20.00;
[53.23] Sozialmedizinischer Dienst
SgL; Stadtarzt/arztin E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Stadtarzt/arztin E 15 1,0000 1,0000 0,0000
Ang. in Tatigk. Sozialarbeiter/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
[63.23.1] Beratung sex. Uibertragb. Krankh., AIDS-Beratung
Avrzthelfer/in E5 0,5000 0,5000 0,5000 |Std. 1x20.00;
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[63.23.1] Beratung sex. Uibertragb. Krankh., AIDS-Beratung
Sozialarbeiter/in S15 1,0000 1,0000 1,0000 [ku 1.0000 ->S11;
Sozialarbeiter/in S12 1,0000 1,0000 1,0000
[63.23.2] Beratungsstelle fiir chronisch Kranke u. Behinderte
Diplompsychologe/gin E 13 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S11 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[53.24] Sozialpsychiatrischer Dienst
SgL; Arzt/Arztin f. Neuropsychiat. E 15 0,0000 1,0000 0,7500
Stadtarzt/arztin E 15 0,7500 0,7500 1,0000 |[Std. 1x30.00;
SB E5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Sozialarbeiter/in S14 4,6000 4,6000 4,6000 |Zus.0.100001.12.14, 0.1000 25.06.14, 0.1000
01.05.13, 0.1000 01.01.14;Std. 4x36.00;
[53.3] Abt. Veterinarwesen und Lebensmitteliberwachung
SB E 10 1,0000 1,0000 0,8500 |ku 1.0000 ->A 8;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.15;Std. 1x36.00;
[63.31.1] AG 1 - Innendienst Lebensmitteliiberwach./-recht
Arbeitsgruppenleiter/in E9 0,9000 0,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 29.10.15;Std. 1x36.00;
Arbeitsgruppenleiter/in E8 0,0000 0,9000 0,9000
SB E8 1,8000 0,9000 0,9000 (Zus. 0.1000 01.03.14, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;
SB E3 0,0000 0,9000 0,9000
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[63.31.2] AG 2 - Fleischhygiene/Lebensmitteliiberw. (Handel)

Lebensmittelkontrolleur/in | ES8 4,9000 | 4,9000 4,9000 [Zus. 0.1000 18.02.15;Std. 1x36.00;
[53.31.3] AG 3 - Lebensmitteliberwachung (Gastronomie)

Arbeitsgruppenleiter/in E 13 1,0000 0,9000 0,0000

Lebensmittelkontrolleur/in ES8 4,9000 4,9000 4,9000 |Zus. 0.1000 01.03.13;Std. 1x36.00;
[63.32] Veterinarwesen

SgL; stv. Amtstierarzt/arztin | E 15 | 1,0000 | 1,0000 1,0000 |

[63.32.1] AG 1 - Tierseuchen

SB (Veterinaringenieur/in) | E 10 | 0,9000 | 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[53.32.2] AG 2 - Tierschutz

Tierarzt/arztin E 13 0,1000 0,1000 0,1000 |Std. 1x4.00;

SB (Veterinaringenieur/in) E 10 1,0000 1,0000 0,9000

[53.32.3] AG 3 - Tierheim

Leiter/in Tierheim E 10 1,0000 1,0000 1,0000

Veterinaringenieur/in E 10 1,0000 1,0000 1,0000

Tierpfleger/in ES5 2,9000 2,9000 2,9000 |[Zus.0.1000 11.03.15;Std. 1x36.00;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 40000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase EQ9 3,0000 3,0000 3,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 3,0000 2,0000 2,0000 [kw 1.0000 29.02.12, 1.0000 30.06.17;
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[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 40000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 2,0000 2,0000 2,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S11U 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.07.13;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 40500
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | E 6 | 1,0000 | 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 31.01.12;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50 - UA 43640
MA Altersteizeit/Freizeitphase | E 6 | 1,0000 | 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 31.01.16;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 51 - UA 40700
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 31.01.12;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 2,0000 2,0000 2,0000
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 51 - UA 45500
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 2013;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S14 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.000001.11.13;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 51 - UA 45700
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.12.14;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 51 - UA 46400
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S15 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.08.14;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase S12 2,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.07.15, 1.0000 31.08.14;
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[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 51 - UA 46810

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 1,0000

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 53 - UA 11600

MA Altersteilzeit/Freizeitphase EQ9 1,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 1,0000 1,0000 1,0000

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 53 - UA 11620

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E4 1,0000 1,0000 1,0000

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 53 - UA 50000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 15 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.06.16;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 1,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase S14 1,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000 31.08.16;
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 50

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 0,0000 1,0000 0,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 0,0000 1,0000 1,0000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E8 0,0000 2,0000 2,0000

[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 51

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 0,0000 4,0000 2,0000

| [Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 53

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

B. Arbeitnehmer

Anlage zum Teilplan [TP 5] Dezernat V

Landeshauptstadt Magdeburg

MA Altersteilzeit/Freizeitphase

E 10

0,0000

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 53

1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 0,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 0,0000 1,0000 0,0000
Insgesamt [TP 5] Dezernat V 581,3875 567,7375 539,2000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[B Dez VI] Biro Dezernat VI
Wahlbeamte
Beigeordnete/r | B4 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
[B Dez VI.1] Referenten- und Sitzungsdienst
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[VI/02] Team EntwicklungsmalRnahme
Laufbahngruppe 2
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 0,9750
[VI/03] Referat fiir Stadtarchitektur
Laufbahngruppe 2
Ltd. Baudirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.0] Fachbereichsleitung
Laufbahngruppe 2
Ltd. Vermessungsdirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011 Seite 33
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[62.2] Stadtvermessung
Laufbahngruppe 2
Vermessungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.21] Grundlagen- und Ingenieurvermessung
Laufbahngruppe 2
Vermessungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Vermessungsrat/ratin A13S 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Vermessungsamtmann/frau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.22] Liegenschaftsvermessung
Laufbahngruppe 2
Vermessungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 0,8750
Vermessungsamtmann/frau All 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Vermessungsoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.24] Bodenordnung, Geschéaftsstelle Umleg.ausschuss
Laufbahngruppe 2
Vermessungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Vermessungsamtmann/frau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Laufbahngruppe 1
Vermessungshauptsekretéar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[62.24] Bodenordnung, Geschéaftsstelle Umleg.ausschuss
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.3] Baurecht
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsdirektor/in Al15 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.31] Privates Recht
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtverwaltungsrat/rétin A13 0,9000 0,0000 0,9000 0,9000 | Zus. 0.1000 01.02.13; Std. 1x36.00
[62.32] Offentliches Recht/Planfeststellung
Laufbahngruppe 2
Stadtverwaltungsoberrat/ratin Al4 0,9000 0,0000 0,9000 0,9000 | Zus. 0.1000 01.08.13; Std. 1x36.00
Stadtverwaltungsrat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Bauamtsrat/ratin Al2 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.33] Stadtebauliche Vertrage
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011 Seite 35
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
[62.33] Stadtebauliche Vertrage
Stadtoberinspektor/in Al10 2,8750 0,0000 2,8750 2,8750 Std. 1x35.00
[62.34] Beitrage
Laufbahngruppe 2
Bauamtmann/amtfrau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtinspektor/in A9 2,8000 0,0000 2,8000 2,8000 | Zus. 0.1000 09.07.15, 0.1000 01.01.14; Std.
2x36.00
[62.4] Stadtkartografie
Laufbahngruppe 2
Vermessungsrat/ratin A13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000 | kw 1.0000 2017
[62.41] Stadtgrundkarten und Planerstellung
Laufbahngruppe 2
Vermessungsamtmann/frau All 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[62.42] Kartographie und Reproduktion
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

[61.0] Amtsleitung

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres

insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[61.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Ltd. Baudirektor/in Al6 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[61.21] Stadtentwicklung/F-Plan
Laufbahngruppe 2
Baurat/ratin Al13 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[61.3] Verbindliche Bauleitplanung
Laufbahngruppe 2
Baudirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000
[61.41] Generelle Verkehrsplanung/Aufgabetragerschaft OPNV
Laufbahngruppe 2
Bauoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[63.0] Amtsleitung
Laufbahngruppe 2
Baudirektor/in Al5 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

| [63.1] Verwaltung/ Verfahrensrecht

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

Landeshauptstadt Magdeburg

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2012 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
[63.1] Verwaltung/ Verfahrensrecht
Laufbahngruppe 2
Bauoberrat/ratin Al4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[63.11] Verfahrensrecht
Laufbahngruppe 2
Bauamtsrat/ratin Al12 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
[63.26] Stadtgebiet Olvenstedt und Kleingérten
Laufbahngruppe 2
Bauamtsrat/ratin Al12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[66.12] Haushalts- und Rechnungswesen
Laufbahngruppe 1
Stadtobersekretar/in A7 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
[66.31.4] Ausnahmegenehmigungen/ Ruhender Verkehr
Laufbahngruppe 1
Stadthauptsekretarfin | A8 | 2,0000 | 0,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
| insgesamt [TP 6] Dezemat Vi | | 44,4750 1,0000 | 43,4750 | 42,3250

25.10.2011
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

A. Beamte

Landeshauptstadt Magdeburg

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2012

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 5 6 7
Insgesamt Beamte 588,4500 14,0000 577,4750 547,1250

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[B Dez VI] Biiro Dezernat VI
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB E5 1,0000 1,0000 0,0000
[B Dez VI.1] Referenten- und Sitzungsdienst
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[VI/01] Team Controlling Dezernat VI
SB E 13 1,0000 1,0000 0,0000
SB E11 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
SB E9 1,0000 1,0000 0,0000
[VI/02] Team EntwicklungsmalRnahme
SB E 11 0,9000 0,0000 0,0000 |Zus. 0.1000 01.05.15;Std. 1x36.00;
Teamleiter/in E11 0,9000 0,0000 0,0000 [Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,0000 1,0000 0,0000
SB EQ 1,0000 1,9000 0,9000
Teamleiter/in E9 0,0000 0,9000 0,9000
[VI/03] Referat fur Stadtarchitektur
SB E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E9 1,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[VI/03] Referat fir Stadtarchitektur
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 0,7500 0,0000 0,0000 |Std. 1x30.00;
[62.0] Fachbereichsleitung
SB | E6 | 1,8000 | 1,8000 | 1,8000 |Zus. 0.1000 01.12.13, 0.1000 01.11.14;Std. 2x36.00;
[62.1] Verwaltung
Fachdienstleiter/in u. TLtr. 62.11 | E11 | 1,0000 | 1,0000 | 1,0000 |
[62.11] Verwaltung / Personal
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB E8 3,7000 3,7000 3,7000 |[Zus. 0.2000 01.02.14, 0.1000 01.01.14;Std. 3x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E3 1,0000 1,0000 1,0000
[62.21] Grundlagen- und Ingenieurvermessung
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Vermessungstechniker/in E8 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 01.10.13, 0.1000 14.10.13;Std. 2x36.00;
Messgehilfe/gehilfin E5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

Vermessungstechniker/in

ES8

[62.21.1] Messtrupp Deformationsvermessungen

2,0000 2,0000 1,8000

kw 2.0000 2015;

| [62.22] Liegenschaftsvermessung

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[62.22] Liegenschaftsvermessung
SB E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Vermessungstechniker/in E8 2,7000 2,7000 2,7000 |Zus. 0.100001.11.13, 0.1000 01.12.13, 0.1000
01.02.14;Std. 3x36.00;

Messgehilfe/gehilfin ES5 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
[62.23] Wertermittl. bebaut. u. unbebaut. Grundstiicke
Teamleiter/in E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 1,9000 1,9000 1,8500 [Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
[62.31] Privates Recht
SB E8 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[62.32] Offentliches Recht/Planfeststellung
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[62.33] Stadtebauliche Vertrage
SB E9 4,9000 3,9000 3,8000 [Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;

| [62.34] Beitrage

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[62.34] Beitrage
SB E9 3,7000 3,7000 3,7000 |[ku 1.0000 ->E 8;Zus. 0.1000 01.06.14, 0.1000 17.01.15,
0.1000 01.03.15;Std. 3x36.00;

SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
[62.41] Stadtgrundkarten und Planerstellung
Teamleiter/in E11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 0,9500
SB E9 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.10.13;
Vermessungstechniker/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
Messgehilfe/gehilfin E6 1,0000 1,0000 1,0000
Messgehilfe/gehilfin ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[62.42] Kartographie und Reproduktion
SB E 10 1,0000 0,0000 0,0000
SB E9 0,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[62.43] Geobasisdaten
Teamleiter/in E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.07.13;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.03.13;Std. 2x36.00;

| [61.0] Amtsleitung

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[61.0] Amtsleitung
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[61.11] Allg. Verwaltung/ Stadtebauférderung
SgL E11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,9000 1,9000 2,0000 [Zus.0.1000 01.03.16;Std. 1x36.00;
SB E9 1,0000 1,0000 0,9000
SB E8 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[61.2] Vorbereitende Bauleitplanung
AbtL E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 2,9000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[61.21] Stadtentwicklung/F-Plan
SB E 13 1,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
SgL E 13 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[61.22] Regional- u. Freiflachenplanung/Metropolregion
SgL E 14 1,0000 0,0000 0,0000
SB E 13 0,9000 0,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.07.14;Std. 1x36.00;
SB E 12 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus.0.100001.12.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
[61.22] Regional- u. Freiflachenplanung/Metropolregion
SB | E 10 | 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[61.3] Verbindliche Bauleitplanung
SB | E8 | 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.11.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
[61.31] B-Plane
SB E 13 2,7000 2,7000 2,7000 [Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.11.13, 0.1000
01.02.14;Std. 3x36.00;
SgL E 13 0,9000 1,0000 0,9000 [Zus. 0.1000 26.09.12;Std. 1x36.00;
SB E 12 3,8000 3,8000 3,7000 |Zus. 0.1000 02.09.14, 0.1000 01.11.13;Std. 2x36.00;
[61.32] Rechtsetzung/Vorkaufsrecht/StBV
SgL E 12 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 07.04.16;Std. 1x36.00;
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.2000 01.11.13;Std. 2x36.00;
SB E6 1,9000 1,9000 1,9000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[61.4] Verkehrsplanung
AbtL E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 0,8750 0,8750 0,8750 |Std. 1x35.00;
[61.41] Generelle Verkehrsplanung/Aufgabetragerschaft OPNV
SB E 12 1,8000 1,8000 1,8000 |[Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
SB E1l1 2,8000 2,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.02.13;Std. 2x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[61.42] Spezielle Verkehrsplanung
SgL E 14 1,0000 0,9000 1,0000
SB E 12 2,8000 2,8000 2,5500 |Zus. 0.1000 01.11.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
SB ES8 1,0000 0,9000 1,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[61.5] Stadterneuerung/Untere Denkmalschutzbehérde
AbtL E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.10.14;Std. 1x36.00;
[61.51] Stadterneuerung
SgL E 14 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 13 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.06.14;Std. 1x36.00;
SB E 12 5,8000 3,8000 3,5500 [Zus. 0.1000 01.02.13, 0.1000 01.03.13;Std. 2x36.00;
SB E 11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 0,0000 1,0000 1,0000
[61.52] Untere Denkmalschutzbehérde
SB E 13 1,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
SgL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 12 2,9000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.08.14;Std. 1x36.00;
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[63.0] Amtsleitung
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[63.1] Verwaltung/ Verfahrensrecht
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[63.11] Verfahrensrecht
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E9 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.13;Std. 1x36.00;
[63.2] Bauaufsichtliche Priifung
AbtL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 12 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.05.14;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[63.22] Stadtgebiet Nord
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 2,8000 2,8000 2,8000 [Zus.0.100001.12.13, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
[63.23] Stadtgebiet Mitte
SgL E 12 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[63.23] Stadtgebiet Mitte
SB E 11 2,0000 2,0000 2,0000
[63.24] Stadtgebiet Sud
SgL E 12 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 11 3,8000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 05.12.13, 0.1000 01.04.13;Std. 2x36.00;
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[63.25] Stadtgebiet Stidost
SgL E 12 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 11 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.09.13;Std. 1x36.00;
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 01.05.14;Std. 1x36.00;
[63.26] Stadtgebiet Olvenstedt und Kleingéarten
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 2,0000 2,0000 2,0000
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[66.0] Amtsleitung
AL E 15 1,0000 1,0000 1,0000
Projektleiter/in E 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 12 1,0000 1,0000 0,0000 |[ku 1.0000 ->E 6 01.01.18;
SB E8 1,0000 1,0000 1,0000
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

B. Arbeitnehmer

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[66.0] Amtsleitung
SB | E6 1,0000 0,0000 0,0000 |kw 1.0000;
[66.1] Verwaltung
AbtL | E12 1,0000 1,0000 1,0000 |
[66.11] Allg. Verwaltung
SgL E9 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;
[66.12] Haushalts- und Rechnungswesen
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus.0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
SgL E9 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES8 1,0000 0,9000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 0,0000
[66.13] Werkstatt
Hauptmechaniker/in E9 1,0000 1,0000 1,0000
Schlosser/in ES5 2,0000 1,0000 1,0000
Schlosser/in E4 0,0000 1,0000 1,0000
[66.2] StralRenbau
AbtL E 14 1,0000 1,0000 1,0000
SB Flusslaufe E11 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[66.2] StraRenbau
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[66.21] Baubezirk Mitte
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 2,0000 2,0000 1,0000
SB ES8 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
Baumaschinist/in E6 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
SB E6 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
StraBenbauer/in E6 2,9000 2,9000 2,9000 |[Zus.0.1000 01.03.14;Std. 1x36.00;
StralRenbauer/in ES5 2,8000 2,8000 2,9000 |Zus. 0.2000 01.03.14;Std. 2x36.00;
[66.22] Baubezirk Sid
SB E 11 1,0000 0,9000 1,0000
SgL E11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Meister/in E9 1,0000 1,0000 0,0000
SB E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 2,0000 2,0000 2,0000
StraBenbauer/in E6 2,7000 2,7000 2,8000 [Zus. 0.2000 01.04.14, 0.1000 01.02.13;Std. 3x36.00;
StralRenbauer/in ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;

[ [66.23] Baubezirk Nord
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[66.23] Baubezirk Nord
SgL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E11 1,0000 1,0000 0,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Meister/in ES8 1,0000 0,9000 1,0000
SB E8 1,0000 1,0000 1,0000
Baumaschinist/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
StralRenbauer/in E6 1,0000 1,0000 1,0000
Stadtautobahnmeister/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
StralRenbauer/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
[66.24] Neubau/Planung
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 3,0000 3,0000 3,0000
SB E 10 5,0000 5,0000 5,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
[66.31] StraRenverkehrsbehodrde, Verkehrsorganisation
SqlL | E13 1,0000 | 1,0000 1,0000
[66.31.1] Verkehrsrechtliche Prifung
SB | E10 1,0000 | 1,0000 1,0000
25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[66.31.2] Sondernutzung und Grundstiickszufahrten
SB E8 3,7000 3,7000 3,6000 [Zus. 0.2000 01.04.14, 0.1000 01.02.14;Std. 3x36.00;
[66.31.3] Baustellensicherung
SB E9 1,8000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 01.01.14, 0.1000 01.02.14;Std. 2x36.00;
SB ES8 1,0000 1,0000 1,0000
[66.31.4] Ausnahmegenehmigungen/ Ruhender Verkehr
1.SB E9 0,9000 1,0000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,9000 2,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[66.32] Beleuchtung, LSA, Verkehrsleiteinrichtungen
SgL E 13 1,0000 1,0000 1,0000
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB ES5 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.10.13;Std. 1x36.00;
[66.32.1] Beleuchtung
1.SB E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E11 0,9000 0,0000 0,0000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
[66.32.2] Meisterbereich |
Meister/in E8 1,0000 1,0000 1,0000
Elektromonteur/in E7 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.2000 01.01.14;Std. 2x36.00;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[66.32.2] Meisterbereich |
Elektromonteur/in E6 4,8000 4,7000 4,7000 ([Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
[66.32.3] Meisterbereich I
Meister/in E8 1,0000 1,0000 1,0000
Elektromonteur/in E7 1,8000 1,8000 1,8000 |Zus. 0.1000 01.04.14, 0.1000 01.01.14;Std. 2x36.00;
Elektromonteur/in E6 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Elektromonteur/in E5 1,0000 1,0000 0,9000
[66.32.4] Lichtsignalanlagen
1.SB E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 2,0000 1,9000 2,0000
Systemelektroniker/in EQ9 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 1,9000 1,9000 1,9000 |[Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
Elektromonteur/in E7 1,0000 1,0000 1,0000
Elektronikmonteur/in E7 2,9000 2,9000 2,9000 |Zus. 0.1000 01.12.13;Std. 1x36.00;
Elektromonteur/in E6 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
[66.32.5] Verkehrsleiteinrichtungen
1.SB E 10 1,0000 1,0000 0,0000
SB E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Meister/in ES8 0,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
Schlosser/in E6 1,0000 1,0000 1,0000

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
2 3 4 5 6

[66.32.5] Verkehrsleiteinrichtungen
StraBenbauer/in E6 3,6000 3,6000 3,6000 [Zus. 0.4000 01.01.14;Std. 4x36.00;
Maler/in ES5 1,0000 0,9000 0,9000
StraRenbauer/in ES5 3,9000 3,9000 2,9000 [Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[66.4] Ingenieurbauwerke
AbtL E 14 1,0000 1,0000 1,0000
[66.41] Prifung/Erhaltung
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,9000 0,9000 0,9000 [Zus. 0.1000 02.01.15;Std. 1x36.00;
Meister/in ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB E8 1,0000 1,0000 0,0000
Briickenbauer/in E6 2,9000 0,9000 0,9000 |Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
SB E6 1,0000 1,0000 1,0000
StraRenbauer/in E6 3,8000 3,8000 3,8000 |[Zus. 0.2000 01.02.14;Std. 2x36.00;
StraBenbauer/in ES5 0,9000 0,9000 0,9000 ([Zus. 0.1000 01.02.14;Std. 1x36.00;
[66.42] Planung/Bau
SgL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 3,0000 3,0000 3,0000
SB ES5 1,0000 1,0000 1,0000

| [66.5] Tiefbaukoordinierung

25.10.2011
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[66.5] Tiefbaukoordinierung
AbtL E 14 1,0000 1,0000 1,0000
[66.51.1] Koordinierung
SB E 11 2,7000 1,8000 1,8000 [Zus. 0.1000 01.02.13, 0.2000 01.01.14;Std. 3x36.00;
SgL E1l1 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 1,9000 1,9000 2,0000 [Zus.0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
SB ES8 1,0000 1,0000 0,9000
SB E6 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[66.51.2] Aufgrabungen
SB E 10 0,9000 0,9000 0,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00;
SB E8 4,9000 4,9000 4,9000 [Zus. 0.1000 01.04.14;Std. 1x36.00;
[66.52] Informationsdienst Tiefbauamt
SgL E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB E 10 3,0000 2,9000 3,0000
SB E8 3,1500 2,9000 2,9000 |[Zus. 0.1000 01.01.14;Std. 1x36.00, 1x20.00, 1x30.00;
SB E6 1,9000 1,9000 1,9000 |Zus. 0.1000 01.11.13;Std. 1x36.00;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Referat VI/03
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 15 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.05.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 2017;
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 61
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 14 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 31.08.12;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 13 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 31.08.14;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.01.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 2015;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 62
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 1,0000 1,0000 0,0000 |[kw 1.0000 01.08.13;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 63
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E11 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 31.01.15;
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 66 - UA 60200
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 12 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 1,0000 1,0000 1,0000
[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 66 - UA 63000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase EQ9 1,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E7 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1.0000 30.09.15;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 3,0000 2,0000 2,0000 |kw 1.0000 31.03.17;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES5 1,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 01.06.16;

| [ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 66 - UA 67000
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

B. Arbeitnehmer

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

[ATZ-Fph] Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 66 - UA 67000

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 3,0000 2,0000 2,0000 [kw 1.0000 01.02.14, 1.0000 31.10.17;
[Gestr.] Amt 61

SgL E 14 0,0000 1,0000 0,0000
SB E 13 0,0000 1,8000 0,9000
SB E8 0,0000 1,0000 1,0000
[Gestr.] FB 62

SB E11 0,0000 0,9000 0,9000
SB E9 0,0000 1,0000 1,0000
[Gestr.] Amt 65

SB Qualitatssicherung E 13 0,0000 1,0000 1,0000
Teamleiter/in E 12 0,0000 1,0000 1,0000
SB E 11 0,0000 4,7000 2,7000
SB E9 0,0000 0,9000 0,0000
[Gestr.] Amt 66

SB E6 0,0000 0,2500 0,0000
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 61

MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 12 0,0000 1,0000 0,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 0,0000 1,0000 0,0000
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Stellenubersicht fir das Haushaltsjahr 2012

Anlage zum Teilplan [TP 6] Dezernat VI

B. Arbeitnehmer

Landeshauptstadt Magdeburg

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2012 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-FB 62
MA Altersteilzeit/Freizeitphase  |E 10 | 0,0000 | 1,0000 | 0,0000 |
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 63
MA Altersteilzeit/Freizeitphase  |E 12 | 0,0000 | 1,0000 | 0,0000 |
[Gestr. ATZ-Fph] Gestrichene-Altersteilzeit-Freizeitphase-Amt 66
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E 10 0,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E9 0,0000 1,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase ES8 0,0000 2,0000 1,0000
MA Altersteilzeit/Freizeitphase E6 0,0000 2,0000 2,0000
|Insgesamt [TP 6] Dezernat VI 347,6750 350,9250 322,3750
25.10.2011 Seite 96
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2012

- Nachwuchskréfte und informatorisch beschéftigte Dienstkréfte -

Landeshauptstadt Magdeburg

Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen beschaftigt Erlauterungen
im am 01.10. des
Haushaltsjahr Vorjahres
2012
2 2 3 4 5
Brandmeister/in-Anwarter/in Anwarterbezuge 12,0000 12,0000
Brandoberinspektor/in-Anwarter/in Anwarterbeziige 2,0000 2,0000
FA fur Baderbetriebe TVAGD - Besonderer Teil Azubis 15,0000 13,0000
nach Berufsbildungsgesetz
FA fur Birokommunikation TVAGD - Besonderer Teil Azubis 12,0000 12,0000
nach Berufsbildungsgesetz
FA fur Medien u. Info-Dienste TVAGD - Besonderer Teil Azubis 6,0000 6,0000
nach Berufsbildungsgesetz
SB in der Probezeit Bundesbesoldungsordnung A 1,0000 1,0000
Stadtsekretar-Anwarter/in Anwarterbeziige 11,0000 10,0000
StralRenwarter/in TVAGOD - Besonderer Teil Azubis 6,0000 6,0000
nach Berufsbhildungsgesetz
Tierpfleger/in TVAGD - Besonderer Teil Azubis 4,0000 1,0000
nach Berufsbildungsgesetz
Truppfihrer/in in der Probezeit Bundesbesoldungsordnung A 21,0000 4,0000
Vermessungstechniker/in TVAGD - Besonderer Teil Azubis 4,0000 2,0000
nach Berufsbildungsgesetz
Verwaltungsfachangestellte/r TVAGD - Besonderer Teil Azubis 50,0000 41,0000
nach Berufsbildungsgesetz
Volontar/in BOB Festbetrage 1,0000 1,0000
Volontéar/in FB 41 Festbetrage 1,0000 1,0000
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