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Neu- und Wiederwahl von Schiedspersonen
Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat wahlt die in der Anlage vorgeschlagenen Bewerber zu Schiedspersonen



2

Finanzielle Auswirkungen

A. Ergebnisplanung/Konsumtiver Haushalt
Budget/Deckungskreis: |

B. Investitionsplanung
Investitionsnummer:
Investitionsgruppe:




gesamt:

20...

far

20

20...

20...
[Summe: |

V. Erheblichkeitsgrenze (DS0178/09) Gesamtwert

bis 60 Tsd. € (Sammelposten)
> 500 Tsd. € (Einzelveranschlagung)

:l > 1,5 Mio. € (erhebliche finanzielle Bedeutung)

Anlage Grundsatzbeschluss Nr.
Anlage Kostenberechnung

Anlage Wirtschaftlichkeitsvergleich

Anlage Folgekostenberechnung

C. Anlagevermogen
Investitionsnummer:
Buchwert in €:

Datum Inbetriebnahme:

Anlage neu

[aa

20...
federfithrendes(r) Sachbearbeiter Unterschrift AL / FBL
Amt/Fachbereich Frau Holstein Herr Marske

Verantwortliche(r)
Beigeordnete(r)

Herr Holger Platz

| Termin fiir die Beschlusskontrolle |




Begrundung:

Zur Durchfuihrung des Schlichtungsverfahrens tber streitige Rechtsangelegenheiten richtet jede
Gemeinde eine oder mehrere Schiedsstellen ein und unterhdlt sie.

Da die Gemeinden die ihnen nach dem Schiedsstellen- und Schlichtungsgesetz obliegenden
Aufgaben im eigenen Wirkungsbereich zu erfiillen haben, besitzen sie auch die Personal- und
Organisationshoheit. Hierzu zahlt auch die Wahl der ehrenamtlich, gewéhlten Schiedspersonen
sowie die Pflicht zur 6ffentlichen Bekanntmachung der Errichtung und Anderung der
Schiedsstellen.

In der Landeshauptstadt Magdeburg bestehen 7 arbeitsfahige Schiedsstellen. Gemal § 2 Abs. 2
Schiedsstellen- und Schlichtungsgesetz (SchStG) kann jede Schiedsstelle mit einem Vorsitzenden
und einem oder zwei Stellvertretern besetzt werden. Die Schiedspersonen werden fiir eine
Amtszeit von 5 Jahren gewabhilt.

1.

In den Schiedsstellen 01, 04, 06 und 07 endet die 5-jahrige Amtszeit der Schiedspersonen.

Alle Schiedspersonen sind bereits in der zweiten oder dritten 5-jahrigen Amtsperiode als
Vorsitzende oder Stellvertreter in ihren Bezirken tatig und an einer weiteren Tatigkeit interessiert.
Die Aufgaben erfilllten alle bislang zur vollsten Zufriedenheit, zeigten eine hohe Einsatzbereitschaft
und haben durch ihre bisherige Téatigkeit und die jahrlichen Fortbildungen einen hohen Grad an
Professionalitat entwickelt.

2.

In der Schiedsstelle 05 steht durch Ausscheiden einer Amtsinhaberin eine Neuwahl zu einer
Schiedsperson an.

Der Bewerber zeigt sich interessiert und bringt die fur ein soziales Ehrenamt notwendigen
Eigenschaften mit. Im Bewerbungsgesprach zeigte er sich offen, wissbegierig und engagiert.

Alle Wahlbewerber erfillen die gesetzlichen Voraussetzungen nach § 3 SchStG und
haben sich bereiterklart die Wahl anzunehmen.

Die Befassung durch den Stadtrat und die Ausschisse ist dffentlich, weil es sich um eine Wabhl
handelt.

Die notwendigen Hintergrunddaten zu den einzelnen Kandidaten entnehmen Sie bitte der Anlage.
Die Mitteilung von personlichen Daten der Wahlbewerber entspricht dem Datenschutz und dem
Prinzip der Wahldéffentlichkeit.





