ENTWURF Ausschreibungstext (Stand: 15.04.15)

Bei der Landeshauptstadt Magdeburg enden zum 31.12.2015 die Amtsperioden von
drei Beigeordneten.

Magdeburg liegt in reizvoller landschaftlicher Umgebung direkt an der Elbe, ist Uni-
versitatsstadt und verfugt mit seinen rund 234.000 Einwohnern Uber sehr gute Ver-
kehrsanbindungen und vielféltige kulturelle Angebote. Es sind folgende Positionen zu
besetzen.

Beigeordnete/Beigeordneter des Dezernates fur Kommu  nales, Umwelt und All-
gemeine Verwaltung (Bg I)

Zum Geschéftsbereich gehoren der Fachbereich Personal- und Organisationsser-
vice, der Fachbereich Burgerservice und Ordnungsamt, das Amt fur Statistik, das
Rechtsamt, das Umweltamt, das Amt fir Brand- und Katastrophenschutz, die Stabs-
stelle Verwaltungsreform und strategisches Controlling sowie die Kontrollstelle. Der
Amtsinhaber wird sich bewerben.

Beigeordnete/Beigeordneter des Dezernates fur Wirts  chaft, Tourismus und
Regionale Zusammenarbeit (Bg I11)

Zum Geschéftsbereich gehoren die Abteilungen Unternehmen/Akquise und Infra-
struktur. Der Amtsinhaber wird sich bewerben.

Beigeordnete/Beigeordneter des Dezernates fur Stadt  entwicklung, Bau und
Verkehr (Bg VI)

Zum Geschéftsbereich gehoren der Fachbereich fir Vermessung und Baurecht, das
Stadtplanungsamt, das Bauordnungsamt, das Tiefbauamt, das Referat fur Stadtar-
chitektur, das Team Entwicklungsmal3inahme Rothensee sowie das Team Leitungs-
assistenz, Koordination und Haushalt. Der Amtsinhaber wird sich bewerben.

Die Beigeordneten werden durch den Stadtrat fir die Dauer von 7 Jahren gewahlt
und in das Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen. Eine Anderung der Geschéaftsvertei-
lung bleibt vorbehalten.

Gesucht werden verantwortungsbewusste, kompetente, zielorientierte und fur neue
Entwicklungen aufgeschlossene Fihrungspersonlichkeiten, die das jeweilige Dezer-
nat mit Fach- und Sozialkompetenz sowie mit Einfihlungs- und Durchsetzungsver-
maogen leiten kdnnen und sich durch personliches Engagement, Kreativitat, aber
auch durch ausgepragte Entscheidungsfahigkeit, Loyalitat und Integritéat auszeich-
nen.

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium wird vorausgesetzt.

Von den Bewerberinnen/Bewerbern wird erwartet, dass sie Uber Erfahrungen in der
Leitung groRRerer Organisationseinheiten verfigen, wobei praktische Erfahrungen in
der kommunalen Verwaltung von Vorteil sind.

Die wahrzunehmenden Aufgaben erfordern in besonderem Mal3e die Fahigkeit und
engagierte Unterstiitzung zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit dem Oberbr-
germeister und dem Stadtrat.

Die Bewerberin/der Bewerber muss das 21. Lebensjahr vollendet haben. Die Wohn-
sitznahme in Magdeburg wird erwartet.

Die Besoldung richtet sich nach der Kommunalbesoldungsverordnung des Landes
Sachsen-Anhalt.



Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet.

Die aussagefahigen Bewerbungsunterlagen und Referenzen richten Sie bitte mit
dem entsprechenden Kennwort bis zum ............. an die

Landeshauptstadt Magdeburg — Der Oberbirgermeister —
Personal- und Organisationsservice

Kennwort: Bg |

Kennwort: Bg Il

Kennwort: Bg VI

39090 Magdeburg



