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Anderungen zum Stellenplan 2016

Anderungsantrag zum Stellenplan 2016 nach Beratung des Verwaltungsausschusses
am 30.10.2015

1.) Korrekturen Entwurf Stellenplan:

Im Buro Dezernat IV andert sich der Stellenanteil von 2,9 Stellen auf 3,0 Stellen. Im Amt 51
ergibt sich durch den Ablauf einer Arbeitszeitverkiirzung ein Aufwuchs in Hohe von 0,25 Stel-
len. Im FB 62 erfolgt der Tausch einer Beamtenstelle mit einer Beschaftigtenstelle.

2.) Anderungen

Der Verwaltungsausschuss empfiehlt dem Stadtrat, zusatzlich zum Stellenplanentwurf 2016
die folgenden Stellen zu beschlie3en:

Fachbereich Birgerservice- und Ordnungsamt
1 Stelle Ermittlungs- und Vollzugsbeamte/in im Bezirksdienst EG 8 als Kostendeckung fir
Projekt Minijobber (war bereits beim OB bestatigt)

Gesundheits- und Veterindramt
0,5 Stelle Sachbearbeiter/in Dokumentationsassistent/in EG 5 im Kinder- und Jugendarztli-
chen Dienst

DS 0109/15 Fallzahlschlissel fur die Stellenbemessu  ng fiir den Bereich Zuwanderung
und Auslanderbehérde (alle Stellen befristet fiir 2 Jahre):




Sozial- und Wohnungsamt

2 Stellen Sachbearbeiter/in Leistungsgewahrung Asyl EG 8

8 Stellen Betreuer/in in den Gemeinschaftsunterkiinften S 6

3 Stellen Unterkunftsverwalter/in EG 8

1 Stelle Sachbearbeiter/in Belegungsmanagement EG 8

1 Stelle Haushaltssachbearbeiter/in fir nachgeordnete Einrichtungen EG 8

Fachbereich Birgerservice- und Ordnungsamt
2 Stellen Sachbearbeiter/in Antragsbearbeitung Auslanderrecht EG 8
3 Stellen Sachbearbeiter/in Aufenthaltsbeendende MalRnahmen inkl. Ausweisungsprifung
und
Haftsachen EG 9
1 Stelle Sachbearbeiter/in Bescheide EG 8
1 Stelle Sachbearbeiter/in EU/Integration EG 8

In der AG Fluchtlingsunterbringung vom 06.10.2015a  bgestimmte Prognose fir Okto-
ber 2015 bis Juni 2016 (alle Stellen befristet fir 2 Jahre) Die Freigabe der Stellen er-
folgt durch den FB 01 nach Anerkennung des tatsachl ichen Bedarfs.

Sozial- und Wohnungsamt

2 Stellen Sachgebietsleiter Leistungsgewahrung EG 10
2 Stellen 1. Sachbearbeiter Leistungsgewdhrung EG 9
35 Stellen SB Leistungsgewahrung, Haushalt, Belegungsmanagement EG 8
1 Stelle 1. Sachbearbeiter Haushalt EG 9

1 Stelle Leiter Belegungsmanagement EG 9

2 Stellen Leiter Sozialarbeiter S 15

16 Stellen Sozialarbeiter S 12

4 Stellen Sachbearbeiter EG 6

6 Stellen Unterkunftsverwalter EG 8

10 Stellen Betreuer S 6

Jugendamt
1 Stelle Sozialarbeiter Kita-Betreuung S 12

1 Stelle Sozialarbeiter UMA S 12

2 Stellen Sachbearbeiter Wirtschaftliche Erziehungshilfe EG 8
2 Stellen Sachbearbeiter Amtsvormund EG 9

1 Stelle Leiter, Sozialarbeiter S 14

5 Stellen Sozialarbeiter S 14

18 Stellen Erzieher S 8

1 Stelle Hausmeister EG 4

Erhéhung einer 0,75 Stelle auf eine volle Stelle Kraftfahrer

Fachbereich Birgerservice- und Ordnungsamt
2 Stellen Sachbearbeiter UMA EG 8

Einzurichtende Stellen in den Amtern 50, 53 und 51 sowie im FB 32 fiir den Betrieb der
ZAST

Sozial- und Wohnungsamt
18 Stellen Betreuer S 6




Gesundheits- und Veterinaramt

4 Stellen Arzte EG 15

4 Stellen Schwestern EG 5

4 Stellen Mitarbeiter Erstkontakt, Registratur, Befundibermittlung EG 5
4 Stellen Mitarbeiter Rontgen-Untersuchungen EG 6

Jugendamt
2 Stellen Sozialarbeiter S 14 zur Koordination ZAST, vorlaufige Inobhutnahme, Inaugen-
scheinnahme von UMA

Fachbereich Birgerservice- und Ordnungsamt (ohne Betrieb der ZAST)
1 Stelle Arbeitsgruppenleiter EG 10

6 Stellen Sachbearbeiter auslanderrechtliche Aufgaben EG 8

6 Stellen Sachbearbeiter melderechtliche Aufgaben EG 8

Nicht berlcksichtigt ist die Unterkunftsverwaltung zur Betreibung der ZAST (2 Stellen).

Bereich OB
1 Stelle Sachbearbeiter Strategische Steuerung EG 14

Stellenreserve

Als Stellenreserve fir derzeitig nicht planbare Bedarfe werden 14 Stellen eingerichtet:
7 Stellen Sachbearbeiter EG 8

2 Stellen Sachbearbeiter EG 9

5 Stellen Betreuer S 6

Damit erhoht sich die Gesamtstellenzahl des Entwurf s um 200,1 Stellen.

Dr. Trimper



