Landeshauptstadt Magdeburg Anlage 3
Abteilung 50.7 — Arbeitsmarktpolitik und SGB Il

Projektplan fur das Landesprogramm ,,Stabilisierung und Teilhabe am
Arbeitsleben®, voraussichtlich 2017-2020

Bis 04/2017

05.05.2017

Bis Mitte 05/2017

22.05.2017

Ende 06/2017

ca. 08/2017

08/2017

Ende 09/2017

Ab 09/2017

01.10.2017

01.10.2017

ab 10/2017

Lfd. ab 01.10.2017

Ab 06/2019

31.12.2020

Erarbeitung der Stellenplanung und Einstellung in die
Haushaltsplanung der LH MD

Auftaktberatung im Ministerium fur Arbeit, Soziales und Integration

Zielgruppenanalyse gemeinsam mit dem JC LH MD und dem
Statistikservice Ost

Auftaktrunde zur Besprechung mit dem JC LH MD und ggf. der
Agentur fur Arbeit (Planung der Umsetzung des Programmes,
Ubergangsarbeitsmarkt sowie die Mittelplanung)

Erarbeitung eines Antragsentwurfes inklusive der notwendigen
Kalkulation und Bestatigung des Konzepts durch den ,Regionalen
Arbeitskreis* (RAK), bestehend aus Vertretern der LH MD, der Agentur
fur Arbeit sowie den Wirtschafts- und Sozialpartnern

Abgabe eines personenkonkreten Antrags zum Projekt ,Stabilisierung
und Teilhabe am Arbeitsleben® bei der Bewilligungsbehoérde

Ausschreibung der Personalstellen (internes sowie magliches externes
Auswahlverfahren)

Auswahlverfahren fir die Personalstellen

Organisation der Raumlichkeiten und technischen Ausstattung (jedoch
frlhestens nach Erhalt des vorzeitigen MalBhahmebeginns)

Beginn des Projektes ,Stabilisierung und Teilhabe am Arbeitsleben® bis
voraussichtlich 31.12.2020

Einstellung der Mitarbeiter/innen und Beginn der Projektarbeit

Presseinformation zum Start des Projektes (Beginn der
Offentlichkeitsarbeit)

Laufende Projektumsetzung
Anderungsantrag zur Erweiterung der Projektlaufzeit

Projektende bzw. Verlangerung des Projektes ,Stabilisierung und
Teilhabe am Arbeitsleben®, Abgabe Verwendungsnachweis
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