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Sitzung des Ausschusses für Familie und 
Gleichstellung
am 22.05.2018

Beratungsprojekt magdalena – Stand der 
Projektarbeit und Zukunft

Steffi Schünemann, Besondere Vertreterin nach § 30 BGB, Leiterin Verband und Sozialpolitik des AWO 
Landesverband Sachse-Anhalt e.V.
Susann Müller, Sozialarbeiterin in der Beratungsstelle magdalena
Natalie Nagel, Sozialarbeiterin in der Beratungsstelle magdalena



Thema  / 2

Kurzbeschreibung des Projekts

- Beratung von Sexarbeiter*innen, Angehörigen und Betreiber*innen

- Aufsuchende Arbeit für Sexarbeiter*innen 

- Öffentlichkeitsarbeit, politische Interessensvertretung 

- Durchführung von Präventionsprojekten (Schutz vor Zwang)

- Trans*Beratung

- Vorbereitung/Durchführung von Schulungen des Fachpersonals der 
Behörden/Institutionen



Thema  / 3

Zielgruppe

- Mädchen und junge Frauen in der Sexarbeit ab 18 Jahren

- Herkunft: Deutschland, Osteuropa, Asien, Afrika

- Sexarbeiter*innen in - und ohne Reisetätigkeiten

- Angehörige, Betreiber*innen

- Trans*Personen

- Behörden und Institutionen, welche mit Themen der Sexarbeit befasst 
sind
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Beratungsgegenstand / Themenschwerpunkte

- Beratung zu den Regelungen des Prostituiertenschutzgesetzes 

- Sexarbeit / Orientierungsberatung

- Trans*Beratung

- Zugang zum Gesundheitssystem

- Unspezifische Sozialberatung ( z.B. zu Transferleistungen, 
Gewerbeanmeldung, Familiennachzug etc.)

- Präventionsprojekt Loverboy



Thema  / 5

Beispielhafte Fragestellungen der Klient*innen

- Wo kann ich mich anmelden? Was passiert bei der Anmeldung?

- Was kostet die Anmeldung? Darf ich ohne Anmeldung arbeiten?

- Werde ich untersucht? Was geschieht mit meinen Daten?

- Wo bekomme ich finanzielle Unterstützung? Habe ich einen Anspruch 
auf Sozialleistungen?

- Wie schaffe ich den Ausstieg? Wie kann ich mich neu orientieren? Was 
schreibe ich in meinen Lebenslauf?

- Woran erkenne ich, dass mein Kind transident ist? Wie verläuft eine 
Transition?
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„Runder Tisch Sexarbeit Magdeburg“

• seit 2017 vierteljährlicher fachlicher Austausch zum Thema Sexarbeit

• Beteiligte: Projekt magdalena, Finanzamt, Gesundheitsamt, Jobcenter / 
Agentur für Arbeit, Personal- und Organisationsentwicklung, Amt für 
Gleichstellungsfragen, Landeskriminalamt Sachsen-Anhalt, 
Vermieter*innen / Betreiber*innen der Modellwohnungen und weitere 
Fachberatungsstellen (VERA, Aidshilfe Sachsen-Anhalt Nord e.V.,…)
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Anfragen nach Fortbildung zum Thema ProstSchG, 
Sexarbeit und Trans*

durch Behörden, Institutionen und Hochschulen, die im Rahmen ihres 
gesetzlichen Auftrages oder ihres Lehrauftrages mit dem Thema Sexarbeit 
befasst sind z.B. 

• Jobcenter Magdeburg 

• Agentur für Arbeit Magdeburg 

• Landesamt für Verbraucherschutz 

• Hochschulen des Landes Sachsen-Anhalt

• Gleichstellungsbeauftragte 
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Wichtige Bedarfe - jetzt und in Zukunft

• Interessengerechte Umsetzung des ProstSchG

• Langfristige Begleitung bei der Neuorientierung

• Ansprechpartnerin / Coaching von Fachpersonal von 
Behörden/Institutionen

• Facharbeitskreis Sexarbeit

• Schulung von Sozialarbeiter*innen in Ausbildung

• Mobile und aufsuchende Beratung in Magdeburg und Umland
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Besonderer Bedarf: Trans* Beratung

psychosoziale Anlaufstelle für alle Fragen der 
Trans*geschlechtlichkeit

- Beratung von Trans*personen und deren Angehörigen zu 
trans*spezifischen Themen

- Beratung nach dem Transsexuellengesetz zu Fragen der Transition

- Vermittlung von Netzwerken zur Selbsthilfe für Kinder / Jugendliche 
und Eltern

- Regelmäßiger Austausch in Fachgremien
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Neues Angebot im Rahmen Umsetzung ProstSchG: 

• Unterstützung ausführender Ämter bei der Anmeldeberatung nach § 7 
Abs. 1 ProstSchG:

• unabhängig

• Coaching 

• Fachberatung bei spezifischen Fragestellungen (Beratungsmethode, 
Milieuspezifika, Sprachcodes, Ansprache & Begrifflichkeiten,  
akzeptierende Haltung)

• Vermittlerrolle zwischen Zielgruppe und Behörde

• Nutzen der erworbenen Kenntnisse und Kontakte durch die 
Beratungsstelle magdalena
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Ausblick – Wie kann es weitergehen?

Leistungsangebot Stadt MD Landesweit

aufsuchende Arbeit im Milieu / Streetwork x

Beratung klientenbezogen x x

Begleitung klientenbezogen x

Unterstützung ausführender Ämter bei der 
Anmeldeberatung nach § 7 ProstSchG
(Coaching, Fachberatung, Vermittlung, Orga
Fachaustausch)

x x

Aufbau Trans*Beratung x x

Präventionsarbeit x

Vortragstätigkeiten, Öffentlichkeitsarbeit x x

Gremien- und Netzwerkarbeit x x

Qualitätssicherung / Evaluation / 
administrative Tätigkeiten

x x

Personalressourcen: 1 VzÄ 1 VzÄ
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Kostenüberblick

Personalkosten

2 VzÄ, Sozialpädagoginnen 80h EG 9 
TV AWO KH

91.000,00 €

Sachkosten 10% 9.100,00 €

Reisekosten

Telefon, Büromaterial, Porto, Verbrauchsmaterial, 
Fachliteratur, 

Fortbildung, Supervision

Honorare 

Öffentlichkeitsarbeit

Maßnahmen, Veranstaltungen

Gesamtaufwand: 100.100,00 €



Thema  / 13

Wir bedanken uns für Ihre Aufmerksamkeit und 
freuen uns auf Ihre Unterstützung!


