Landeshauptstadt Magdeburg

Stellungnahme der Verwaltung Stadtamt Stellungnahme-Nr. Datum
Offentlich FB 42 S0192/18 04.07.2018

zum/zur

F0122/18 Fraktion LINKS fir Magdeburg - Stadtrat Frank Theile

Bezeichnung

Sachstand Trégerschaft Technikmuseum

Verteiler Tag

Der Oberbirgermeister |10.07.2018

Nach vorliegenden Informationen ist vorgesehen, dass die Tragerschaft des Technikmuseums
noch bis zum 31.05.2019 vom Kuratorium Industriekultur in der Region Magdeburg e. V.
wahrgenommen wird. Ab 01.06.2018 sollte ein/e Mitarbeiter/in durch die Landeshauptstadt
Magdeburg finanziert und eingestellt werden. Zweck und Hintergrund dieses friihen
Einstellungstermins sollte die Einarbeitung des/der Angestellten bzw. die systematische
Einfuhrung in die fir die Museumsarbeit erforderlichen Kontaktnetzwerke sein.

Nach Auskunften aus dem Kuratorium hat hierzu bisher nichts oder zumindest nichts
Erkennbares seitens der Stadtverwaltung stattgefunden. Von einer etwaigen Ausschreibung der
Stelle ist ebenfalls nichts bekannt. Eine Ausschreibungsverdéffentlichung wurde bisher nicht
festgestellt.

Seitens des Kuratoriums bestehen inzwischen Unsicherheiten Giber den weiteren Ablauf.

Ich bitte Sie, um die Beantwortung folgender Fragen:

1. Welche Festlegungen bestehen zum zeitlichen und inhaltlichen Verfahren bzgl. der
Einstellung und Einweisung eines/r Mitarbeiter/in mit dem Technikmuseum/bisherigen

Trager?

2. Ist ein/e Mitarbeiter/in fir das Technikmuseum durch die Landeshauptstadt Magdeburg
eingestellt worden?

3. Hat eine Ausschreibung fur die Stelle im Technikmuseum stattgefunden?
Wieviel Bewerber/innen gab es?

4. Wann kann frihestens mit der Arbeitsaufnahme des/r Stelleninhabers/in im Technikmuseum
gerechnet werden?

5. Fur den Fall, dass es aus objektiven Griunden zu keiner Stellenbesetzung kommt oder
kommen kann — was ist fir den weiteren Betrieb des Technikmuseums seitens der

Stadtverwaltung vorgesehen?

Ich bitte Sie, um eine kurze mundliche und eine ausfihrliche schriftliche Beantwortung.



Die Verwaltung nimmt zur Anfrage wie folgt Stellung:

1. Welche Festlegungen bestehen zum zeitlichen und inhaltlichen Verfahren bzgl.
der Einstellung und Einweisung eines/r Mitarbeiter/in mit dem
Technikmuseum/bisherigen Trager?

Die DS0404/17 (Beschluss-Nr. 1694-048(VI1)17) sah die Einstellung eines/r wissenschaftlichen
Mitarbeiters/in zu Juni 2018 vor, der den Vorstand des Vereins Kuratorium Industriekultur in der
Leitung und im Betrieb des Museums untersttitzt, das Museumskonzept weiterentwickelt und
die Ubernahme der Tragerschaft zum 01.06.2019 vorbereitet. Das Besetzungsverfahren wurde
am 06.03.2018 eingeleitet.

2. Ist ein/e Mitarbeiter/in flir das Technikmuseum durch die Landeshauptstadt
Magdeburg eingestellt worden?

Das Ausschreibungs- und Besetzungsverfahren lauft noch.

3. Hat eine Ausschreibung fur die Stelle im Technikmuseum stattgefunden?
Wieviel Bewerber/innen gab es?

Die Ausschreibung erfolgte im Juli.

4. Wann kann friithestens mit der Arbeitsaufnahme des/r Stelleninhabers/in im
Technikmuseum gerechnet werden?

Mit einer Arbeitsaufnahme des/r Stelleninhabers/in im Technikmuseum kann frihestens zum
Oktober 2018 gerechnet werden.

5. Fir den Fall, dass es aus objektiven Griinden zu keiner Stellenbesetzung kommt
oder kommen kann —was ist flir den weiteren Betrieb des Technikmuseums
seitens der Stadtverwaltung vorgesehen?

Es sind keine objektiven Griinde bekannt, aus denen es zu keiner Stellenbesetzung kommen
kénnte.

Prof. Puhle
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