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Bo Gn.mdsätzliche Feststellungen 
. 

Xo Stellungnahme zur Lagebeurteil~ng der Geschäftsführung 
. . . . . . . . 

.9. N a~hfolgend stellen·wir zusammengefasst die Beurteilung _derr Lage der W~J? durch den Gesch.~--

führer (siehe Anlage I) dar: ... 

. . . 

Der Lagebericht ·enthält unseres Erachtens folgende Kernaussagen zum Geschäftsverlauf ~d zur· · 
Lage derWuP: .. ,. 

(D Einleitend berichtet der Geschäftsführer über die Grundlagen der Gesellschaft und geht 4ierbei . . 
. . . . 

auf de·n Gegenstand und die Geschäftsaktivitäten des Unternehmens sowie die Rahtnenbedin-
. . . . . . . 

• gungen ein . 
. . 

• Zur Analyse derVetinögens-, Finanz- und ~g~lage stellt 4er Geschäftsführer die Ver-ände-

rungen von Kennzahlen zur Vermögens- und Kapitalstruktur, von Cashflows und.von wesentli-. 
. . . . ' . 

chen Po~ten der Gewinn-·und Verlustrechnung ID;l Vergleich zum Vorjahr dar und sc;hätzt ~iese; 

als stabil ein. Er weist dab~i insbesondere _auf die sehr hohe Auslastung d~r Einrichtungen up.d .. · ·. 

die_·hohe Pflegequalität hin. Anschließend. stellt der Geschäftsführer die finanziellen und nicht-· 

finanziell~n Le_istungsindikatoren dar. 
. . 

·ner Lagebericht enthält zur kunftige~ Entwicklung und ihren wesentliche~ Ch31:1cen und Risiken· 
.urtseres Erachtens folgende I<etna~ssageh: 

. . . : ~ . . . . , 
. 

: II • 1 .. 
• : .. : ; 1 • 

~ .. : ·111 seinem Ausblick füt das Geschäftsja)n 20:18 re~net der Gesc~äftsführer unter Betbep.altung 

der Leisuingsqµalitiit, der hohen AuSla,stullg und leichten Kostensteigerungen mit einem gerin-
·: : . . . . . . 

gen positiven Untemehmensergebajs.-

• Der Geschäftsführer stellt in seinen Ausführunien Zu den Chancen und Risiken der künftigen 
. . 

. 

Entwicklung einzelne Chancen und Risiken dar. Chancen sieht der Geschäftsführer hauptsäch-. . . . 

lieh in der Eröffnung von zwei neuen Pflegeeinrichtungen in dep. Jahren 2017 und 2oi 9 sowie 
. . 

in der· ambulanten Versorgung~ Risiken sieht er in geänderten gesetzlichen Regelungen, der 
. . . . 

demographischen Entwicklung und Rechtsstreitigkeiten mit Mitarbeitern im Zusammenhang 
I . 

mit den tariflichen Lohnbestandteilen . 
. . . . 

. 10. Die Beurteilung ·der Lage de~ Gesellschaft, insbesond~re die Beurteilung-des Fortbestandes und der 
. . . . . . 

wesentlich·en Chancen und Risiken der kµnftigeh Entwicklung des Unternehmens, is_t plausibel 
. . . 

·· und folgerichtig abgeleitet. ·Nach dem Ergebnis-unserer Prüfung und.den dabei gewonnenen Er-. 
. . 

kenntnisseri·_ist die.Lagebewteilung des gesetzlichen Vertreters dem Umfang_nach angemesse_n . 

und inhaltlich zutrefferid. 
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II~ Wesentliche Geschäftsvorfälle 
. 

11. Auf die folgenden Geschäftsvorfälle, die für die Beurteilung der wirtschaftlichen·Lage der Gesell-

schaft im Geschäftsjahr 2017 von Bedeutung sind, weisen wir hin: 

e Die durchg~führten Investitionen in Sachanlagen (Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten von 
insgesamt T€ 3.151) hat die Gesellschaft vollständig durch die Aufnahme von langfristigen 
Bankkrediten (T€ 2.551) und erhaltene Fördennittel (T€ 626) finanziert. , 

e Im Juni wurcle das Alten.pflegeheim ,,Haus Refor·1Ii'' mit.84 Plätzen eröffnet, was u.a. zu einer 
Erhöhung _der Bilanzsumme, der Erlöse und Aufwendungen und der durchschnittlic~en Mitar
beiteranzahl gegenüber dem Vo·rjahr geführt hat und auch in Zukunft zu weiteren Zunahmen 
führen wird. 

III. Wiedergabe des BestätigUngsvennerks 

12. Nach dem abschließenden Ergebnis unserer Prüfung haben wir mit Datum·vom 29. Mai 2018 _den 

folgenden uneingeschränkten Bestätigungsvermerk ·erteilt: 

"BESTÄTIGUNG DES UNABHÄNGIGEN ABSCHLUSSPRÜFERS . 

An die_ Wohnen und Pflegen Magdeburg gemeinnützige GmbH, Magdeburg 

Prüfungsll(teile 

" 

Wir haben den Jahresabscp.luss der Wohnen und Pflegen Magdeburg gemeinnützige GmbH, Mag-
. . . 

debtirg, ·:_ bestehelid aus der Bilanz z·um 31. Dezember 2017 und der Gewinn~ .. und.Verlustrech-

nung für das Geschäftsjahr vom 1. Januar.bis zum 31. Dezember 2017 sowie dem Anhang; der init 

dem Konzernanhang des Konzernabschlusses zusammengefasst ist, einschließlich de~ Darstellung 

der Bilanzierungs- und Bewertu_ngsmethoden - geprüft. Darü]?er hinaus haben wir den Lagebe

richt der Wohnen und Pflegen Magdeburg g_emeinnützige GmbH, der mit dem Konzemlageberich~ 

. . zusammengefasst ist, für das Geschäftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017 geprüft. 

Nach.unserer Beurteilu11g aufgrund der bei der Prüfung gewonne11en Erken11tnisse 

® entspricht der beigefü~e Jahresab~chluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen 

handelsrechtlichen Vorschriften und v~rmittelt unter Beachtung der deutsche11 ·Grundsätze 

ord11ungsm~ßiger Buchführung ein den tatsäcl1licl1en Verhältnissen entsprechendes Bild der 

Vermögens- und Finanzl-age der Gesellschaft zum 31. Dezember 2017 sowie ihrer Ertragslage 

für das Geschäftsjahr vorn 1. Januar bis zum 31. Dezember 2017 und 
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