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Eigenbetriebssatzung des Stadtischen Abfallwirtschaftsbetriebes

Aufgrund der §§ 2t
95—theber—’|—993—(G¥Bl—|=SA—’l-993—8568-)§§5 8und1281 V m. §45Abs 2 Nr. 1des
Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA) vom 17. Juni
2014 (GVBI. LSA 2014, Seite 288), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes zur
Anderung des Kommunalverfassungsgesetzes und anderer kommunalrechtlicher Vor-
schriften vom 22. Juni 2018 (GVBI. LSA vom 29. Juni 2018, Seite 166) und des § 4 des
Gesetzes uber die kommunalen Eigenbetriebe im Land Sachsen-Anhalt (Eigenbetriebsge-
setz-EigBG) vom 24 Marz 1997 (GVBI LSA 1997 S.446), beiele zuletzt geandert durch Arti-

vem—Z—@—Ma—Z@OQ—(GA#BI—l:SA—S—zé%& 6 des Gesetzes zur Anderung des Kommunalver-

fassungsgesetzes und anderer kommunalrechtlicher Vorschriften vom 22. Juni 2018
(GVBI. LSA vom 29. Juni 2018, Seite 166, 179) hat der Stadtrat der Landeshauptstadt
Magdeburg am 28—Januar2010 01. November 2018 folgende Eigenbetriebssatzung be-
schlossen:

§1

Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Der Eigenbetrieb wird innerhalb der Landeshauptstadt Magdeburg als organisato-
risch, verwaltungsmaRig und finanzwirtschaftlich gesondertes wirtschaftliches Unter-
nehmen ohne eigene Rechtspersdnlichkeit (Eigenbetrieb) auf der Grundlage der ge-
setzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser Satzung geflhrt.

(2) Zweck des Unternehmens Eigenbetriebes ist die im offentlichen Interesse liegende
Abfallsammlung und -entsorgung, die Vornahme der Stral3enreinigung und des Win-
terdienstes der Landeshauptstadt Magdeburg, der Betrieb, die Stilllegung, Sanierung
und Nachsorge der Deponien, des Weiteren die Instandhaltung der stadtischen Fahr-
zeuge sowie die Konzeption und der Betrieb der offentlichen WC-Anlagen.

(3) Der Eigenbetrieb kann dariber hinaus seine betriebszweckférdernden und ihn wirt-
schaftlich berihrenden Hilfs- und Nebengeschéfte betreiben-, die im unmittelbaren

Zusammenhang mit dem Zweck des Eigenbetriebes gemdB § 1 Abs. 2 dieser
Satzung stehen.

§2
Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fihrt den Namen ,Stadtischer Abfallwirtschaftsbetrieb -SAB-*.

§3

Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 5.112.918,00 EUR.

§4

Zustandigkeiten

Zustandig flr die Angelegenheiten des Eigenbetriebes sind:



DS0297/18 Anlage 2 zur Begriindung
Seite 2

- Betriebsleitung

- Betriebsausschuss

- der Oberburgermeister/die Oberbiirgermeisterin
- Stadtrat.

§5
Zusammensetzung und Zustandigkeit des-Betriebsleiters der Betriebsleitung

Die Betnebsleltung besteht aus dem Betrlebslelter/der Betrlebslelterm der/dle
auf Vorschlag des Betriebsausschusses im Einvernehmen mit dem Oberbdir-
germeister/der Oberbilirgermeisterin vom Stadtrat bestellt wird.

(2) Die Bestellung des-Betriebsleiters der Betriebsleitung kann auf 5 Jahre erfolgen.

(3) DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung stellt den Wirtschafts- und Finanzplan sowie
den Jahresabschluss und den Lagebericht auf.

(4) Bem-Betriebsleiter Der Betriebsleitung obliegt die Betriebsfiihrung nach kaufmanni-
schen Grundsatzen. Er Sie leitet den Eigenbetrieb auf Grund der gesetzlichen Vor-
schriften, dieser Satzung, der Beschlisse des Stadtrates und des Betriebsausschus-
ses selbstandig in eigener Verantwortung und vertritt die Landeshauptstadt in den
Angelegenheiten des Eigenbetriebes. Dazu gehéren der Vollzug des Wirtschafts-
planes, der Einsatz des Personals, die laufenden Personalangelegenheiten, die
Verhandlungen mit Dritten sowie alle sonstigen MaBnahmen, die zur Aufrecht-
erhaltung und Wirtschaftlichkeit des Betriebes notwendig sind.

DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung zeichnet in Angelegenheiten des Eigenbetrie-
bes unter dem Namen der Landeshauptstadt Magdeburg mit dem klarstellenden Zu-
satz des Namens des Eigenbetriebes.

DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung kann Bedienstete in bestimmtem Umfang mit
seiner ihrer VVertretung beauftragen. Er Sie kann in einzelnen Angelegenheiten
rechtsgeschéftliche Vollmacht erteilen.

Die Vertretungsberechtigten zeichnen in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes
unter dem Namen Landeshauptstadt Magdeburg mit dem klarstellenden Zusatz des
Namens des Eigenbetriebes in Vertretung des-Betriebsleiters der Betriebsleitung.

(5) BerBetriebsleiter Die Betriebsleitung hat den Oberburgermeister/die Oberbiirger-
meisterin und den Betriebsausschuss mindestens vierteljahrlich tber die Entwick-
lung der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des Vermogenspla-
nes schriftlich zu unterrichten.

Darlber hinaus hat derBetriebsleiter die Betriebsleitung den Oberblrgermeister/

die Oberbiirgermeisterin Uiber alle wichtigen Angelegenheiten des Eigenbetriebes

sowie Uber Angelegenheiten, die die Finanzwirtschaft der Landeshauptstadt Magde-
burg berlhren, rechtzeitig in Kenntnis zu setzen.

(6) DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung erstellt die erforderlichen Vorlagen und Be-
schlussvorschlage flir den Betriebsausschuss und den Stadtrat im Auftrage des
Oberblrgermeisters/der Oberbiirgermeisterin.
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(7) DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung entscheidet insbesondere ber

1. den Abschluss von Vertragen und die Verfliigung tUber Vermdgen des Eigenbe-
triebes gemanl §44-Abs3-Nr—7GO-LSA § 45 Abs. 2 Nr. 7 KVG LSA bis zu ei-
nem Betrag von 50.000 EUR;

2. die Einstellung und Entlassung der bei dem Eigenbetrieb Beschaftigten bis zur
Entgeltgruppe 10 (TVOD )-dies-gitt-auch-hinsichtlich-der und (bt personalrechtli-
chen Befugnisse aus;

3. die Beschaffung von Lieferungen und Leistungen nach VOL, VOB, VOF VgV und
HOAI im Rahmen des genehmigten Wirtschaftsplanes bis zu einem Wert des Ge-
samtgegenstandes, im Einzelfall von 250.000 EUR,;

4. die Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben des Vermdgensplanes bis zu einem Betrag
in Hoéhe von 100.000 EUR (Nettorechnungsbetrag);

5. den Erlass, die Niederschlagung und die Stundung von Forderungen sowie den
Verzicht auf sonstige Anspriiche mit dem Wert bis 25.000 EUR und

6. den Abschluss von auf3ergerichtlichen und gerichtlichen Vergleichen mit einem
Wert des Zugestandnisses bis 25.000 EUR.

§6

Zusammensetzung des Betriebsausschusses

Fiir die Angelegenheiten des Eigenbetriebes wird ein beschlieBender Aus-
schuss (Betriebsausschuss im Sinne des Eigenbetriebsgesetzes) gebildet. Der
Betriebsausschuss besteht aus zehn Mitgliedern. Acht Mitglieder werden nach
den Regelungen des KVG LSA zur Bildung und Zusammensetzung der Aus-
schiisse vom Stadtrat aus dessen Mitte benannt. Zwei Mitglieder sind beim Ei-
genbetrieb beschiftigte Personen.

Der Oberbiirgermeister/die Oberbiirgermeisterin oder von ihm/ihr namentlich
bestimmte Vertretungsperson ist gemall § 8 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz stimm-
berechtigtes Mitglied und zugleich Vorsitz des Betriebsausschusses.

Die ZahI der Vertreter der Beschaftlgten im Betrlebsausschuss betrdgt zwei. Die
Beschiftigtenvertretung sowie deren Stellvertretung im Verhinderungsfall wer-
den durch den Personalrat des Eigenbetriebes vorgeschlagen und vom Stadtrat
fiir die Dauer der jeweiligen Wahlperiode bestellt.

(3) DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung nimmt an den Sitzungen des Betriebsaus-
schusses mit beratender Stimme teil. Er Sie ist auf Verlangen verpflichtet, zu den
Beratungsgegenstanden Stellung zu nehmen und Auskiinfte zu erteilen.

§7

Zustiandigkeit des Betriebsausschusses

(1) Der Betriebsausschuss Uberwacht die Geschafistihrung-des-Eigenbetriebes-durch
den-Betriebsleiter von der Betriebsleitung vorgenommene Geschiftsfiihrung des

Eigenbetriebes. und Er bereitet alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes;-die nach
den gesetzlichen Vorschriften; sowie die nach der Eigenbetriebssatzung erforderli-
chen Beschlisse des Stadtrates vor, die der Entscheidung des Stadtrates vorbehal-
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ten sind. Er ist vomBetriebsleiter von der Betriebsleitung und vem von dem Ober-
blrgermeister/der Oberbiirgermeisterin Uber alle wichtigen Angelegenheiten des
Eigenbetriebes zu unterrichten.

(2) Der Betriebsausschuss entscheidet insbesondere lber:

1.

2.

9.

die Erteilung der Zustimmung zu erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen;

die Erteilung der Zustimmung zu Mehrausgaben fir Einzelvorhaben des Ver-
mdgensplanes, soweit sie den Betrag von 100.000 EUR Uberschreiten bis
250.000 EUR (Nettorechnungsbetrag);

die Beschaffung von Lieferungen und Leistungen nach VOL, VOB, ¥OF VgV und
HOAI im Rahmen des genehmigten Wirtschaftsplanes, wenn der Gesamtgegen-
stand im Einzelfall den Betrag von 250.000 EUR Uberschreitet und den Betrag
von 1 Million EUR nicht Gbersteigt;

Rechtsgeschéafte im Sinne des §44-3)Ziff7und-10-der GO-LSA § 45 Abs. 2 Nr.
7 und 10 KVG LSA, deren Vermogenswert 250.000 EUR nicht Gbersteigt;

den Erlass von Forderungen und den Verzicht auf sonstige Anspriiche mit einem
Wert iber 25.000 EUR bis 75.000 EUR,;

den Abschluss von aulRergerichtlichen und gerichtlichen Vergleichen mit einem
Wert tiber 25.000 EUR bis 150.000 EUR (Wert der Zugestandnisse);

den Vorschlag an den Stadtrat, den Jahresabschluss festzustellen und Uber die
Behandlung des Ergebnisses zu entscheiden;

die Einstellung, Eingruppierung und Entlassung der beim Eigenbetrieb Beschaftig-
ten ab der Entgeltgruppe 11 (TV6D), ausschlieRlich der Betriebsleitung;, im Ein-
vernehmen mit der Betriebsleitung.

den Vorschlag des Wirtschaftsprifers nach § 9 (2) Nr. 5 EigBG.

(3) Bei Eilbedurftigkeit gilt §62{4)}GO-LSA § 65 Abs. 4 KVG LSA entsprechend.

(4) Der Betriebsausschuss als beschlieBender Ausschuss héalt im Rahmen or-
dentlicher 6ffentlicher Sitzungen eine Einwohnerfragestunde geméaf} § 28 KVG
LSA ab.

§8

Zustiandigkeit des Oberbiirgermeisters/der Oberbiirgermeisterin

Der Oberblrgermeister/ die Oberbilirgermeisterin ist oberste Dienstbehérde der sonsti-
gen Bediensteten des Elgenbetrlebes und Dlenstvorgesetzter/Dlenstvorgesetzte der

Betriebsleitung. nimmt-die-thm-gerr

wahe- Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des KVG und des Elgenbetrlebsgesetzes
des Landes Sachsen-Anhalt.

§9
Zustindigkeiten des Stadtrates

(1) Der Stadtrat entscheidet tiber alle Angelegenheiten,
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1. die ihm durch die-GO-LSA das Kommunalverfassungsgesetz Land Sachsen-
Anhalt und das Eigenbetriebsgesetz und oder die Hauptsatzung vorbehalten
sind, und

2. die er weder auf den Betriebsausschuss noch auf den Oberbirgermeister/die
Oberbiirgermeisterin Ubertragen hat.

(2) Der Stadtrat beschlief3t insbesondere tber:

den Erlass und die Anderung der EigenbetriebsBetriebssatzung;

die Bestellung der Mitglieder des Betriebsausschusses;

die Bestellung desBetriebsleiters und Abberufung der Betriebsleitung;,

die Feststellung des gepriften Jahresabschlusses und die Entlastung desBe-

triebsleiters der Betriebsleitung sowie die Verwendung des Jahresgewinnes

oder die Behandlung des Jahresverlustes;

die Ruckzahlung von Eigenkapital gemaB § 13 Abs. 3 EigBG,;

die Entscheidung Uber die Flhrung eines Rechtsstreites von erheblicher Bedeu-

tung;

7. die Verfligung und die Verpflichtungen, die die Wertgrenzen des Zustandigkeits-
bereiches des Betriebsausschusses lUbersteigen;

8. Gebuhren und Entgelte auf der Grundlage des Kommunalabgabengesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt (KAG) und spezieller spezifischer Satzungen;

9. den Wirtschaftsplan.

pPON=

oo

§10
Personalangelegenheiten

Die durch Gesetz oder Dienstvereinbarungen vorgesehenen Mitwirkungs- bzw. Mitbe-
stimmungsrechte des Personalrates des Eigenbetriebes bleiben von den Bestimmun-
gen dieser Satzung unberiihrt.

§ 10 11
Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen

Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen des Eigenbetriebes erfolgen auf der Grundlage
der Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.

§H1 12
Wirtschafts- und Finanzplan

(1) Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes ist das Haushaltsjahr der Landeshauptstadt
Magdeburg.

(2) Der Wirtschaftsplan (§ 16 EigBG) ist rechtzeitig vor Beginn des Haushaltsjahres von
dem-Betriebsleiter der Betriebsleitung aufzustellen und Gber den Oberbirgermeis-
ter/ der Oberbiirgermeisterin dem Betriebsausschuss vorzulegen, der ihn mit dem
Beratungsergebnis dem Stadtrat zur Beschlussfassung weiterleitet. Der Wirtschafts-
plan besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermdégensplan und der Stellentbersicht.

(3) DerBetriebsleiter Die Betriebsleitung stellt den Finanzplan (§ 17 EigBG) auf und
legt ihn gleichzeitig mit dem Wirtschaftsplan tUber den Oberbirgermeister/die Ober-
biirgermeisterin dem Betriebsausschuss und dem Stadtrat zur Kenntnis vor.
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(4) Wirtschafts- und Finanzplan sind Teil der Haushaltssatzung der Landeshaupt-
stadt Magdeburg und sind dieser beizufiigen.

(5) Bei der Ausfuihrung der Wirtschaftsplane hat derBetriebsleiter die Betriebsleitung
darauf zu achten, dass durch wirtschaftliche Betriebsfiihrung der durch den Stadtrat
bestatigte Zuschussbedarf méglichst gering gehalten wird. Eine absehbare Uber-
schreitung des Zuschussbedarfes ist unverziiglich geméaB § 5 Abs. 5 dieser Satzung
dem Oberbiirgermeister/der Oberbiirgermeisterin sowie dem Betriebsaus-

schuss Beigeordneten-fur-Finanzen anzuzeigen.

§1213
Kassenfiihrung und -prifung, Jahresabschluss

(1) Der Eigenbetrieb fiihrt seine Kasse als verbundene Sonderkasse. Fur die Kasse
des Eigenbetriebes gelten die Vorschriften der Gemeindekassenverordnung (GemK-
VO), soweit nicht ausdriicklich etwas anders bestimmt ist.

(2) Die Kassenaufsicht bei verbundener Sonderkasse obliegt dem Oberburgermeister/
der Oberbiirgermeisterin. Er/Sie kann die ihm/ihr obliegende Kassenaufsicht an ei-
nen Kassenaufsichtsbeamten/eine Kassenaufsichtsbeamtin delegieren, der nicht
Kassenverwalter/Kassenverwalterin sein darf.

len-Oberbij . tem Betriol I | '
Fiir den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres hat die Betriebsleitung einen
aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang bestehen-
den Jahresabschluss sowie den Lagebericht aufzustellen.

(4) Die Erstellung des Lageberichtes erfolgt nach Mal3gabe des § 289 HGB. Im Lagebe-
richt ist auch einzugehen auf:

a. die Anderung im Bestand der zum Eigenbetrieb gehérenden Grundstiicke und
grundsticksgleichen Rechte,

b. die Anderung in Bestand, Leistungsfahigkeit und Ausnutzungsgrad der wichtigs-

ten Anlagen,

den Stand der Anlagen im Bau und die geplanten Bauvorhaben,

die Entwicklung des Eigenkapitals und der Rickstellungen jeweils unter Angabe

von Anfangsbestand, Zugangen und Entnahmen,

e. die Umsatzerldse mittels einer Mengen- und Tarifstatistik des Berichtsjahres im
Vergleich mit dem Vorjahr,

f. die Ertragslage,
den Personalaufwand mittels einer Statistik tGber die zahlenmaRige Entwicklung
der Belegschaft unter Angabe der Gesamtsummen der Entgelte, Vergitungen,
sozialen Abgaben, Aufwendungen fir Altersversorgung und Unterstiitzung ein-
schlieBlich der Beihilfen und der sonstigen Aufwendungen fir das Wirtschaftsjahr.

oo

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von vier Mona-
ten nach Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen (§ 19
Abs. 2 EigBG) und dem Oberbiirgermeister/der Oberbiirgermeisterin zur unver-
ziiglichen Weiterleitung an das Rechnungspriifungsamt vorzulegen.

(6) Die Priifung des Jahresabschlusses erfolgt nach MaBgabe des § 142 KVG LSA.

(7) Nach Abschluss der Jahresabschlusspriifung hat der Oberbiirgermeister/die
Oberbiirgermeisterin den Jahresabschluss und den Lagebericht zusammen mit
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dem Bericht iiber die Jahresabschlusspriifung zunachst dem Betriebsaus-
schuss sowie dem Ausschuss fiir Rechnungspriifung und Beteiligungscontrol-
ling zur Vorberatung und sodann mit den Ergebnissen der Vorberatungen dem
Stadtrat zur Feststellung zuzuleiten.

(1) Diese Satzung tritt am 01. Januar 2019 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Eigenbetriebssatzung des Stédtischen Abfallwirtschaftsbe-
triebes vom 16. Médrz 2010 (Amtsblatt fiir die Landeshauptstadt Magdeburg Nr.
12/2010 vom 26. Méarz 2010, Seite 290-296) auBer Kraft.

Ausfertigungsvermerk

,Diese Ausfertigung der vorstehenden Satzung und ihrer Anlagen wird zum Zwecke der Ver-
offentlichung erteilt. Die Ubereinstimmung des Satzungstextes mit dem Willen des Stadtrates
der Landeshauptstadt Magdeburg sowie des gesetzlich vorgeschriebenen Satzungsverfah-
rens wird bestatigt.”

Magdeburg, den 2018 Dienstsiegel

Dr. Trimper
Oberblrgermeister



