Anlage 1 zur DS0403/18

MalRnahmen zur kommunalen Seniorenpolitik fir den Zeitraum 2018 bis 2022

1. Fortfiihrung von MaBnahmen aus der DS0161/13 ,,Seniorenpolitisches Konzept der Landdeshauptstadt Magdeburg — Aktivitat und
Hilfe im Alter”

Nr.

MaRnahmetitel

Beschreibung

Verantwortlich

Zeithorizont

F 1.1 | Barrierefreiheit im Umsetzung des Magdeburger Aktions- bzw. alle Dezernate und Amter, fortlaufend
offentlichen Raum MalRnahmenplans zur Umsetzung der UN-Konvention fur Fachbereiche und
ausbauen die Rechte von Menschen mit Behinderungen Eigenbetriebe
insbesondere des MaRhahmenkomplexes zu ,Bauen, gemal Beschluss des
Wohnen und verkehrliche Infrastruktur® Stadtrates
Einbeziehung des Behindertenbeauftragten und der AG Nr. 1293-47(V)12 zur
Menschen mit Behinderung DS0488/11
F 1.3 | bedarfsgerechter OPNV | Sicherung der Mobilitat der Senior*innen durch Amt 61 in Zusammenarbeit fortlaufend
bedarfsgerechte Fahrplane und Linienfihrung und mit MVB
barrierefreie Benutzbarkeit im OPNV
F 2.3 | Offentlichen Raum als Aufenthaltsqualitat im 6ffentlichen Raum sichern durch Amt 61, Amt 66, SFM fortlaufend
Ort der Begegnung und | Sitzbanke mit Ricken- und Armlehnen, 6ffentliche Dez. llI
Kommunikation starken | Toiletten, ausreichende StralRenbeleuchtung, Sauberkeit,
Instandhaltung der Wege (ebene Oberflachen zur sicheren
Benutzbarkeit mit Gehhilfen)
F 3.1 | Informationen Nutzung unterschiedlicher Medien fortsetzen: Amter 50 und 53 unter fortlaufend

entsprechend der
Bedurfnisse der
Zielgruppe bereitstellen

themenbezogene Faltblatter, Broschiren, Internet,
Pressevertffentlichungen, éffentliche
Informationsveranstaltungen (auch dezentral)

Informationen und Veranstaltungen in leicht verstandlicher
Form anbieten, bei Bedarf fur altere Migrant/innen in
verschiedenen Sprachen

Mitwirkung von V/02 in
Zusammenarbeit mit Tragern
der Angebote
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Nr. MalRnahmetitel Beschreibung Verantwortlich Zeithorizont
F 3.2 | Informationen breit Neue Multiplikatoren fur Informationsmaterialien gewinnen | Amt 50 in Zusammenarbeit | fortlaufend
streuen z. B. Auslage bei Apotheken, bei Hausarzten, Gber ambu- mit Tragern der Angebote

lante Pflegedienste, Veroffentlichung in Mieterzeitschriften
der Wohnungsunternehmen, Aushéange in Hausfluren.
Einbeziehen von Migrantenselbstorganisationen




2. Neue MalRnahmen fiir den Zeitraum 2018 bis 2022
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Nr. | MaBnahmetitel Beschreibung Verantwortlich Zeithorizont
N 1 | Befragung von Durchfiihrung einer reprasentative Befragung alterer V/02 in Zusammenarbeit mit | 2018/2019
Senior*innen zum Bedarf | Magdeburger zur Ermittlung ihrer Bedurfnisse bezuglich Amt 12
an sozialer Infrastruktur, sozialer Infrastruktur, Kultur-, Bildungs- und
Kultur-, Bildungs- und Sportangeboten, Beratung und Information;
Sportangeboten, Dabei sollen auch Unterschiede zwischen verschiedenen
Beratung und Information | Stadtgebieten und unterschiedlichen Zielgruppen erkannt
werden.
N 2 | Erhalt der Infrastruktur fir | Sicherung der bestehenden Struktur von Alten- und Amt 50 fortlaufend
die Seniorenarbeit Service-Zentren und Offenen Treffs unter
Beachtung des Beschlusses zur DS0586/17
(Fortschreibung der Konzeption Abgestuftes System von
Alten- und Service-Zentren und Offenen Treffs)
Beschluss-Nr. 1865-054(VI)18
N 3 | Bedarfsorientierte Bedarfsorientierte Weiterentwicklung der Infrastruktur fir V/02 in Zusammenarbeit mit | 2018 ff
Weiterentwicklung der die Seniorenarbeit entsprechend der festgestellten V/01 und den Amtern
Infrastruktur fur die sozialstrukturellen Merkmale und spezifischen Bedarfe in 50,51,53
Seniorenarbeit den 18 Versorgungsgebieten
Berlicksichtigung der weiteren vorhandenen sozialen
Infrastruktur wie Mehrgenerationenhauser,
Nachbarschaftstreffs, Kinder- und Jugendeinrichtungen
usw. und Prifung der Nutzung fur Seniorenarbeit bzw.
generationsubergreifende Angebote
N 4 | Verbesserung der Verbesserung der Pflegeberatung vor Ort Amt 50, FB 01 2018 ff

Pflegeberatung vor Ort
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Nr. | MalBnahmetitel Beschreibung Verantwortlich Zeithorizont
N 5 | Erarbeitung eines Erganzend zum Wegweiser flr Seniorinnen, Senioren und | V/02 unter Einbeziehung 2019 ff
Ratgebers fur altere Menschen mit Behinderungen® soll der Ratgeber zu des Seniorenbeirates
Menschen in Magdeburg, | Mitwirkungsmoglichkeiten, Bildung, Wohnen und
der Hinweise zu Teilhabe- | Pravention informieren. Angebote wie Aktivitat, Kultur,
und Mitwirkungsmdglich- | gesunde Lebensweise, Bildung, Sport sind aufzunehmen.
keiten, zu Préavention und
zur Vorbereitung auf das
Alter enthalt
N 6 | Forderung von Finanzielle Férderung von Seniorenkulturangeboten FB 41, Amt 50 fortlaufend
Seniorenkulturangeboten | fortsetzen, die hinsichtlich Preisgestaltung,
fortsetzen Veranstaltungsort und —zeit den Bedurfnissen alterer und
mobilitéatsbeeintrachtigter Menschen entsprechen
N 7 | Versorgungssituation von | - Erfassen von Fallzahlen bei V/02 2019
hilflos aufgefundenen Krankenhausnotaufnahmen, Stadtordnungsdienst,
Menschen mit Demenz Polizei, Rettungsdiensten
prifen und bei Bedarf ein | - Verfahrensweisen auf Probleme prifen und
Verfahren zur adaquaten gegebenenfalls mit geeigneten Partnern
vorubergehenden Ldsungsvorschlage entwickeln
Versorgung entwickeln
N 8 | Entwicklung von Unterstitzung vorhandener Begleit- und Besuchsdienste Amt 50 2019 ff

Angeboten zur
Reduzierung von
Vereinsamung

und weiterer Ausbau der Angebote

in Kooperation mit Freiwil
genagentur, Tragern sozi
Einrichtungen, Senioren-
gruppen und ortlichen
Blrgervereinigungen

li-
aler




