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Budget des Dezernates | im
Haushaltsjahr 2019

N | magdeburg

2017 (DS0341/16) 2018 (DS0353/17) 2019 (DS0424/18)
Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget
1/01 € 11.400 € 11.400 € £ 11.400 € 11.400 € £ 2.600 € 2.600 £
1/03 5.600€ 5.600 € £ 5.600€ L.600 € £ 5400 € 5.400 €
FBO1 25.700 € 1.705.000 € 1.679.300 € 15.700 € 1.774.000 € 1.758.300 € 15.800 € 1.841.000 € 1.825.200 €
Al12 4.000€ 76.800 € 72,800 € 4.000 € 77.350€ 73350 € 4.000€ 86.350 € 82.350 €
A30 8.600 € 119,200 £ 110.600 € 12.600 € 119.900 € 107.300 £ 81.500 € 194.600 £ 113.100 £
A3l 269.385 € 1.053.862 € 184,477 € 187.967 € 1.079.612 € 801.645 € 380.750 € 1.218.048 € 837.208 €
FB32 7.588.500 € 3.222.542€ - 4.365.958€ 7.599.900 € 3.675437€ - 3924463 € 7.799.700 € 3.789.251€ - 4.010449€
A37 429.500 € 2.264.400 € 1.834.900 € 429.500 € 2.265.100 € 1.835.600 € 521.800 € 2.476.400 € 1.954.600 €
mme Dezl 8.325.685 € 8.458.804 € 133.119€ 8.249.667 € 9.008.399€ 758.732 € 8.803.550 € 9.613.649 € 810.099 €
Budget 2017 Budget 2018 Budget 2019
133.119 € 758.732 € 810.099 €
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Budget des Dezernates | im
Haushaltsjahr 2019
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2017 (DS0341/16) 2018 (DS0353/17) 2019 (DS0424/18)
Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget
1/o1 - £ 11.400 € 11.400 € £ 11.400 € 11.400 £ £ 2.600 € 2.600 €
1/03 5.600 € 5.600 € £ 5.600€ 5.600 € £ 5400 € 5.400 €
FBO1 25.700€  1.705.000€  1.679.300€ 15.700€  1.774.000€  1.758.300€ 15.800€  1.841.000€  1.825.200€
Al12 4.000 € 76.800 € 72,800 € 4.000 € J7.350€ 73.350 € 4,000 € 86.350 € 82.350£€
A30 8.600 € 119.200 € 110.600 € 12.600 € 119,900 € 107.300 € 81.500 € 1594.600 € 113.100 €
A3l 269.385 € 1.053.862 € 784477 € 187.967 £ 1.079.612 € 801.645 € 380.750 € 1.218.048 £ 837.208 €
FB32 7.588.500 € 3.222.542€ - 4.365.053€ 7.599.900 € 3.675437€ - 3924463 € 7.799.700 € 3.789.251€ - 4.010.449 £
A37 429.500 € 2.264.400 € 1.834.900 € 429.500 € 2.265.100 € 1.835.600 € 521.800 € 2.476.400 € 1.954.600 €
Summe Dezl 8.325.685€ 8.458 804 € 4 133.119€ 8.240.667 € 0.008.309 € 4 758.732 € 8.803.550 € 0.613.649 € 810.009 €
Bedeutende Anderungen 2019 in den Teilbudgets
FB Personal- und Organisationsservice:
- Aus- und Fortbildung Azubis, darunter Brandschutzanwarter Feuerwehr
- Aufwendungen fur Sachverstandige und Gutachter
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Budget des Dezernates | im
Haushaltsjahr 2019
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2017 (DS0341/16) 2018 (DS0353/17) 2019 (DS0424/18)
Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget
1/o1 - £ 11.400 € 11.400 € £ 11.400 € 11.400 £ £ 2.600 € 2.600 €
1/03 5.600 € 5.600 € £ 5.600€ 5.600 € £ 5400 € 5.400 €
FBO1 25.700 € 1.705.000 € 1.679.300 € 15.700 € 1.774.000 € 1.758.300 € 15.800 € 1.841.000 € 1.825.200 €
Al12 4.000 € 76.800 € 72,800 € 4.000 € J7.350€ 73.350 € 4,000 € 86.350 € 82.350£€
A30 8.600 € 119.200 € 110.600 € 12.600 € 119,900 € 107.300 € 81.500 € 1594.600 € 113.100 €
A31 269.385 € 1.053.862 € 784.477 € 187.967€  1.079.612€ 891.645 € 380.750€  1.218.048€ 837.298 €
FB32 7.588.500 € 3.222.542€ - 4.365.053€ 7.599.900 € 3.675437€ - 3924463 € 7.799.700 € 3.789.251€ - 4.010.449 £
A37 429.500 € 2.264.400 € 1.834.900 € 429.500 € 2.265.100 € 1.835.600 € 521.800 € 2.476.400 € 1.954.600 €
Summe Dezl 8.325.685€ 8.458 804 € 4 133.119€ 8.240.667 € 0.008.309 € 4 758.732 € 8.803.550 € 0.613.649 € 810.009 €
Bedeutende Anderungen 2019 in den Teilbudgets
Umweltamt:
- Forderung einer Malinahme, die im besonderen Mal3e zur Reduzierung des
Energieverbrauches beitragt (gem. DS0367/17 — ,Masterplan 100% Klimaschutz®)
- Anschaffung einer Kleinstkehrmaschine in Abstimmung mit EB SAB
- Kosten ca. 300.000 €, davon 150.000 € Fordermittel
- Larmkataster, MD-E4 Folgekosten
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Bildrechte: Urban-Sweeper.com
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Budget des Dezernates | im
Haushaltsjahr 2019
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2017 (DS0341/16) 2018 (DS0353/17) 2019 (DS0424/18)
Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget Ertrige Aufwendungen Budget
1/o1 £ 11.400 € 11.400 € £ 11.400 € 11.400 £ £ 2.600 € 2.600 €
1/03 5.600 € 5.600 € £ 5.600€ 5.600 € £ 5400 € 5.400 €
FBO1 25.700 € 1.705.000 € 1.679.300 € 15.700 € 1.774.000 € 1.758.300 € 15.800 € 1.841.000 € 1.825.200 €
Al12 4.000 € 76.800 € 72,800 € 4.000 € J7.350€ 73.350 € 4,000 € 86.350 € 82.350£€
A30 8.600 € 119.200 € 110.600 € 12.600 € 119,900 € 107.300 € 81.500 € 1594.600 € 113.100 €
A3l 269.385 € 1.053.862 € 784,477 € 187.967 £ 1.079.612 € 801.645 € 380.750 £ 1.218.048 € 837.208 €
FB32 7.588.500 € 3.222.542 € 4.365.958 € 7.599.900 € 3.675.437 € 3.924.463 € 7.799.700 € 3.789.251 € 4.010.449 €
A37 429.500 € 2.264.400 € 1.834.900 € 429.500 € 2.265.100 € 1.835.600 € 521.800 € 2.476.400 € 1.954.600 €
Summe Dezl 8.325.685€ 8.458 804 € 4 133.119€ 8.240.667 € 0.008.309 € 4 758.732 € 8.803.550 € 0.613.649 € 810.009 €
Bedeutende Anderungen 2019 in den Teilbudgets
FB Burgerservice und Ordnungsamt:
- Mehrertrage Verwaltungsgebuhren (Ordnungsaufgaben, KFZ-Zulassung, Gaststatten)
- Mehraufwand fur Stadtwache (Einkleidung neuer Mitarbeiter, Arbeitsplatze, Technik)
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Quelle: gdp.de
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Entwicklung Verkehrsuberwachung ,n ‘
~flieBender Verkehr* 1| magdeburg

- Erstinbetriebnahme des Gerates im April 2014

- Ertragsentwicklung
- 2015 = 786.000 €
- 2016 = 782.000 €
- 2017 = 766.500 €
- 2018 = 777.700 € (Stand 30.10.2018)

26.11.2018 Beigeordneter fur Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 10
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.flieBRender Verkehr*

Entwicklung Verkehrstuberwachung fl. Verkehr
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Entwicklung Verkehrsuberwachung ,H ‘

- Derzeit vier Messbeamte im AuBRendienst sowie zwei Stellen in
BuBgeldstelle vorhanden

- Das gewunschte Doppelschichtsystem wird seit dem 2. Quartal 2018
realisiert und die Wirkung evaluiert

- Derzeitige Annahme: Ein Messgerat benotigt zur effizienten
Auslastung vier Messbeamte sowie zwei Mitarbeiter in der
BulBgeldstelle

- Nach erfolgreicher Evaluation Beschaffung eines zweiten Gerates
sowie Bereitstellung notwendiger Stellen moglich

- Standortfrage stationarer Blitzer am Magdeburger Ring noch offen

26.11.2018 Beigeordneter fur Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 12
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2. Personalstellen und -kosten in Zahlen
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Personalstellenentwicklung seit 2002
inkl. Anderungsantrage
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Grunde fur die Stellenerhohung in den Th ‘
magdeburg

Dezernaten in Hohe von 41,795 Stellen

» + 57,795 Stellen in den Dezernaten
! davon, bspw.:
+ 26,5 Stellen im Dezernat |
+ 16,895 Stellen im Dezernat IV
+ 14 Stellen im Dezernat VI

» + 17 Stellen im Bereich Ausbildung
!, davon, bspw.:
+ 10 Beamtenanwarter/innen und SB in der Probezeit

+ 4 Beschaftigte im dualen Studium
+ 2 Notfallsanitater/innen

» - 33 Stellen ATZ-Freizeitphase (Beginn Rente/Pension)
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Grunde fur die Stellenerhohung aus - —
Anderungsantrag ™ ‘magdeburg

» + 24,5 Stellen in den Dezernaten
! davon:

+ 10 Stellen Fachbereich Burgerservice- und Ordnungsamt
+ 2 Stellen Fachbereich Finanzmanagement

+ 3 Stellen Dezernat Il

+ 4 Stellen Fachbereich Schule und Sport

+1,5 Stellen Jugendamt

+ 1 Stelle Bauordnungsamt

+ 3 Stellen Tiefbauamt

26.11.2018 Beigeordneter fiir Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 16
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Demografische Herausforderungen der

nachsten 10 Jahre

Anzahl offener Stellen (bereinigt)
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Demografische Herausforderungen der
nachsten 10 Jahre
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Fachkrafteverlust bis 2026
kulminierte Darstellung nach Qualifikationsstufen
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MaRnahmen zur Optimierung der
Stellenbesetzungsverfahren durch den FBO1

— Steigerung der Zahl der Besetzungsverfahren, die je VzA pro
Jahr bearbeitet wird von 22 (2007) auf 88 (2017)

— FUr die mittelfristige Perspektive: Personalzufuhrung (4 Stellen)

— Kurzfristig flankierend: Einbindung der Fachbereiche und Amter
in die Bearbeitung der Stellenbesetzungsverfahren ihres
Zustandigkeitsbereiches

— Aufforderung des OB an die Personalvertretung Vorschlage zur
Vereinfachung bestimmter Gruppen von Besetzungsverfahren
Zzu unterbreiten.

26.11.2018 Beigeordneter fur Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 19
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MaRnahmen zur Optimierung der ﬁ‘] ‘
magdeburg

Stellenbesetzungsverfahren durch den FBO1

Verfugungen zur Reduzierung des Ruckstandes
von Stellenbesetzungsverfahren:

» Aufhebung Wiederbesetzungssperre

 Priorisierung der Stellenbesetzungsverfahren

» Art der Auswahlverfahren fur Beschaftigtenstellen

» Stellenausschreibungen sowohl extern als auch intern gleichzeitig
» Besetzung von befristeten Stellen mit befristeten Arbeitsvertragen

» Eltern- und Krankenvertretungen nach Moglichkeit durch Ruckgriff

auf Initiativbewerbungen

- direkte Ubernahme von Auszubildenden nach Leistungsprinzip

26.11.2018 Beigeordneter fur Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 20



Personalkostenentwicklung seit 2003 W —
einschlieBlich DKPK Th ‘magdeburg

-e-Summe der geplanten Personalausgaben in Mio. € (DKPK + Honorarvertrage)

26.11.2018 Beigeordneter fiir Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 21



Personalkostenbedarfsplanung DKPK 2019 ‘}h ‘ Hﬁégdeburg

Zu dem Minderansatz (16,1 Mio. Euro) kommen weitere
Komponenten hinzu, die nicht veranschlagt sind, weil sie noch
nicht beschlossen wurden:

- Erhoéhung der Beitragsbemessungsgrenzen in der Sozialversicherung
fur das Jahr 2019 — Referentenentwurf liegt inzwischen vor

- 205.800 Euro Mehrbedarf

- Mehrbedarf durch die beschlossene Veranderung des Altersfaktors in
der Beamtenversorgung fur die Beamten des feuerwehrtechnischen
Dienstes (§ 28 Abs. 2 der Satzung des KVSA)

- 393.000 Euro Mehrbedarf

- mogliche Besoldungserhnohung fur die Beamten ab 01.01.2019
- jedes % Erhohung wird rund 388.700 Euro im Jahr 2019 kosten

26.11.2018 Beigeordneter fur Umwelt, Personal und Allgemeine Verwaltung 22
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3. InvestitionsmafRnahmen Dezernat |
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Haushalt Dezernat | - investiv H‘]

ottostadt

magdeburg

angemeldet gedeckt ungedeckt
A37 4.020.900 € 3.385.900 € 635.000 €
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Investitionen Amt 37 ab 2019, |
Th ‘magdeburg

deren Deckung gewahrleistet ist

Plankosten in €

MaBnahme/Kostentrager 2019

Amt 37 investiver Haushalt 3.385.900
Rettungsdienst gesamt 157.000
Sammelposten/BGA/medizinische Gerate 157.000
Brandschutz (Auswahl) gesamt 3.056.600
FFW Diesdorf Aufstockung und Anbau 320.000
FFW Prester zweigeschossiger Baukorper mit Satteldach 705.000
FW Nord Umbau gem. DS0047/18 320.000
3 Loschfahrzeuge mit Teilbeladung 750.000
Geratewagen Tierrettung 100.000
Katastrophenschutz (Auswahl) gesamt 172.300
Einsatzleitwagen Fachdienst Sanitat 100.000
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Raumnutzungskonzept w
’H'l magdeburg

Feuerwachen (DS0047/18)

« Mit Beschluss 1940-056(V1)18 wurde das Raumnutzungskonzept der
Feuerwachen Nord und Sud bestatigt

« Abkehr von personengebundenen Schrankbetten in einem
Mehrpersonenruheraum hinzu Einzelruheraumen mit freistehendem
Bett

 Flachenbedarf wird von 120 m? auf
90 m? gesenkt

» Bettenbedarf wird von 262 auf
51 Stlck gesenkt
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Vielen Dank fur ihre
Aufmerksamkeit!




Personalkostenvergleich Mittelbereitstellung w
zur Personalkostenentwicklung auf der M i

Grundlage des Jahres 2002 (nur DKPK)

—e—PK-Entwicklung in Mio. € (gekurzte Mittelbereitstellung)
—e—PK-Entwicklung nach Durchschnitts-PK auf Basis des Jahres 2002 (fiktiv, ohne Tarifanderungen) in Mio. €
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Personalkostenbedarfsplanung 4” ‘,
DKPK 2019 1{magdeburg

Stellenanzahl daraus Erlauterungen
resultierende
Kosten
(Euro)
gemaR Stellenplan 2019 3.101,59 175.620.700 | nur DKPK

* alle Stellen It. Stellenplan unter Beachtung von
ku- und kw-Vermerken sowie Befristungen

im Haushaltsplan bereitgestellte Mittel 159.512.361 | nur DKPK

(Zielkosten) * ohne Honorarkrafte der Amter und FB sowie
Beschaftigungsentgelte fiir geringfligig Beschéaftigte
und Freiwillige nach dem Bundesfreiwilligendienst-
gesetz

Konsolidierungsbeitrag 16.108.339

Anzahl der ganzjahrig notwendigen
freien, mit Personalkosten beplanten
Stellen zur Erreichung des
Konsolidierungsbeitrages

Durchschnittspersonalkosten

269,37 16.108.326 | 1o VbE im Jahr 2019 = 59.800 Euro
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