L andeshauptstadt Magdeburg Drucksache Datum
- Der Oberblrgermeister - DS0370/03 17.07.2003
Dezernat VU Amt 51
Beratungsfolge Sitzung Beschlussvor schlag
Tag |O| N o [0 (&
Der Oberbirgermeister 05.08.2003 X | X
Jugendhilfeausschuss 11.09.2003 X
beschlief3endes Gremium
Stadtrat 09.10.2003 X X X
beteiligte Amter Beteiligung des Ja Nein
RPA [X]
KFP [X]

Kurztitd:

Einrichtung eines Jugendforums al's kontinuierliches Beteiligungsprojekt junger Menschen in der

L andeshauptstadt Magdeburg

Beschlussvor schlag:

1. Der Stadtrat beschliefdt die Grindung und den Aufbau des Jugendforums Magdeburg auf
Basis des Antrages 0167/02 "Unterstiitzung eines Jugendbeteiligungsprojektes’ unter der

Bedingung der Gewahrung arbeitsférderlicher Malinahmen durch das Arbeitsamt.

2. Der Oberburgermeister wird beauftragt, die dafiir erforderlichen Mal3nahmen einzuleiten:
2.1. die Geschéftsstelle des Jugendforums wird der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt

Magdeburg zugeordnet;

2.2. Uber das Jugendamt werden zwel Arbeitsrdume und ein Versammlungsraum als
Geschéftsstelle des Jugendforums in der Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung " Oase”

bereitgestellt;

2.3. Malinahmebeginn ist der 15.10.2003 vorbehaltlich der Beschlussfassung des Stadtrates. Das
Jugendforum wird mit 1.750,00 EUR im Haushaltgahr 2003 und mit 7.000,00 EUR im
Haushaltgahr 2004 durch die Landeshauptstadt Magdeburg finanziert. Die Mittel werden aus
den Unterabschnitten 1.45100 und 1.46000 zur Verfligung gestellt.




Pflichtaufgaben freiwillige Aufgaben | Mal3nahmenbeginn/ finanzielle
Jahr Auswirkungen
X 2003 JA | X | NEIN
Gesamtkosten/Gesamtein- jéhrliche Finanzierung Objektbezogene Jahr der
nahmen der MafRnahmen Folgekosten/ Eigenanteil Einnahmen Kassenwirk-
(Beschaffungs-/ Folgelasten (idR.= (Zuschiisse/ samkeit
Herstellungskosten) ab Jahr 2004 Kreditbedarf) Fordermittel,
Beitrége)
keine []
Euro 1.800 Euro  7.000 Euro  1.800 Euro 2003
Haushalt Verpflichtungs- Finanzplan / Invest.
erméachtigung Programm

Veranschlagt: Bedarf: veranschlagt: |:| Bedarf: veranschlagt: I:I Bedarf: |:| veranschlagt: Bedarf:

Mehreinn.: Mehreinn. Mehreinn.:

Jahr Euro Jahr Euro
davon Verwaltungs- davon Vermégens-
haushalt im Jahr haushalt im Jahr
2003  mit 1.800 Euro mit Euro
Haushaltsstellen Haushaltsstellen
1.45100 aus Fordermitteln
1.46000
Prioritaten-Nr.:
federfihrendes Sachbearbeiter Unterschrift AL
Amt 51.5 — Frau Ulvolden

Kinder-Beauftr.— Frau Thager

Verantwortlicher
Beigeor dneter

Unterschrift




Begrindung

Zu Beschlusspunkt 1

Auf der Il. Sitzung ,, Jugend im Stadtrat” am 07.12.02 wurde mit dem Antrag 0167/02
“Unterstiitzung eines Jugendbeteiligungsprojekts* (eingebracht durch den Vorsitzenden des
Stadtschilerrats Magdeburg Robin Krause) der Wunsch Magdeburger Kinder und Jugendlicher
artikuliert, ein Jugendforum in Magdeburg zu bilden. In Verbindung mit dem Antrag legte der
Antragsteller ein umfangreiches Konzept zur Griindung eines Magdeburger Jugendforums dem
Oberbiirgermeister und den Fraktionen des Stadtrates vor.

Der Antrag wurde zur Beratung in den Jugendhilfeausschuss und den Ausschuss fur Kinder,

Jugend, Familie und Gleichstellung Gberwiesen. Mit der Stellungnahme S0366/03 und dem

Anderungsantrag A0047/03 beschloss der Stadtrat (Beschluss-Nr. 2281-64(111)03) am 03.04.03:

Der Oberblrgermeister wird gebeten,

1. Das Interesse junger Menschen, sich aktiv an der Politik zu beteiligen, zu férdern und zu
untersttzen.

2. Die Verwirklichung eines Jugendbeteiligungspr ojekts in Magdeburg anzustreben.

3. Eine entsprechende Drucksache ist dem Sadtrat bis zum Monat September 2003
vorzulegen.

Eine Leitlinie der Kinder- und Jugendarbeit der Landeshauptstadt Magdeburg, die vom Stadtrat am
04.03.1999 mit Beschluss-Nr. 2068-99(11)99 angenommen wurde, heil3t ,, Partizipation Betroffener
in der Jugendarbeit statt unreflektiertes VVorhalten von Hilfsangeboten®. Die Leitlinie fordert
ausdriicklich die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen as Adressaten von Angeboten an ihrer
Entwicklung. Mit der Einrichtung eines Jugendforums wird der Leitlinie voll entsprochen, hier wird
das Engagement junger Menschen im Rahmen demokratischer Rechte und Pflichten fir ihre Stadt
gefdrdert. Mit einem solchen Jugendforum wird eine jugendgemal3e Partizi pationsform geschaffen,
die eine Orientierung an Bedurfnissen, Interessen und Winschen junger Menschen gewahrleistet
und somit entsprechende L ebensweltndhe ermoglicht.

Die Erarbeitung dieser Drucksache erfolgte deshalb immer auf der Grundlage von Abstimmungen
des Jugendamtes mit den Antragstellern, der Kinderbeauftragten und des Stadtjugendrings.

Zu Beschlusspunkt 2.1.

Trager des Jugendbeteiligungsprojektes Jugendforum Magdeburg ist die Landeshauptstadt
Magdeburg. Die Geschéftsstelle des Jugendforums wird dem Arbeitsbereich der Kinderbeauftragten
der Landeshauptstadt Magdeburg zugeordnet. Diese Arbeitsaufgaben sollen im Rahmen einer
arbeitsforderlichen Malinahme realisiert werden. Damit ist eine relativ dauerhafte und nachhaltige
enge Zusammenarbeit des Jugendforums mit dem Stadtrat und der Stadtverwaltung moglich und es
werden zugleich die in Vorbereitung und Durchfihrung der Sitzung ,, Jugend im Stadtrat”
gewachsenen Arbeitskontakte und —strukturen zwischen den Magdeburger Kindern und
Jugendlichen sowie dem Biro der Kinderbeauftragten weiter erfolgreich genutzt.

Wesentliche Basis des Aufbaus, der Struktur und der Arbeitsweise des Jugendforumsist das von
den Kindern und Jugendlichen erarbeitete Konzept zum Jugendforum (siehe Anlage). Nach
Grundung des Jugendforums werden die Mitwirkenden selbst in demokratischen

Entschei dungsprozessen Einzelheiten zur Struktur und Arbeitsweise des Forums (z. B. Wahl eines
Vorstandes, Satzung, Geschéaftsordnung, Bildung von Arbeitskreisen) bestimmen.



Zu Beschlusspunkt 2.2.

Fir die Geschéftsstelle werden dem Jugendforum Magdeburg durch das Jugendamt zwel
Arbeitsrdume und ein Versammlungsraum in der Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung ,, Oase®, Im
Brunnenhof 9, zur Verfiigung gestellt. Falls es zu einer Ubertragung dieser Einrichtung an einen
freien Trager kommt, ist der weitere Bestand des Projektes in den Raumen vertraglich zu
gewédhrleisten.

Zu Beschlusspunkt 2.4.

Die Erstausstattung der Geschéftsstelle des Jugendforums soll 2003 vorbehaltlich eines
Zuwendungsbescheides durch das Ministerium fir Gesundheit und Soziales durch Fordermittel des
Landes finanziert werden. Dazu wird durch die Kinderbeauftragte ein Antrag auf Férdermittel an
das Ministerium fur Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-Anhalt gestellt, das ab September
2003 eine Partizipationskampagne startet.

Fir Veranstaltungen und Projekte in der Griindungsphase (ab Oktober 2003) stellt das Jugendamt
im Rahmen einer K ooperationsvereinbarung mit der Kinderbeauftragten Mittel in Hohe von  1.000
EUR und fir 2004 Mittel in Hohe von 4.000 EUR aus dem Unterabschnitt 1.45100 im Rahmen der
aulRerschulischen Jugendbildung bereit. Die laufenden Biro- und Geschéftskosten des
Jugendforums, fur je ein Geschéftgahr in Hohe von 3.000,00 EUR pro Jahr, werden anteilig fr
2003 in Hohe von 750,00 EUR und ab 2004 in Hohe von 3.000,00 EUR entsprechend
Beschlussbestétigung aus dem Unterabschnitt 1.46000 finanziert. 2004 sind die Gesamtkosten fir
das Jugendbeteiligungsprojekt in einer Hohe von 7.000,00 EUR im Haushaltsplan mit einzuplanen.

Anlage:
Konzept zum Jugendforum
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KONZEPT EINES JUGENDFORUMS
fur die Landeshautsstadt Magdeburg

Die Beteiligung von Jugendlichen an der Gestaltung ihrer Umwelt hat mehrere durchweg positive Effekte.

Zum Beispiel lernen die Jugendlichen aktiv wie Demokratie und Politik funktionieren und ihr Engagemant

belebt die gesamte Gesellschaft.

Bereits gute Erfahrungen mit dieser Art der Kinder- und Jugendmitbestimmung konnten
die Stadte Esslingen, Freiburg, Stuttgart und Emmendingen sammeln.

Definition: Das Jugendforum ist eine etwas andere Art der sonst tblichen Jugendpolitik.
Es ist der Mittelweg zwischen einer festen Instutionalisierung und einer reinen
projektbezogenen Jugendbeteiligung.

Ziele: Beim Jugendforum sollen Jugendliche in einer jugendgemal3en Form politische
Interessen und Forderungen formulieren und offentlichkeitswirksam darstellen kénnen.
Dies beinhaltet vor allem projektbezogenes Arbeiten und jugendgemali3e Arbeitsformen.
Jugendliche sollen im Jugendforum Entscheidungsprozesse miterleben kénnen, d.h.
Lésungsmaoglichkeiten sollen im Dialog mit Entscheidungstragerinnen und
Entscheidungstragern gesucht und Mal3nahmen bei Bedarf verbindlich vereinbart werden.

Aufbau: Jugendforum, Geschéftsfuhrer, Vorstand, Arbeitskreise, Pressestelle

Ort: zentral gelegene Geschéftstelle, Versammlungsraum fur die Sitzungen

Zeit:
- nach Etablierung regelmaliges Treffen des Forums (z. B. alle 3 Monate)
- die eingerichteten Arbeitskreise treffen sich in kiirzeren Abstanden (z. B. alle
zwei Wochen)
- der Vorstand sollte sich mindestens einmal im Monat treffen
Teilnehmer:

- engagierte Jugendliche der Stadt Magdeburg
- Entscheidungstragerinnen und Entscheidungstrager der Stadt Magdeburg

Das Jugendforum starkt das Engagement der Jugendlichen in der Politik und ihr Interesse fiir die
Gesellschaft.



Pflichten Rechte
e Aktive Vertretung jugendlicher Interessen e Unabhéngigkeit und freie Entfaltung
e Engagement, Verbindlichkeit und e Rede- und Antragsrecht in
Kontinuitat Jugendbetreffenden Ausschiissen
e Uberparteilichkeit e Uberwindung unnétiger Biirokratiebarrieren
e Gewabhrleistung von Transparenz e Finanzielle Unterstiitzung

e Bereitstellung einer funktionsfahigen
Geschéftsstelle

e Gewabhrleistung der Transparenz von
Informationen Uber die Arbeit der
entscheidenden Gremien

Seine Legitimation erhalt das Jugendforum durch das aktive Engagement der Jugendlichen fir
unsere Heimatstadt.

Aufbau des Jugendforums:

Das Jugendforum:

Das Forum besteht aus interessierten Jugendlichen die zu den festgelegten Terminen
regelmafdig an den Sitzungen des Jugendforums teilnehmen. Jeder Jugendliche hat dort
die Mdglichkeit, sich jahrlich durch die Mitglieder des Jugendforums in den Vorstand
wéhlen zu lassen oder sich in einem der Arbeitskreise zu engagieren.

Genauere Informationen sind dem Wabhlprotokoll zu entnehmen.

Aufgaben:

Zwischen den Sitzungen:
- Arbeit vor Ort im eigenen Lebensumfeld:
Erfassen von Problemen die sich dort ergeben, ggf. detaillierte Beschreibung anfertigen
und Loésungsvorschlage erarbeiten
Information der Jugendlichen tber die Arbeit des Jugendforums
Multiplikatoren fur die Anliegen und Interessen der Jugend
- die erfassten Probleme beim Vorstand vorbringen und dann wahrend der Sitzung ansprechen
- Arbeit in den Arbeitskreisen, in die man sich eingetragen hat

Bei einer Sitzung:

- Vorbringen von Probleme oder Losungsvorschlagen / Interessen und Forderungen formulieren
- Diskussion von anfallenden Problemen und Themen

- wenn notwendig Kritik an der Arbeit des Vorstands auf3ern

Verantwortlich fir:

- das flexibel, effizient und kontinuierliche Arbeiten des Vorstands durch
Unterstitzung und Kritik

- Kontakt zur Basis
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Das Forum ist das Herz des Jugendforums. Es gibt allen Jugendlichen die

Moglichkeit, aktiv an Politik mitzuwirken und ihr eigenes Lebensumfeld selbst zu
gestalten.

Die Stelle des Geschéftsfihrers:

Der Geschaftsfuhrer unterstitzt die Jugendlichen bei ihrer Arbeit im Jugendforum. Er
verwaltet die Geschaftsstelle und Ubernimmt die Burotatigkeit fur das Jugendforum.
Am Anfang ist er die wichtigste Person, seine Arbeit ist entscheidend, um das
Jugendforum zu verwirklichen.

Aufgaben:

In der 1. Phase des Projekts:
- Kontaktaufnahme mit Jugendlichen im Stadtteil, Vereinen, Schulen,
Kirchen, Initiativen, Kinder und Jugendring, Jugendamt, Stadtrat usw.
- Einrichtung der Geschéftsstelle
- Organisation eines ersten Informationstreffens und
Planung einer ersten Sitzung des Jugendforums
- Zusammenstellung eines Teams zur Verwirklichung des Projekts
- Unterstitzung der Jugendlichen beim Aufbau eines arbeitsfahigen Gremiums

In der 2. Phase des Projekts:

- nach Aufbau des Jugendforums und ersten erfolgreichen Sitzungen, wird ein
Vorstand gewahlt.

- Der Geschaftsfuhrer plant in Zusammenarbeit mit dem Jugendforum einen
Workshops zur Schulung des gewahlten Vorstands

- Vorbereitung der Sitzungen und Koordination der Arbeitskreise soll dann der
Vorstand Ubernehmen. Der Geschéftsfihrer unterstitzt ihn dabei.

Generelle Aufgaben des Geschéftsfuhrers:

- Koordination der Zusammenarbeit mit den Gremien der Stadt

- Verwaltung des Budgets in Zusammenarbeit mit dem Vorstand

- Verwaltung der Geschéftsstelle

- Verteiler fur Informationen und Einladungen

- Unterstiitzung der Jugendlichen bei ihrer Arbeit im Jugendforum

- direkte Kontaktperson fur Vertreter der Stadt

- Organisation der Sitzungen \ inhaltliche Planung mit Vorstand

- Erledigung anderer anfallender Arbeiten zur Unterstitzung des Jugendforums

Verantwortlich far:
- Organisation im Vorfeld, Arbeit an der Bildung des Jugendforums
- Regelmaligkeit und reibungslosen Ablauf der Arbeit im Jugendforum

Der Geschaftsfihrer muss der Idee und den Idealen des Jugendforums verpflichtet
sein und die Jugendlichen bei ihrer Arbeit unterstitzen.
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Der Vorstand:

Der Vorstand wird nach den ersten erfolgreichen Treffen des Jugendforums gewahlt. Er
besteht aus 5 engagierten Jugendlichen, die durch die Mehrheit der am Jugendforum
teilnehmenden Jugendlichen gewahlt wird.

Der Vorstand wird von 5 weiteren Mitgliedern bei der Arbeit unterstitzt.

Genauere Informationen kénnen dem Wabhlprotokoll enthommen werden.

Aufgaben:

Zwischen den Sitzungen:

Gewabhrleistung einer am Erfolg orientierten Arbeit

Unterstltzung und Kontrolle der Arbeitskreise

Verwirklichung der Projekte des Vorstands

Planung der Sitzungen in Zusammenarbeit mit dem Geschaftsfuhrer

inhaltliche Arbeit im Vorfeld einer Sitzung

Ausarbeitung von Anfragen und Antragen an die Gremien der Stadt in Zusammenarbeit mit dem
Geschaéftsfuhrer.

sofortige Reaktion auf Probleme die zwischen den Sitzungen auftreten

Bei einer Sitzung:

Leitung der Sitzung, verantwortlich fir reibungslosen Ablauf

Rechenschafts- und Tatigkeitsberichte vor dem Jugendforum - Information
uber Arbeit des Vorstands

Reden zu bestimmten Themen wenn notwendig

Diskussionsleitung

Aufnahme der behandelten Themen in das Arbeitsprogramm des Jugendforums

Generelle Aufgaben des Vorstands:

kontrolliert die Arbeit der Arbeitskreise

Gewaébhrleistung der Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Einrichtungen des
Jugendforums \ schaffen eines guten Arbeitsklimas

reprasentative Aufgaben

Leitungsaufgaben aller Art

Verantwortlich fir:

effiziente und zielstrebige Arbeit des Forums und seiner Arbeitskreise
Leitung der Sitzungen

treffen von Richtungsentscheidungen

Koordination der Arbeit zwischen den Arbeitskreisen

Weiterleitung von Information an Pressestelle und Geschéftsfuhrer

Der Vorstand ist der Kopf des Jugendforums, er muss flexibel, effizient und
kontinuierlich arbeiten und das Jugendforum nach auf3en wirdig vertreten.
Die Arbeitskreise:

Die Arbeitskreise ermdglichen effiziente, zielstrebige Arbeit an einer Vielzahl von
Projekten.
Bei dem Eintritt in die Arbeitskreise verpflichtet man sich zur Mitarbeit.
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Aufbau:

- Der Arbeitskreis setzt sich zusammen aus Teilnehmern des Jugendforums die
sich freiwillig gemeldet haben. / Bei Bedarf kbnnen Spezialisten zur
Unterstitzung in den Arbeitskreis aufgenommen werden.

- Jeder Arbeitskreis wahlt einen Vorsitzenden / Projektleiter und einen
Stellvertreter.

Aufgaben:

Terminorientierte Arbeitskreise:

- Informations- und Rechenschaftspflicht gegentuber dem Vorstand

- Arbeit an einem Projekt, das in einem festgelegten Zeitraum verwirklicht werden muss.

- regelmafige Treffen des Arbeitskreises zur gemeinsamen Arbeit und Verteilung der zu
erledigenden Aufgaben

- selbstandige Arbeit der Mitglieder an ihren Aufgaben

- regelmafige Information des Vorstands Uber den Stand der Arbeit

- Information der Pressestelle

- Fertigstellung der Arbeit bis zum festgelegten Termin

- Bei kontinuierlicher Arbeit ist die Etablierung zu einem standigen Arbeitskreis mdglich

Standige Arbeitskreise:

- Sténdige Arbeit an Themen und Problemen die Jugendliche betreffen

- Abdeckung bestimmter Problem- und Themenbereiche

- regelmaRige Treffen des Arbeitskreises zur gemeinsamen Arbeit und Verteilung der zu
erledigenden Aufgaben

- regelmafige Information des Vorstands tber den Stand der Arbeit

- Unterstiitzung des Vorstands durch ihre Arbeit

Aufgaben der Leiter eines Arbeitskreises:

- Kritische Bewertung der Arbeit im Arbeitskreis

- Gewabhrleistung einer produktiven und zielstrebigen Arbeit, Termintberwachung

- Unterstlitzung des Vorstands bei Themen die seinem Arbeitskreis behandelt
werden \ Kommunikation mit dem Vorstand

- Organisation, Leitung und inhaltliche Vorbereitung der Treffen

Die Arbeitskreise bilden das Riickrad des Forums, sie tragen die Verantwortung fir
eine gute und ergebnisorientierte Arbeit des Jugendforums.

Die Pressestelle:

Die Pressestelle ermdglicht eine gut funktionierende Offentlichkeitsarbeit des
Jugendforums. Sie gewahrleistet die Transparenz und informiert standig Uber die Arbeit
des Jugendforums. Sie dient der internen Kommunikation und dem umfassenden Kontakt
nach Aul3en. lhre Arbeit soll Projekte des Jugendforums unterstiitzen und die Menschen
auf laufende Projekte aufmerksam machen.

Die Pressestelle umfasst mehrere Bereiche, die Zeitungsredaktion, die Abteilung fur
Rundfunk \ Fernsehen und die Homepage.

Ein Sprecher ist fur die Leitung der Pressestelle verantwortlich sowie fir den Kontakt zum
Vorstand.
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Aufgaben:

Die Zeitungsredaktion:

- Verfassen und Verlegen einer internen Zeitung des Jugendforums zur regelmé&Rigen Information
fur alle Teilnehmer und Interessenten.

- Zusammenarbeit mit den in Magdeburg publizierenden Zeitungen

- Schreiben von Artikeln, Stellungnahmen, Kommentaren usw. zur Arbeit des Jugendforums und
zu anderen Themen die Jugendliche interessieren.

- Unterstitzung der anderen Bereiche durch inhaltliche Arbeit und standige Kommunikation

- Unterstiitzung der Geschaftsstelle durch Pressemitteilungen

Die Abteilung fur Rundfunk \ Fernsehen:

- Erstellen von Videodokumentationen zu der Arbeit des Jugendforums und Verwirklichung von
Filmprojekten junger Regisseure

- Verwirklichung einer regelmaRigen Radiosendung, die einerseits informiert und andererseits
Informationen einholt.

- Zusammenarbeit mit den in Magdeburg ansassigen Radio- und Fernsehstation

Die Homepage:

- Aufbau einer Homepage, die als Informations- und Kommunikationsplattform
dienen kann, Aufbau von Foren und Mailinglisten sowie Faxverteilern

- standige Arbeit an der Homepage, Ausbau der Internet-Prasenz

- Kommunikation mit allen anderen Bereichen, Unterstitzung bei deren Arbeit

Die Pressestelle ist die Stimme des Jugendforums, sie unterstitzt laufende
Projekte, auBert ihre Meinung zur aktuellen Lage, informiert die Offentlichkeit und
schlagt durch ihre Arbeit Briicken zur Zusammenarbeit.

© 2003 Jugendforum Magdeburg
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PHASENABLAUF

1. Phase - Die Vorbereitung \ Der Aufbau:

Die 1. Phase beschreibt die ersten Schritte zur Verwirklichung eines Jugendforums, die in
ihr anfallende Arbeit muss hauptsachlich von einem bei der Stadt angestellten
Geschaftsfuhrer bewaltigt werden und kann nur bedingt auf freiwillige Mitarbeiter
zurtickgreifen.

Erste Aufgaben des Geschaftsfihrers:

Die Kontaktaufnahme:

- zuden Jugendlichen der Stadt und wichtigen Verblindeten

Mit dem Jugendforum sollen moglichst viele Jugendliche erreicht werden. Deshalb
muss zu einem ersten Informationstreffen eingeladen werden. Eine K ontaktaufnahme
findet Uber Werbeflyer an Schulen, offenen und soziaen Einrichtungen,
Jugendverbanden und durch schriftliche Einladung statt.

Daruiber hinaus sollten Vertreter von Vereinen, der Kirche und des Stadtrats

eingel aden werden.

- mit potentiellen Sponsoren:

Zur finanziellen Absicherung des Projekts, sollte sich der Geschéftsfihrer, neben
dem von der Stadt bereitgestellten Budget, um weitere Unterstiitzung aus anderen
Quellen bemiihen.

Dabei ist er fur eine gute Zusammenarbeit mit den angeworbenen Sponsoren
zustandig und fur ihre Einbindung in das Projekt.

Organisation eines ersten Informationstreffens:

- Das Treffen sollte mit einem gewissen zeitlichen Vorlauf geplant werden und zu einem
Termin stattfinden bis zu dem méglichst viele Interessenten informiert wurden. Er muf
so gelegt sein das einem Groliteil die Tellnahme ermoglicht wird.

- Um das Treffen besser zu planen konnte man auf den Einladungen um Riickmeldung
bitten und mit einer Teilnehmerliste arbeiten.

- DasTreffen dient zur Sondierung der Mdglichkeiten, der ersten Information tber das
Projekt und einer Diskussion zur Verwirklichung des Jugendforums.

- Waéhrend des Treffens sollten die ersten Freiwilligen zur aktiven Unterstiitzung des
Projektes gewonnen werden. Diese sind beim weiteren Vorgehen eine grof3e Hilfe fur
den Geschéftsfuhrer.

Einrichtung der Geschaftsstelle:

- Der Geschéftsfiihrer sollte eine arbeitsfahige Geschéftsstelle aufbauen. Dadieseim
weiteren Verlauf als zentrale Anlaufstelle, zur Koordination und hauptséchlich als Buro
des Geschéftsfihrers gebraucht wird.
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Zusammenstellung eines Teams:

Zur Verwirklichung des Projektsist es von grof3er Wichtigkeit, dass die freiwilligen
Kréafte so schnell wie mdglich fest eingebunden werden. Nur so kénnen sie das
Vorhaben aktiv und effektiv Unterstiitzen und mit dem Geschéftsfihrer zusammen
arbeiten. Das Team kann vielféltige Aufgaben wahrnehmen und erledigen.

Das Team ist von grof3er Bedeutung fir die erste Phase des Projekts.

Ausihm heraus sollten sich erste Verantwortliche fur die Offentlichkeitsarbeit finden.
Diese muissen in der V orbereitungsphase eine 6ffentlichkeitswirksame Kampagne planen
und durchfihren, um das Projekt publik zu machen.

Andere sollten in Kontakt mit Jugendverbénden und Schulen Gesprache und
Diskussionen mit Jugendlichen durchfihren.

Planung des ersten Jugendforums:

In Zusammenarbeit mit Schulen und Jugendverbénden sollte das erste Jugendforum
geplant werden.

Im Vorfeld sollten Jugendliche die Themen, Probleme und alles Andere wortiber sie
Diskutieren wollen sammeln und dem Geschéftsfiihrer zukommen lassen.

Dieser trifft dann mit seinem Team eine Auswahl und macht den ersten Sitzungsplan
fertig.

Der Termin und der Ort der Veranstaltung sollten weithin und min 4.Wochen vorher
bekannt gegeben werden. (Uber gute Offentlichkeitsarbeit zu redlisieren)

Unterstitzung der Jugendlichen:

Gerade in der ersten Phase ist eine intensive Unterstiitzung des Geschéftsfihrers
notwendig. Er sollte auch noch die néchsten Sitzungen in Zusammenarbeit mit den
Jugendlichen planen. Weiterhin sollte er sich Umsehen und versuchen sehr engagierte
Jugendliche direkt mit einzubinden.

Beim Aufbau eines arbeitsféhigen Gremiums ist die Mithilfe des Geschéftsfuhrers
unerlésslich, zu Anfang garantiert er den reitbungslosen Ablauf und die Regelmaliigkeit
der Foren.

Den Zeitpunkt fir die des Vorstandes bestimmen die Jugendlichen im Forum selbst.

Der Geschéftsfuhrer sollte den gewahlten Vorstand mit aller Kraft unterstiitzen und ihn
bei seiner Arbeit begleiten.

Mit der Wah! des Vorstandes endet die erste Phase.
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2. Phase - Festigung der geschaffenen Strukturen:

Das Aufgabenfeld des Geschaftsfiuhrers

Die erste Sitzung sollte in Zusammenarbeit mit allen Jugendei nrichtungen der Stadt
geplant und Durchgefihrt werden.

Neben der eigentlichen Sitzung sollte ein vielfatiges und ansprechendes
Rahmenprogramm realisiert werden. (Bsp. Jugend im Stadtrat)

Der Geschéftsfuhrer, der fur die ersten Sitzungen noch die Inhaltliche - Planung
Ubernimmt, sollte auch am Anfang den Vorsitz Ubernehmen bis die Jugendlichen aus
ihrem eigenen Kreis einen Vorstand wahlen.

Ist dieser Vorstand gewahlt, ist es Aufgabe des Geschéftsfihrers diesen in seine Arbeit
einzufUhren und bei der Erfullung seiner Aufgaben zu unterstiitzen.

An dieser Stelle wére es moglich, dass der Geschéftsfihrer einen Workshop fur die
gewahlten Vertreter des Vorstands und einige weitere Teillnehmer des Jugendforums
organisiert. Dieser Workshop wirde neben der Schulung der Teilnehmer auch die
Stérkung ihres Zusammenhalts zur Folge haben.

Bisdie Arbeitsfahigkeit des Vorstands erreicht ist Ubernimmt der Geschéftsfuhrer die
anfallende Arbeit kommissarisch, seine Prasenz gewéhrleistet auch die Kontinuitét der
Arbeit des Jugendforums.

Nachdem sich der Vorstand etabliert hat und seine Arbeit in vollem Umfang angehen
kann, tbernimmt der Geschéftsfuhrer in Zusammenarbeit mit dem Vorstand den Aufbau
der verschiedenen Arbeitskreise.

Unterstiitzt den Aufbau der Presseabteilung und ihre Arbeit.

Er pflegt die Kontakte zu anderen Einrichtungen und regt zu gemeinsamen Projekten an.

Der gewahlte Vorstand:

Sobald der Vorstand gewahlt wurden ist, sollte er seine eigene Arbeitsfahigkeit sobald
wie moglich herstellen.
Er solltein kirzester Zeit in Zusammenarbeit mit dem Geschéaftsfihrer einen Stufenplan
erstellen in dem die nachsten Schritte des Vorstands zeitlich fixiert sind.
Beispiel fur Stufenplan:
Vernetzung des Vorstands
Zuweisung von Aufgabenfeldern innerhalb des Vorstands
Erfassung der Mitglieder Uber Anwesenheitslisten
Bildung einer flexiblen Einsatzgruppe zur Unterstiitzung des Vorstands
aus regelméfdigen Teilnehmern
Bildung einer ersten Presseabteilung
Vernetzung der Tellnehmer (Mailingliste, Telefonlisten)
Verfassen einer Geschaftsordnung
Beschlul? der Geschéftsordnung durch Jugendforum
. Aufbau der Arbeitskreise
10. Fertigstellen einer Homepage
11. Herstellen der Arbeitsfahigkeit aller Gremien
12. Zielsetzung fir das erste Quartal
Der Vorstand sollte sich bei seinen regelmaidigen Treffen mit seiner eigenen Arbeit und
der Entwicklung des Jugendforums kritisch ausel nandersetzten.
Er ist gerade in dieser 2.Phase daf ir verantwortlich, die Richtung vorzugeben und die
entscheidenden Impulse zu setzen.

AOODNPRE
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Die flexible Einsatztruppe:

- Sollte aus ca. 20 engagierten Teilnehmern der ersten Jugendforen bestehen, die die Idee
des Jugendforums unterstiitzen wollen.

- Die Gruppe muss in verschiedenen Bereichen einsetzbar sein und den Vorstand gerade
bei der Realisierung der ndchsten Sitzungen und dem Aufbau der Arbeitskreise zur Seite
stehen.

- DieMitglieder fungieren als Multiplikatoren und gleichzeitig als Sammelstellen sie
garantieren den ersten Informationsaustausch zwischen Vorstand und Basis.

- Der Vorstand muss auf diein einer Liste Eingetragenen und untereinander vernetzten
Mitglieder stets zurtickgreifen konnen.

- Siesindin der 2. Phase eine Wichtige Institution, die einen Teil der beim Aufbau des
Forums anfallenden Aufgaben Ubernehmen kann.

- Mit der Einrichtung der Arbeitskreise und der Herstellung ihrer Arbeitsfahigkeit kann
die Arbeit der Einsatztruppe in die jewelligen Kreise verlegt werden.

- Essollte trotzdem weiterhin eine kleine Gruppe (5 Leute) bestehen bleiben, diein
besonderen Situationen einspringen und spontan anfallende Arbeiten erledigen kann.

Die Presseabteilung:

- Ubernimmt in dieser ersten Phase hauptsichlich die Werbekampagne und erste
Berichterstattung.

- Solltein dieser Phase die Kontakte zur Presse einrichten und ausbauen.

- GrolRe Kréfte in den Aufbau einer ersten Version der Homepage investieren und diese
ins Netz stellen.

- Unterstiitzung des Vorstands bei der Information der Offentlichkeit und Aufbau einer
Lobby.

Mit der Etablierung des Jugendforums auf kommunaler Ebene in der Offentlichkeit
und der Politik endet die 2 Phase des Projekts.

Am Ende dieser Phase ist das Jugendforum zu hundert Prozent arbeitsfahig und die
Presseabteilung vollstdndig eingerichtet.

Nach Ablauf der 2. Phasen:

Ist der Aufbau und die Einrichtung des Jugendforums vollstandig abgeschlossen, sollte
durch seine Arbeit eine Einbindung der Jugend in Politik gewéhrleistet sein.

Aus der Position des Jugendforums kann man dann die Magdeburger — Jugend fir die
aktive Mitarbeit in ihrer Gesellschaft gewinnen und die gesamte Stadt weiter nach vorn
bringen. Es sollte im weiteren Verlauf regelmaf3ige Neuwahlen des Vorstandes und die
Grundung neuer Arbeitskreise angestrebt werden, damit das Projekt auf Dauer
funktioniert.

Von nun an sollte das Projekt sich selbst tragen und organisieren und in Zusammenar beit mit

den Gremien der Stadt Akzentefir die Jugend setzen.
© 2003 Jugendforum Magdeburg
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RESSOURCEN DES JUGENDFORUMS

Personelle Ressourcen:
Dem Jugendforum stehen folgende personelle Ressourcen zur Verfligung:
- eine hauptamtliche Fachkraft die den Posten der Geschaftsfihrerin / des
Geschaftsfuhrers tbernimmt und die Arbeit des Jugendforums unterstitzt
- freiwillige Mitarbeiter aus anderen Institutionen und Vereinen

- Jugendliche im Jugendforum, im Vorstand, in der Pressestelle und in den
Arbeitskreisen

Finanzielle Ressourcen:

Die Arbeit des Jugendforums wird durch eine Mischfinanzierung ermdglicht.

Neben der Bereitstellung der Raume und der Personalkosten (Geschéftsfuhrer \in)
gewahrleistet die Stadt Magdeburg durch einen jahrlichen Sachkostenzuschuss die

kontinuierliche Arbeit des Jugendforums.

In unregelmafigen Abstanden kénnten dringende Anschaffungen, z.B. Technik durch
Investitionskostenzuschisse der Stadt Magdeburg unterstitzt werden.

Weitere Zuschisse kénnte das Forum aus den Mitteln des Landesjugendplanes beziehen
sowie Uber die Landeszentrale politische Bildung und verschiedene
Partizipationsoffensiven von Land und Bund.

Durch Sponsoring kénnen weitere Mittel fir das Projekt gewonnen werden.

In einem kleinen Umfang kbnnen Spenden durch den Férderverein hinzukommen.

Weitere Einnahmequelle sind verschiedene Einzelaktionen, die durch die Initiative des
Jugendforums realisiert werden.

Durch profitable Initiativen des Jugendforums kdnnte Teilfinanzierung unterschiedlicher
Projekte mdglich sein.

Raumliche Ressourcen:

Zur Durchfuihrung seiner Aufgaben missen dem, Jugendforum(Geschaftsfihrer)
Raumlichkeiten zur Verfigung gestellt werden.

Ein Biro:
- Ausgestattet mit Telefon, Computer, Drucker, Scanner und einem Internet

Anschlul3, sowie einem Kopierer.
- Komplettes Mobiliar und alle tGibrigen notwendigen Einrichtungsgegenstéande.
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Ein Versammlungsraum:

- Ein zentral gelegener ausreichend grof3er Versammlungsraum.

- Ausgestattet mit Tischen, Stihlen, Banken und den nétigen technischen Mitteln
zur Durchfuhrung einer Versammlung.

- (z.B. Rathaussaal)

Materielle Ressourcen:

Das Jugendforum sollte Gber einen Materialpool verfligen und diesen stetig ausgebaut und

erganzen.
Oder es sollte uneingeschrankt auf die Geréate der Stadtmedienstelle zuriickgreifen

kdnnen.

Blroausstattung, moderne, funktionale Moblierung, das nétige Material zur
Gewaébhrleistung der Arbeitsfahigkeit des Biros.

Die materielle Ausstattung ist Grundlage fur viele Aktionen und Aktivitaten. verschiedene
Projekte lassen sich nur durch das nétige technische Know-how realisieren.

Die Materiellen Ressourcen lassen sich ebenfalls durch Sponsoring und Spenden
hervorragend ausbauen.

© 2003 Jugendforum Magdeburg
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WAHLPROTOKOLL - JUGENDFORUM MAGDGEBURG

1)
2)

Protokollfiihrer wird festgelegt.
Es werden folgende Pflichten verlesen:

Zwischen den Sitzungen:

Gewahrleistung einer am Erfolg orientierten Arbeit

Unterstitzung und Kontrolle der Arbeitskreise

Verwirklichung der Projekte des Vorstands

Planung der Sitzungen in Zusammenarbeit mit dem Geschaftsfiuhrer
inhaltliche Arbeit im Vorfeld einer Sitzung

Ausarbeitung von Anfragen und Antragen an die Gremien der Stadt in
Zusammenarbeit mit dem Geschéftsfiuhrer.

sofortige Reaktion auf Probleme die zwischen den Sitzungen auftreten

Bei einer Sitzung:

Leitung der Sitzung, verantwortlich fur reibungslosen Ablauf

Rechenschafts- und Tatigkeitsberichte vor dem Jugendforum - Information
uber Arbeit des Vorstands

Reden zu bestimmten Themen wenn notwendig

Diskussionsleitung

Aufnahme der behandelten Themen in das Arbeitsprogramm des Jugendforums

Generelle Aufgaben des Vorstands:

kontrolliert die Arbeit der Arbeitskreise

Gewaéhrleistung der Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Einrichtungen des
Jugendforums \ schaffen eines guten Arbeitsklimas

reprasentative Aufgaben

Leitungsaufgaben aller Art

Verantwortlich fir:

effiziente und zielstrebige Arbeit des Forums und seiner Arbeitskreise
Leitung der Sitzungen

treffen von Richtungsentscheidungen

Koordination der Arbeit zwischen den Arbeitskreisen

Weiterleitung von Information an Pressestelle und Geschaftsfuhrer

Der Vorstand ist der Kopf des Jugendforums, er muss flexibel, effizient und kontinuierlich arbeiten

und das Jugendforum nach auf3en wirdig vertreten.

Kandidatenvorschlage werden gemacht / Kandidaten werden aufgestellt.

Wabhlvorstand setzt sich aus Nichtkandidierenden zusammen.

Kandidaten stellen sich vor und begriinden warum sie in den Vorstand gewahlt werden wollen /
Wahlkampf.
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6) Danach folgt eine geheime Wahl mit anschlie3ender Auswertung der Stimmen und Verkiindung des
Ergebnisses.

7) Der gewahlte Vorstand nimmt sein Amt an oder lehnt es ab, wenn er es ablehnt, tritt der
Stimmnéchste ein.

Wahlen — Wahlvorschlage — ,Jugendforum Magdeburg*

Fur die Wahl des Vorstandes des Jugendforum Magdeburg.

Wabhlvorschlage:

1.

2.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

© 2003 Jugendforum Magdeburg
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Stimmzettel — Vorstand ,,Jugendforum Magdeburg“

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

Stimmzettel — Vorstand , Jugendforum Magdeburg"

. Stimme:

. Stimme

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

Stimmzettel — Vorstand ,,Jugendforum Magdeburg“

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

Stimmzettel — Vorstand ,,Jugendforum Magdeburg“

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:

. Stimme:
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Wahlen — Niederschrift

Datum:

Amt: Vorstand des ,Jugendforum Magdeburg*

Wabhlergebnis:

Kandidatin/Kandidat : Stimmen:
ungultige Stimmen:

Amt: Vorstand des ., Jugendforum Magdeburg*

Wahlergebnis:

Kandidatin/Kandidat : Stimmen:
ungultige Stimmen:

Amt: Vorstand des ,Jugendforum Magdeburg*

Wabhlergebnis:

Kandidatin/Kandidat : Stimmen:
ungultige Stimmen:

Amt: Vorstand des ,Jugendforum Magdeburg*

Wahlergebnis:

Kandidatin/Kandidat : Stimmen:
ungultige Stimmen:

Amt: Vorstand des ,Jugendforum Magdeburg*

Wabhlergebnis:

Kandidatin/Kandidat : Stimmen:
ungultige Stimmen:

© 2003 Jugendforum Magdeburg

Annahme der Wabhl:

Annahme der Wabhl:

Annahme der Wabhl:

Annahme der Wabhl:

Annahme der Wabhl:



