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Kurztitel

Aktuelle Bedarfsanalyse des Fraktionspersonals

Der Stadtrat moge beschlief3en:

Der Oberburgermeister wird beauftragt eine aktuelle Bedarfsanalyse fir die Personalstellen der
Fraktionen im Stadtrat vornehmen zu lassen. Darauf aufbauend soll eine Stellenbewertung
durchgefuhrt und unter Beachtung des Besserstellungsverbots gegeniber Mitarbeitern der
Verwaltung eine Empfehlung zur Eingruppierung des notwendigen Fraktionspersonals gegeben
werden.

Begrundung:

Im Zuge der Haushaltskonsolidierung muss die Stadt Sparpotenziale nutzen und finanzielle
Aufwiichse der Vergangenheit beseitigen. So stellt beispielsweise der Landesrechnungshof in
seiner Prifung der Fraktionsfinanzierung der Landeshauptstadt fir das Jahr 2021 fest, dass
keine aktuelle Bedarfsanalyse fur das Fraktionspersonal existiert. Ferner beruht die personelle
Ausstattung der Fraktionen auf Erdrterungen und Festlegungen des Stadtrates aus den Jahren
1994 und 1997, welche somit Uber 20 Jahre zuriickliegen. Eine regelméRige Bedarfsanalyse
wird zudem im Runderlass des Ministeriums des Inneren LSA vom 20.03.2007 gefordert.

Nach Maf3gabe der wirtschaftlichen und sparsamen Haushaltsfihrung ist nach der Feststellung
der konkreten Bedarfe eine aktuelle Stellenbewertung durchzufiihren und eine Empfehlung fir
die Eingruppierung der Fraktionsangestellten zu geben.

Frank Pasemann
Fraktionsvorsitzender
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