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Offentliche Sitzung

1. Erdffnung der Sitzung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Stadtrat Boxhorn eréffnet stellvertretend flr Stadtrat Borowiak die Sitzung. Die Einladung
erfolgte form- und fristgerecht. 5 Stadtratinnen und Stadtrate sind anwesend. Die
Beschlussfahigkeit wird festgestellt.

2. Bestatigung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird in der vorliegenden Form bestatigt.
Abstimmung: 5-0-0

3. Genehmigung der Niederschrift vom 06.10.2021

Die Genehmigung der Niederschrift erfolgt in der nachsten Sitzung am 01.12.2021, da das
Protokoll nicht allen Stadtraten vorlag.

4. Aktuelles zu Corona

Stadtrat Borowiak nimmt an der Ausschusssitzung teil, 6 Stadtrate sind anwesend.

Herr Dr. Henning informiert Gber die aktuelle Corona Lage in Magdeburg.

5. Beschlussvorlagen

5.1. Magdeburger Standard - Prioritatenliste - Herstellung
barrierefreier Bushaltestellen
Vorlage: DS0280/21

Mit Stadtratsbeschluss wurde bereits die Prioritdtenlisten Herstellung barrierefreier
Stralkenbahnhaltestellen beschlossen, welche mit der vorliegenden DS um die Bushaltestellen
erganzt werden soll. Aus den Anpassungsbedarfen und Kostenbewertungen wurden Prioritaten
abgeleitet zur schrittweisen, koordinierten Realisierung des Magdeburger Standards. Daher wird
in Erganzung zur Perioritatenliste Herstellung barrierefreier Stralenbahnhaltestellen die
Prioritatenliste  barrierefreier Bushaltestellen im gesamten OSPV im Bereich der
Aufgabentragerschaft der LH Magdeburg. Stadtrat Borowiak interessiert sich fir Kosten und Zeit.
Unter der pauschalen Annahme von Kosten in Hohe von ca. 108 T€ fir den barrierefreien Ausbau
eines Halteplatzes, ergeben sich fur den Ausbau der 325 Halteplatze Kosten in Hohe von ca. 35
Mio. €. Stadtrat Zander verweist auf das Spaltmal3, eine technische Anpassung musste erfolgen.
Amt 61 — technische Grenzen sind gegeben. Stadtrat Baum fragt nach ob die Problematik nicht
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Uber die Fahrzeuge geregelt werden kdnnen. Stadtrat Zander verweist darauf, dass die neuen
Busse so nicht bestellt wurden. Mdglichkeiten gab es auch andere. Weitere Nachfragen gibt es
nicht. Stadtrat Borowiak stellt die DS 0280/21 zur Abstimmung.
Abstimmung: 3-0-3
Die DS0280/21 wird zur Beschlussfassung empfohlen.

6. Antrage

6.1. Sozial benachteiligte Schiler*innen ermdglichen, in
Stadtbibliotheken Arbeitsblatter kostenlos ausdrucken zu lassen
Vorlage: A0148/21

Auf die erneute Einbringung des Antrages wird verzichtet. Herr Sengstock, FB 40, verweist
nochmals darauf, dass die Einfliihrung eines Service ,Druck und Kopie“ nicht Notwendig ist, da
die Schulen Uber ein Druck und Kopierkonzept verfigen. Es wurde kein festes Kontingent an
Druckvolumen pro Jahr vereinbart. Es ist daher den Schulen mdglich, alles Notwendige zu
drucken. Allerdings sind 2 Schulen bekannt, die eigene Regelungen haben. Herr Sengstrock
verweist weiterhin auf die Nutzung der Otto-City-Card und auf verstarkte Informationen zur
Nutzung durch das Sozial- und Wohnungsamt.

Stadtrat Borowiak stellt den Antrag zur Abstimmung.

Abstimmung:3-1-1

Der A0148/21 wird zur Beschlussfassung empfohlen.

6.1.1. Sozial benachteiligten Schiler*innen ermdglichen, in
Stadtbibliotheken Arbeitsblatter kostenlos ausdrucken zu lassen

6.2. Ubernahme Birgschaft/ Kaution zur Erméglichung zeitnaher
Bestattung auf dem Jidischen Friedhof
Vorlage: A0183/21

Stadtrat Zander bringt den Antrag ein. Aktuell finden noch Gesprache zu dieser Thematik statt.
Stadtrat Borowiak stellt den Antrag zur Abstimmung.

Abstimmung: 1-1-3

Der A0375/21 wird nicht empfohlen.

6.2.1. Ubernahme Birgschaft/ Kaution zur Erméglichung zeitnaher
Bestattung auf dem Judischen Friedhof
Vorlage: S0375/21

6.3. Moderner und attraktiver Arbeitgeber Stadt Magdeburg
Vorlage: A0172/21

Stadtrat Boxhorn bringt den Antrag fur die CDU-Fraktion ein.
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Frau Jeanvre erlautert die Stellungnahme der Verwaltung. Mit ca. 3.000 Beschaftigten ist die LH
Magdeburg einer der grofRten Arbeitgeber Magdeburgs. Die LH Magdeburg besitzt ein
fortgeschriebenes Personalentwicklungskonzept. Eine erneute Aktualisierung ist geplant. Mit dem
Online-Bewerbungsportal Interamt verfigt die Stadt Uber ein Workflow unterstitztes
Stellenbesetzungsverfahren. Daruber hinaus wurde ein Stellenbesetzungscontrolling entwickelt.
Individuelle Anforderungen in den Ausschreibungen sind aufgrund von Vorgaben des Akt. 33 GG
und der dazugehorigen Gesetzgebung dezidierten Regularien unterworfen. Hinsichtlich der
Fuhrungskrafteauswahl kbnnte man mehr machen, dazu misste zum einen viel mehr Geld zur
Verflgung gestellt werden und zum anderen mussten die im Auswahlprozess beteiligten
Fuhrungskrafte viel mehr eigene Zeit in den Auswahlprozess einbringen. Mallnahmen zur
Personalbindung sind im 6ffentlichen Dienst enge Grenzen gesetzt. Ubertarifliche Leistungen
bedurfen sowohl einzelner Stadtratsbeschlisse als auch der Genehmigung durch die
Kommunalaufsicht und den Kommunalen Arbeitgeberverband. Alle rechtlich und tariflichen
Méglichkeiten werden ausgeschopft wie z. Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeit
(Gleitzeit ohne Kernzeit seit 2012), gezielte Fort- und Weiterbildung, gesundheitsférdernde und —
erhaltene MalRnahmen im Rahmen unseres BGM, verglnstigtes Ticket fir den
Personennahverkehr.  Eine Dienstvereinbarung zum Homeoffice besteht zwischen der
Personalvertretung und dem OB. Erfahrungen aus der Corona-Pandemie wurden und werden
ausgewertet. Im Ergebnis der Abschluss einer hochmodernen Dienstvereinbarung zum
Homeoffice, mobilem Arbeit sowie allen denkbaren Mischformen kurz vor dem Abschluss.
Stadtrat Borowiak stellt den Antrag nach Diskussion zur Abstimmung:
Abstimmung: 4-0-1
Der Antrag wird zur Beschlussfassung empfohlen.

6.3.1. Moderner und attraktiver Arbeitgeber Stadt Magdeburg
Vorlage: S0370/21

7. Informationen

71. Jahresbericht des Seniorenbeauftragten und des
Seniorenbeirates 2020
Vorlage: 10182/21

Der Seniorenbeauftragte Herr Bartels legt den Jahresbericht 2020 vor und macht hierzu
erlauternde Ausflihrungen. Die Information wird zur Kenntnis genommen.

7.2. Aufholen nach Corona
Vorlage: 10210/21

Frau Deutschmann bringt die Information fir das Dezernat ein und erlautert diese.
Die Information wird zur Kenntnis genommen.



8. Verschiedenes

Keine weiteren Anfragen.

Die Niederschrift erhalt ihre endgultige Fassung mit Bestatigung in der darauffolgenden Sitzung.

Matthias Borowiak Kathleen Uniewski
Vorsitzender Schriftfihrerin



