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Beratung Tag Behandlung 
   

Die Oberbürgermeisterin 30.08.2022 nicht öffentlich 
Verwaltungsausschuss 21.10.2022 öffentlich 
Stadtrat 10.11.2022 öffentlich 

 
 
 
 
Thema: Bericht zum Personal- und Organisationsmanagement 2019 - 2022 
 
 
 
Vorgelegt wird der neunte Bericht zum Personal- und Organisationsmanagement der 
Landeshauptstadt Magdeburg. 
 
Der Bericht beinhaltet personalwirtschaftliches und organisatorisches Datenmaterial für die 
Berichtsjahre 2019 bis 2021, teilw. mit Daten aus dem I. und II Quartal 2022. 
Er soll Grundlage für alle Bereiche sein, die gezielt auf Datenmaterial zur Aufbau- und 
Personalorganisation zurückgreifen müssen. 
Der Bericht beantwortet durch die aktuell ausgewiesenen Kennzahlen und Maßnahmen auch 
die Stadtratsanfrage zur Personal- und Führungskräfteentwicklung und deren Planung für die 
folgenden Berichtsjahre. 
 
Es ist vorgesehen, den vorliegenden Bericht auf „magdeburg.de“ unter „Publikationen“ zu 
veröffentlichen, um ihn allen Mitarbeitenden, interessierten Bürgern und Kommunen zugänglich 
zu machen. 
Zudem wurden 150 Exemplare zur Verteilung (AL/FBL, Verwaltungsbibliothek etc.) gebunden. 
 
In den Folgejahren ist eine weitere Fortschreibung des Berichtes zum Personal- und  
Organisationsmanagement mit jeweils aktualisierten Schwerpunktthemen angedacht. 
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