Landeshauptstadt Magdeburg

Ste"ung nahme der Verwaltung Stadtamt Stellungnahme-Nr. Datum
offentlich Amt 51 S0012/23 24.01.2023
zum/zur

F0318/22 Fraktion DIE LINKE SR Jannack

Bezeichnung

Kommunale Kitas in den Jahren 2020 bis 2022
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zu 1.

Wie haben sich die Gesamt-, Personal- und Sachkosten der kommunalen
Kindertageseinrichtungen im Vergleich zu den Einrichtungen freier Trager im Jahr 2020 und 2021
gesamt und pro betreutem Kind entwickelt?

Fur den erfragten Zeitraum sind die benétigten Daten weder fir alle Einrichtungen der freien
Trager noch der des EB KKM vollstéandig abschlieRend gepriift bzw. bestandskraftig. Aus diesem
Grund kann zur Frage 1.) und zu Teilen auch fUr die weiteren Fragen zum jetzigen Zeitpunkt
keine reprasentative Auswertung/Aussage vorgenommen werden.

Zu folgend getatigten Auswertungen/Aussagen sei erwdhnt, dass diese vom EB KKM zur
Verfigung gestellt worden, als vorlaufig gelten und vom Jugendamt noch nicht abschlie3end
verifiziert sind.

In diesem Zusammenhang wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass vorliegenden Information
als Zwischennachricht zu werten ist, welcher bei Vorlage aller geprifter Daten eine
abschlieBende Information zur Folge haben wird.

Zu 2.
Wie hoch waren im Jahr 2020 und 2021 die Overheadkosten und in welcher Hohe wurden diese
auf die einzelnen kommunalen Einrichtungen aufgeteilt?

(siehe Antwort Frage 1)

zZu 3.

Wie viel Prozent der Gesamtkosten der einzelnen Einrichtungen waren im Jahr 2020 und 2021
Verwaltungsaufgaben?

(siehe Antwort Frage 1)

zu 4.

Wie hoch sind die Kosten der padagogischen Fachkrafte It. Mindestpersonalschliissel in den

einzelnen Einrichtungen im Jahr 2020 und 2021 gewesen?

(siehe Antwort Frage 1)



Zu 5.
Wie viel Betreuungsvertrdge fur Kitas wurden zum 1. August 2022 mit einem Umfang bis 4
Stunden, bis 6 Stunden, bis 8 Stunden, bis 9 Stunden und bis 10 Stunden abgeschlossen?

Anzahl der Betreuungsvertrdge zum 01.08.2022:

Kitas: unter drei Jahren Uber drei Jahren
bis 5 Stunden 28 14
bis 6 Stunden 9 8
bis 7 Stunden 22 8
bis 8 Stunden 82 16
bis 9 Stunden 76 103
bis 10 Stunden 114 176
Horte:

4 Stunden 39

5 Stunden 53

6 Stunden 177

Zu 6.a)

Wie hat sich die Zahl der im EB KKM beschaftigten Personen (Kitaleitung, péadagogische
Fachkréfte, weitere Fachkrafte und Fachschiler:innen) in den Jahren 2020 bis 2022 entwickelt?
(Bitte unterscheiden nach Kitas und Horten sowie in Jahresscheiben)

Durchschnittliche Anzahl der Beschéftigten:

Eb KKM 2020 2021 2022
Kitas

Leitung 7 7 7
Padagogische Fach-

& Hilfskrafte 129,9 127,3 131,3
Horte

Leitung 14 2 2
Padagogische Fach-

& Hilfskrafte 4,7 9,3 12,8
Gesamt 143,0 145.6 1531

Die Anzahl der Beschaftigten ist in den Horten des EB KKM vorrangig gewachsen, da dies die
Auswirkungen der sich noch im Aufbau befindlichen Horte in der Bertolt-Brecht-Stral3e sind.

Die Entwicklung der Beschaftigtenzahlen in den Kitas ist relativ konstant. Mehrbedarfe in den
Einrichtungen werden grof3tenteils durch die flexiblen Arbeitsvertrage der Padagog*innen
abgefangen. Der geringe Anstieg resultiert aus der Veranderung im TVOD, in der ab dem
01.01.2022 die Basis einer VK nur noch 39,5 Wochenstundenist. Aus diesem Grund musste dies
mit einigen Neueinstellungen kompensiert werden.

Der Eigenbetrieb hat zu jeder Zeit vier Jahrespraktikanten in der Ausbildung zur/zum staatlich
anerkannte*n Erzieher*in beschéftigt, die ihre Praxisstunden in den Betreuungsbereichen Kita
und Hort erwerben. Seit August 2022 hat der EB KKM zusétzlich noch eine Auszubildende
beschaftigt, die eine Forderung durch das Land Sachsen-Anhalt fiir die praxisintegrierte
Ausbildung erfahrt.



Weitere Praktikant*innen sind i. d. R. im Rahmen der schulischen Ausbildung unentgeltlich in
allen Einrichtungen des EB KKM tatig.

Zu 6 b)
Wie haben sich die entsprechenden Zahlen bei den freien Kitatragern entwickelt?
(siehe Antwort Frage 1)

Zu’.

Wie viele vakante Stellen gibt es in der Kindertagesbetreuung zum gegenwartigen Zeitpunkt?
(Bitte getrennt nach EB KKM und freien Tragern sowie Kitas und Horten)

Vakante Stellen zum gegenwartigen Zeitpunkt im EB KKM:

Aktuell (Stand Januar 2023) hat der EB KKM vier vakante Stellen aufgrund von
Schwangerschaften oder Kindigung in Probezeiten. Die Bewerbungsverfahren zur
Neubesetzung laufen bereits.

Vakante Stellen zum gegenwartigen Zeitpunkt bei freien Tragern:
(siehe Antwort Frage 1)
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