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E.  Wiedergabe des Bestitigungsvermerks und Schlussbemerkung

Dem Konzernabschluss der Magdeburger Verkehrsbetricbe GmbH & Co. KG, Magdeburg, zum
31. Dezember 2022 und dem Konzernlagebericht fiir das Geschiiftsjahr 2022 erteilten wir mit heutigem

Datum folgenden uneingeschrinkten Bestitigungsvermerk:
»Bestitigungsvermerk des unabhingigen Abschlusspriifers

An die Magdeburger Verkehrsbetriecbe GmbH & Co. KG
Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Magdeburger Verkehrsbetriebe GmbH & Co. KG, Magdeburg,
und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) - bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember
2022, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, dem Konzerneigenkapitalspiegel und der Kon-
zernkapitalflussrechnung fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022 sowie
dem Konzernanhang, einschlieflich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden -
gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Konzernlagebericht der Magdeburger Verkehrsbetriebe
GmbH & Co. KG, Magdeburg fiir das Geschiiftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022
geprlift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsitze ord-
nungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2022 sowie seiner Ertragslage fiir das Ge-
schiftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 und

e vermittelt der beigefiigte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzermns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit dem
Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen

und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkliren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen

die OrdnungsméBigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichtes gefiihrt hat.

48570/2022
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichtes in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsitze ordnungsmifiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlusspriifers
fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichtes" unseres Bestitigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhiingig in Ubereinstimmung
mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonsti-
gen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht zu die-

nen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfiih-
rung ein den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmiBiger Buchfiih-
rung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermoglichen,

der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellu ng des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unterneh-
menstitigkeit, sofern einschligig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit zu bilan-

zieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernlageberich-
tes, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesent-
lichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichtes in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermoglichen, und um ausrei-

chende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Kon-

zerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichtes.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richtes

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist,
und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermit-
telt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestiiti-
gungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlage-

bericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus VerstéBen oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses
und Konzernlageberichtes getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflus-

sen.

Wihrend der Priifung iiben wir pflichtgemiBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung. Dariiber hinaus

° identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter - falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht, planen und fiihren
Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstoBen hoher
als bei Unrichtigkeiten, da VerstBe betriigerisches Zusammenwirken, Filschungen, beabsichtig-
te Unvollstindigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrol-
len beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstidndnis von dem fiir die Priifung des Konzernabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Konzernlageberichtes relevanten Vorkehrun-
gen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
der Geselischaft abzugeben.

* beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestell-

ten geschitzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zu-
sammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fihig-
keit des Konzerns zur Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Be-
stitigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Jjeweiliges Prii-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestitigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine Unternehmenstitigkeit
nicht mehr fortfithren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes
Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir die Rechnungslegungsinformationen
der Unternehmen oder Geschiftstitigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Priifungsurteile zum
Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die An-
leitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die alleinige
Verantwortung fiir unsere Priifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichtes mit dem Konzernabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben des Konzernlageberichtes durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstin-
diges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden An-
nahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Er-

eignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger

Miingel im internen Kontrollsystem, die wir wihrend unserer Priifung feststellen."

Den vorstehenden Bericht tiber die Priifung des Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2022 und des Kon-
zernlageberichtes fiir das Geschéftsjahr 2022 der Magdeburger Verkehrsbetriebe GmbH & Co. KG, Magde-
burg, erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den Grundsitzen ordnungs-

maBiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen.

Magdeburg, 31. Mai 2023

CT Lloyd GmbH

- 0 :
e/ H

Dipl.-Okon. Gerd Klevemarre Dipl.-Kffr. Yvonne Dietrich
Wirtschaftspriifer AR Wirtschaftspriifer

Fiir Veroffentlichungen oder die Weitergabe des Konzernabschlusses in einer von der testierten Fassung abweichenden Form sowie fiir
den Fall der Ubersetzung in andere Sprachen bedarf es zuvor unserer ermeuten Stellungnahme, falls dabei der von uns erteilte Bestiti-
gungsvermerk zitiert wird oder ein Hinweis auf unsere Konzernabschlusspriifung erfolgt; wir verweisen hierzu auf die Bestimmungen

des § 328 HGB.

48570/2022




Magdeburger Verkehrsbetriebe GmbH & Co. KG, Magdeburg

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2022

Aktiva

A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermogensgegenstiinde

1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

II. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken

2. Gleisanlagen, Streckenausriistung und Sicherungsanlagen

3. Fahrzeuge fiir Personenverkehr

4. Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu
Nummer 2 oder 3 gehéren

5. andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

6. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

III. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

B. Umlaufvermogen

1. Vorriite

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

2. unfertige Leistungen

3. Waren

II. Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht

3. sonstige Vermogensgegenstinde

HI. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Vorjahr
€ € € T€

581.183,12 424
16.986.249,61 21.045
34.428.109,89 32.899
26.828.254,86 24.584
3.628.756,55 3.110
4.046.537,15 2934
61.341.110,24 38.134
147.259.018,30 122.706
295.243,75 295
148.135.445,17 123.425
4.473.609,76 3.756
54.866,84 39
105.768,37 106
4.634.244,97 3.901
1.344.714,71 1.149
851.061,65 784
10.325.649,50 7.758
12.521.425,86 9.691
11.734.873,43 15.493
28.890.544,26 29.085
318.713,44 513
177.344.702,87 153.023

1I.

IIL.

wo-

e

Eigenkapital

Kapitalanteile der Kommanditisten
Riicklagen

Gewinnvortrag

Konzern-Jahresiiberschuss

Riickstellungen

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
Steuerriickstellungen

sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
erhaltene Anzahlungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmern, mit
denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht

sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten
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Passiva
Vorjahr
€ € T€
21.985.600,00 21.986
35.616.318,89 35.376
1.678.542,17 1.137
2.020.938,69 1.615
61.301.399,75 60.114
1.450.490,96 1.521
132.182,90 33
4.490.835,88 5.456
6.073.509,74 7.010
95.536.151,55 61.611
51.427,11 35
5.733.684,60 3.332
6.518,89 15
6.320.147,29 18.716
107.647.929,44 83.709
2.321.863,94 2.190
177.344.702,87 153.023




Magdeburger Verkehrsbetriebe GmbH & Co. KG, Magdeburg

Anlage 7

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022

1. Umsatzerlose

2. Verminderung/Erh6hung des Bestandes
an unfertigen Leistungen

3. andere aktivierte Eigenleistungen

4. sonstige betriebliche Ertrige

5. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

6. Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen
fiir Altersversorgung

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegen-
stinde des Anlagevermdgens und Sachanlagen
8. sonstige betriebliche Aufwendungen

9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
11. Ergebnis nach Steuern
12. sonstige Steuern

13. Konzerm-Jahresiiberschuss

Seite 9 von 9
Vorjahr
€ € T€
81.715.997 43 74.335
16.239,73 -12
886.200,72 778
4.183.255,70 2.475
6.709.151,04 6.496
11.677.741,53 11.955
18.386.892,57 18.451
37.595.331,63 35.307
9.254.383,34 8.633
46.849.714,97 43.940
10.739.378,50 6.000
7.227.743,26 6.622
1.067.452,87 783
-1.067.452,87 -783
140.757,84 74
2.389.753,57 1.706
368.814,88 91
2.020.938,69 1.615






