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Offentliche Sitzung

1. Eréffnung der Sitzung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Der Ausschussvorsitzende, Stadtrat Borowiak, eréffnet die Sitzung und stellt die
Beschlussfahigkeit mit 6 anwesenden Stadtratinnen und Stadtraten fest. Stadtrat Zander lasst
sich entschuldigen. Die Einladung erfolgte form- und fristgerecht.

2 Bestatigung der Tagesordnung

Der TOP 4.3 ,Bedarfsorientierte Vermittlung ins Hilfesystem der Landeshauptstadt Magdeburg
durch die Caritas am Standort der Bahnhofsmission" wurde vorbehaltlich der Genehmigung der
OBin auf die TO genommen, wurde gestern in OB-DB genehmigt, wird heute behandelt.

Der TOP 5.2 ,Sozialticket wird trotz keiner neuerlichen SN seitens der Verwaltung besprochen
und abgestimmt.

Die Tagesordnung wird in unveranderter Form bestatigt.
Abstimmung: 6-0-0

3. Genehmigung der Niederschrift vom 06.09.2023

Die Niederschrift vom 06.09.2023 wird vertagt.

4. Beschlussvorlagen

4.1. Haushaltsplan 2024
Vorlage: DS0446/23

Der Beigeordnete |, Herr Kroll bringt die DS ,Haushaltsplan 2024 ein. Die Erlauterungen
erfolgen anhand einer Prasentation. Diese wird der Niederschrift als Anlage beigeflgt.

BG II, Herr Kroll: Der Haushalt ist defizitar, das Ergebnis ohne den High-Tech-Park liegt bei
-22,8 Mio. EUR, der Haushalt 2024 ist derzeit nicht genehmigungsfahig. Die gestiegenen
Personalaufwendungen sind mit den Tarifsteigerungen Ende 2022 begriindet, 300 %
Personalkostensteigerung, Personalaufwiichse in 2024 mit enthalten. Zinsen und sonstige
Finanzaufwendungen mit 10,5 Mio EUR geplant, raus mit 17,5 Mio EUR, Zinsen stehen als
Aufwendungen nicht zur Verfugung. Sprung DKMVB enorm, begriindet mit Bau des
Betriebshofes Nord. AusschlieRlich im Sozialbereich Risiken, bspw. HzE, sind abhangig von
Bundestransfer. Weiterhin missen die Beamten nachgearbeitet werden, TVL beginnen Ende
10/2023, hier Besoldungserhéhungen bei den Beamten, Risiko liegt hier bei 2 Mio EUR.

Herr Kroll weist auf den DKHzE hin, risikobehaftete Aufwendungen in Héhe von ca. 6 Mio EUR,
zusammenhangend mit steigenden Fallzahlen im SGB VIII.

Fazit BG I, Herr Kroll: Genehmigung des Haushaltes 2024 durch das LvwA nur mittels
Konsolidierungskonzept zu erwarten. Vorlaufige Haushaltsfuhrung, d.h. keine neuen
MaRnahmen, erst wieder, wenn ein neuer Haushalt beschlossen ist.



BG Il, Herr Kroll, geht ausfuhrlich auf den Haushalt 2024 des Dezernates V ein. Die
Aufwendungen des Dezernates V belaufen sich auf 41,2 % vom Gesamthaushalt. Herr Kroll
fuhrt an, dass die groRte Aufwandsbelastung im Bereich der KdU festzustellen ist, den 41 Mio
EUR auf der Ertragsseite stehen 61 Mio EUR auf der Aufwandseite gegeniuber. Das
Teilergebnishaushalt liegt im Amt 50 bei -60 Mio EUR. Ein Schwerpunkt 2024 im Amt 50 ist die
Foérderung Freier Trager fur Projekte, Hohe 1,9 Mio EUR. Im Amt 53 relativ ,kleine“ Zahlen,
kostet aber Ergebnis auch 10 Mio EUR. Die Stabstelle BGV liegt auch mit 1,8 Mio EUR im
Minus.

SR Borowiak fragt nach, warum der Sprung 2025/2026 so groR ist? FB 02 antwortet, dass
gréere MalRnahme, ndmlich der Bau des Kinderschutzzentrum enthalten ist.

Herr Reifgerste moéchte wissen, wie die Steigerung von Personalaufwendungen im Amt 50 von
20 auf 24 Mio EUR begriindet ist. BG V, Herr Dr. Gottschalk, sagt hierzu, dass es Anderungen
im Bundesgesetz gab, auf Bundesebene Gesetzeslage hergestellt, Frage hier wie sich
Tarifsteigerungen auswirken, Preissteigerungen in anderen Bereichen z.B. Reinigung,
Steigerung Arbeitsplatz, Mehrpersonal, WoGG-Reform, aufgabenkritische Einschatzung.

SR Borowiak fragt zur Thematik Personal nach, ob alle Stellen, die ausgeschrieben sind,
enthalten sind? BG Il, Herr Kroll, antwortet hierauf, dass alle Neubesetzungen Uber den Tisch
der OB’in laufen, Prifung Umschichtung aus anderem Ressort. BG V, Herr Dr. Gottschalk, sagt,
dass die Zielstellung sei, im Rahmen der Leistung, keine Bereiche zu schlieen, Auswirkungen
auf Bearbeitung von Antragen. BG I, Herr Kroll: mehr Stellen da, es gibt mehr
Stellenbesetzungsverfahren, extreme Mangelbereiche wie z.B. im WoGG.

SR Dr. Wiebe fragt zum Stichwort WoGG, obwohl wochenlange SchlieRzeiten, trotzdem nicht im
Griff, auf Digitalisierung warten, gibt es Abschatzung Personal? BG V, Herr Dr.Gottschalk,
antwortet, dass von 570 Leistungen 30 geschafft wurden, mit Digitalisierung nicht alles
machbar, mit Bedacht Stellen besetzen, aber starker prifen. BG I, Herr Kroll, sagt, dass Stellen
ausgeschrieben sind, aber nicht genug Bewerber.

FBL 02, Frau Behrendt: 32 Mio EUR mehr im Ansatz, 6 Mio EUR Kiirzungen in Anderung,

10 % Tarifsteigerungen nicht im HH-Plan, 26 Mio EUR mebhr, fur Tarifsteigerung 18 Mio EUR,
Rest fur neue Stellen, mussen Sorge tragen, nicht blind besetzen. Auf die Nachfrage von SR
Borowiak, antwortet die FBL 02 mit ,nein“, nur besetzte Stellen flieBen in Planung ein, selbst da
werden kalkulatorische Ausfélle geplant.

SR Baum mdéchte wissen, was es bedeutet, wenn das LvwA den Haushalt ibernimmt, welche
Konsequenzen? BG I, Herr Kroll: Es gibt unterschiedliche Eskalationsstufen, HH-Plan vom
LvwA genehmigt, dann verpflichtend fur uns; mit vertretbaren Minus rausgehen,
vorweggenommene Konsolidierung; weiche Konsolidierung nur rechtsverpflichtend und die
letzte Stufe ist, es wird ein Beauftragter gesandt, der die OB-Funktion Ubernimmt.

SR Baum fragt, ob welcher Hohe der Minus, wir da reingeraten? BG II, Herr Kroll: Es gibt keine
Kriterien, nach unseren Erfahrungen unter 10 Mio EUR mit positivem Ausblick. FB 02 erganzt:
KVG sagt HH-Plan ist ausgeglichen, Stadt muss aufzeigen, mittelfristig ausgeglichen, 5 Jahre
ausgeglichen bis spatestens 2028 im positiven Bereich.

Herr Reifgerste fragt hinsichtlich der Stellentubersicht, warum im Dezernat V nach Plan in 2023
933 Stellen und in 2024 930 Stellen (Uber 100 Stellen n.b., die werden wie besetzt)?

BG V, Herr Dr. Gottschalk: Keine Stellenreduzierung; Stellen in Stellenplan, aber nicht besetzt;
besetzt man jetzt in 2024 Stelle nicht, aber alle anderen Stellen; Stellenplan schiebt man durch
(Budget, das gespart wird); Herausforderung fur Dezernat V.

FBL 02, Frau Behrendt: Schnitt von n.b. Stellen wird genommen; im Plan waren noch nie, die
voll besetzte Anzahl mit enthalten.

SR Dr. Wiebe fragt bzgl. dem Klinikum Olvenstedt nach, wie die 20 Mio EUR, die weg sind
haushaltstechnisch verbucht werden? BG II, Herr Kroll: Im Stadtrat beschlossen,
Liquiditatskredite belasten dafiir den Zinshaushalt, der Liquiditatsrahmen wird belastet. SR Dr.
Wiebe: Deckung? BG I, Herr Kroll: Ausfallbiirgschaft beantragt; kann passieren, dass sie es mit
Liquiditatsrahmen nicht hinbekommen.



FBLO2, Frau Behrendt: Liquiditatskredit fur Stadt eine Ausleihe, belastet den Finanzhaushalt,
erhalten Zinsen dafiir, wenn Klinik nicht zurickzahlt ist es auRerordentliche Belastung, bis dahin
Ausleihe. BG I, Herr Kroll: belasten Finanzhaushalt damit noch mehr; Pflicht bis 01.01.2026 den
Finanzhaushalt ausgeglichen zu gestalten; Stand heute bekommen wir nicht hin; dafr ist
Kommunalaufsicht zustéandig.

SR Baum fragt: Bei Minus dargestellt, in Zukunft Ausgleich glaubhaft dargestellt, mit
MaRnahmen zurickkommen. FBL 02, Frau Behrendt: je nach Minus miissen wir nachweisen,
dass wir wieder ausgleichen, 2024 missen wir nicht schaffen, aber aufzeigen, dass wir es
schaffen. BG Il, Herr Kroll: Ausgleich ist das Ziel.

ALin 16, Frau Politka: Kontante Summe fir Trager, Situation verandern, ist das angepasst

1,4 Mio EUR? BG Il, Herr Kroll: Férderung freier Trager fur Projekte 1,9 Mio EUR, leichte
Aufwuchs-Seite. BG V, Herr Dr. Gottschalk: Ein Bedarf ist Bedarf, wenn politisch festgestelit
Bedarf, im Sinne Strukturplanung, Verfahren fur entwickelt in den letzten 2 Jahren,
Planungsprozesse (Einschatzbarkeit, préaventives Handeln), Rickmeldungen der Trager —
bringen bis November Antrage ein - ist geplant — wird in HH eingebracht.

ALin 16, Frau Politka: Ihr liegen RM aus dem Bereich Opferhilfe, Frauenhaus vor. Zunahme
Beratungsbedarf. BG V, Herr Dr. Gottschalk: hangen an Férderung mit Land dran; gemeinsame
Zielrichtung.

Die Mitarbeitenden des Dez. II/FB 02 verlassen die Sitzung.

Der Ausschussvorsitzende, SR Borowiak, stellt die DS0446/23 zur Abstimmung.
Abstimmung: 3-2-1
Die DS0446/23 wird empfohlen.

; G2 Zweite Anderungssatzung zur Entschédigungssatzung fir
“zusatzliche Ehrenamter
Vorlage: DS0412/23

Frau Lubinski (Koordinatorin fur Integration, Dezernat V) bringt die DS ,Zweite
Anderungssatzung zur Entschadigungssatzung fir zusétzliche Ehrenéamter” ein.

Das Integrationslots*innen-Projekt wird seit 2017 im Dezernat V umgesetzt und dabei zu 100
% vom Land geférdert. Die Anpassung sei notwendig, so Frau Lubinski, um die
Rahmenbedingungen des Projektes in der Umsetzung nachzubessern und zuséatzliche
Potenziale der Férderung nutzen zu kénnen. Folgende Punkte sollen angepasst werden: Die
riuckwirkende Auszahlung der Aufwandsentschadigung (Erlautg. Fr. Lubinski: Dient der

Verwaltungsvereinfachung; Entschadigung im Nachhinein, sonst Risiko Riickforderung), die
Erhéhung der monatlichen Pauschale von 70 EUR auf 80 EUR und die Ergéanzung der
monatlichen Pauschale durch die Méglichkeit einer anlassbezogenen Pauschale.

Stadtrat Dr. Wiebe fragt nach der finanziellen Seite, den Kosten, der Mehrsumme, Kosten
bisher? Frau Lubinski erlautert, dass fur 2024 35.000 - 45.000 EUR geplant seien (je nach
Anzahl Lotsen), jedoch eine 100 %ige Foérderung durch das Land erfolgt. Im Jahr 2023 belaufen
sich die Kosten auf 30.000 EUR.

Stadtrat Baum fragt warum auf die rickwirkende Auszahlung angepasst werden soll. Warum
erschwerend fur Menschen? Auf Antrag Vorschuss mdéglich? Frau Lubinski fuhrt aus, dass es
fur die Lotsen keinen Unterschied macht, da monatlich gezahit wird. Lotse erstellt monatlichen
Bericht als Nachweis seiner Tatigkeit, den Frau Lubinski prift und anschlieRend beim Land
eingereicht. BG V,Herr Dr. Gottschalk, erganzt, dass es nicht wie bei der Férderung eines
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Projektes ist, man ist im-Verfahren, es flieRen dauerhaft die 200 EUR / Monat, das Geld steht
immer zur Verfugung.

Stadtrat Baum fragt, ob es Ausnahmeregelung geben kann, sprich Vorschuss geben lassen auf
Antrag? Herr Dr. Gottschalk sagt, dass Antrag dann gestellt werden muss, nicht zu regeln in
Férderrichtlinie, fur Lésung sorgen, dass derjenige Lotse sein kann. Stadtrat Boxhorn merkt an,
dass die Lotsen es einmal bemerken wiirden, Geld kam im Vorfeld, kleine Pause und dann
wieder im ,Fluss®.

ALin 16, Frau Ponitka, fragt noch einmal nach, der Nachweis wird anhand eines monatlichen
Berichts erbracht, eine Seite? Frau Lubinski bejaht die Frage und bestatigt, dass dies so
gehandhabt wird. SR Borowiak sagt, dies sei wie eine Art ,Stundenzettel“.

Der Ausschussvorsitzende, SR Borowiak, stellt die DS0412/23 zur Abstimmung.
Abstimmung: 5-1-0
Die DS0412/23 wird empfohlen.

4.3. Bedarfsorientierte Vermittlung ins Hilfesystem der
Landeshauptstadt Magdeburg durch die Caritas am Standort der
Bahnhofsmission
Vorlage: DS0501/23

BG V, Herr Dr. Gottschalk, bringt die DS ,Bedarfsorientierte Vermittlung ins Hilfesystem der
Landeshauptstadt Magdeburg durch die Caritas am Standort der Bahnhofsmission® ein.

Dafir, dass Herr Dr. Gottschalk die DS vor der HH-Beratung einbringen kann, spricht er seinen
Dank aus. Im Vorfeld gab es Gesprache mit Herrn Sosnowski und Frau Muller. Weiterhin wurde
die DS auch intern diskutiert und alle stiitzen das Vorhaben in der Bahnhofsmission (kurz:
BHM). Die Funktion der BHM besteht darin, dass der Reiseverkehr unterstutzt wird, dies zahit
zu den Aufgaben der Deutschen Bahn. Die Deutsche Bahn finanziert auch innerhalb der BHM
selbst. Die LH MD hat eine soziale Verantwortung und vermittelt in das Hilfesystem. Die BHM
soll als Vermittlung ins Hilfesystem dienen. Herr Dr. Gottschalk merkt an, dass das Hilfesystem
in der Stadt sehr gut ist. Neu wird sein, dass mit Hilfe des Sozialen Dienstes ein 14-tagiger
Kontakt mit der BHM stattfindet. Die Amter gehen in die BHM rein und es wird ,warme"
Ubergaben wahrend der Kontaktzeiten geben. Die BHM wird durch Reisende genutzt, das ist
auch die Zielstellung der Deutschen Bahn. Dieses Hilfesystem wird koordiniert durch das Sozial-
und Wohnungsamt, dem Jugendamt und dem Gesundheitsamt. Herr Dr. Gottschalk stellt noch
einmal klar heraus, dass die Zielstellung die Vermittlung ins Hilfesystem ist und eine
Orientierung in das Umfeld erfolgen wird, hierzu spricht Herr Dr. Gottschalk an, dass der Blick
auch auf die drei Platze (Willy-Brandt-Platz, Kéiner Platz und Konrad- Adenauer-Platz) gerichtet
ist und Hilfe angeboten wird.

Das Stundenvolumen gestaltet sich wie bisher, es wird keine neue Stelle geschaffen. Eine
Statistik wird als Beleg eingebracht. Der Mehraufwand wird bei 5.000 EUR liegen, es wird kein
zusatzliches Geld benétigt, umgeschichtet bis 31.12.2024. (1.000 EUR fur Fahrkarten werden
bereitgestellt und die Férdersumme erhéht sich auf 26.000 EUR, bisher 20.000 EUR).

SR’in Schulz erfragt, wer an die DS beteiligt war? BG V, Herr Dr. Gottschalk, fuhrt das Amt 50,
Amt 51, Amt 53, BG V, OB’in, Frau Mller, das Bahnhofsmanagement und Herr Sosnowski an.
SR’in Schulz méchte gern wissen, wer in die BHM hingeht, sprich SozA aus den Amtern? Wer
legt das fest? BG V, Herr Dr. Gottschalk sagt, dass dies vom Klientel abhangig sei. Die Zahlen
weichen ab, laut BHM 600 Nutzer pro Monat, laut Amter 40 - 60 Nutzer, kein Disput gewlinscht,
dafur wird eine Statistik eingefiihrt, um ein klares Bild zubekommen.

SR’in Schulz fragt an, was mit den bisher anwesenden Kindern passiert, die in der BHM ihre
Hausaufgaben erledigten? BG V, Herr Dr. Gottschalk antwortet, dass diese Kinder mit Hilfe von
SozA der Jugendhilfe aus der BHM herausgebracht werden, ggf. mit Unterstitzung der Polizei
in den Kinder- und Jugendnotdienst verbracht werden. Ein Problem ist auch ist, dass die
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ehrenamtlichen Mitarbeitenden keine ,Profis“ sind, dies soll zuklinftig unterbunden werden, hier
soll ein ,Cut* gemacht werden.

SR’in Schulz findet das Projekt gut, aber es muss etwas passieren, auch hinsichtlich der
Hygiene. Herr Dr. Gottschalk sagt, dass alle beteiligten Amter mit in die BHM reingehen. Durch
die Kontakte sollen Auffélligkeiten festgestellt werden, die anschlieend korrigiert werden. Die
BHM ist keine Kleiderkammer und auch keine Suppenkiiche.

Frau SR’in Schulz méchte wissen, ob eine Weiterbildung der ehrenamtlichen Mitarbeitenden
erfolgt. Herr Dr. Gottschalk sagt, dass schon etwas passiert. Die Ehrenamtlichen haben ein
soziales Motiv und muten sich selbst Problemlésungen zu.

SR Dr. Wiebe fragt, ob die DS mit denen Vorort befindlichen Leuten abgestimmt ist? Dies bejaht
Herr Dr. Gottschalk und benennt Frau Muller und Herrn Sosnowski.

SR Boxhorn begruRt was Herr Dr. Gottschalk gesagt hat und sagt, dass dies hinreichend
diskutiert wurde, alles fur die BHM ist zweckbestimmt, die Leute vor Ort werden nicht maximal
begeistert sein, er kann dies nur unterstitzen und man sollte offen rangehen und ggf. den
Stadtrat mitnehmen. Dies kann man in einem %2 Jahr machen und sich in der BHM treffen, so
Herr Dr. Gottschalk, bis Ende 2024 ist noch genug Zeit.

SR Baum weil} noch nicht genau, wie er sich positionieren soll und ob er das Herangehen gut
findet. Wenn Kinder dort ihre Hausaufgaben erledigen, warum war niemand von der Stadt
bisher da? BG V, Herr Dr. Gottschalk, kann diese Frage aufgrund der Verantwortlichkeit vor
dem 01.09. nicht beantworten. Mit dem Trager wurde vereinbart zu handeln, die Motorik
umzustellen. SR Boxhorn sagt zum Stichpunkt ,Ruckwartsdenken®, dass die Zustandigkeit nicht
bei der Stadt lag, nicht unsere Aufgabe, nur immer im Fokus, wenn BHM kam, dann wurde sich
mit BHM beschaftigt, das Sozialdezernat hat immer eingegriffen.

Der Ausschussvorsitzende, SR Borowiak, stellt die DS0501/23 zur Abstimmung.
Abstimmung: 6-0-0
Die DS0501/23 wird empfohlen.

5. Antrage

5.1. Erhéhung der stadtischen Mittel fur die Bahnhofsmission
Vorlage: A0040/23

5:1:1. Erhéhung der stadtischen Mittel fur die Bahnhofsmission

Vorlage: S0176/23

SR Dr. Wiebe adulert sich zu dem A0040/23 seiner SPD-Stadtratsfraktion wie folgt:

Die Qualifizierung in der DS0501/23, die zuvor besprochen wurde, hat er verstanden, der Sinn
des Antrages ist seiner Meinung nach erfllit, da die DS jedoch noch nicht innerhalb der Fraktion
besprochen wurde, méchte SR Dr. Wiebe den Antrag gern zurlickstellen.

BG V, Herr Dr. Gottschalk, merkt an, dass noch Zeit ist.

Der Antrag wird bis zur nachsten Sitzung zurlickgestellt.

5.2. Sozialticket
Vorlage: A0002/22
5.2.1. Sozialticket

Vorlage: A0002/22/1

5.2.2. Sozialticket
Vorlage: S0217/22
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Amt 61 nimmt fir die Verwaltung keine Stellung, da Amt 61 trotz Einladung nicht zur Sitzung
erschienen ist.

SR Dr. Wiebe sagt, dass mit dem Anderungsantrag der Preis fur das Ticket von 35 EUR auf 9
EUR verandert wurde. Er ist dafr, nichts zu beschlieRen.

SR Baum méchte den Anderungsantrag gern beschlieRen, sieht die finanziellen Auswirkungen
als schwierig an.

Herr Reifgerste sagt hinsichtlich der Senkung von den 35 EUR, dass ein Schnittpunkt gefunden
werden sollte. Der MVB gehen Einnahmen verloren.

SR Baum schlégt vor, jahrlich den Preis zu senken und die Erfahrungen aus dem 9-EURO-
Ticket hinzuzunehmen.

BG V, Herr Dr. Gottschalk, merkt an, dass die S0217/22 als Zwischeninfo zu betrachten ist und
die Erfahrungen angefragt werden sollten.

SR Borowiak: Nach den Erfahrungen bereits zweimal gefragt - ohne Riickmeldung.

SR Dr. Wiebe: Die MVB ist im Marego-Verbund, hier sind bestimmte Dinge zu beachten.

SR Baum: Es gibt Menschen, die sich das Ticket nicht leisten kénnen.

SR Borowiak: Aus dem Sozialbudget nur 5 € fur Nahverkehr, daher die Idee mit dem
35-EUR-Ticket, um ein reales Sozialticket zu erschaffen. Wenn die MVB ,Miese“ macht, missen
wir dies auffillen.

SR Borowiak stellt den A0002/22 zur Abstimmung.
Abstimmung: 2-2-2
Der A0002/22 wird nicht empfohlen.

SR Borowiak stellt den A0002/22/1 zur Abstimmung.
Abstimmung: 2-4-0
Der A0002/22/1 wird nicht empfohlen.

Die Stellungnahme wurde zur Kenntnis genommen.

5.3. Einstellung von Haushaltsmittel fur das Jahr 2024 — Tierisch
Geborgen e.V.
Vorlage: A0091/23

5.3.1. Einstellung von Haushaltsmittel fur das Jahr 2024 - Tierisch
Geborgen e.V.

Vorlage: S0336/23

Der FB 02 nimmt fUr die Verwaltung keine Stellung, da der FB 02 zu dem TOP nicht mehr
anwesend war (Sitzung nach TOP 4.1 verlassen).

Der Antrag wird auf die nachste Sitzung vertagt.

6. Verschiedenes

Die Niederschrift erhalt ihre endgliltige Fassung mit Bestatigung in der darauffolgenden Sitzung.

Matthias Borowiak Antje Thader
Vorsitzender Schriftfithrerin
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Der Haushalt 2024 ist defizitir | |

aktuelles ordentliches Ergebnis: -31.558.901 EUR
ordentliches Ergebnis mittelfristige Planung 2023 fiir 2024 303.129 EUR

Verschlechterung des Ergebnisses um -31.862.030 EUR
Ergebnis unter Separierung High-Tech-Park: -22.753.900 EUR

» Haushaltsplan 2024 ist derzeit nicht genehmigungsféhig

} zusatzliche Aufwendungeh und bereits bestehende Haushaltsrisiken verscharfen das Defizit
» auch mittelfristig kein Ausgleich des Ergebnishaushaltes, erst ab 2027

» ‘Aus;gleich' des Finanzhaushaltes nach § 98 KVG LSA (ab 2026) ebenfalls nicht erreicht

» Konsolidierungskonzept notwendig gemaR § 100 (3) KVG LSA |
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Haushaltplan 2024 — Uberblick
“

ordentliche

ordentliche ordentliches
Ertrage: - — Aufwendungen: __ Ergebnis:
968.626.564 EUR 1.000.185.465 EUR -31.558.901 EUR
(-22.753.900 EURY)
1% .3% 9% . .
E6nat. 6f_fenthch-rechtl. . L 6% ' 2%
Transferertrage  Leistungsentgelte /_Leigtr:x\:’;rs?n':;eue ad - o ' Fanaprens.
e Finani:mage M A%

/"

sonstige ordentliche
Aufwendungen

47% 32% :
Zuwendungen und Steuern und
allg. Umlagen ahnliche Abgaben

39% >
Transferaufwendungen, Personal-,
Umlagen Versorgungsaufwend.

13%

Aufwend. flir Sach-
und Dienstleistungen

* Ergebnis unter Separierung High-Tech-Park A
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Haushaltsplan 2024 - Vergie

—

Steuern und éhﬁliche Abgaben

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen

+ sonstige Transferertrage

+ 6ffentlich-rechtliche Leistungsentgelte
i privatrechtliche Leistungsentgelte

+ sonstige ordentliche'Ertrége

+ Finanzertrage

= ordentliche Ertrage

il

Mittelfrist Plan

2024

301.074.540

396.983.539

7.481.600

27.834.900

81.039.404

55.343.227

29.758.300
899.515.510

Steuern und ahnliche Abgaben: Mehrertrag aufgrund Steuerschétzung Land Mai 2023

Aktueller Plan

2024
307.032.440
454.034.652

8.966.200
30.234.529
82.364.130
57.178.213

28.816.400
968.626.564

Zuwendungen und allgemeine Umlagen: Mehrertrag bei den Zuweisungen vom Land, insbes. FAG rund 47 Mio. EUR

_—

in EUR

Veranderung

5.957.900
57.051.113
1.484.600
2.399.629
1.324.726
1.834.986

-941.900
69.111.054

™ ’magdeburg 5
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Haushaltsplan 2024 — Vergleich Aufwendunagen
“

4 7 1 in EUR

Mittelfrist Z;;: Aktueller :(;;2 Veranderung
Personalaufwendungen 184,474.210 211.854.960 27.380.750
+ Versorgungsaufwendungen 114.800 " 121.500 6.700
+ Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 128.310.053 128.750.097 440.044
+ Transferaufwendungen, Umlagen 349.662.236 388,635,530 38.973.294
* sonstige ordentliche Aufwendungen 167.495.645 192.098.007 24.602.362
~+ Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 1.0.482.639 17.508.099 7.025.460
* bilanzielle Abschreibungen 58.672.798 61.217.272 2.544.474
= ordentliche Aufwendungen 899.212.381 1.000.185.465 100.973.084

Personalaufwendungen: Mehraufwand durch Inflationsausgleichszahlungen und Tariferhdhungen

Transferaufwendungen, Umlagen: Mehraufwendun

und Entgelte) und DKMVB (Betriebs-

und Investitionszuschiisse)

Sonstige ordentliche Aufwendungen: Mehraufwendungen u. a. DKSOZ, Bewirtschaftungskosten KGm, DKKID, DKGRUN

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen:. Mehraufwand durch Zinsanpassungen und steigende Investitionsmafnahmen

“

A5 il
v ;:‘J.'t_\,
Y
R |

gen insb. DKKiF6G (Zahlungen an Freie Trager u. a. wegen LEQ), DKHzE (steigende Falizahlen

"1 [magdeburg 6



Aufwendungen - Entwicklung ausgewahlter Deckungskreisé

in EUR
Entwicklung der Deckungskreise Personalkosten, KID und MVB

250.000.000 . 31,00
L 30,00
200.000.000
L 29,00
150.000.000 -
. 28,00
L 27,00
100.000.000
L 26,00
50.000.000 -
L 25,00
@ Ist 2020 T Ist 2021 T 1st2022 Plan 2023 Plan 2024 PAA0
DKPK - 165.419.239 172.681.393 177.726.042 182.884.050 210.000.000
s DKKID 10.034.078 9.859.125 11.902.714 11.378.500 14.493.800
= DKMVB 39.023.814 41.851.162 45.415.243 46.354.300 53.187.485
Y% am Gesamtaufw." 26,23 28,00 28,50 28,75 30,41

* Gesamtaufwendungen 2023 und 2024 ohne High-Tech-Park

'ﬁ'\ lma'gdeburg 7



Soziale Aufwendungen - Vergleich der gréfiten Deckungskreise

in EUR
Die sozialen Aufwendungen betragen 45,18 % des Gesamthaushaltes (ohne DKHTP)
160.000.000 46,50
Entwicklung der gréBten Deckungskreise fiir soziale Aufwendungen
140.000.000 46,00
45,50
120.000.000 2
- 45,00
100.000.000
: - 44,50
80.000.000 -
- 44,00
60.000.000 -
- 43,50
40.000.000 -
0.000.000 43,00
20.000.000 - 42,50
o Ist 2021 Ist 2022 Plan 2023 Plan 2024 -
wasmn DK KFA 4.957.577 5.051.495 4.756.000 5.200.000 5.600.000
s DK UVG 12.658.018 13.603.067 13.968.468 14.200.000 15.777.300
mmmm DK SOZ 85.418.763 83.675.633 88.176.415 104.497.900 102.306.400
s DK HzZE 39.500.636 41.864.894 52.164.651 46.439.697 58.832.108
we DK Kif6G - 137.461.016 130.484.271 140.088.429 133.768.439 138.868.644
w— Anteil s0z. Aufw. an Gesamtaufw.* 43,55 43,97 45,85 45,74 45,18

* Gesamtaufwendungen 2023 und 2024 ohne High-Tech-Park

’H'] lrﬁagdeburg 8



Haushaltsplan 2024 - mittel

—

Ergebnisplanung
ordentliche Ertrage
ordentliche Aufwendungen

ordentliches Ergebnis

Ergebnisplanung ohne DKHTP

ordentliche Ertrage ohne DKHTP

ordentliche Aufwendungen ohne
DKHTP

ordentliches Ergebnis ohne
DKHTP

“

Ansatz 2023
881.193.127
885.737.302

-4.544.175

Ansatz 2023
832.429.627
836.973.802

-4.544.175

Plan 2024

968.626.564

1.000.185.465

-31.558.901

Plan 2024

890.506.564

913.260.465

-22.753.900

STINND —rrannicmiami
) LIVACS L VI AJ ) 408 LI
1AY A" |

Plan 2025
949.497.714
978.725.089

-29.227.375

Plan 2025
887.262.714
909.500.089

-22.237.375

Plan 2026

940.971.430

956.960.599

-15.989.169

Plan 2026

901.371.430

912.885.599

-11.514.169

in EUR

Plan 2027

925.687.962

925.468.868

219.094

Plan 2027

902.287.962

899.393.868

2.894.094

' |magdeburg o



Haushaltsplan 2024 - Entwicklung der Investitionsauszahlungen

in EUR

8

Millionen
8

160
140

120

0
Ist |st |st lst

95.886.700

100
80
51.832.212
- 52.383.060
40 26.981.478
) l

151.300.500 151.076.600 ' T
143.697.500
120.808.981
100.187.700
79.454.600 .
75.776.206 - - :
l I 52.403.100

2015 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

185.883.734

Ist Ist lsl Plan Plan Plan Plan Plan

Gesamtauszahlungen 2022 bis 2027 ohne High-Tech-Park

Th ’rﬁa!gdeburg 10



Haushaltsplan 2024 — Finanzierung und Nettoneuverschuldung

in EUR

Im Haushaltsjahr 2024 entsteht eine Nettoneuverschuldung von 46.124.218 EUR. |
In den Haushaltsjahren 2025 und 2026 erfolgt aus heutiger Sicht ein Schuldenabbau.

e 70
g
= 50
=
40
30 |
20
10
0
-10
R I .. ) ' —— ,
Forder-/Drittmittel Eigenmittel Kreditmittel Nettoneuverschuldung/
(Einnahmen allg. Schuldenabbau
Grund-
vermégen, FAG)
m 2024 62.537.700 15.502.100 65.657.700 46.124.218
= 2025 66.254.600 13.200.000 0 -19.299.864
= 2026 39.203.100 13.200.000 0 -19.356.057
m 2027 24.922.800 13.200.000 62.064.900 42.010.541

?1'\ ,magdeburg 11



Haushaltsplan 2024 — bedeutende Investitio

. ‘ = _7 _ in TEUR
| i FGosame: 2024 | 2025 2026 | 2027
~ InvestitionsmaBnahme ! ‘ | !
| kosten E AR e A E A E A
FB 23: Modernisierung/Instandsetzung 18.040,0 0.0 2.100,0 0.0 0.0 0.0 0.0 ' 0.0 0.0
Hyparschale
Amt 37: Neubau Leitstelle und
Lehrrettungswache, Planungskosten 6.000,0 0,0 1.500,0 0,0 1.500,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Dez. lll: Umfeldgestaltung Stadthalle 25.021,7 0,0 0,0 0,0 0,0 4.600,0 5.273,4 0,0 0,0
Dez: lli: Sanlerung/Modemisierung 91.700,0 164000 220000 185342  22.149,0 0,0 00 00 00
Stadthalle : _
Dez. lll: Reaktivierung Industriehafen 56.781,0 0,0 3.722,1 0,0 10.515,9 6.990,0 0,0 0,0 0,0
1V/01: Herstellung Orchesterprobesaal 3.162,1 0.0 2.682,1 0,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FB 40: IT-Endgerate fir Schulen -
Hardware/Software DigitalPakt Schule 143300  Ss25 8250 0.0 0.0 B0 0.0~ 0.0 09
FB 40: GS Westerhiisen, Ausbau als 2- : '
20gige Grundschule 8.904,0 0,0 2.475,0 0,0 350,0 0,0 100,0 0,0 0,0
FB 40: Ersatzneubau einer Sporthalle
am Standort des Vereins TUS 1860_ 7:232,00 0.0 6.662,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 O'Q
FB 40: Schulneubau Universitats-
platz/ListemannstraRe 68.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00  67.500,0
FB 40: Neubau Schwimmhalle 51.000,0 2.900,0 2.500,0 3.600,0 3.600,0 22.500,0 22.500,0 22.000,0 22.000,0

i B
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Haushaltsplan 2024 — bedeutende Investitionsmalinahmer

_ in TEUR
iz Gasamt: 2024 2025 2026 2027
InvestitionsmalRnahme
kosten E A E A E A E A

Amt 51: Neubau Kinderschutzzentrum 5.000,0 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0 4.650,0 0,0 0,0
FB 64: Sanierung Carl-Miller-Bad 3.606,8 1.154,5 1.731,8 . 1.165,5 1.748,2 0,0 ] 1.7 0,0 1,7
FB 64: Larmschutzwand am o T
Magdeburger-Ring, Quartier 2.515,2 569,9 854,9 400,0 600,0 300,0 450,0 0,0 0,0
Umfassungstrale
FB 68: Ersatzneubau Strombriickenzug :
iiber Zollelbe und Alte Elbe 207.048,6 13.158,1 32.481,9 28.331,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fb 68: Ersatzneubau Briicke MRA/JVA
ber die Sudenburger Wuhne 18.503,20 0,0 0,0 0,0 900,0 0,0 400,0 0,0 0,0
FB 68: Ausbau Knotenpunkt und
Briicke Uber die Silze in 4.909,50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.195,0 0,0 1.195,0
AltSalbke/Faulmannstrafie
FB 68: Technischer Hochwasserschutz
“Tunmsehanzanstrale Utermater Sod 4.773,00 3.093,0 3.093,0 7741 650,0 0,0 0,0 0,0 0,0
FB 68:Nord-/Siid-Verbindung
Damaschkeplatz bis Neustédter Feld ~ 5.623,6 0,0 1.260,0 0,0 280,0 0,0 230,0 0,0 0,0
Hermann-Bruse-Platz 4. BA-
FB 68: Ersatzneubau Briicke Liittgen
Salbker Weg iber DB AG 2.600,0 0,0 500,0 0,0 1.000,0 0,0 900,0 0,0 0,0

?‘%1 'magdeburg 13



Haushaltsplan 2024 - Risiken
h

raneiiméiva riciknhaohaténts Erbrlre
!\\_:'e‘..;n[nﬂh\ e risiKopenariete i trage

* Planungsrisiko im Bereich Hilfe zur Erziehung (DKHzE) in Héhe von 2,0 Mio. EUR

* Planungsrisiko im Bereich Kinderférdergesetz (DKKiF6G) in Hohe von 3,7 Mio. EUR

* Planungsrisiko im Bereich Sozialhilfe (DKSOZ) in Héhe von 7,0 Mio. EUR

* Planungsrisiko im Bereich Unterbringung Migranten (DKUMIG) in Héhe von 2,9 Mio. EUR

|-n-,~_~.; onndifss ".u‘:! | e b ad. A alaa | —
rKonsumitve risiKkopenartete Aurwenaui igen

* Steigende Betriebs- und Investitionszuschiisse MVB GmbH & Co.KG (mittelfristig)

* Personalaufwendungen DKPK, ausstehende Besoldungsanpassung der Beamt*innen
Planungsrisiko fiir Zinsaufwendungen zuséatzlicher Kreditbedarfe

* Klinikum Olvenstedt

* DKHZzE in H6he von ca. 6,0 Mio. EUR

* DKKIiFOG in Héhe von ca. 7,0 Mio. EUR

stive risixopenal )

* Fordermittelbewilligungen z. B. Strombiicke, Kitas, Schulen auch in Folge der Entwicklung des High-Tech-Parks
investive risikobehaftete Auszahlungen
' Bauverzégerungen, Preissteigerungen, Mangel an Personal und Firmen
— .
‘k}fls
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Haushaltsplan 2024 —
e S R T e o D O L L R L e o A e o s S L b P S R S S R Tl 5054

Erhebliche Konsolidierungsanstrengungen bereits mit Aufstellung des Haushaltsplanentwurfes 2024
Ausgleich Ergebnis- und Finanzhaushalt nach § 98 KVG LSA wird erst in 2027 erreicht
bestehendes Defizit kann nicht Uber vorhandene Ergebnisriicklagen aus Vorjahren ausgeglichen
werden

Planungsrisiken verscharfen Haushaltssituation weiter

steigende Zahl Asylsuchender bzw. Zuwanderung wirkt sich deutlich auf den Sozialhaushalt und die
Infrastruktur aus

stetiger Anstieg der investiven Auszahlungen bei unsicherer Férdermittellage

Finanzierungsrisiken erfordern Mitfinanzierung durch Bund und Land, andernfalls Investitionsstau
Genehmigung des Haushaltsplanes 2024 durch LVWA nur mittels Konsolidierungskonzept zu

erwarten

«?;% ’ma‘gdeburg 15
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2024 — Dezernat Soziales, Jugend, Gesundheit

Fir das Dezernat Soziales, Jugend und Gesundheit sind im Haushalt 2024 folgende
Ertrage und Aufwendungen sowie Investitionen geplant:

ordentliche Ertrage: 199752223 EUR (2 20,6 % vom Gesamthaushalt)
ordentliche Aufwendungen: 4125732624 EUR (= 41,2 % vom Gesamthaushalt)

’HT Ima'gdeburg 17



Nr.
02
03
04

05

06
07
09
10
11
12
13
14
16

18

 Ertrags- und Aufwandsarten
" Anlage 10,S.439

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen
+ sonstige Transferertrage

+ offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (LE)

+ privatrechtliche LE, Kostenerstattungen, -
umlagen

+ sonstige ordentliche Ertrage

+ Finanzertrage

" = Ordentliche Ertrige

Personalaufwendungen
+ Versorgungsaufwendungen
+ Aufwendunéen fur Sach- und Dienstleistungen
+ Transferaufwendungen, Umlagen
+ sonstige ordentliche Aufwendungen

+ bilanzielle Abschreibungen

= Orden‘tliche Aufwendungen

‘= Ordentliches Ergebnis

Ergebnis
2022

37.049.461
1.115.745
1.900.321

~ 33.258.747

71.655
0
73.395.929
21.212.637
40.587
-361.955
-33.213.482
-71.242.931
-392.556
-126.382.974
52.987.045

Ansatz.

2023

40.543.388
1.385.600
1.228.000

48.537.383

194

0
91.694.565
-20.221.003
-25.500
-683.000
-39.704.700
-83.253.574
-763.600

-52.956.811

I- und Wohnungsamt

Teilergebnishaushalt — Sozial

 Ansatz
2024
41.198.400
1.100.600

1.897.000
45.589.104

1.268
0
89.786.372
24.718.693
-34.500
-597.300
-40.432.600
-83.343.680
445,583

| 144.661.377 -149.572.355

-59.785.983

)

-i

in EUR

ﬁrtragsseite - davon u.a.:

40,6 Mio. Erstattung KdU
18,8 Mio. Erstattung GruSi i. Alter
16,1 Mio. Erstattung AufnG

6,5 Mio. Erstattung KFA

2,9 Mio. Erstattung. BuT

1,8 Mio. Benutzungsgebilhren
(Einrichtung)

S i e ——
”

/Aufwandsseite - davon u. a.: \
61,0 Mio. fiir KdU
247 Mio. Personalkosten
19,3 Mio. GruSi im Alter
7,6 Mio. Unterbringungskosten
7,2 Mio. Leistungen AsylbLG
5,6 Mio. KFA .
4,5 Mio. HLU
3,7 Mio. BuT
2,3 Mio. Arbeitsférderung
1,4 Mio. Altenservice/OT /

4
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Sozial- und Wohnungsamt — Schwerpunkte 2024

TB5150 - Férderung Freier Trager fur Projekte — in H6he von 1,9 Mio. EUR
Alten- und Service Zentren
Offene Treffs -[ s J ;
Selbsthilfe - und Seniorengruppen, Besuchsdienste H
Angebote zur Armutspravention/ Frauenhaus |l| R
" Angebote fir Menschen mit Behinderung £
Angebote Migranten “
o 90000 1000 6y . 000, 7 %, 7 2,
0 % % %, %,

Plan 2024 =2023 m=2022
—

ﬁ‘] ’magdeburg 19



Sozial- und Wohnungsamt - Schwerpunkte 2024
“

Deckungskreise in Bewirtschaftung des Sozial- und Wohnungsamtes

| DK Sozialhilfe: ]

DK Interventionsstelle 8.638
DK Arbeitsférdermanahmen 2.342.200 .
Grundsicherung im S°"$’it"‘?:r'_?&f;”a"d
DK Komm. Finanzierungsanteil 5.600.000 Alter 11.106.400 EUR
19.300.000 EUR .

v 19% 11% Leistungen

DK Unterbringung Migranten 7.649.629 Leis'“B"S!l?" fur \ "a:h fgm
: u Sy
T 3.700.000 EUR B\ 7.200.000 EUR

DK Sozialhilfe 102.306.400 3% N\ s 7%

[

 Gesamt

Kosten der Unterkunft
61.000.000 EUR

60%

“’l ‘rhagdeburg 20



Teilergebnishaushalt - Gesundheits- und

Nr.

02
04
05
06
09
10
12
13
14
16
17
18

Ertrags- und Aufwandsarten
Anlage 10, S. 529

+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen

+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (LE)

+ privatrechtl. LE, Kostenerstattungen, -umlagen

+ sonstige ordentliche Ertrdge

= Ordentliche Ertrage 7
Persohalauﬁ:vendunéen

+ Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen

+ Transferaufwendungen, Umlagen

+ sonstige ordentliche Aufwendungen

+ bilanzielle Abschreibungen

= Orden‘tliché Au’fwendi]nge‘n

= Ordentliches Ergebnis

Ergebni's-

2022
521.882

390.465
76.137
55.741

1 .044.&25
-6.586.730
-190.872
-976.373
-1.359.251
-206.335

-9.319.561

-8.275.337

Ansatz

2023

462.500
494.000
79.000
18.084

1.053.584
-6.578.094

-208.585
-1.256.700
-1.103.785

-204.652

Ansatz
2024

473.800
522.300
79.100

59.728 =
1.1 34'.928}—r

-7.490.970
-227.885
-1.421.800
-1.380.691
-233.308

9.351.816 -10.754.653

-8.298.231

e ———

-9.619.725

in EUR

/Ertragsseite - davon u.a.:

0,5 Mio. Sucht-, Mitter- und
Schwangerenberatung

0,2 Mio. Ersatzvornahmen

0,2 Mio. Verwaltungsgebiihren
(bspw. fir Impfungen)

Y Y,

Aufwandsseite - davon u. a.:
= 7.5 Mio. Personalkosten

1,4 Mio. Zuschiisse an Vereine

0,2 Mio. Bestattungsaufwand

ﬂM1 lmagdeburg 21




Teilergebnishaushalt — Stabsstelle 5

Q'} :\f/'\;

I 1 |magdeburg

| Ny, Ertrags-und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz  Ansatz in EUR
" Anlage 10, S. 423 2022 2023 2024 o
- i : — Zuweisungen vom Bund
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 274.454 218.100[ 158.705] _____ _ und Land, u.a. fur
: - - Integrationsarbeit
04  +offentlich-rechtliche Entgelte 0 100 100 e
05 + privatrechtl. LE, Kostenerstattungen, -umlagen 768 0 0
04  + sonstige ordentliche Ertrage 266 0 303
- 09 = Ordentliche Ertrége 275.488 218.200 159.103 o
10 Personalaufwendungen -1.649.875 -1.975.748  -1.650.129 ,,(Aust und Eoribiidungen;
: - < / LBetnebsaufwendungen
12 + Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen -117.708 -145.700' -147.900]/ ~
e R _| Zuschusse Integrations-
13 + Transferaufwendungen, Umlagen -191.150 -123.700 —57.00@*“"""’ arbeit und weitere Projekte
— \ —/
14  + sonstige ordentliche Aufwendungen -119.848 -141.594 -172.491) s :
i R J\ Ehrenamtliche Tatigkeiten,
16 + bilanzielle Abschreibungen -18.122 0 -19.75 “| Bekanntmachungen,
i | s ; - A i Bewirtschaftungskosten u.a.
17 | = Ordentliche Aufwendungen -2.096.702 -2.386.742 -2.047.276 R ===
18 = Ordentliches Ergebnis -1.821.214 -2.168.542 -1.888.173

22



Teilergebnishaushalt - Stabsstelle 5002 - Sozial- Gesundheits-
Jugendhilfeplanung

in EUR

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 326.721 325.400.
49.646

N
Foérderprogramme, z. B.
Jugend starken im

Quartier

+ sonstige ordentliche Ertrage

= Ordentliche Ertréige 376.368  380.818 495798

10 Personalaufwendungen | ' -628.228  -545.863  -639.990 o _ i
~ : ' Unterh. Grundstiicke und
12 + Aufwendungen firr Sach- und Dienstleistungen -502.782 -179.700 -188.400 bauliche Anlagen

(Mehrgenerationshauser)

13  + Transferaufwendungen, Umlagen - -129.178 -152.600, - -190.300
14 +sonstige ordentliche Aufwendungen -76.338  -125.398|  -210.104 e———
16 +bilanzielle Abschreibungen “123900] eci5aizad[S e 5oioo), | Ocmenwesenatbell .
17 | =Ordentliche Aufwendungen 1.460.427 -1.157.305  -1.380.802 k
: 26 ; ' Bewirtschaftungskosten,
18 = Ordentliches Ergebnis - -1.084.059 -776.488 -885.004 IUK, Dienstreisen
' J
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2024 — Investitionen im Bereich Soziales, Gesundheit und Jugend

—

in TEUR

Investitionen im Bereich Soziales, Gesundheit und Jugend im Haushaltsplan 2024: 3.921,5 TEUR.

Summe der investiven Einzahlungen: : 3.086,5

Summe der investiven Auszahlungen: - 3.921,5
davon Erwerb bewegliches Anlagevermdgen: 319,4
Saldo aus der Investitionstﬁtigkeit: -835,0

™ lmavgdeburg 24



2024 InvestitionsmaBnahmen — Soziales, Gesundheit, Jugend

—
‘ in TEUR

Bedeutende MaBnahmen:

.‘l i {r{ 21 1 ’ all |‘i

Kita ,Bussibar/lkommunale Werkstatt®,

Raum Windmihlenstrafle 30

Ferchlander Weg 1 0.0 00 00 910,0 0,0 | 0,0 0,0 0,0

Kita ,Farbklecks", G.-Singer Str. 9 0,0 106,6 0,0 (0)(0) 0,0 0,0 0,0 0,0

Kita's freie Trégér- ' .

SonnenschutzmafRnahmen o 0.0 250,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommunale Kita's- : Spis

SonnenschutzmaBnahmen : a0 150,0 0.0 0,0 0.0 0o 00 0,0

Neubau Kinderschutzzentrum . 0,0 0,0 0,0 0,0 00 46500 00 0,0
- Neubau des Kinder- und Jugendhauses : ¢ o A : '
Dlppler Mahle* * OO A B T 00 00 00 00 0,0

Energetische Sanierung des FaJu :

Rennebogen * 0,0 0,0 160,0 240,0 140,0 210,0 0,0 0,0

Schallschutz KJH Rothenseer Treff , roter 0,0 9.0 00 0.0 0.0 oo 00 o

* MaBnahmen werden (iber das Férderprogramm Stadtebau beantragt (s. Anlage 4.10)
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Haushaltsplan 2024 — Investitioneh fur Kinder- und Jugendhilfe

_
Stadtratsbeschluss in TEUR

5 % des Gesamtvolumens sind fir die Einrichtungen und den Bereich der Kinder- und Jugendhilfe nach KJHG
bereitzustellen.

Gesamtvolumen der

investiven ; 1238184 141.868,0 1427735 207.1655 187.974,6 151.0766 143.697,5 794546  52.4031 100.187,7 133.042,0
Auszahlungen ,

davon fir die

Kinder-und . 6.030,7 7.944,1 4.546,7 6.4216  3.763.9 7.218.2 4.477,9 11548  4.864,8 4.8 4.642,8
Jugendhilfe : =

prozentualer Anteil

am investiven 4,87 5,60 3,18 3,10 2,00 4,78 3,12 1,45 9,28 0,01 3,74
Gesamthaushalt

konsumtive

Investitionsforder- 1.1651 2.593,5 1.542.,9 1.272,2 1 .214,.1 1.679,5 2.030,6 1.298,0 13113 9250 1.502,22
maRnahmen

Der durchschnittliche Investitionsanteil in den HH-Jahren 2016-2027 betragt 5,45 %.
Es werden insgesamt 4.477,9 TEUR in 2024 in den Kinder- und Jugendbereich investiert.

”-1 ‘ma"gdeburg 26



Vielen Dank
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Darstellung Aufwand anhand der 26 Produkte — Amt 50

e T T S e TR e e e R A R e e e S B A Y, e v e R - A e L e ]

‘ Ansatz:
2024:

Nr.

12205
31102

31103

31104
31105
31106
31108
31202
31203

31204

31205
31310
31320

31330

1

 Produkte

Obdachlosenangelegenheiten
Hilfen zum Lebensunterhalt

Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung

Hilfen zur Gesundheit

Hilfe zur Pflege

Hilfe zur Uberwindung bes. soz. Schwierigkeiten
Leistungen der Sozialhilfe

Leistungen fiir Unterkunft und Heizung SGB ||
Eingliederungsleistungen SGB Il

Einmalige Leistungen (einmalige Beihilfen) -
SGB I

BuT § 28 SGB Il g
Leistungen in bes. Fallen § 2 AsylbLG
Grundleistungen - § 3 AsylbLG

Leistungen bei Krankheit, SSW und Geburt - § 4
AsylbLG

WE"rgebnis'

2022
-58.290
-3.954.108

-18.826.218

-778.916
-698.393
-408.560
-889.118
-64.047.520
-6.538.506

-1.968.125

-2.556.064
-380.410
-3.787.821

-1.706.117

Ansatzlr
2023'

-46.919
-5.009.776

-19.5601.342

-2.425.787
-819.228
-602.953
-862.641

-73.287.440

-6.806.688

-2.119.191

-3.347.608
-938.959
-5.248.057

-3.464.513

-56.400
-5.465.115

-20.875.765

-3.598.979
-945.543
-650.449

-1.008.463

-70.748.616

-7.571.430
-2.563.644

-3.895.425
-942.979
-4.417.722

-3.518.739

in EUR

-> Fortsetzung
nachste Folie
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Darstellung Aufwand anhand der Produkte — Amt 50

in EUR
31340  Arbeitsangelegenheiten - § 5 AsylbLG -81.498 -195.013  -201.262
31350 Sonstige Leistungen - § 6 AsylbLG -495.821 -1.253.081 -767.532
31360 Arbeitsangelegenheiten - § 5a und 5b AsylbLG -2.624 0 -289
31401 Eingliederungshilfe | - -3471.261  -1.729.787 -2.158.926
315037 Fana e IcRge Y Aussiedler und -5.836.196  -7.827.508  -9.379.020
31504 Einrichtungen fur Wohnungslose - -1».865.469 -1.596.783 -2.031.933
34301 Betreuungsleistungen ' :  -908.535 -752.918 -898.995
34501 QuT § 6b BKGG -1.213.755 -948.680 -1.256.666
34601  Wohngeld g ; -1.432.199  -1.464.050 -1.703.023
35102 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen -3.934.331 -4.301.294 -4.702.332
36305 Bundeselterngeld- und Teilzeitgesetz -758.078 -30.924 -129.582
52201 WohnbauforderungNVohnberechtlgung -85 688 -70.233 -83.528

"‘i'lnluﬁr\I“ﬂ'f‘”ﬂ'?l’—r)r m \‘ "m 50: "U 383. I/ T‘ rr/“ “1.\/ ‘)' ’!'9'517"2”257/

Steigerung des Ansatzes in fast allen Produkten erkennbar.

Hauptursachen: Tarifsteigerung, Erhéhung der Fallzahlen und Rechtskreiswechsel der ukrainischen Fliichtlinge vom
Aufnahmegesetz ins SGB II.

?h ‘rﬁa'gdeburg 30



