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Personalausstattung
Personelle
Ausstattung
In diesem Kapitel wird die Personalausstattung und die Personalbeschaffung der
Kernprojektteams beschrieben, wie sie in der Phase || des Modeliprojekts bestehen.
Diese Kernprojektteams sind fiir die Umsetzung des NKF in den Modellkemmunen
verantwortlich und betreuen sowohl die inhaltliche Weiterentwicklung des NKF als auch
alle notwendigen Schritte zur Einflihrung des NKF vor Ort inkl. Schulungen, Betreuung
der Pilotdmter und Mitarbeit bei der Konzipierung der Software.
Personelle Personelle Ausstattung der Projektteams
Ausstattung der
Projektteams Hinweis: Aufarund der unterschiedlichen Projektstrukturen ist die personelle

Ausstatiung der Projektteams in den Modellkommunen schwer vergleichbar, Die
folgende Tabelle gibt daher nur einen Anhaltspunkt dber die Grélenordnungen.

2003 gab es in den Modellkommunen gegeniiber 2002 keine quantitativen Verdnderungen in
den Projektteams.
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Stadt Briihl

interne oder externe

Datum Personen Einstellungen?

Projektteam |10 am Projekt beteiligt, |8 intern

am 1.2.2001 (davon 2 ausschliellich 2 extern

Bemerkungen ‘
/. |

Projektteam |, Unterstiitzung durch 1 MA im

am 2.1.2002 ;keme Veandengen h Gebdudemanagement

1 -

‘Stadt Diisseldorf |

' interne oder externe |, . |
Datum ‘Personen Einstellungen? Bemerkungen
) 123 am Projekt beteiligt, |, .
:r?‘lﬂzﬁgggz davon 4 im zentralen g g:?e:‘n A
| - Projektteam
—
externe Bewerber mit
; . betriebswirtschaftlicher Vorbildung,
Projekttear 51 & ;ﬁegnhtf:‘;'f" 5 zuséizlich extern  |interne Absoventen eines speziellen
am2.1,2002 |l hean 3 zusé#tzlich intern Qualifizierungsprogramms.
Ie Schwerpunkt der zukinftigen

Téatigkeit: Beratung der Pilotadmter




